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Kennzahlen

des secunet-Konzerns (nach IFRS)

in Mio. Euro 2019 2018 Verdénderungin %
Umsatz 2269 163,3 39
EBIT 33,2 26,9 23
EBT 32,9 26,6 24
Konzernperiodenergebnis 22,2 17,8 25
Ergebnis je Aktie (in Euro) 3,44 2,77 24
Bilanzsumme 186,8 145,2 29
Eigenkapital’ 78,0 69,5 12
Zahlungsmittel und Zahlungsmittel&quivalente 64,5 56,1 15
Verbindlichkeiten 84,72 54,1 57
Kredite - - -
Cashflow aus der betrieblichen Geschaftstatigkeit 31,2 7,7 405
Investitionen in immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen 83 6,6 26
Dividende je Aktie in Euro® 1,56° 2,04 -24
Auftragsbestand (IFRS) 78,5 79,7 -2
Festangestellte Mitarbeiter per 31.12. 588 525 12

" inklusive nicht beherrschende Anteile

> Der Konzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet. Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die

Vergleichszahlen nicht neu dargestellt.
* Vorbehaltlich des Beschlusses der Hauptversammlung

Langfristige Entwicklung Umsatz und EBIT

B Umsatz in Mio. Euro
B EBITin Mio. Euro 2269
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Public Sector

Lésungen fir E-Government und Hochsicherheit

Prozesse und IT-Infrastrukturen bei 6ffentlichen Bedarfstrégern stellen
besondere Anforderungen an die Informationssicherheit. Der Public Sector
von secunet berdt nationale und internationale Kunden aus dem 6ffent-
lichen Bereich und der Verteidigung und greift dabei auf bedarfsgerecht
kombinierbare, dem State of the Art entsprechende Produkte und Dienst-
leistungen sowie individuelle Sicherheitsldsungen zurick. Diese werden den
Ansprichen einer modernen Verwaltung gerecht, erméglichen die Erfillung
hoheitlicher Aufgaben und entsprechen den Hochsicherheitsanforderungen
fur den Schutz klassifizierter Informationen.

Business Sector

IT-Sicherheit fir Unternehmen und Branchenlésungen

Angriffe auf Unternehmensnetze, Industriespionage, Cyberkriminalitdt und
Datenschutz erfordern intelligente IT-Sicherheitslésungen. Der Business
Sector von secunet unterstitzt seine Kunden bei der sicheren Nutzung von
Informations- und Kommunikationstechnologien in der internen EDV, im
eigenen Kerngeschdft und ,,embedded® in ihren Produkten und Diensten.
Die Kernkompetenz des Business Sectors liegt dabei in der Entwicklung und
Produktion flexibler Sicherheitslésungen, die sich, ohne laufende Geschdfts-
prozesse zu beeinflussen, in bestehende IT-Landschaften integrieren und
an die fortschreitende technische Entwicklung anpassen lassen.
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secunet ist einer der fUhrenden deutschen Anbieter
for hochwertige IT-Sicherheit. Im engen Dialog

mit seinen Kunden — Unternehmen, Behérden und
internationale Organisationen — entwickelt secunet
leistungsfdhige Produkte und fortschrittliche IT-
Sicherheitslosungen. Damit sichert secunet nicht
nur IT-Infrastrukturen fur seine Kunden, sondern
erzielt intelligente Prozessoptimierungen und
schafft nachhaltige Mehrwerte.
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secunet hat das

Jahr 2019 hervorragend

abgeschlossen

Liebe Aktiondre, Kunden, Mitarbeiter und Freunde von secunet,

das Geschdaftsjahr 2019 war ein Jahr der
Rekorde.

Der secunet Konzern hat im abgelaufenen Geschdaftsjahr
erneut hervorragende Ergebnisse erreicht. So konnten
wir die Umsatzerldse von 163,3 Mio. Euro im Jahr 2018

um 63,3 Mio. Euro oder 39 Prozent auf 226,9 Mio. Euro im
abgeschlossenen Geschdaftsjahr steigern. Die Zuwéchse
sind im Wesentlichen im Produktgeschdaft entstanden
und dort schwerpunktmdig aus dem Rollout des secu-
net Gesundheitskonnektors in die deutschen Arztpraxen.
Durch diesen Sondereffekt konnten wirim Jahr 2019
Rekord-Umsatzerldse realisieren.

Parallel zur Umsatzsteigerung hat das Ergebnis vor
Zinsen und Steuern (EBIT) deutlich von 26,9 Mio. Euro

im Jahr 2018 auf 33,2 Mio. Euro im abgeschlossenen
Geschdaftsjahr zugenommen. Damit setzten wir unseren
nachhaltig profitablen Wachstumskurs im sechsten Jahr
in Folge fort.

Das starke Umsatzwachstum im Jahr 2019 ist zu grof3en
Teilen auf die Zunahme der Umsatzerldse mit dem
secunet konnektor zurUckzufUhren, die dem Geschdéfts-
bereich Business Sector zugerechnet werden. Der
Business Sector bediente bis zum Jahresende 2018 mit
seinem Angebot vornehmlich Unternehmen aus dem
Bereich kritische Infrastrukturen und der Automobil-
branche. Mit dem Rollout des secunet konnektors konnte
im Gesundheitsmarkt eine bedeutende Steigerung erzielt
werden. Entsprechend sind die Umsatzerldse im Business

6 secunet | Geschéftsbericht 2019

Sector von 16,1 Mio. Euro im Jahr 2018 um 41 Mio. Euro auf
571 Mio. Euro im abgeschlossenen Geschdaftsjahr 2019
gestiegen. Der Business Sector konnte damit seinen Bei-
trag zum Konzernumsatz von 10 Prozent im Vorjahr auf
25 Prozent im Geschdftsjahr 2019 steigern. Der Business
Sector erzielte im Geschdaftsjahr 2019 ein Ergebnis vor
Zinsen und Steuern (EBIT) in Hohe von 5,6 Mio. Euro nach
0,7 Mio. Euro im Vorjahr.

Im Geschdftsbereich Public Sector, dessen Angebot sich
an die 6ffentlichen Bedarfstréger im In- und Ausland
sowie an internationale Organisationen richtet, sind

die Umsatzerldse ebenfalls gewachsen. Das Portfolio

im Public Sector umfasst das SINA-Produktgeschdaft,
Loésungen fUr die automatisierte Grenzkontrolle (z.B.
eGates) sowie Beratung und Entwicklung. Von einem mit
1472 Mio. Euro im Jahr 2018 bereits hohen Niveau kom-
mend stieg der Umsatz im Public Sector um 15 Prozent
oder 22,6 Mio. Euro auf169,8 Mio. Euro. Auch hier war das
Produktgeschdaft Treiber fUr das Wachstum. Das EBIT im
Geschdaftsbereich Public Sector ist von 26,2 Mio. Euro

im Jahr 2018 auf 27,6 Mio. Euro im abgeschlossenen
Geschdaftsjahr gestiegen.

Zu Beginn des Jahres 2019 erwarteten wir noch lediglich
leicht Uber dem Vorjahr liegende Umsatzerldse bei einem
EBIT leicht unterhalb des Vorjahres. Die im Geschdafts-

jahr 2019 tatséchlich erreichten Ergebnisse haben unsere
eigenen Erwartungen Ubertroffen. Wir sind sehr zufrieden,
erneut Umsatz- und EBIT-Rekordmarken gesetzt zu haben.



Axel Deininger Dr. Kai Martius

Wir beteiligen unsere Aktiondre nach-
haltig am Unternehmenserfolg.

An den hervorragenden Ergebnissen im operativen
Bereich partizipieren unsere Aktiondre in Form steigender
Dividenden und steigenden Aktienvermd&gens.

Die secunet AG erwirtschaftete im Geschdaftsjahr

2019 einen JahresUberschuss von 20,2 Mio. Euro nach

14,7 Mio. Euro im Vorjahr. Vorstand und Aufsichtsrat
schlagen der Hauptversammlung vor, an die Aktiondre

10,1 Mio. Euro durch Zahlung einer Regeldividende von

1,56 Euro je dividendenberechtigter Aktie (dies entspricht
einer Regelausschittung von 50 Prozent des Jahrestber-
schusses) auszuschitten. Dies entspricht einem Rickgang
der Gesamtdividende um 24 Prozent gegenUber dem
Vorjahr. Vor dem Hintergrund der noch nicht absehbaren
Entwicklungen im Hinblick auf die Corona-Epidemie sehen
wir fir das Geschdaftsjahr 2019 von einer Sonderdividende,
wie sie noch im Vorjahr gewdhrt wurde, ab. Wir haben den
Anspruch, unseren Aktion&ren dauerhafte und verl@ssliche
Dividendenertrége zu erméglichen.

Thomas Pleines

Torsten Henn

Die Vermdgensposition unserer Aktion&re — der Wert

ihrer Aktien — hat sich im Laufe des Jahres 2019 ebenfalls
deutlich verbessert. Der Kurs der Aktie der secunet Security
Networks AG stieg zwischen dem 2. Januar 2019 (91,2 Euro)
und dem 31. Dezember 2019 (140,0 Euro) um 53,5 Prozent.
Entsprechend stieg der Bérsenwert der Gesellschaft

von 592,8 Mio. Euro auf 910,0 Mio. Euro. Auch in der
langfristigen Perspektive hat sich die secunet-Aktie als
Investment mit hervorragender Performance erwiesen.
Wer zu Beginn des abgelaufenen Jahrzehnts Aktien zum
Xetra-Eréffnungskurs von 76 Euro (4. Januar 2010) gekauft
hatte, konnte sich am 30. Dezember 2019 neben den
ausgeschitteten Dividenden Uber einen deutlichen Wert-
zuwachs von Uber 1.742 Prozent freuen, der den Zuwachs
der deutschen Aktienindizes deutlich Ubertroffen hat.
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secunet ist gut fUr die Zukunft geristet

Zu Beginn des Jahres 2020 hat secunet eine ausgezeich-
nete Marktposition und ist fir weiteres Wachstum gut
aufgestellt.

Eine stabile Basis besitzen wir mit dem Geschaftsbereich
Public Sector. Dies betrifft zum einen die umfassende
Produktpalette, die wir fortlaufend entsprechend der
Anforderungen unserer Kunden in diesem Segment Uber-
arbeiten und erweitern: Dazu z&hlen beispielsweise die
SINA-Produktfamilie, die L&sungen zur automatisierten
Grenzkontrolle und die Sicherheitsinfrastruktur fir die
elektronische Steuererkl@rung ELSTER. Zum anderen
haben wir Uber diese Produkte und die hochwertige
Beratung zu unseren Kunden eine nachhaltige Partner-
schaft aufbauen kédnnen. Das zeigt sich auch daran, dass
wir weiterhin einer der wenigen IT-Sicherheitspartner

der Bundesrepublik Deutschland sind. Wir versprechen
uns vom Geschdftsbereich Public Sector auch weiterhin
Wachstumsimpulse.

Im Business Sector wollen wir ebenfalls langfristig
wachsen. Zu diesem Geschdftsbereich z&hlt zum einen
der Bereich, der den Gesundheitsmarkt adressiert. Im
Geschaftsjahr 2019 haben wir einen ersten grof3en Erfolg
mit dem Rollout des secunet konnektors bei den deut-
schen Arztpraxen erzielt. FUr die Zukunft versprechen wir
uns weiteres Wachstum, beispielsweise aus der Ausweitung
der Systeminfrastruktur auf Apotheken und Krankenhd&u-
ser — entsprechende Hardware-Komponenten (Rechen-
zentrumskonnektor) sind bereits zugelassen worden. Zum
anderen gehort der Bereich Industry zum Geschdéfts-
bereich Business Sector. Wir verfigen hier unter anderem
mit unserem Produkt secunet edge Uber attraktive, erfolg-
versprechende Angebote fUr unsere Kunden.

Wir streben auch weiterhin internationales Wachstum

an. Unsere gegenwadrtigen Zielmdrkte sind die L&nder der
Europd&ischen Union und EU-Organisationen sowie der
mittlere Osten. Zus&tzliches Wachstum versprechen wir
uns in Fernost sowie bei den NATO-Organisationen.

Sofern sich lohnende Ziele ergeben, werden wir unser
organisches Wachstum durch gezielte Akquisitionen
erweitern. Entsprechende M&A-Aktivitdten bewerten wir
kontinuierlich.
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Wir danken unseren Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern

Mit starkem Einsatz und Motivation liefern die hoch-
qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in den
Bereichen Beratung und Entwicklung unseren Kunden
vertrauenswirdige L&sungen und intelligente Konzepte
und tragen damit zu den Umsd&tzen im Dienstleistungs-
geschaft bei.

Ebenso wdre das stark wachsende Produktgeschdaft
ohne die engagierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in allen dazu beitragenden Bereichen, die ihre Aufgaben
mit grof3em Engagement erflllen, nicht zu realisieren.

Nicht zuletzt sind es die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
in den Bereichen Verwaltung und Services, die dauerhaft
die gute und reibungslose Funktion der Organisation
secunet sichern.

Ohne den unermudlichen Einsatz der gesamten
Belegschaft h&tten wir die hervorragenden Geschdafts-
ergebnisse im Jahr 2019 nicht erreichen k&nnen. Wir
danken unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern daher
ausdrUcklich fUr diese hervorragende Leistung.

Profitables Wachstum bleibt unser Ziel

IT-Sicherheit ist unverdndert ein Wachstumsmarkt.
Sowohl bei privaten Unternehmen als auch bei staat-
lichen Organisationen sind die Erhaltung und Ver-
besserung der IT-Sicherheit und die Bek&dmpfung von
Cyber-Bedrohungen in jeglicher Form unveréndert im
Fokus. Auch in der Offentlichkeit sind die Themen IT-
Sicherheit oder Cyber-Sicherheit, Informationssicherheit
und Datenschutz dauerhaft présent. Sie begleiten jede
Diskussion um technische und um gesellschaftlich-
politische Entwicklungen. Wir gehen davon aus, dass die
Digitalisierung der Gesellschaft ohne Flankierung durch
Informationssicherheit und Datenschutz keinen Erfolg
haben wird. Daher rechnen wir sowohl bei staatlichen
Stellen als auch bei Unternehmen der Privatwirtschaft mit
umfangreichen Investitionen in die technischen Infra-
strukturen und in die Organisation. Entsprechend erwar-
ten wir auch weiterhin ein hohes Nachfragevolumen nach
vertrauensvoller und hochwertiger IT-Sicherheit.



Unsere Strategie basiert unverédndert auf den drei
S&ulen der Sicherung und Ausweitung der guten Markt-
position bei deutschen Behdrden, der Ausweitung des
Geschafts in der privaten Wirtschaft sowie der Interna-
tionalisierung.

Der secunet Konzern ist zu Beginn des Jahres 2020 gut
aufgestellt. Per Ende Dezember 2019 liegt der Auftrags-
bestand mit 78,5 Mio. Euro auf ebenso hohem Niveau
wie im Vorjahr (79,7 Mio. Euro).

Nichtsdestotrotz stellt uns das laufende Geschdaftsjahr
2020 vor Herausforderungen:

Nach mehreren Rekordjahren in Folge wird der Ma3stab
fUr weiteres Wachstum immer héher.

Seit Beginn des Jahres 2020 gilt die Coronavirus-Epidemie
als das beherrschende Risiko fir die weitere wirtschaftli-
che Entwicklung. Es ist anzunehmen, dass der Coronavirus
auch die Geschdaftsentwicklung des secunet-Konzerns
berthren wird. Wir k&nnen jedoch bisher nicht abschatzen,
wie die damit einhergehenden Wirkungen auf unsere
Geschdéftszahlen zu bewerten sind.

FUr das laufende Geschdaftsjahr 2020 gehen wir gegen-

Uber 2019 von einem leichten Umsatzrickgang aus und

erwarten ein Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT), das
ebenfalls leicht unter dem Vorjahr liegt.

Wir werden auch weiterhin unsere ganze Kraft darauf

richten, den secunet-Konzern im Interesse aller Stake-
holder erfolgreich weiterzuentwickeln.
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Bericht des Aufsichtsrats

Sehr geehrte Aktiondrinnen und Aktiondre,

wir blicken auf ein auf3erordentlich erfolgreiches
Geschdaftsjahr 2019 zurtck. Die secunet Security
Networks AG hat sich aufihren angestammten Mdark-
ten weiter gut entwickelt und hat auf dem Zielmarkt

Gesundheit erste beeindruckende Erfolge erzielt. Damit

ist die Gesellschaft fur zukUnftige Herausforderungen
und weiteres Wachstum gut aufgestellt. Die strategi-
sche Ausrichtung der Gesellschaft mit dem Fokus auf
hochwertige und vertrauenswirdige Cyber-Security-
L&sungen fUrimmer breitere Anwendungsfelder wird
vom Aufsichtsrat voll unterstitzt.

Der Aufsichtsrat hat im Berichtsjahr die ihm nach Gesetz,
Satzung und Geschdftsordnung obliegenden Aufgaben
in vollem Umfang wahrgenommen. Wir haben den
Vorstand bei der Leitung des Unternehmens auf Grund-
lage der ausfthrlichen, in schriftlicher und mundlicher
Form erstatteten Berichte des Vorstands Uberwacht

und beratend begleitet. Dariber hinaus fand auch
zwischen den Aufsichtsratssitzungen ein regelmdaiger
Informationsaustausch zwischen dem Aufsichtsratsvor-
sitzenden und dem Vorsitzenden des Vorstands sowie
den Ubrigen Vorstandsmitgliedern statt. Der Aufsichtsrat
wurde stets zeitnah und umfassend Uber alle fir das
Unternehmen wesentlichen Vorkommnisse und Maf3-
nahmen, insbesondere Uber die Strategie, die Unterneh-
mensplanung einschlieflich der Finanz-, Investitions- und
Personalplanung, die Rentabilitét der Gesellschaft und
die Geschdaftsentwicklung der Gesellschaft und des
Konzerns sowie die Risikolage, das Risikomanagement
und die Compliance unterrichtet. Der Aufsichtsrat war

in alle Entscheidungen von grundlegender Bedeutung
fUr das Unternehmen unmittelbar und frihzeitig ein-
gebunden und hat diese mit dem Vorstand intensiv und
detailliert erdrtert. Soweit fUr Entscheidungen oder Ma3-
nahmen der Geschdaftsfihrung aufgrund von Gesetzen,
Satzung oder Geschdaftsordnung eine Zustimmung des
Aufsichtsrats erforderlich war, haben die Mitglieder des
Aufsichtsrats diese nach intensiver Prifung und Erdrte-
rung gebilligt.
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Methoden der Uberwachung und Prifung

Der Aufsichtsrat hat seine Prifungen im Wesentlichen
gestitzt auf

» die regelmdpigen Berichte des Vorstands, wie sie im
Gesetz und in der Geschdaftsordnung des Vorstands
vorgesehen sind,

» die gesonderten Berichte, die der Vorstand anlass-
bezogen erstattet hat sowie

» die erg&nzenden Erlduterungen des Vorstands und
der AbschlussprUfer.

Die Berichte haben jeweils dem gesamten Aufsichts-

rat vorgelegen. Soweit der Vorstand dem Aufsichtsrat
geschdaftliche Maf3nahmen zur Zustimmung vorgelegt
hat, war der Aufsichtsratsvorlage jeweils eine Darstellung
der wesentlichen bei der Entscheidung zu bericksich-
tigenden Gesichtspunkte beigefugt. Der Aufsichtsrat
hat im Geschdaftsjahr 2019 in keinem Fall Veranlassung
gesehen, selbst durch einzelne Mitglieder des Aufsichts-
rats oder besondere Sachversté&ndige in die Bicher und
Schriften der Gesellschaft Einsicht zu nehmen oder diese
zu prifen.

Sitzungen des Aufsichtsrats

Im Berichtsjahr fanden vier turnusméige Sitzungen
statt: am 27. Marz, am 15. Mai, am 18. September sowie
am 27. November 2019.

Jedes Aufsichtsratsmitglied hat im abgelaufenen
Geschdaftsjahr an allen Sitzungen des Aufsichtsrats, die
wdhrend der Amtszeit des jeweiligen Aufsichtsratsmit-
glieds stattfanden, teilgenommen.

Bei Bedarf hat der Aufsichtsrat zudem zwischen den
Sitzungen im Rahmen von schriftlichen Umlaufverfahren
Beschlisse gefasst. Auch zwischen den Sitzungen wurde
der Aufsichtsrat durch den Vorstand in schriftlichen
Berichten ausfUhrlich Uber fir die Gesellschaft besonders
bedeutsame Projekte und Vorhaben informiert. Unter-
jéhrige Finanzinformationen hat der Aufsichtsrat mit
dem Vorstand vor der Veroffentlichung erdrtert.



In allen Sitzungen hat der Vorstand uns Uber die aktuelle
Geschdaftsentwicklung der secunet Security Networks AG
berichtet. DarUber hinaus beschdaftigten wir uns ein-
gehend mit allen relevanten Fragen der Unternehmens-
planung, der Investitionsplanung, der Entwicklung von
Ertr&gen und Liquiditat, der Risikolage, des Risikoma-
nagements und der Compliance. Wir haben uns zudem
ausfUhrlich mit den Einsch&tzungen des Vorstands in
Bezug auf das Marktgeschehen, die weitere Entwicklung
und die langfristige strategische Ausrichtung des Unter-
nehmens auseinandergesetzt und diese Themen mit
dem Vorstand eingehend erdrtert. Des Weiteren haben
wir die wesentlichen organisatorischen und personellen
Ver&nderungen behandelt.

In allen Aufsichtsratssitzungen haben wir uns Uber die
Risikolage, das Risikomanagement sowie die Compliance
der Gesellschaft, einschlieflich der durch den Vorstand
eingerichteten Compliance-Organisation, berichten
lassen.

In der Bilanzsitzung am 27. Mdrz 2019 hat sich der Auf-
sichtsrat vorrangig mit den AbschlUssen und dem zusam-
mengefassten Lagebericht fUr die secunet AG und den
Konzern zum 31. Dezember 2018 sowie mit dem Bericht des
Aufsichtsrats und der Tagesordnung und den Beschluss-
vorschlégen fir die Hauptversammlung am 15. Mai 2019
befasst. Nach ausfUhrlicher Behandlung und Erérterung
mit dem anwesenden Abschlussprifer, der Uber die
wesentlichen Ergebnisse seiner Prifung berichtete,
wurden der Jahresabschluss, der Konzernabschluss und
der zusammengefasste Lagebericht fUr die Gesellschaft
und den Konzern vom Aufsichtsrat geprift und festgestellt
bzw. gebilligt.

In der Sitzung am 27. M&rz 2019 erdrterte der Aufsichts-
rat auBerdem laufende M&A-Projekte. Dartber hinaus
befasste sich der Aufsichtsrat mit Vorstandsangelegen-
heiten. Anpassungen zu der Geschd&ftsordnung fir den
Vorstand haben wir behandelt und beschlossen. Des
Weiteren erdrterten wir die Selbstevaluation unserer
Tatigkeit mit dem Ziel der weiteren Steigerung der
Effizienz der Aufsichtsratstdtigkeit (Effizienzpriofung).

Des Weiteren befassten wir uns am 27. Marz 2019 mit der
Foérderung eines Forschungsprojekts mit der TU limenau.
Das Aufsichtsratsratsmitglied Professor Dr. GUnter Schéfer
ist als Universitatsprofessor an der TU limenau tétig und
hat daher aufgrund eines potentiellen Interessenkonflikts
nicht an der Beratung und Beschlussfassung des Auf-
sichtsrats zu diesem Gegenstand teilgenommen.

Im Rahmen der Sitzung am 15. Mai 2019, die als kon-
stituierende Sitzung des Aufsichtsrats im Anschluss an die
Hauptversammlung stattfand, wahlte der Aufsichtsrat
Herrn Ralf Wintergerst erneut zum Aufsichtsratsvorsit-
zenden und Herrn Dr. Peter Zattler zum stellvertretenden
Aufsichtsratsvorsitzenden. Herr Wintergerst und Herr

Dr. Zattler enthielten sich bei der jeweiligen Abstimmung
Uber die Wahl ihrer Person zum Aufsichtsratsvorsitzenden
bzw. zum stellvertretenden Aufsichtsratsvorsitzenden.

Im Anschluss behandelte der Aufsichtsrat die aktuelle
Geschdaftslage sowie die strategischen Ziele der Gesell-
schaft und erdrterte diese mit dem Vorstand.

In der Sitzung am 18. September 2019 standen erneut

die aktuelle Geschdaftslage und die strategischen Ziele
der Gesellschaft im Vordergrund unserer Beratungen.
Vorstand und Aufsichtsrat erdrterten intensiv die voraus-
sichtlichen Marktentwicklungen und daraus resultierende
Potentiale fur die Gesellschaft. Des Weiteren berichtete
uns der Vorstand zum Status méglicher M&A-Projekte.

In der Sitzung vom 27. November 2019 befasste sich der
Aufsichtsrat insbesondere mit der aktuellen Geschdfts-
lage und der zukUnftigen strategischen und operativen
Entwicklung der Gesellschaft. Des Weiteren wurde der
Status laufender M&A-Projekte diskutiert sowie Vor-
standsangelegenheiten behandelt. Zudem erdérterte
der Aufsichtsrat die Jahres- und Budgetplanung fur
das Jahr 2020 sowie den Drei-Jahres-Budgetplan und
stimmte diesen zu. Weiterer Gegenstand dieser Sitzung
waren Angelegenheiten der Corporate Governance,
insbesondere die der Entsprechenserkl@rung zum
Deutschen Corporate Governance Kodex gemd3 §161
Aktiengesetz.

Corporate Governance

Aufsichtsrat und Vorstand handeln in dem Bewusstsein,
dass eine gute Corporate Governance eine wichtige
Basis fUr den Erfolg des Unternehmens ist. Der Umsetzung
des Deutschen Corporate Governance Kodex messen
wir hohe Bedeutung bei und die Anwendung und Weiter-
entwicklung von Corporate-Governance-Standards im
Unternehmen wird von uns intensiv verfolgt.

In der Aufsichtsratssitzung am 27. November 2019 hat
der Aufsichtsrat eine Entsprechenserkl@rung gema3 §161
AktG abgegeben. Weitere Informationen zur Corporate
Governance der Gesellschaft und des Konzerns finden
Sie im Kapitel Corporate-Governance-Bericht (Erkldrung
zur UnternehmensfUhrung) dieses Geschdéftsberichts. Die
aktuelle Entsprechenserklérung ist dort auch wieder-
gegeben. Die Entsprechenserklérung ist auch auf der
Unternehmenswebsite zugdnglich.
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Ralf Wintergerst

FUr seine eigene Zusammensetzung hat der Aufsichtsrat
konkrete Besetzungsziele sowie ein Kompetenzprofil

fUr den Gesamtaufsichtsrat beschlossen. Beides ist im
Corporate-Governance-Bericht ndher erldutert.

Der Aufsichtsrat strebt an, die Effizienz seiner Tatigkeit
laufend zu verbessern. Die Effizienzprifung des Aufsichts-
rats ist auch jéhrlich Gegenstand eines eigenen Tages-
ordnungspunkts der Sitzungen des Aufsichtsrats.

Die fUr ihre Aufgaben erforderlichen Aus- und Fort-
bildungsmapnahmen, wie beispielsweise zu Anderungen
der rechtlichen Rahmenbedingungen und zu neuen
Technologien nehmen die Mitglieder des Aufsichts-

rats eigenverantwortlich wahr und werden dabei von
der Gesellschaft unterstUtzt. Zur gezielten Fortbildung
werden auch interne Informationsveranstaltungen zu
den fUr die Gesellschaft relevanten Themen und Fra-
gestellungen angeboten.
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Verdnderungen im Aufsichtsrat und im
Vorstand

Im Geschdaftsjahr 2019 gab es sowohl im Vorstand als
auch im Aufsichtsrat personelle Verdnderungen.

Mit Wirkung zum 1. Juni 2019 hat Herr Axel Deininger
den Vorstandsvorsitz der secunet Security Networks AG
Ubernommen. Der vorherige Vorstandsvorsitzende,
Herr Dr. Rainer Baumgart, ist nach Vollendung seines
65. Lebensjahres zum 31. Mai 2019 planmd&ig in den
Ruhestand gegangen. Der Aufsichtsrat dankt Herrn

Dr. Baumgart fUr seinen wichtigen Beitrag zur Entwick-
lung der secunet.

Zudem wurde der Vorstand erweitert: Mit Herrn Torsten
Henn und Herrn Dr. Kai Martius wurden zum 1. Juni 2019
zwei neue Mitglieder in den Vorstand berufen. Beide waren
bereits vor ihrer Bestellung in den Vorstand langj&hrig als
FUhrungskrafte der secunet Security Networks AG tatig.

Im Aufsichtsrat ergaben sich personelle Ver&dnderungen
aufgrund des Ablaufs der turnusmdaRigen Amtszeit samt-
licher Aufsichtsratsmitglieder mit der Beendigung der
ordentlichen Hauptversammlung am 15. Mai 2019 sowie
des Umstandes, dass die secunet Security Networks AG
nunmehr dem Drittelbeteiligungsgesetz unterfallt. Die
Anwendbarkeit dieses Gesetzes setzt die Beschaftigung
von in der Regel mehr als 500, aber nicht mehr als 2.000
Arbeitnehmern voraus und fUhrt dazu, dass der Auf-
sichtsrat zu einem Drittel aus Arbeitnenmervertretern zu
bestehen hat, das heif3t, dass im Fall der secunet Security
Networks AG zwei von insgesamt sechs Aufsichtsratsmit-
gliedern von den Arbeitsnehmern zu wéhlen sind.

Dementsprechend wurden durch die ordentliche
Hauptversammlung am 15. Mai 2019 die Herren Ralf
Wintergerst, Dr. Peter Zattler, Professor Dr. GUnter Schéfer
und Dr. EImar Legge erneut als Anteilseignerver-

treter in den Aufsichtsrat gewdhlt. Mit Beendigung der
ordentlichen Hauptversammlung vom 15. Mai 2019 sind
die bisherigen Mitglieder Herr Wolf-Rudiger Moritz und
Herr Hans-Joachim Kunz mit Ablauf ihrer Amtszeit aus
dem Aufsichtsrat ausgeschieden. Der Aufsichtsrat dankt
Herrn Moritz und Herrn Kunz fUr die gute Zusammenarbeit
und ihr Engagement. Zudem wurde am 13. Mérz 2019 das
gesetzlich vorgesehene Wahlverfahren durch die Wahl
von Frau Gesa-Maria Rustemeyer und Herrn J6rg Marx
als Arbeitnehmervertreter in den Aufsichtsrat der secunet
Security Networks AG abgeschlossen.



Jahres- und Konzernabschluss 2019

Der Abschlussprifer, die KPMG AG Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft, Niederlassung DUsseldorf, hat den vom
Vorstand nach dem Handelsgesetzbuch (HGB) auf-
gestellten Jahresabschluss und den nach International
Financial Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU
anzuwenden sind, aufgestellten Konzernabschluss fur
das Geschaftsjahr 2019 sowie den zusammengefassten
Lagebericht des Konzerns und der Gesellschaft unter
Einbeziehung der BuchfUhrung geprift und jeweils mit
einem uneingeschrénkten Bestdtigungsvermerk ver-
sehen. Der Abschlussprifer hat im Rahmen der Prifung
auch beurteilt, ob der Vorstand ein angemessenes Uber-
wachungssystem eingerichtet hat, das in seiner Kon-
zeption und Handhabung geeignet ist, den Fortbestand
der Gesellschaft gef&hrdende Entwicklungen frihzeitig
zu erkennen. Den Prifungsauftrag hatte der Aufsichtsrat
entsprechend dem Beschluss der Hauptversammlung
vom 15. Mai 2019 vergeben.

Des Weiteren hat der Abschlussprifer den im Hin-

blick auf die bestehende Mehrheitsbeteiligung der
Giesecke+Devrient GmbH, MUnchen, vom Vorstand
aufgestellten Bericht Uber die Beziehungen zu ver-
bundenen Unternehmen gemd 3 §312 Aktiengesetz fur
das Geschaftsjahr 2019 geprift und mit dem folgenden
uneingeschrdnkten Bestatigungsvermerk versehen:
,Nach unserer pflichtmdaigen Prifung und Beurteilung
best&tigen wir, dass 1. die tatséchlichen Angaben des
Berichts richtig sind, 2. bei den im Bericht aufgefUhrten
Rechtsgeschdaften die Leistung der Gesellschaft nicht
unangemessen hoch war:”

Die Abschlussunterlagen, der Vorschlag fur die Ver-
wendung des Bilanzgewinns, der Bericht Uber die
Beziehungen zu verbundenen Unternehmen sowie

die PrUfungsberichte des Abschlussprifers wurden
unmittelbar nach ihrer Aufstellung allen Mitgliedern des
Aufsichtsrats ausgehdndigt. In der Bilanzsitzung am
27.Mdarz 2020 wurden die oben genannten AbschlUsse
und Berichte sowie der Gewinnverwendungsvorschlag in
Gegenwart des Abschlussprifers, der Uber die wesent-
lichen Ergebnisse seiner Prifung berichtete, ausfUhrlich
behandelt und vom Aufsichtsrat geprift. Die Prifung des
Aufsichtsrats umfasste auch die nichtfinanzielle Erkl&-
rung gema3 §§315b und 315c i.V.m. 289c bis 289e HGB fur
die secunet Security Networks AG und den Konzern.

Nach dem abschlieBenden Ergebnis seiner Prifung
erhob der Aufsichtsrat keine Einwendungen gegen die
AbschlUsse, den zusammengefassten Bericht Uber die
Lage der Gesellschaft und des Konzerns, den Bericht
Uber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen
einschlieflich der hierin enthaltenen Schlusserklérung

des Vorstands sowie gegen die Prifungsberichte des
Abschlussprifers. Der Aufsichtsrat schloss sich daher dem
Ergebnis der Abschlussprifung an und billigte die vom
Vorstand aufgestellten AbschlUsse der secunet Security
Networks AG und des Konzerns zum 31. Dezember 2019;
der Jahresabschluss der secunet Security Networks AG
wurde damit am 27. Mdarz 2020 festgestellt.

Den Gewinnverwendungsvorschlag des Vorstands, der
eine Dividende von 1,56 Euro pro dividendenberechtigter
Aktie vorsieht, hat der Aufsichtsrat auch im Hinblick auf
die Liquidit&t der Gesellschaft sowie ihrer Finanz- und
Investitionsplanung in Zusammenhang mit den bisher
noch nicht absehbaren Entwicklungen im Hinblick auf die
Corona-Epidemie geprift. Der Vorschlag entspricht dem
Gesellschaftsinteresse und bericksichtigt die Aktiondrs-
interessen. Nach Priofung und Abwé&gung aller Argumente
stimmt der Aufsichtsrat diesem Gewinnverwendungsvor-
schlag zu.

Dank

Das ausgesprochen gute Ergebnis der secunet Security
Networks AG fUr das Geschdftsjahr 2019 ist der hervor-
ragenden Leistung des Vorstands und der Belegschaft
der Gesellschaft und des Konzerns geschuldet. Im Namen
des Aufsichtsrats danke ich den Mitgliedern des Vorstands
sowie allen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern.

Essen, 27. Md&rz 2020

Der Aufsichtsrat

L st

Ralf Wintergerst
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Die secunet-Aktie

Bdrsenjahr 2019: trotz Unsicherheiten ein
gutes Jahr

Nach dem entt&uschenden Bérsenjahr 2018 hat

sich der globale Aktienmarkt im Jahr 2019 erholt und

eine gute Performance gezeigt. Wirtschafts- und
Rezessionsdngste, der Brexit und nicht zuletzt der
amerikanisch-chinesische Handelskrieg waren aber
weiterhin beherrschende Themen an den Finanzmdarkten.
Die grof3en Notenbanken forcierten angesichts dieser
Unsicherheiten ihre expansive Geldpolitik und weiteten
ihre Bilanzen aus. Insgesamt sorgte die Geldschwemme
fUr Auftrieb bei den weltweiten Aktienkursen.

Auch die deutschen Aktienindizes konnten Kursgewinne
verzeichnen. Der deutsche Leitindex DAX stieg um ca.
25 Prozent und der TecDAX um ca. 23 Prozent. Der MDAX
und der SDAX konnten jeweils sogar um ca. 31 Prozent
zulegen.

secunet-Aktie anhaltend mit guter
Performance

Der Kurs der Aktie der secunet Security Networks AG
stieg zwischen dem 2. Januar 2019 (91,2 Euro) und dem
31. Dezember 2019 (140,0 Euro) um 53,5 Prozent. Ent-
sprechend stieg der Bérsenwert der Gesellschaft von
592,8 Mio. Euro auf 910,0 Mio. Euro. Nach steigenden
Kursen in der ersten Jahreshdlfte sowie einer andauern-
den Seitwdartsbewegung in der zweiten, verzeichnete der
Kurs infolge der Prognoseerhdhung fir das abgelaufene
Geschaftsjahr am 12. Dezember mit 148,5 Euro ein neues
Allzeithoch.

Auch in der langfristigen Perspektive hat sich die
secunet-Aktie als Investment mit hervorragender
Performance erwiesen. Wer zu Beginn des abge-
laufenen Jahrzehnts Aktien zum Xetra-Eréffnungskurs
von 7,6 Euro (4. Januar 2010) gekauft hatte, konnte sich
am 31. Dezember 2019 neben den ausgeschitteten
Dividenden Uber einen deutlichen Wertzuwachs von Uber
1.740 Prozent freuen und somit die deutschen Aktien-
indizes deutlich Ubertreffen.

Die secunet Security Networks AG fUhrte auch 2019 mit
der Dividende fUr das Geschdaftsjahr 2018 ihre lang-
fristig orientierte Dividendenpolitik der letzten Jahre fort.
Aktiondre des Unternehmens partizipierten mit Aus-
schittung einer Regeldividende von 1,13 Euro je Aktie und
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einer Sonderdividende von 0,91 Euro je Aktie, insgesamt
2,04 Euro je Aktie, so stark am Unternehmenserfolg wie
nie zuvor.

Vorstand und Aufsichtsrat der secunet AG schlagen der
Hautversammlung vor, an die Aktiondre 10,1 Mio. Euro
durch Zahlung einer Regeldividende von 1,56 Euro je
dividendenberechtigter Aktie (dies entspricht einer
Regelausschittung von 50 Prozent des JahresUber-
schusses) auszuschitten.

Aktiondrsstruktur stabil

Seit 2009 ist die Giesecke&Devrient (G&D) GmbH aus
MUnchen unmittelbar mit 78,96 Prozent an der secunet AG
beteiligt. Einen bedeutenden Anteil an der secunet
Security Networks AG halten auf3erdem Ingrid und
Christiane Weispfenning, deren zusammengerechneter
Stimmrechtsanteil an der secunet Security Networks AG
3,95 Prozent betrégt, die Axxion S.A. (318 Prozent) sowie
die Frankfurter Investmentgesellschaft mit variablem
Kapital (SICAV), die mit 2,81 Prozent beteiligt ist.

Weitere 0,47 Prozent der Aktien (30.498 StUck) halt
secunet selbst. Die verbleibenden 10,63 Prozent befinden
sich weiterhin im Streubesitz.

Handelsvolumen nimmt ab

Das durchschnittliche tagliche Handelsvolumen der
secunet-Aktie auf Xetra gemessen in Stick sank im
abgelaufenen Geschdaftsjahr auf 1.041 Aktien, wahrend
im Vorjahr noch im Durchschnitt téglich 1.699 Aktien
gehandelt wurden.

Hohe Prdasenz auf der Hauptversammlung

Die Pr&senz auf der Hauptversammlung 2019 lag bei
ca. 83 Prozent des Grundkapitals. Die Zustimmung zu
den Tagesordnungspunkten betrug jeweils mehr als

99 Prozent. Der Gewinnverwendungsbeschluss, der
unter anderem die Ausschittung einer Regeldividende
von 1,13 Euro sowie einer Sonderdividende von 0,91 Euro
je dividendenberechtigter StUckaktie vorsah (Vorjahr
1,20 Euro), wurde mit 99,9 Prozent der Stimmen ange-
nommen.



Aktiondre umfassend informiert

Die Pflege der Investor Relations spielt bei secunet eine
wichtige Rolle. Die zeitnahe, transparente, umfassende
und gleichméige Information der Offentlichkeit hat

einen hohen Stellenwert.

secunet informiert ihre Aktion&re umfassend Uber die
secunet Security Networks AG und deren Geschdftsent-
wicklung. Alle Informationen, die secunet verdffentlicht,

Kursentwicklung 1. Januar 2019 - 31. Dezember 2019

Index, Kurs 1. Januar 2019 =100

werden den Aktion&ren auf der Internetseite der
Gesellschaft (www.secunet.com) zeitnah zugdnglich
gemacht. Dort finden Interessenten auBerdem Finanz-
berichte und Prédsentationen sowie den aktuellen
Finanzkalender. Zudem stehen die Mitarbeiter des
Investor-Relations-Bereichs Aktion&ren und Interessen-
ten telefonisch unter +49 201 54 54-12 27 und per E-Mail
unter investor.relations@secunet.com fUr Fragen zur

Verfigung.
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Eckdaten zur secunet-Aktie Aktiondrsstruktur 2019
W 7896 % Giesecke + Devrient
Borsenkirzel Reuters YSNG.DE
B 318% Axxion SA.
Bo&rsenkirzel Bloomberg YSN
‘ B 281% Frankfurter Investment-
WKN 727650 g gesellschaft mit
| variablem Kapital (SICAV)
ISIN DE0007276503
B 200% Ingrid Weispfenning
Aktiengattung Nennwertlc?se B 195% Christiane Weispfenning
Inhaberaktien
B 047% Eigene Aktien
Grundkapital in Euro 6.500.000
10,63 % Streubesitz
Grundkapital in Stick 6.500.000
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Corporate-Governance-Bericht

Erkldrung zur Unternehmensfihrung

FUr die secunet Security Networks AG haben eine
wirkungsvolle und transparente Organisation sowie
eine verantwortungsbewusste und verl&ssliche Unter-
nehmensfihrung einen hohen Stellenwert. Vorstand
und Aufsichtsrat der Gesellschaft sind davon Uberzeugt,
dass eine gute Corporate Governance eine wesentliche
Grundlage dafUrist, dass sich das Unternehmen weiter-
hin erfolgreich am Markt behaupten kann.

Der Begriff Corporate Governance bezeichnet den
Ordnungsrahmen fUr die Leitung und Uberwachung
von Unternehmen. Dieser muss nach breiter Auffassung
darauf ausgerichtet sein, dass Vorstand und Auf-
sichtsrat fir den Bestand des Unternehmens und seine
nachhaltige Wertschdpfung sorgen. Empfehlungen

und Anregungen, wie dieser Anspruch bei der FGhrung
und Kontrolle von Unternehmen umgesetzt werden
kann, sind im Deutschen Corporate Governance Kodex
(DCGK) zusammengefasst. Der Kodex soll das Vertrauen
von Anlegern, Kunden, Mitarbeitern und Offentlichkeit in
deutsche boérsennotierte Unternehmen stérken.

Vorstand und Aufsichtsrat der secunet Security
Networks AG UberprUfen daher regelméig die
Umsetzung des Deutschen Corporate Governance
Kodex bei der secunet Security Networks AG. Auch im
Geschdaftsjahr 2019 haben sich Vorstand und Auf-
sichtsrat der secunet Security Networks AG intensiv mit
den Empfehlungen und Anregungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex in der im Geschdftsjahr
2019 gultigen Fassung vom 7. Februar 2017 auseinander-
gesetzt. Auf Basis dieser Beratungen wurde die weiter
unten aufgefUhrte Entsprechenserkldrung zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex verabschiedet.
Sie ist dauerhaft auf unserer Internetseite verdffentlicht
und wird bei Anderungen zeitnah aktualisiert.

Vorstand und Aufsichtsrat erstatten gemd Ziffer 310
des Deutschen Corporate Governance Kodex in derim
Geschaftsjahr 2019 geltenden Fassung sowie gemd3
§289f HGB den folgenden Bericht:

Leitungs- und Kontrollstruktur

Die secunet Security Networks AG unterliegt dem
deutschen Aktien- und Kapitalmarktrecht. Als deutsche
Aktiengesellschaft verfugt sie Uber eine dualistische
Leitungs- und Kontrollstruktur, die sich in den Organen
Vorstand und Aufsichtsrat widerspiegelt. Der Vorstand
bestand im Geschdaftsjahr 2019 zuné&chst aus drei Mit-
gliedern und ab dem 1. Juni 2019 aus vier Mitgliedern. Der
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Aufsichtsrat setzt sich aus sechs Mitgliedern zusammen.
Vorstand und Aufsichtsrat arbeiten bei der Steuerung
und Uberwachung des Unternehmens eng und ver-
trauensvoll zusammen.

Aufsichtsrat

Der Aufsichtsrat nimmt die ihm nach Gesetz und Sat-
zung obliegenden Aufgaben wahr. Er Uberwacht und
ber&t den Vorstand bei der FUhrung der Geschdfte. In
regelmdgigen Absténden erdrtert der Aufsichtsrat die
Geschdaftsentwicklung und -planung sowie die Strategie
und deren Umsetzung. Er erértert die Halbjahresfinanz-
berichte und Quartalsmitteilungen vor ihrer Veréffent-
lichung mit dem Vorstand und billigt den Jahresabschluss
der secunet Security Networks AG und des Konzerns
unter BerUcksichtigung der Prifungsberichte des
Abschlussprifers und seiner eigenen Prifung. Der Auf-
sichtsrat Uberwacht den Rechnungslegungsprozess, die
Wirksamkeit des internen Kontrollsystems, des Risiko-
managements und des internen Revisionssystems sowie
die Abschlussprifung. In seinen Aufgabenbereich fallt
weiter die Bestellung der Mitglieder des Vorstands.
Wesentliche Vorstandsentscheidungen — z.B. grofere
Akquisitionen, Desinvestitionen und Finanzmanahmen —
sind an seine Zustimmung gebunden. Bei wesentlichen
Ereignissen wird gegebenenfalls eine auferordentliche
Aufsichtsratssitzung einberufen. FUr seine Arbeit hat sich
der Aufsichtsrat eine Geschdaftsordnung gegeben. Der
Aufsichtsratsvorsitzende koordiniert die Arbeit im Auf-
sichtsrat, leitet dessen Sitzungen und nimmt die Belange
des Gremiums nach auf3en wahr. Der Aufsichtsrat strebt
an, die Effizienz seiner Tatigkeit laufend zu verbessern.
Die Effizienzprifung des Aufsichtsrats war auch im
Geschdaftsjahr 2019 Gegenstand eines eigenen Tages-
ordnungspunkts der Sitzungen des Aufsichtsrats.

Dem Aufsichtsrat der secunet Security Networks AG
gehdéren gemd3 Satzung sechs Mitglieder an. Bis zur
Beendigung der ordentlichen Hauptversammlung 2019
setzte sich der Aufsichtsrat allein aus Vertretern der
Anteilseigner zusammen. Da im Geschdaftsjahr 2018
absehbar wurde, dass die secunet Security Networks AG
nunmehr in der Regel mehr als 500, aber nicht mehr als
2.000 Arbeitnehmer beschaftigt und somit dem Gesetz
Uber die Drittelbeteiligung der Arbeitnehmer im Auf-
sichtsrat (Drittelbeteiligungsgesetz) unterliegt, hat sich
der Aufsichtsrat nunmehr zu einem Drittel aus Vertretern
der Arbeitnehmer (Arbeitnehmervertretern) zusammen-
zusetzen. Der Vorstand der Gesellschaft hat im Oktober
2018 die Anpassung der Zusammensetzung des Auf-
sichtsrats durch Einleitung eines sogenannten Statusver-
fahrens begonnen und im Dezember 2018 das Verfahren



zur Wahl von Arbeitnehmervertretern im Aufsichtsrat
eingeleitet. Letzteres wurde am 13. Mérz 2019 mit der
Wahl von zwei Arbeitnehmervertretern, Frau Gesa-Maria
Rustemeyer und Herrn J6rg Marx, abgeschlossen. In

der ordentlichen Hauptversammlung 2019 wurden mit
Herrn Ralf Wintergerst, Herrn Dr. Peter Zattler, Professor
Dr. GUnter Schéfer und Herrn Dr. EImar Legge die vier
Vertreter der Anteilseigner in den Aufsichtsrat gewdhlt.

Bei den Vorschldgen zur Wahl des Aufsichtsrats wird
auf die zur Wahrnehmung der Aufgaben erforderlichen
Kenntnisse, F&higkeiten und fachlichen Erfahrungen
geachtet. DarUber hinaus hat der Aufsichtsrat gemd&(3
Ziffer 5.41 des Deutschen Corporate Governance
Kodex in derim Geschdaftsjahr 2019 geltenden Fassung
konkrete Ziele fUr seine Zusammensetzung beschlossen
und ein Kompetenzprofil fur das Gesamtgremium
erarbeitet. Ziel des Kompetenzprofils ist es, dass im Auf-
sichtsrat insgesamt séimtliche Kenntnisse und Erfah-
rungen vorhanden sind, die angesichts der Aktivit&ten
des secunet-Konzerns als wesentlich erachtet werden.
DarUber hinaus ist fUr Aufsichtsratsmitglieder eine
Altersgrenze von 70 Jahren vorgesehen.

Unter Beachtung der unternehmensspezifischen
Situation der Gesellschaft strebt der Aufsichtsrat bei der
Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats unter fachlich und
persdnlich qualifizierten Kandidaten auch Vielfalt (Diver-
sity) an. Der Aufsichtsrat achtet daher bei geeigneten
Kandidaten auf internationale Erfahrung, Unabhd&ngig-
keit und eine angemessene Beteiligung von Frauen. Im
Hinblick auf die Empfehlung in Ziffer 5.4.1 des Deutschen
Corporate Governance Kodex in der im Geschdaftsjahr
2019 geltenden Fassung war fir die Wahlen zum Auf-
sichtsrat im Jahr 2019, die im Zusammenhang mit der
Neukonstituierung des Aufsichtsrats infolge des Eingrei-
fens des Drittelbeteiligungsgesetzes standen, zumindest
ein Aufsichtsratssitz im Gesamtgremium fir eine Frau
vorgesehen.

Weiterhin soll jedenfalls ein Aufsichtsratsmitglied Uber
besondere, langjdhrige Erfahrungen im Ausland ver-
fUgen, die es aufgrund einer Tatigkeit im Ausland oder
seiner auslandischen Herkunft erworben hat. Zudem
sollen dem Aufsichtsrat eine nach seiner Einsch&tzung
angemessene Anzahl von unabhé&ngigen Mitgliedern
angehdren im Sinne der Ziffer 5.4.2 des Deutschen
Corporate Governance Kodex in der im Geschdaftsjahr
2019 geltenden Fassung. Des Weiteren soll auf Basis der
Beschlusslage des Aufsichtsrats diesem ein im Sinne

der Ziffer 5.4.2 des Deutschen Corporate Governance
Kodex in derim Geschdaftsjahr 2019 geltenden Fassung
unabhdngiges Mitglied angehdren. Nach Einschétzung
des Aufsichtsrats ist diese Anforderung gegenwdrtig mit
dem Mitglied Dr. EImar Legge erfUllt. Bis zur Neukon-
stituierung des Aufsichtsrats im Mai 2019 gehdrte dem
Aufsichtsrat mit Herrn Wolf-RUdiger Moritz ein weiteres
nach Einsch&tzung des Aufsichtsrats unabhd&ngiges Mit-
glied im Sinne von Ziffer 5.4.2 des Deutschen Corporate

Governance Kodex in derim Geschdaftsjahr 2019 gelten-
den Fassung an. Mindestens ein Aufsichtsratsmitglied soll
Uber langj&hrige internationale Erfahrung verfugen.

Die vorgenannten Zielsetzungen fir seine Zusammen-
setzung hat der Aufsichtsrat in seiner Sitzung vom

4. Mai 2017 fUr den Zeitraum bis zum 30. Juni 2022
beschlossen und bei seinen Wahlvorschlégen an die
Hauptversammlung 2019 berUcksichtigt.

Der Aufsichtsrat erfUllte in seiner Zusammensetzung vor
und nach den Aufsichtsratswahlen 2019 die Vorgaben
des Kompetenzprofils. Die Aufsichtsratsmitglieder ver-
fUgten und verfUgen Uber die als erforderlich angese-
henen fachlichen und persénlichen Qualifikationen. Sie
waren und sind in ihrer Gesamtheit mit dem Sektor, in
dem die Gesellschaft tatig ist, vertraut und verfigten
und verfUgen Uber die fir die Gesellschaft wesentlichen
Kenntnisse, F&higkeiten und Erfahrungen.

Der Aufsichtsrat verfigt Uber keine Ausschisse. Dies ist
nach Auffassung des Aufsichtsrats auch nicht notwendig,
da sich der Aufsichtsrat aus nur sechs Mitgliedern
zusammensetzt. In einem Gremium dieser Gro3e ist eine
effiziente Arbeit auch ohne die Bildung von Ausschissen
gewdhrleistet.

Vorstand

Der Vorstand fUhrt als Leitungsorgan die Geschdfte der
Gesellschaft in eigener Verantwortung und im Unterneh-
mensinteresse. Er orientiert sich dabei an der nachhal-
tigen Steigerung des Unternehmenswerts. Insbesondere
legt er die Grundsd&tze der Unternehmenspolitik fest und
ist fUr die strategische Ausrichtung des Unternehmens,
die Planung und Festlegung des Unternehmensbudgets,
die Ressourcenallokation sowie die Kontrolle und Fihrung
der Unternehmens- und Geschd&ftsbereiche verantwort-
lich. Bestimmte Mafnahmen, die in der Geschdaftsord-
nung fUr den Vorstand beschrieben sind, bedUrfen der
Zustimmung des Aufsichtsrats. Der Vorstand ist zusténdig
fUr die Aufstellung der Quartalsmitteilungen des Unter-
nehmens, der Halbjahresfinanzberichte des Unter-
nehmens, der Jahresabschlisse der secunet Security
Networks AG und der KonzernabschlUsse.

Der Vorstand arbeitet eng mit dem Aufsichtsrat zusam-
men. Er informiert den Aufsichtsrat in schriftlichen und
mUndlichen Berichten regelmdgig, zeitnah und umfas-
send Uber alle fir das Gesamtunternehmen relevanten
Fragen der Strategie und Strategieumsetzung, der
Planung, der Geschdaftsentwicklung, der Finanz- und
Ertragslage sowie Uber unternehmerische Risiken. In
alle Entscheidungen, die fUr das Unternehmen von
grundlegender Bedeutung sind, wird der Aufsichtsrat
unmittelbar eingebunden.
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Zielvorgaben fir die Beteiligung von Frauen

Der Aufsichtsrat hat die Vorgaben des seit dem

1. Mai 2015 bestehenden Gesetzes fur die gleichberech-
tigte Teilhabe von Frauen und M&nnern an FUhrungs-
positionen umgesetzt.

In seiner Sitzung vom 4. Mai 2017 hat der Aufsichtsrat
fUr den Umsetzungszeitraum vom 1. Juli 2017 bis zum

30. Juni 2022 fUr den Aufsichtsrat eine Zielgré3e von

17 Prozent festgelegt, was dem Ziel entspricht, eine Frau
in den Aufsichtsrat wahlen zu lassen. Diese Zielvorgabe
hat der Aufsichtsrat bei seinen Wahlvorschlégen an die
Hauptversammlung im Mai 2019 bericksichtigt.

FUr den Vorstand hat der Aufsichtsrat in derselben Sit-
zung am 4. Mai 2017 fir den Umsetzungszeitraum bis zum
31. Mai 2019 an der schon fUr den vergangenen Zeitraum
festgelegten ZielgréRe von null Prozent festgehalten, da
zum Zeitpunkt des Beschlusses in diesem Zeitraum keine
Erweiterung des Vorstands vorgesehen war. Vor dem Hin-
tergrund der zwischenzeitlich erfolgten Erweiterung des
Vorstands zum 1. Januar 2018 durch die Bestellung von
Herrn Axel Deininger hat sich der Aufsichtsrat in seiner
Sitzung vom 27. M&rz 2019 erneut mit den Zielvorgaben
fUr die Zusammensetzung des Vorstands, insbesondere
mit den Zielvorgaben fUr die Beteiligung von Frauen, aus-
einandergesetzt und bezUglich des Frauenanteils im Vor-
stand fUr den Umsetzungszeitraum bis zum 31. Mai 2019
sowie darUber hinaus bis zum 31. Mai 2020 entschieden,
an der ZielgréRe von null Prozent festzuhalten. Dies ist

im Wesentlichen darauf zurUckzufihren, dass im der-
zeitigen Marktumfeld und in den Geschdftsfeldern der
secunet Security Networks AG die Suche nach geeig-
neten weiblichen Kandidaten herausfordernd bleibt, und
deshalb eine hdhere Zielsetzung aus Sicht des Aufsichts-
rats zum gegenwdartigen Zeitpunkt nicht als realistisch
angesehen werden kann. Mit Wirkung zum 1. Juni 2019
wurden Herr Torsten Henn und Herr Dr. Kai Martius in den
Vorstand bestellt.

FUr die beiden nachfolgenden FUhrungsebenen unter-
halb des Vorstands hat der Vorstand fir den Zeitraum
vom 1. Juli 2017 bis zum 30. Juni 2022 die folgenden
ZielgréBen fur die Beteiligung von Frauen festgelegt: For
die erste Ebene null Prozent und fUr die zweite Ebene elf
Prozent. Im Hinblick auf die geringe Gré3e des Unter-
nehmens, die begrenzte Anzahl von Fihrungspositionen
und die damit einhergehende geringe Fluktuation halt
der Vorstand weitergehende Zielvorgaben derzeit fUr
nicht realistisch. Der Vorstand bekréftigt aber, dass erim
Rahmen des Mdglichen auf eine héhere Beteiligung von
Frauen in FUhrungspositionen hinwirken méchte.

Im Geschdaftsjahr 2019 betrug der Frauenanteil in

der zweiten FUhrungsebene unterhalb des Vorstands
8 Prozent (Vorjahr 10,5 Prozent).
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Verantwortungsvolles Risikomanagement

Zu einer guten Corporate Governance gehdrt auch der
verantwortungsbewusste Umgang des Unternehmens
mit Risiken. Ein systematisches Risikomanagement im
Rahmen unseres wertorientierten Konzernmanagements
sorgt dafUr, dass Risiken frUhzeitig erkannt und bewertet
und die Risikopositionen optimiert werden. Der Vorstand
berichtet dem Aufsichtsrat regelmd&(3ig Uber die aktuelle
Entwicklung der wesentlichen Risiken. Einzelheiten zum
Risikomanagement bei der secunet Security Networks AG
werden im zusammengefassten Lagebericht erl@utert.
Hierin ist auch der Bericht Uber die wesentlichen Merk-
male des rechnungslegungsbezogenen internen Kontroll-
und Risikommanagementsystems enthalten.

Transparente Unternehmensfihrung

Transparenz der UnternehmensfUhrung hat fUr den
Vorstand und den Aufsichtsrat der secunet Security
Networks AG einen hohen Stellenwert. Aktiondre, alle
Teilnehmer am Kapitalmarkt, Finanzanalysten, Aktion&rs-
vereinigungen sowie die Medien werden umfassend,
regelmdpig und aktuell Gber die Lage sowie Uber
wesentliche geschdftliche Verdnderungen des Unter-
nehmens informiert.

Die secunet Security Networks AG berichtet ihren Aktio-
ndren viermal im Geschdftsjahr Uber die Geschdaftsent-
wicklung sowie Uber die Finanz- und Ertragslage und
stellt den Aktiondren sémtliche Berichte und Informa-
tionen dauerhaft auf der Internetseite der Gesellschaft
unter www.secunet.com zur Verfigung. Die Termine der
regelmdaigen Finanzberichterstattung sind im Finanz-
kalender zusammengefasst. Wenn bei der secunet
Security Networks AG Tatsachen eintreten, die geeignet
sind, den Borsenkurs der secunet Security Networks AG
erheblich zu beeinflussen, werden diese im Einklang mit
den gesetzlichen Regelungen durch Adhoc-Mitteilung
bekannt gemacht. Der Finanzkalender und die Adhoc-
Mitteilungen stehen auf der Internetseite der secunet
Security Networks AG im Bereich >> Das Unternehmen >>
Investor Relations >> Finanznachrichten und Berichte zur
Verfigung.



Aktiondre und Hauptversammlung

Die Aktiondre der secunet Security Networks AG ké&nnen
ihre Rechte in der Hauptversammlung wahrnehmen und
dort ihr Stimmrecht ausdben. Die Aktion&re kdnnen ihr
Stimmrecht in der Hauptversammlung selbst ausiben
oder durch einen Bevollmd&chtigten inrer Wahl oder
einen weisungsgebundenen Stimmrechtsvertreter der
Gesellschaft austben lassen. Die jaéhrliche ordentliche
Hauptversammlung findet in den ersten acht Monaten
des Geschdaftsjahres statt. Den Vorsitz in der Hauptver-

sammlung fUhrt in der Regel der Aufsichtsratsvorsitzende.

Bereits im Vorfeld der Hauptversammlung werden die
Aktiondre durch den Geschdftsbericht und die Einladung
zur Hauptversammlung umfassend Uber das abgelau-
fene Geschdéftsjahr sowie die einzelnen Tagesordnungs-
punkte der anstehenden Hauptversammlung informiert.
Samtliche relevanten Dokumente und Informationen

zur Hauptversammlung sowie der Geschdftsbericht sind
ebenfalls auf unserer Internetseite verfugbar.

Die Wahl des Abschlussprifers erfolgt gemd3 den
gesetzlichen Bestimmungen durch die Hauptversamm-
lung. In der Hauptversammlung am 15. Mai 2019 wurde
die KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Nieder-
lassung DUsseldorf, zum Abschlussprifer der secunet
Security Networks AG und zum Konzernabschlussprifer
des secunet-Konzerns fUr das Geschdaftsjahr 2019 sowie
zum PrUfer fUr eine prUferische Durchsicht des verkUrzten
Abschlusses und des Zwischenlageberichts der secunet
Security Networks AG und des secunet-Konzerns zum
30. Juni 2019 gewdhlt.

Uber wesentliche Termine werden unsere Aktiondre mit
einem Finanzkalender unterrichtet, der im Geschdafts-
bericht, in den Quartalsmitteilungen sowie auf der
Internetseite der Gesellschaft veroffentlicht ist.

Weitere ausfihrliche Informationen zur secunet
Security Networks AG sind auf unserer Internetseite
www.secunet.com zusammengestellt.

Corporate Governance Guidelines

Die Grundlage unserer Gesellschaft bildet die Satzung der
secunet Security Networks AG. Die Satzung der Gesell-
schaftist, gemeinsam mit der aktuellen Entsprechenser-
kl&rung, den Entsprechenserkl@rungen der vergangenen
Jahre sowie weiteren Unterlagen zur Corporate Gover-
nance, im Internet unter www.secunet.com im Bereich

>> Das Unternehmen >> Investor Relations >> Corporate
Governance abrufbar.

Der Vorstand hat fUr die Gesellschaft und ihre Mitarbeiter
einen Verhaltenskodex eingefthrt, in dem die Geschdafts-
grundsdtze der secunet Security Networks AG zusam-
mengefasst sind. Diese Grundsd&tze stellen ein zentrales
Element des Selbstverst&ndnisses und des Anspruchs der
secunet Security Networks AG dar. Der Verhaltenskodex
regelt Verhaltensstandards fir den Umgang mit allen
wirtschaftlichen, juristischen und moralischen Heraus-
forderungen des Geschéftsalltags und soll ein Ma3stab
und eine Hilfe fUr die Zusammenarbeit mit Kunden,
Lieferanten und sonstigen Geschdaftspartnern sowie das
Verhalten gegentber Wettbewerbern sein. Ebenfalls
geregelt ist das Verhalten im finanziellen Bereich und
beim Handel mit secunet-Aktien, davon abgeleiteten
Derivaten und weiteren Finanzinstrumenten. FUr die
Behandlung von Fragen, die sich im Umgang mit dem
Verhaltenskodex ergeben, hat die Gesellschaft eine
Compliance-Stelle eingerichtet.

Entsprechend den Vorgaben von Ziffer 41.3 Satz 3 des
Deutschen Corporate Governance Kodex in derim
Geschdaftsjahr 2019 geltenden Fassung hat die Gesell-
schaft Uber ein elektronisches Hinweisgebersystem den
Beschdaftigten die Mdglichkeit einger&iumt, geschitzt
Hinweise auf Rechtsverstde im Unternehmen zu geben.
Diese Méglichkeit steht auch Dritten zur Verfigung.

Vergitung von Vorstand und Aufsichtsrat

Die secunet Security Networks AG folgt den gesetzlichen
Regelungen und den entsprechenden Empfehlungen
des Deutschen Corporate Governance Kodex in der

im Geschd&ftsjahr 2019 geltenden Fassung und legt die
VergUtung der Mitglieder des Vorstands individuell offen.
In diesem Geschdaftsbericht berichten wir im Vergitungs-
bericht, der Teil des Lageberichts ist, ausfUhrlich Gber die
VergUtung der Vorstandsmitglieder und des Aufsichtsrats.
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Angaben Uber Aktienoptionsprogramme
und dhnliche wertpapierorientierte
Anreizsysteme

Es bestehen keine Aktienoptionsprogramme oder dhn-
liche wertpapierorientierte Anreizsysteme fior Organmit-
glieder oder Mitarbeiter der Gesellschaft.

Meldungen Uber Geschdéfte nach Art. 19
Marktmissbrauchsverordnung
(Directors’ Dealings)

Nach Art. 19 der Marktmissbrauchsverordnung (EU)

Nr. 596 /2014 sind Organmitglieder (Aufsichtsrat/Vor-
stand) und bestimmte Mitarbeiter mit FUhrungsauf-
gaben sowie die mit ihnen in enger Beziehung stehenden
Personen verpflichtet, Geschd&fte mit secunet-Aktien
oder mit sich darauf beziehenden Finanzinstrumenten zu
melden, sobald die Gesamtsumme der Eigengeschdfte
einen Betrag von 20.000 Euro (bis zum 31. Dezember 2019:
5.000 Euro) innerhalb des Kalenderjahres erreicht oder
Ubersteigt. Die entsprechenden Meldungen werden

auch auf unserer Internetseite unter Investor Relations im
Bereich Directors’ Dealings verdffentlicht. Im Geschdéfts-
jahr 2019, in dem der Schwellenwert von 5.000 Euro ma3-
geblich war, wurden keine Directors’ Dealings gemeldet.

Rechnungslegung und Abschlussprifung

Die secunet Security Networks AG stellt ihren Konzern-
abschluss sowie die KonzernzwischenabschlUsse nach
den International Financial Reporting Standards (IFRS),
wie sie in der EU anzuwenden sind, auf. Der Jahres-
abschluss der secunet Security Networks AG erfolgt nach
deutschem Handelsrecht (Handelsgesetzbuch) und dem
Aktiengesetz. Der Jahres- und der Konzernabschluss
werden vom Vorstand aufgestellt und vom Abschluss-
prUfer sowie vom Aufsichtsrat geprift. Vorstand und Auf-
sichtsrat erértern die Konzernquartalsmitteilungen sowie
den Halbjahresfinanzbericht vor der Verdffentlichung.

Der Konzernabschluss und der Jahresabschluss der
secunet Security Networks AG wurden von dem durch
die Hauptversammlung 2019 gewdhlten Abschlussprifer
KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft, Niederlas-
sung DuUsseldorf, geprift. Die Prifungen erfolgten nach
§317 Handelsgesetzbuch (HGB) und unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprifer festgelegten deut-
schen Grundsdtze ordnungsmagiger Abschlussprifung.
Die unterzeichnenden Wirtschaftsprifer fir den Jahres-
und Konzernabschluss der secunet Security Networks AG
sind Martin C. Bornhofen und Dr. Dominic Sommerhoff.

20 secunet | Geschdéftsbericht 2019

Mit dem Abschlussprifer wurde zudem vertraglich
vereinbart, dass er den Aufsichtsrat umgehend Uber
auftretende mogliche Ausschluss- oder Befangenheits-
grinde sowie Uber alle fir die Aufgaben des Aufsichtsrats
wesentlichen Feststellungen und Vorkommnisse, die sich
bei der DurchfUhrung der Abschlussprifung ergeben,
unterrichtet.

Der verkUrzte Konzernzwischenabschluss sowie der
Konzernzwischenlagebericht zum 30. Juni 2019 wurden
einer prUferischen Durchsicht durch die KPMG AG Wirt-
schaftsprifungsgesellschaft unterzogen.

Entsprechenserklarung gemap
§161 Aktiengesetz vom 27. November 2019

Vorstand und Aufsichtsrat einer in Deutschland bérsen-
notierten Gesellschaft sind gesetzlich verpflichtet

(§161 AktG), einmal jahrlich zu erkldren, ob den amtlich
verdffentlichten und zum Erkladrungszeitpunkt ma3-
geblichen Empfehlungen der Regierungskommission
Deutscher Corporate Governance Kodex entsprochen
wurde und wird. Die Unternehmen sind auf3erdem ver-
pflichtet, zu erkléren, welche Empfehlungen des Kodex
nicht angewendet wurden oder werden und aus welchen
Griunden dies nicht der Fall ist. Diese Entsprechens-
erkl&rung ist im Volltext mit Erl&uterungen im Folgenden
abgedruckt. Die Entsprechenserkl&rung findet sich auch
auf der Internetseite der secunet Security Networks AG
im Bereich >> Das Unternehmen >> Investor Relations >>
Corporate Governance. Die in den letzten fUnf Jahren
abgegebenen Entsprechenserkl@rungen sind auf der
Internetseite dauverhaft zugdnglich.

Den vom Bundesministerium der Justiz am 24. April 2017
im amtlichen Teil des Bundesanzeigers bekannt gemach-
ten Empfehlungen der Regierungskommission Deutscher
Corporate Governance Kodex in der im Geschdaftsjahr
2019 gultigen Fassung vom 7. Februar 2017 wurde und
wird mit nachstehenden Ausnahmen entsprochen:

3.8 Absatz 3

In einer D&O-Versicherung fur den Aufsichtsrat soll ein
entsprechender Selbstbehalt vereinbart werden.
ErlGuterung: Der secunet-Aufsichtsrat fUhrt die
Geschdafte mit einem Hochstmaf3 an Verantwortungsbe-
wusstsein. Ein Selbstbehalt wirde hier keine zusatzliche
Verbesserung oder Anreizwirkung erzielen.



5.1.2 Absatz 2 Satz 3

Eine Altersgrenze fUr Vorstandsmitglieder soll fest-
gelegt werden.

Erlduterung: Die secunet Security Networks AG ver-
zichtet auf die Festlegung einer Altersgrenze fUr die
Vorstandsmitglieder, da die Eignung zur Ausibung eines
Vorstandsamtes nicht pauschal vom Alter des jeweiligen
Vorstandsmitglieds abhdngt. Eine Altersgrenze wirde
daher die Auswahl geeigneter Kandidaten generell
unangemessen beschrénken.

5.31

Der Aufsichtsrat soll abhéngig von den spezifischen
Gegebenheiten des Unternehmens und der Anzahl
seiner Mitglieder fachlich qualifizierte Ausschisse
bilden.

Erlduterung: Der Aufsichtsrat der secunet Security
Networks AG verfigt Uber keine Ausschisse. Dies ist nach
Auffassung des Aufsichtsrats auch nicht notwendig, da
sich der Aufsichtsrat aus nur sechs Mitgliedern zusam-
mensetzt. Vier Mitglieder sind von den Anteilseignern
gewdhlt und zwei Mitglieder von den Arbeitnehmern
(Arbeitnehmervertreter) nach Mapgabe des Gesetzes
Uber die Drittelbeteiligung der Arbeitnehmer im Auf-
sichtsrat (Drittelbeteiligungsgesetz). In einem Gremium
dieser Gro3e ist eine effiziente Arbeit des Aufsichtsrats
auch ohne die Bildung von Ausschissen gewdhrleistet.

53.2

Der Aufsichtsrat soll einen Prifungsausschuss

(Audit Committee) einrichten.

Erlduterung: Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mit-
gliedern. Vier Mitglieder sind von den Anteilseignern
gewdhlt und zwei Mitglieder von den Arbeitnehmern
(Arbeitnehmervertreter) nach MaRgabe des Gesetzes
Uber die Drittelbeteiligung der Arbeitnehmer im Auf-
sichtsrat (Drittelbeteiligungsgesetz). Aufgrund der
Anzahl der Aufsichtsratsmitglieder und der Zusammen-
setzung des Aufsichtsrats wirde die Einrichtung eines
gesonderten PrUfungsausschusses die Effizienz der
Aufsichtsratsarbeit im Hinblick auf die Rechnungslegung,
das Risikomanagement, die Compliance und Abschluss-
prifung nicht erhdhen.

533

Der Aufsichtsrat soll einen Nominierungsausschuss
bilden.

ErlGuterung: Der Aufsichtsrat der secunet Security
Networks AG besteht lediglich aus sechs Mitgliedern.
Vier Mitglieder sind von den Anteilseignern gewdhlt und
zwei Mitglieder von den Arbeitnehmern (Arbeitnehmer-
vertreter) nach MaBgabe des Gesetzes Uber die
Drittelbeteiligung der Arbeitnehmer im Aufsichtsrat
(Drittelbeteiligungsgesetz). Aufgrund der Anzahl der
Aufsichtsratsmitglieder und der Zusammensetzung des
Aufsichtsrats wirde die Einrichtung eines gesonderten
Nominierungsausschusses die Effizienz der Aufsichtsrats-
arbeit im Hinblick auf die Benennung von geeigneten
Kandidaten fUr die Vorschldge des Aufsichtsrats an

die Hauptversammlung zur Wahl von Aufsichtsratsmit-
gliedern nicht erhdhen. Ein zusatzlicher Nominierungs-
ausschuss ist daher nicht eingerichtet.

5.4.1Absatz 2 Satz 1

Der Aufsichtsrat soll fUr seine Zusammensetzung
konkrete Ziele benennen, die unter Beachtung der
unternehmensspezifischen Situation die internationale
Tatigkeit des Unternehmens, potenzielle Interessenkon-
flikte, die Anzahl unabhdngiger Aufsichtsratsmitglieder
im Sinn von Nummer 5.4.2, eine festzulegende Alters-
grenze fur Aufsichtsratsmitglieder und eine festzule-
gende Regelgrenze fur die Zugehdorigkeitsdauver zum
Aufsichtsrat sowie Vielfalt (Diversity) berUcksichtigen.
ErlGuterung: Der Aufsichtsrat der secunet Security
Networks AG hat keine Regelgrenze fUr die Zugehorig-
keitsdauer zum Aufsichtsrat festgelegt. Nach Auffassung
des Aufsichtsrats ist eine solche Einschrédnkung im
Hinblick auf eine effiziente Arbeit des Gremiums nicht
erforderlich, zumal die Arbeit des Gremiums von der
Erfahrung langjahriger Mitglieder profitieren kann.

5.4.6 Absatz 1Satz 2

Bei der Festsetzung der Vergitung fir die Aufsichts-
ratsmitglieder sollen der Vorsitz und die Mitgliedschaft
in den Ausschissen beriUcksichtigt werden.
ErlGuterung: Der Aufsichtsrat verfigt Gber keine Aus-
schisse, so dass sich die Frage einer gesonderten
VergUtung fur den Vorsitz und die Mitgliedschaft in Aus-
schissen derzeit nicht stellt.

secunet Security Networks AG

Essen, 27. Md&rz 2020

FUr den Vorstand FUr den Aufsichtsrat
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1. Grundlagen des Konzerns

1.1 Geschaftsmodell und Konzernstruktur

111 Geschéftsmodell des Konzerns

Der secunet-Konzern (im Folgenden , secunet”) und die
secunet Security Networks Aktiengesellschaft, Essen, (im
Folgenden ,secunet AG") bieten Produkte und Lésungen
sowie Beratungsleistungen im Bereich der IT-Sicherheit
an. Dabei hat sich secunet auf IT-Hochsicherheit, auf
komplexe Lé&sungen und auf anspruchsvolle Projekte, bei
denen Technologien und Prozesse zusammengefUhrt
werden, spezialisiert. Dazu gehdren die Bereiche der IT-
Sicherheit, in denen Anwendungen fUr die professionelle
Nutzung entwickelt und angeboten werden, z.B. hoch-
sichere kryptografische Systeme, Public-Key-Infrastruk-
turen (PKI), sichere elektronische Identitéten (elD) und
Infrastrukturkomponenten fUr den Gesundheitsbereich.
Das Angebot ist in der Regel auf grof3 angelegte
Infrastrukturen ausgerichtet. Meist erhalten die Kunden
mapgeschneiderte, aufihre individuellen Winsche aus-
gerichtete Lésungen, selbst wenn diese auf der Basis
gdéngiger Anwendungen aufgebaut sind.

11.2 Konzern- und Organisationsstruktur

Zum secunet-Konzern gehéren in Deutschland

die secunet AG sowie die Tochterunternehmen

secunet Service GmbH (100%), die secunet Interna-
tional GmbH&Co. KG (100%) sowie die secunet Interna-
tional Management GmbH (100%), alle mit Sitz in Essen.
Die secustack GmbH (51%) hat ihren Sitz in Dresden.
Auerdem gehdren zum secunet-Konzern das Tochter-
unternehmen secunet s.r.o. in Prag/Tschechische Repu-
blik, die finally safe GmbH in Essen und die secunet Inc.
in Austin, Texas/USA. Die Tochtergesellschaften secunet
s.r.o. und finally safe GmbH sind in Liquidation.

In der secunet International GmbH&Co. KG werden

die internationalen Vertriebsaktivitdten fir die SINA-
Produktfamilie gebUndelt. Der secunet International
Management GmbH als Komplementdrin der secunet
International GmbH&Co. KG obliegt die Gesch&fts-
fUhrung der secunet International GmbH&Co. KG. Die
secunet Service GmbH umfasst die Verwaltungsbereiche
im secunet-Konzern. In der Servicegesellschaft sind
nahezu alle Funktionen angesiedelt, die die operativen
Einheiten der secunet AG unterstUtzen. Die Gesellschaft
kimmert sich als interner Dienstleister um Serviceleis-
tungen wie beispielsweise Buchhaltung, Controlling,
Personal und Logistik.

Der Schwerpunkt der finally safe GmbH lag auf der
Veranschaulichung von Kommunikationslagen in Netz-
werken, dem Erreichen einer hdheren Netzwerk-Resistenz
und dem schnelleren Erkennen fortgeschrittener
Angriffsformen. Mit dem Frihwarnsystem , Advanced
Security Analytics Platform™ k&énnen Schwachstellen und
Angriffe im Netzwerk aufgedeckt und analysiert werden.

Dadurch ergibt sich einerseits ein umfassender Schutz
vor moéglichen, zukinftigen Angriffen durch ein recht-
zeitiges Schlieen von SicherheitslUcken und Schwach-
stellen und andererseits eine maschinelle Erkennung von
UnregelmdBigkeiten durch eine kontinuierliche Analyse
des Netzwerks. Diese Aktivitdten werden in der secunet
Security Networks AG fortgefthrt.

Die secustack GmbH ist ein am 26. M&rz 2019 von der
secunet Security Networks AG und der Cloud&Heat
Technologies GmbH gemeinsam gegrindetes Unterneh-
men, welches die operative Geschdaftstatigkeit im Mai
2019 aufgenommen hat. Es entwickelt Cloud-L&sungen,
die ein sehr hohes Sicherheitsniveau mit Nutzer-
freundlichkeit verbinden. Die L&sungen basieren auf der
fUhrenden Open-Source-Cloud-Plattform OpenStack
und erweitern diese um zusdtzliche Sicherheitsmechanis-
men. Dadurch sind die Daten eines Nutzers einer Cloud-
Infrastruktur jederzeit ausschlieflich nur diesem Nutzer
zugdnglich. Mit seinen L&sungen richtet sich secustack
unter anderem an Behdérden, F&E-Einrichtungen,
Unternehmen im Industrie-4.0-Umfeld, Energieversorger,
Krankenhduser und Banken.

secunet hat elf Standorte in Deutschland: Berlin, Bonn,
Dresden, Essen (Zentrale), Frankfurt, Hamburg, lImenau,
MUnchen, Paderborn, Siegen und Stuttgart. Dort werden
die Beratungs- und Entwicklungsauftrédge kundennah
abgewickelt. In Dresden unterhdlt secunet auBerdem ein
Training Center, in dem vor allem Anwender und Adminis-
tratoren fUr die Sichere Inter-Netzwerk Architektur SINA
geschult werden.

secunet hat eine marktorientierte Organisationsstruktur:
Zwei Geschdftsbereiche — der Public Sector und der
Business Sector — fokussieren sich auf die BedUrfnisse
der beiden Zielgruppen &ffentliche Bedarfstrdger und
internationale Organisationen einerseits sowie private
Wirtschaft andererseits und bieten diesen Beratungsleis-
tungen, Produkte und L&sungen an.

Der Geschdftsbereich Public Sector bietet seinen Kunden
zum einen die SINA Produktfamilie an. Das sind L&sungen
(Software, Hardware und Management) zur krypto-
grafisch hochsicheren Bearbeitung, Ubermittlung und
Speicherung von Verschlusssachen unterschiedlich hoher
Vertraulichkeit. Zum anderen gehéren zum Angebot eine
grof3e Bandbreite an Produkten und Dienstleistungen
rund um IT-Sicherheit fUr &ffentliche Kunden, ange-
fangen bei IT-Sicherheitsberatung und -schulung bis hin
zu Produkten rund um elektronische Reisepdsse, auto-
matisierte (biometrische) Grenzkontrollsysteme, die elek-
tronische Steuererkl@rung ELSTER sowie die Ausstattung
groer Infrastrukturen mit Hochsicherheitstechnologie
und Public-Key-Infrastrukturen.
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Der Geschdftsbereich Business Sector bietet IT-Sicher-
heitsberatung und -I6sungen fir den Gesundheitsmarkt
sowie fUr den spezifischen Bedarf von Unternehmen

der privaten Wirtschaft an. Das Lé&sungsangebot im
Gesundheitsmarkt bestand im Geschdéftsjahr 2019

im Wesentlichen aus dem zum Ende des Jahres 2018
zugelassenen secunet konnektor fUr den Anschluss an
die Telematik-Infrastruktur (TI) im Gesundheitswesen. Die
Beratungsdienstleistungen fUr Unternehmen der privaten
Wirtschaft reichen von Sicherheitsanalysen (sogenann-
ten Penetrationstests) Uber Sicherheitsberatung (zum
Beispiel fUr Sicherheitsrichtlinien und deren Umsetzung)
bis hin zur UnterstUtzung bei Zertifizierungsprojekten. Die
kundenspezifischen L&sungen im Business Sector richten
sich an Anbieter und Betreiber kritischer Infrastrukturen,
wie Telekommunikationsunternehmen, Energie- und Ver-
sorgungsunternehmen, sowie an die Automotive-Bran-
che. Zum Portfolio gehért beispielsweise die Losung elD
PKI Suite, welche zur Erzeugung, Nutzung und Verwaltung
von digitalen Zertifikaten eingesetzt wird. Die Zertifikate
dienen der Authentisierung von Nutzern und technischen
Komponenten sowie zum Signieren und VerschlUsseln
von Daten und Nachrichten. Ebenfalls angeboten wird
das Produkt secunet edge, mit dem vernetzte Sensoren,
Maschinen und Anlagen in der Industrie 4.0 vor Cyber-
Angriffen geschitzt werden.

Die Geschdaftsergebnisse des internationalen Vertriebs von
SINA-Produkten sind der secunet International GmbH&Co.
KG zugeordnet und werden im secunet-Konzern dem
Segment Public Sector zugerechnet.

Innerhalb der Geschdaftsbereiche ist die Organisation
prozessorientiert gestaltet und zielt auf eine optimale
Bedienung der jeweiligen Mdérkte und Kunden ab.

Mehrheitsaktiondrin mit einer direkten Beteiligung

von 78,96 % und Mutterunternehmen der secunet AG

ist die Giesecke+Devrient GmbH, Minchen. Die
Giesecke+Devrient Unternenmensgruppe (im Folgenden
,G+D") ist ein international fUhrender Technologie-
konzern mit Hauptsitz in Minchen. Das 1852 gegrindete
Unternehmen entwickelt, produziert und vertreibt
Produkte und L&sungen rund um die Absicherung von
Bezahlvorgéngen, Identitdten, Konnektivitét und Daten.
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11.3 Produkte und Dienstleistungen

Das Produktportfolio von secunet umfasst Hardware,
Software und Dienstleistungen. Zu den Dienstleistungen
gehdren die Spezialberatung in der IT-Sicherheit, die
Softwareentwicklung sowie die Entwicklung und Rea-
lisierung von umfassenden Sicherheitslésungen. In den
Bereichen Hardware und Software deckt secunet die
Wertschdpfungskette von Design Uber Entwicklung bis
hin zu Integration, Betrieb, Wartung und Support der Pro-
dukte ab. Kernkompetenz von secunet ist die Anwendung
kryptografischer Verfahren in Systemlésungen.

11.4 Wesentliche Absatzmarkte

Zielmarkte fUr das Produktportfolio von secunet sind
offentliche Auftraggeber und die private Wirtschaft. Zur
Zielgruppe der 6ffentlichen Auftraggeber, die durch den
Geschdaftsbereich Public Sector bedient werden, gehdren
Regierungsorganisationen, Organisationen im Bereich
der Verteidigung (einschlielich Organisationen wie die
NATO), EU-Organisationen, die Sicherheitsbehérden

und die Grenzpolizei. In der privaten Wirtschaft zielt der
Business Sector von secunet auf die Kundensegmente
Finanz-, Versicherungs- und Energiewirtschaft, Versorger,
Telekommunikation, und Fertigungs-/ Produktionsindus-
trie, Automobilhersteller und Zulieferer (Automotive)
sowie den Bereich der Gesundheitsfirsorge.

Der geografische Schwerpunkt des Absatzes von secunet
liegt vorwiegend in Deutschland. Die Vertriebsaktivitéten
von secunet im Ausland konzentrieren sich bislang auf die
Lander der Europdischen Union, die NATO-Mitgliedslén-
der und den Mittleren Osten.

1.2 Unternehmenssteuerung

Die Steuerung des secunet-Konzerns und der secunet AG
durch den Vorstand der secunet AG erfolgt nach
finanziellen Kennzahlen: Die bedeutsamsten finanziellen
Leistungsindikatoren sind jeweils der Umsatz und das EBIT.
Der Vorstand informiert sich im Rahmen seiner Sitzungen
umfassend Uber die Geschdéftslage und diese Kennzahlen.
Regelmdig stimmt sich der Vorstand auf dieser Basis

mit den operativ verantwortlichen FUhrungskréften Uber
notwendige MaBnahmen im Vertrieb, im Produktma-
nagement und in der Projektleitung ab.



1.3 Forschung und Entwicklung —
Innovationsbericht

Die Forschungs- und Entwicklungsaktivitéten des
secunet-Konzerns und der secunet AG zielen auf Ver-
besserungen und Innovationen bei Verfahren, Produkten
und Lésungen ab. secunet tragt damit dem wachsenden
BedUrfnis seiner Kunden nach erhdhter Sicherheit in

den bestehenden Infrastrukturen sowie nach Lésungen
gegen Bedrohungen in neuen technischen Umgebungen
Rechnung.

secunet stUtzt seine Innovationsanstrengungen strate-
gisch auf die folgenden drei S&ulen:

» Férderung der Innovationskultur,

» Kooperation und Partnerschaften mit Kunden und
Lieferanten sowie mehreren Universitdten und ver-
schiedenen Verbé&nden und

» BUndelung von Kompetenzen bei Produktmanagern,
welche die Entwicklungen vom Innovationsmanage-
ment bis zur Erstellung marktreifer Produkte begleiten.

Zudem sind secunet-Mitarbeiter Mitglieder in vielen
nationalen und internationalen Standardisierungs- und
Normungsgremien. Dort findet ein wertvoller Austausch
von Knowhow statt, der die Qualifikation der eigenen
Belegschaft kontinuierlich aufwertet und dafir sorgt,
dass secunet frihzeitig und umfassend an techno-
logischen Entwicklungen teilnimmt.

Beginnend mit der Entwicklung des secunet konnektors
fUr das Gesundheitswesen im Geschdaftsbereich Business
Sector hat secunet seit dem Geschdftsjahr 2018 hdhere
eigenfinanzierte Investitionen in Forschung und Entwick-
lung getdatigt.

Im Geschdaftsjahr 2019 betrafen die wesentlichen Ent-
wicklungsaktivit&ten den SINA Communicator H, eine
innovative L&sung fUr hochsichere Telefonie. Fir den SINA
Communicator wurden 2,8 Mio. Euro in Forschung und
Entwicklung investiert. Weitere Entwicklungsaufwendun-
gen betrafen in Hohe von 0,3 Mio. Euro im Geschdaftsjahr
2019 die Entwicklung des secunet Rechenzentrumskon-
nektor — der vor allem in Krankenh&usern Anwendung
findet.

Insgesamt wurden damit im Geschdéftsjahr 2019
3,1 Mio. Euro in Forschung und Entwicklung investiert
(Vorjahr: 5,0 Mio. Euro).

2. Wirtschaftsbericht

2.1 Gesamtwirtschaftliche und branchen-
bezogene Rahmenbedingungen

Der secunet-Konzern ist im Wesentlichen auf dem
deutschen Markt t&tig und damit auch in erster Linie von
den hier vorherrschenden gesamtwirtschaftlichen Rah-
menbedingungen betroffen. Das reale Bruttoinlands-
produkt (BIP) stieg im Jahr 2019 um 0,6 %. Damit legte die
gesamtwirtschaftliche Leistung nach dem Wachstum
von 1,5% im Vorjahr schwdcher zu. Die schwéchere kon-
junkturelle Grundtendenz lag in erster Linie an einer rick-
l&ufigen Entwicklung in der exportabhdngigen Industrie
wdhrend die binnenwirtschaftlich orientierten Sektoren
weiterhin fUr Auftrieb sorgten. Gleichzeitig setzte die
deutsche Bundesregierung weiterhin auf eine expansiv
wirkende Fiskalpolitik zur Anregung der Konjunktur. Damit
verbunden ist eine stabile Entwicklung der &ffentlichen
Haushalte. Staatliche Investitionen, zu deren Schwer-
punkten die digitale Infrastruktur z&hlt, steigen spurbar.
Die geschdftliche Situation des secunet-Konzerns wird
von diesen Rahmenbedingungen positiv beeinflusst.

Marktstatistiken fUr die IT-Branche erstellt der Branchen-
verband Bitkom (Bundesverband Informationswirtschaft,
Telekommunikation und neue Medien e. V).

Der Markt fur Informationstechnik ist ein Wachstums-
markt. In den Jahren 2018 und 2019 ist die Branche um
3,5% respektive 2,9% gewachsen (Quelle: Bitkom). Inner-
halb der Branche sind die folgenden Entwicklungen zu
beobachten:

» Der Markt fUr Hardware wéchst, dieses Wachstum st
allerdings aufgrund von (Ersatz-)Beschaffungszyklen
durch Niveauunterschiede gekennzeichnet. Auf ein
Wachstum von 2,7% im Jahr 2018 folgte im Jahr 2019
nur eine leichte Zunahme um 0,5%.

» Der Markt fUr Software wdchst durchgdngig um
deutlich Uber 6%.

» Das Wachstum bei den IT-Services ist geringer und
liegt kontinuierlich auf einem Niveau von 2,4%.

Sicherheit ist ein unveré&ndert wichtiges Thema fUr den IT-
Markt. Verschiedene Datenskandale und Cyberattacken
haben eine sehr starke Offentlichkeitswirkung entfaltet
und das Thema ,,.CyberSecurity” fUr viele priorisiert. Mit
den Fortschritten der Digitalisierung steigt die Bedeu-
tung des Schutzes von IT-Systemen vor Bedrohungen
durch Spionage und Sabotage noch weiter.
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Als Konsequenz daraus hat die deutsche Bundesregie-
rung eine Cyber-Sicherheitsstrategie entwickelt, deren
Leitlinien das Ziel verfolgen, die mit der Digitalisierung
verbundenen Risiken beherrschbar zu machen. Auf ver-
schiedenen Handlungsfeldern sollen staatliche Stellen
und Unternehmen zusammenarbeiten. Unter anderem
sollen die IT-Sicherheitsforschung vorangetrieben,
Zertifizierungen und Zulassungen gestdrkt und eine
Plattform fUr den vertrauensvollen Informationsaus-
tausch geschaffen werden.

Auch bei den Unternehmen der privaten Wirtschaft hat
sich eine zunehmende Sensibilisierung fUr das Thema
eingestellt. Aktuelle Befragungen (Allianz Risikobarometer
2020) ergeben, dass Cyber-Vorfdlle als groftes globales
Geschaftsrisiko fur Unternehmen angesehen werden.
Nach dem Global Risks Report 2020 des World Economic
Forum rangieren Cyber-Attacken und der Ausfall von
Informationsinfrastrukturen weltweit unter den Top 10 Risi-
ken. Der materielle Schaden durch Cybercrime fir Unter-
nehmen in Deutschland im Jahr 2018 bel&uft sich nach
Schatzungen des Bundeskriminalamts auf 100 Mrd. Euro,
weltweit wird der Schaden im gleichen Zeitraum auf 600
Mrd. Dollar geschétzt. Zusétzliche Unterstitzung erféhrt
das Thema durch das IT-Sicherheitsgesetz. Dieses fordert
fUr die Anbieter und Betreiber kritischer Infrastrukturen,
dass sie ihre IT nach dem Stand der Technik angemessen
absichern und IT-Sicherheitsvorfdlle melden.

Spezifische Marktstatistiken fir den Bereich der IT-
Sicherheit kommen zu dem Ergebnis, dass der Markt fir
[T-Sicherheit stérker wachst als der Gesamtmarkt for
Hardware, Software und IT-Services. Im abgeschlossenen
Jahr 2019 gaben Unternehmen in Deutschland schét-
zungsweise 4,6 Milliarden Euro fUr Hardware, Software
und Services im Bereich IT-Sicherheit aus — ein Allzeit-
hoch und 109% mehr als im bisherigen Rekordjahr 2018
(Quelle: Bitkom). Weltweit geht man von einem &hnlich
hohen Marktwachstum aus, das Marktvolumen l&ge
demnach 2019 bei 124 Mrd. Dollar (Quelle: Statista).

Der secunet-Konzern bewegt sich damit sowohl in der
Gesamtwirtschaft als auch in der eigenen Branche

in einem forderlichen Umfeld fir das Unternehmens-
wachstum.

2.2 Beurteilung der Geschaftsentwicklung
2019

2.2.1 Geschdaftsentwicklung des secunet-Konzerns
Aufgrund der bereits im Jahr 2018 erreichten sehr hohen
Geschdaftsergebnisse, die ein weiteres Wachstum als
herausfordernd erscheinen lieen, erwartete der Vor-
stand der secunet fUr das Geschéftsjahr 2019 zum
Zeitpunkt der Veroffentlichung des Geschdaftsberichts
2018 eine leichte Steigerung der Konzernumsatzerldse.
Aufgrund des Rollouts des secunet konnektors in den
Arztpraxen wurde mit Uberproportional steigenden
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Umsdétzen im Geschdftsbereich Business Sector und einer
entsprechenden Steigerung des Umsatzbeitrags dieses
Segments zum Konzernumsatz gerechnet. Aufgrund

der Preis- und Lohnentwicklung erwartete der Vorstand
gleichzeitig ein leicht unter dem Vorjahr liegendes EBIT.

Die mit dem Rollout des secunet konnektors verbundenen
Umsatzerldse haben die Erwartungen weit Gbertroffen.
Zugleich konnten auch in den anderen Geschdftsberei-
chen deutliche Steigerungen der Umsatze gegentber
dem Geschdftsjahr 2018 erzielt werden. Korrespondie-
rend zum gestiegenen Umsatzvolumen wurden die im
Geschdaftsbericht 2018 dargestellten EBIT-Erwartungen
ebenfalls weit Ubertroffen. In Ubereinstimmung mit der
im Geschdaftsbericht 2018 enthaltenen Prognose stieg
der Umsatz- und EBIT-Beitrag des Geschdaftsbereichs
Business Sector deutlich an.

Vor dem Hintergrund der im ersten Quartal 2019 bereits
erzielten deutlichen Umsatzsteigerung sowie der guten
Aussicht auf das gesamte Geschdaftsjahr erhdhte der
Vorstand der secunet Anfang Mai 2019 seinen Jahres-
ausblick fir den secunet Konzern auf Umsatzerldse um
190 Mio. Euro und ein Ergebnis vor Zinsen und Steuern
(EBIT) um 30 Mio. Euro.

Mit Mitteilungen vom 11. September 2019 und 12. Dezem-
ber 2019 erhdhte der Vorstand seine Prognose fur 2019
erneut, zundchst auf Umsatzerldse um 210 Mio. Euro bei
einem EBIT um 32 Mijo. Euro, dann auf Umsatzerldse um
230 Mio. Euro bei einem EBIT um 35 Mio. Euro. Hintergrund
der Prognoseerhdhungen waren die fortgesetzt guten
Geschdaftsergebnisse im zweiten Halbjahr 2019 sowie
gréBere Projekte und Abrufe aus Rahmenvertrégen im
Dezember 2019, die zundchst nicht absehbar waren.

Die tatsdchliche Geschdaftsentwicklung Ubertraf die mit
dem Geschdftsbericht 2018 verdffentlichte Umsatz- und
EBIT-Prognose deutlich. Der secunet-Konzern erreichte
im Geschdaftsjahr 2019 Umsatzerldse in Hohe von

226,9 Mio. Euro (Vorjahr: 163,3 Mio. Euro) und ein EBIT von
33,2 Mio. Euro (Vorjahr: 26,9 Mio. Euro). Damit wurden zum
wiederholten Male Rekordmarken gesetzt. Die Ergebnisse
unterschritten leicht die zuletzt verdffentlichte Prognose.
Dies lag im Wesentlichen daran, dass mehrere kleine

bis mittlere Projekte noch nicht zur Abrechnung kamen.
Auf das Ergebnis wirkten sich zudem nicht regelmdagig
wiederkehrende Aufwendungen wie beispielsweise die
Abwertung eines Lagerbestands aus.

Der Vorstand beurteilt die Geschéftsentwicklung des
secunet-Konzerns im Jahr 2019 als hervorragend.

2.2.2 Geschdftsentwicklung der secunet AG

FUr die Prognose der secunet AG galten die gleichen
Annahmen wie fUr den secunet-Konzern. Entsprechend
erwartete der Vorstand zum Zeitpunkt der Verdffent-
lichung des Geschd&ftsberichts 2018 eine leichte Umsatz-
zunahme bei einem moderat sinkenden EBIT.



Die secunet AG erzielte im Geschdaftsjahr 2019 mit
Umsatzerldsen in Hohe von 221,6 Mio. Euro (Vor-
jahr161,2 Mio. Euro) sowie mit einem EBIT in Hohe von
33,8 Mio. Euro (Vorjahr 22,6 Mio. Euro) ebenfalls kréftig
gestiegene Geschdéftsergebnisse.

Der Vorstand beurteilt die Geschdaftsentwicklung der
secunet AG im Jahr 2019 als hervorragend.

2.3 Lage

2.31 Ertragslage des Konzerns

Die Gewinn-und-Verlust-Rechnung fUr den secunet-
Konzern nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, wird nach dem Umsatzkostenverfahren aufgestellt.

2.3.11 Umsatzentwicklung

Im Geschaftsjahr 2019 sind die Umsatzerldse des secunet-
Konzerns von 163,3 Mio. Euro im Vorjahr um 63,6 Mio. Euro
oder 39% auf 226,9 Mio. Euro gewachsen. Bei weiterhin
hoher Auslastung der Beraterkapazit&ten sind die ent-
sprechenden Dienstleistungsumsd@tze gegenUber dem
Vorjahrsniveau leicht gesunken. SpUrbare Zuwdchse sind
in erster Linie im Produktgeschaft (Umsatz mit Handels-
ware, Lizenzen, Wartung und Support) entstanden.

Zur Umsatzsteigerung haben sowohl der Geschafts-
bereich Public Sector als auch der Geschdftsbereich
Business Sector beigetragen.

Im Vergleich zum Vorjahr stieg der Umsatz im Public
Sector von 147,2 Mio. Euro auf 169,8 Mio. Euro um 15% oder
22,6 Mio. Euro. Der Anteil des Geschdftsbereichs Public
Sector am Umsatz des secunet-Konzerns im Geschéfts-
jahr 2019 betrug damit 75% (Vorjahr: 90%).

Im Geschdaftsbereich Business Sector hat der Rollout des
secunet konnektors fUr die Einbindung in die Telematik-
Infrastruktur rund um die elektronische Gesundheits-
karte bei den Arztpraxen fir eine starke Zunahme der
Umsatzerldse gesorgt. Diese stiegen von 16,1 Mio. Euro
im Geschdaftsjahr 2018 auf 57,1 Mio. Euro im abgeschlos-
senen Berichtsjahr. Dadurch ist der Beitrag des Business
Sectors zum Konzernumsatz von 10% im Vorjahr auf 25%
im Geschdaftsjahr 2019 gewachsen.

Die Umsatzerldse aus Projekten mit dem Giese-
cke+Devrient-Konzern sind von 0,8 im Mio. Euro im
Geschdaftsjahr 2018 auf 0,4 Mio. Euro im Berichtsjahr
gesunken und liegen damit auf unverdndert geringem
Niveau.

Der Auslandsumsatz mit secunet-Produkten und -Losun-
gen liegt mit 174 Mio. Euro um 2% oder 0,4 Mio. Euro leicht
unter dem Vorjahresniveau von 17,8 Mio. Euro. Demzufolge
nahm der Beitrag der Auslandsumsétze zum Konzern-
umsatz von 11% im Vorjahr auf 8% ab.

2.3.1.2 Ergebnisentwicklung

Das Ergebnis vor Zinsen und Steuern (EBIT) des
secunet-Konzerns ist gegentber dem Vorjahr um 23%
von 26,9 Mio. Euro auf 33,2 Mio. Euro angestiegen. Die
EBIT-Verbesserung resultiert im Wesentlichen aus der
Steigerung der Umsatzerldse im Produktgeschaft.

Wesentliche Kostenpositionen im secunet-Konzern

in TEuro 2019 2018
Umsatzkosten 171.389 115.567
Vertriebskosten 15.580 14.088
Allgemeine Verwaltungskosten 6.515 5.779

Im Einzelnen sind die folgenden Entwicklungen der
Kostenseite eingetreten:

Die Herstellungskosten des Umsatzes (Umsatzkosten)
sind von 115,6 Mio. Euro im Geschdaftsjahr 2018 um

55,8 Mio. Euro oder 48% auf 171,4 Mio. Euro im Berichts-
jahr angestiegen. Die Zunahme h&ngt unmittelbar mit
der Entwicklung der Umsatzerldse im Produktgeschaft
zusammen: Der Materialaufwand ist Gberproportional
zum Umsatz gestiegen. Zum Materialaufwand werden
der Kauf von Waren fir den Einsatz in Produkten sowie
der Bezug von Fremdleistungen gerechnet. Des Weiteren
wirken sich hier gestiegene Personalaufwendungen aus,
im Wesentlichen bedingt durch den Zuwachs der Beleg-
schaft. Zudem wirken sich Abschreibungen auf die in den
Vorjahren aktivierten Aufwendungen fir eigene Entwick-
lungsleistungen, insbesondere fUr den secunet konnektor,
sowie Abschreibungen aufim Rahmen der Erstkonsolidie-
rung der finally safe GmbH erworbene Software, aus.

Die Vertriebskosten sind von 14,1 Mio. Euro im Vorjahr um
1,5 Mio. Euro oder 1% auf 15,6 Mio. Euro gestiegen, im
Wesentlichen bedingt durch die Zunahme der Personal-
aufwendungen.

Die allgemeinen Verwaltungskosten sind gegeniber dem
Vorjahreswert von 5,8 Mio. Euro um 0,7 Mio. Euro oder 12%
auf 6,5 Mio. Euro angestiegen. Die Zunahme ist im Wesent-
lichen auf gestiegenen Personalaufwand zurickzufUhren.

Das EBIT im Geschdftsbereich Public Sector stieg um

5% von 26,2 Mio. Euro im Vorjahr auf 27,6 Mio. Euro im
Geschdaftsjahr 2019. Die Ergebnisverbesserung ist unter-
proportional zur Umsatzverbesserung. Grund sind stark
gestiegene Umsatzkosten (Herstellkosten des Umsatzes).

Das EBIT im Geschdaftsbereich Business Sector nahm
um 4,9 Mio. Euro oder Gber 700% von 0,7 Mio. Euro im
Geschdaftsjahr 2018 auf 5,6 Mio. Euro im Berichtsjahr zu.
Hier wirkten sich in erster Linie die durch den Rollout des
Gesundheitskonnektors sehr stark gestiegenen Umsatz-
erlése aus.
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Die Zinsertrage im secunet-Konzern sind von 92 TEuro im
Geschaftsjahr 2018 auf 70 TEuro im Berichtsjahr um 24%
oder 22 TEuro zurUckgegangen. Die Ertrége resultieren
im Wesentlichen aus kurzfristigen Darlehen, welche

die secunet AG unterjdhrig an die Muttergesellschaft
Giesecke+Devrient GmbH, Minchen, ausgereicht hatte.
Im Geschdaftsjahr 2019 wurden erneut weniger Darlehen
als im Vorjahr ausgegeben. Die Zinsaufwendungen sind
von 135 TEuro auf 363 TEuro gestiegen. Die Steigerung ist
im Wesentlichen auf die Bilanzierung nach den Regeln
des IFRS 16 zurUckzufUhren. Insgesamt verdnderte sich
das Zinsergebnis von -43 TEuro auf -293 TEuro.

Das Ergebnis vor Steuern lag nach 26,6 Mio. Euro im
Geschaftsjahr 2018 bei 32,9 Mio. Euro im abgelaufenen
Geschaftsjahr 2019; dies entspricht einer Steigerung um
6,3 Mio. Euro oder 24%. Die steuerliche Belastung des
Ergebnisses stieg von 8,8 Mio. Euro im Geschéaftsjahr 2018
auf 10,7 Mio. Euro im Geschdaftsjahr 2019. Der Anstieg des
Steueraufwands um 1,9 Mio. Euro ist auf das gestiegene
Ergebnis zurUckzufUhren. Die Steuerquote betrug im
Berichtsjahr 2019 32% (im Vorjahr: 33%).

Im Ergebnis erzielte der secunet-Konzern im Geschdafts-
jahr 2019 einen KonzernjahresUberschuss in Hohe

von 22,2 Mio. Euro, dies entspricht einer Steigerung

um 4,4 Mio. Euro oder 25% gegentber dem Vorjahr

(17,8 Mio. Euro). Davon entfallen auf die Anteilseigner der
secunet AG 22,3 Mio. Euro und auf nicht beherrschende
Anteile (Minderheitsgesellschafter der secustack GmbH)
-0,1 Mio. Euro (Vorjahr: -0,1 Mio. Euro, Minderheitsge-
sellschafter der finally safe GmbH). Das verwésserte
und unverwdsserte Ergebnis je Aktie betrug im Jahr 2019
3,44 Euro nach 2,77 Euro im Vorjahr.

2.3.2 Ertragslage der secunet AG

Im handelsrechtlichen Jahresabschluss der secunet AG
wird die Gewinn-und-Verlust-Rechnung nach dem
Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Die secunet AG erzielte im Geschdaftsjahr 2019 Umsatz-
erldse in Hohe von 221,6 Mio. Euro nach 161,2 Mio. Euro im
Vorjahr, eine Zunahme um 60,4 Mio. Euro oder 37%. Die
sonstigen betrieblichen Ertrége sind von 1,5 Mio. Euro

im Geschdaftsjahr 2018 auf 3,8 Mio. Euro im Berichtsjahr
gestiegen. Die Zunahme resultierte im Wesentlichen

aus einer Zuwendung fUr Entwicklungsaufwendungen in
Hohe von 1,6 Mio. Euro und dem Beitrag eines Herstellers
zum Produktaustausch in Héhe von 0,5 Mio. Euro.

Die Bestandsverdnderung des Geschdaftsjahres 2019
betrégt 728 TEuro (im Vorjahr 348 TEuro).

Bei den Aufwandspositionen sind die folgenden Entwick-
lungen festzustellen:
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Wesentliche Aufwandspositionen der secunet AG

in TEuro 2019 2018
Materialaufwand 119.535 74.562
Personalaufwand 43.679 39.073
Abschreibungen auf immate-

rielle Vermdgensgegenstdnde

und Sachanlagen 2.661 2.294
Sonstige betriebliche

Aufwendungen 26.611 24916

Die Materialaufwendungen sind von 74,6 Mio. Euro im
Vorjahr um 44,9 Mio. Euro oder 60 % auf 119,5 Mio. Euro
gestiegen. Die Zunahme hangt unmittelbar mit der
Entwicklung der Umsatzerldse im Produktgeschaft
zusammen. Der Materialaufwand ist Uberproportional
zum Umsatz gewachsen.

Der Personalaufwand ist von 39,1 Mio. Euro im Vorjahr
um 12% oder 4,6 Mio. Euro auf 43,7 Mio. Euro im Jahr 2019
gestiegen. Die Zunahme erkldrt sich aus dem Wachs-
tum der Belegschaft, aus Gehaltserhdhungen und einer
steigenden variablen VergUtung.

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgens-
gegenstdnde und Sachanlagen sind von 2,3 Mio. Euro

im Vorjahr auf 2,7 Mio. Euro im Geschdaftsjahr 2019 um

0,4 Mio. Euro oder 17% gestiegen. Der Anstieg resultiert
aus dem weiteren Aufbau des Sachanlagevermdgens der
Gesellschaft, im Wesentlichen sind dies Buroausstattung
und IT-Infrastruktur.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind

von 24,9 Mio. Euro im Vorjahr um 1,7 Mio. Euro oder

7% auf 26,6 Mio. Euro gestiegen. Die Zunahme ist im
Wesentlichen auf Aufwendungen zurickzufUhren, die
aufgrund der Ausgliederung der Geschdftsbereiche
Zentrale Dienstleistungen, Zentrale Vertriebskoordination
und Zentrales Projektmanagement durch die secunet
Service GmbH mit einer entsprechenden Marge auf die
origindren Kosten der secunet Service GmbH an die
secunet AG belastet werden.

Unter den Ertrégen aus Beteiligungen werden

63.011,40 Euro aus der Auskehrung des Bankkontos der
secunet SwissIT AG, Solothurn/Schweiz, nach abge-
schlossener Liquidation im Juni 2019 ausgewiesen. Im
Vorjahr wurde an dieser Stelle der JahresUberschuss der
secunet International GmbH&Co. KG, Essen, in Hohe
von 449.628,64 Euro abzgl. des Verlustvortrags 2017 in
H&he von 1.729,60 Euro aufgrund phasengleicher Verein-
nahmung ausgewiesen.

Daraus resultierend stieg das Ergebnis vor Zinsen

und Steuern (EBIT) der secunet AG um 39% oder

8,9 Mio. Euro von 22,6 Mio. Euro im Geschdaftsjahr 2018 auf
31,5 Mio. Euro in der abgelaufenen Berichtsperiode.



Das Finanzergebnis 2019 betrug -2,9 Mio. Euro nach
-0,5 Mio. Euro im Geschdaftsjahr 2018. Die Verdnderung ist
auf die auBerordentliche Abschreibung der Beteiligung an

der finally safe GmbH um 2,2 Mio. Euro zurickzufthren.

Damit betrug das Ergebnis vor Ertragsteuern der
secunet AG im Gesché&ftsjahr 2019 30,9 Mio. Euro nach
22,2 Mio. Euro im Vorjahr. Der JahresUberschuss stieg
von 14,7 Mio. Euro im Jahr 2018 auf 20,2 Mio. Euro im

Geschdaftsjahr 2019.

2.3.3 Finanz- und Vermd&genslage des Konzerns

Die Bilanz des secunet-Konzerns ist nach den IFRS, wie
sie in der EU anzuwenden sind, aufgestellt. Die Bilanz-
summe ist von 145,2 Mio. Euro zum 31. Dezember 2018 auf
186,8 Mio. Euro per 31. Dezember 2019 gewachsen.

Bilanz secunet-Konzern, Aktiva

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Kurzfristige Vermdgenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungs-

mitteldquivalente 64.492.741,83  56.084.381,70
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 44.943.649,78  41.776.937,04
Finanzielle Vermdgenswerte ge-

gen verbundene Unternehmen 117.904,76 452.438,07
Vertragsvermdgenswerte 2.787.251,28 2.648.354,51
Vorréte 21.570.841,56  19.348.793,59
Sonstige kurzfristige

Vermdgenswerte 1.746.947,30 1.132.135,08
Kurzfristige Verm&genswerte,

gesamt 135.659.336,51 121.443.039,99
Langfristige Verm&égenswerte

Sachanlagevermdgen 5.718.170,00 4.555.737,00
Nutzungsrechte 17.231.604,86 -
Immaterielle Verm&égenswerte 8.172.156,96 5.990.220,00
Geschdfts- oder Firmenwert 4.625.031,00 4.625.031,00
Langfristige finanzielle

Vermdgenswerte 6.141.883,00 5.860.888,00
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 4.727.008,44 0,00
Latente Steuern 2.303.869,56 1.592.036,82
Sonstige langfristigen

Vermdgenswerte 2.205.150,34 1.142.447,60
Langfristige Verm&genswerte,

gesamt 51.124.874,16  23.766.360,42
Aktiva, gesamt 186.784.210,67 145.209.400,41

Auf der Aktivseite der Bilanz sind zwischen den beiden
Bilanzstichtagen die folgenden wesentlichen Ver&nde-
rungen eingetreten:

Der Bestand an Zahlungsmitteln und Zahlungsmittel-
dquivalenten ist im Wesentlichen aufgrund der Verbesse-
rung des Ergebnisses und der Verd&nderung des Working
Capital (Lagerbestand, Forderungen und Verbindlich-
keiten) um 15% oder 8,4 Mio. Euro von 56,1 Mio. Euro auf
64,5 Mio. Euro gestiegen.

Die kurz- und langfristigen Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen sind um 7,9 Mio. Euro oder 19% von

41,8 Mio. Euro auf 49,7 Mio. Euro gestiegen. Grund ist die
Zunahme der Umsatzerldse.

Zur Sicherstellung der Lieferfdhigkeit fir das nachhaltig
wachsende Produktgeschaft hat der Vorratsbestand von
19,3 Mio. Euro um 2,3 Mio. Euro oder 12% auf 21,6 Mio. Euro
zugenommen.

Die Nutzungsrechte sind aufgrund der Erstanwendung
von IFRS 16 in 2019 erstmalig aktiviert. Der Konzern

hat von dem Wahlrecht Gebrauch gemacht, die Vor-
jahresbetrége nicht anzupassen. Die Nutzungsrechte
resultieren aus Leasingvertrégen fur Gebdude /Buros und
Firmenwagen. Sie werden mit den Anschaffungskosten
angesetzt und Uber die Laufzeit des Vertrages abge-
schrieben. Korrespondierender Posten sind die kurz- und
langfristigen Leasingverbindlichkeiten auf der Passivseite.

Der Wert der immateriellen Vermbgenswerte ist von

6,0 Mio. Euro um 2,2 Mio. Euro auf 8,2 Mio. Euro gestiegen.
Grinde hierfUr sind die aktivierten Entwicklungskosten
immaterieller Vermdgenswerte im Zusammenhang mit
dem secunet Communicator und die Aktivierung erworbe-
ner Losungen (Software) fur verschiedene Servicebereiche
im Unternehmen, aufgrund der im Januar 2020 erfolgten
Umstellung des ERP-Systems auf SAP Hana.
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Bilanz secunet-Konzern, Passiva

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Kurzfristige Fremdmittel

Verbindlichkeiten aus

Lieferungen und Leistungen 27.953.644,22 22.797.180,71
Verbindlichkeiten gegeniber

verbundenen Unternehmen 280.968,68 283.951,48
Leasingverbindlichkeiten 2.600.883,05 -
Sonstige Rickstellungen 13.695.372,45 12.577.879,75
Verbindlichkeiten aus

Ertragsteuern 5.446.232,78 6.695.131,05
Sonstige kurzfristige

Verbindlichkeiten 3.621.460,71 4.739.511,25
Vertragsverbindlichkeiten 9.960.482,92 8.682.677,88
Kurzfristige Fremdmittel,

gesamt 63.559.044,81  55.776.332,12
Langfristige Fremdmittel

Leasingverbindlichkeiten 14.936.347,1 -
Latente Stevern 1.883.251,83 1.886.488,94
Pensionsrickstellungen 8.229.598,00 6.781.816,00
Sonstige Rickstellungen 356.381,00 321.152,00
Vertragsverbindlichkeiten 19.857.502,46  10.927.251,63
Langfristige Fremdmittel,

gesamt 45.263.080,34  19.916.708,57
Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 6.500.000,00 6.500.000,00
Kapitalricklage 21.922.005,80  21.922.005,80
Sonstige Rucklagen -2.160.360,07 -1.627.934,01
GewinnrUcklagen 51.192.282,72  42.363.484,81
Eigenkapital der Aktiondre des

Mutterunternehmens 77.453.928,45 69.157.556,60
Nicht beherrschende Anteile 508.157,07 358.803,12
Eigenkapital, gesamt 77.962.085,52 69.516.359,72
Passiva, gesamt 186.784.210,67 145.209.400,41
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Die Passivseite der Bilanz des secunet-Konzerns weist im
Vergleich zwischen 31. Dezember 2018 und 31. Dezem-
ber 2019 die folgenden wesentlichen Ver&nderungen auf:

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sind um 5,2 Mio. Euro oder 23% von 22,8 Mio. Euro

per 31. Dezember 2018 auf 28,0 Mio. Euro per

31. Dezember 2019 angestiegen. Der Zuwachs ist mit
dem allgemein gestiegenen Geschdaftsvolumen des
secunet-Konzerns zu erkléren. Der secunet-Konzern ist
jederzeit in der Lage, seinen Zahlungsverpflichtungen
nachzukommen.

Die kurz- und langfristigen Leasingverbindlichkeiten in
H&he von 17,5 Mio. Euro resultieren wie die auf der Aktiv-
seite ausgewiesenen Nutzungsrechte aus der erstmali-
gen Anwendung von IFRS 16. Die kurz- und langfristigen
Leasingzahlungen werden in H6he der zukinftigen
abgezinsten Zahlungsverpflichtungen angesetzt. Der
Konzern hat von dem Wahlrecht Gebrauch gemacht,
die Vorjahresbetrédge nicht anzupassen. Die Abweichung
zwischen dem auf der Aktivseite ausgewiesenen Wert
fUr die Nutzungsrechte zum Wert der auf der Passivseite
ausgewiesenen Leasingverbindlichkeiten resultiert aus
den Wertunterschieden zwischen Abschreibung und
Abzinsung.

Die kurzfristigen sonstigen Rickstellungen sind um

1,1 Mio. Euro oder 9 % von 12,6 Mio. Euro auf 13,7 Mio. Euro
gestiegen. Wesentlicher Grund hierfUr ist die gestiegene
Bildung von Ruckstellungen fur variable Vergitungs-
bestandteile, die im Wesentlichen mit der gewachsenen
Belegschaft einhergeht.

Die kurz- und langfristigen Vertragsverbindlich-

keiten sind von 19,6 Mio. Euro zum 31. Dezember 2018

um 10,2 Mio. Euro auf 29,8 Mio. Euro angestiegen. Die
Zunahme des Betrags steht in Zusammenhang mit dem
wachsenden Geschdaftsvolumen.

Die Gewinnrtcklage hat sich gegenUber dem Vorjahr von
42,4 Mio. Euro auf 51,2 Mio. Euro erhéht. Die Ver&nderung
(8,8 Mio. Euro) ergibt sich im Wesentlichen aus dem auf
die Anteilseigner der secunet AG entfallenen Teil des
Konzernperiodenergebnisses von 22,3 Mio. Euro sowie der
im Berichtsjahr geleisteten Dividendenzahlung fur 2018 in
H&he von 13,2 Mio. Euro.

Das positive Ergebnis des Geschdéftsjahres 2019 des
secunet-Konzerns trégt zur Steigerung des gesamten
Eigenkapitals bei, das gegentber dem Vorjahresstichtag
zum 31. Dezember 2019 um 8,5 Mio. Euro oder 12% auf
78,0 Mio. Euro zugenommen hat.



Weder im Geschdéftsjahr 2018 noch im Geschdaftsjahr
2019 hat secunet Kredite aufgenommen, sondern alle
Ausgaben aus liquiden Mitteln bestritten. Damit liegt die
Verschuldungsquote bei 0%. Als Sicherheit bei Kunden im
Rahmen von gréBeren Auftréigen sowie fUr Birgschaften,
zum Beispiel bei Vermietern von Birofl&ichen, bestehen
unverdndert zum Vorjahr fUr den secunet-Konzern die
von der secunet AG bei ihren Hausbanken abgeschlos-
senen Avalkreditlinien in einem Gesamtrahmen von

12,0 Mio. Euro. Diese waren zum 31. Dezember 2019 in
Hohe von 2,4 Mio. Euro (Vorjahr: 2,1 Mio. Euro) in Anspruch
genommen.

Der Cashflow aus der betrieblichen Geschdaftstétigkeit hat
mit 31,2 Mio. Euro im Geschdaftsjahr 2019 gegeniber dem
Vorjahreswert (7.7 Mio. Euro) deutlich zugenommen. Der
positive Liquiditatseffekt aus der Verbesserung des Ergeb-
nisses vor Steuern wird durch die Zunahme der Abschrei-
bungen und Verbindlichkeiten verstarkt. Gegenl&ufig
wirken sich nur die gewachsenen Steuerzahlungen aus.

Im Wesentlichen durch die Investitionstatigkeit sind
Zahlungsmittel in Héhe von 8,5 Mio. Euro (Vorjahr:

6,8 Mio. Euro) abgeflossen. Die Zunahme der AbflUsse
erklart sich im Wesentlichen durch die Investitionen in
immaterielle Vermdgenswerte und Sachanlagen, die um
1,7 Mio. Euro zugenommen haben.

Der Mittelabfluss aus der Finanzierungstdatigkeit ist
gegenutber dem Geschdftsjahr 2018 im Geschdafts-

jahr 2019 um 6,6 Mio. Euro gestiegen. Die Ver&nderung
erklart sich im Wesentlichen daraus, dass im Geschdafts-
jahr 2019 fur das vorausgegangene Geschdaftsjahr 2018
eine Dividende in Hohe von rund 13,2 Mio. Euro an die
Aktiondre der secunet AG gezahlt wurde, verglichen mit
7.8 Mio. Euro im Vorjahr. Des Weiteren wirken sich auf-
grund der Anwendung von IFRS 16 erstmalig ausgewie-
sene Leasingzahlungen in H&he von 2,6 Mio Euro aus.

2.3.4 Finanz- und Vermd&genslage der secunet AG

Die bilanziellen Wertans@tze im handelsrechtlichen
Jahresabschluss der secunet AG unterscheiden sich

von denjenigen fUr den secunet-Konzern, der nach den
IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, aufgestellt ist, im
Wesentlichen bei der Bilanzierung des Anlagevermogens
von Forderungen, Vorr&ten, Pensionsrickstellungen und
latenten Steuern. Ebenfalls mit einem unterschiedlichen
Wertansatz versehen sind die Geschdafts- oder Firmen-
werte, die gemd HGB Uber neun bis 15 Jahre linear abge-
schrieben werden, wahrend die IFRS nur auferplanmdaige
Abschreibungen nach einem Impairment-Test vorsehen.

Bilanz secunet AG, Aktiva

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
A. Anlagevermégen
I Immaterielle
Vermdgensgegensténde 2.791.289,43 1.586.970,00
IIl. Sachanlagen 5.416.709,00 4.258.680,00
Ill. Finanzanlagen 7.787.060,76 8.269.415,21
Summe Anlagevermégen 15.995.059,19 14.115.065,21
B. Umlaufvermdgen
I.  Vorrate 23.307.459,09  20.118.541,00
Il. Forderungen und
sonstige Vermdgens-
gegenstdnde 50.026.173,05  45.605.200,53
Ill. Kassenbestand
und Guthaben bei
Kreditinstituten 61.141.900,00  51.070.220,29
Summe Umlaufvermdégen 134.475.532,14 116.793.961,82
C. Rechnungsabgrenzungs-
posten 3.090.266,15 1.728.399,46
Aktiva, gesamt 153.560.857,48 132.637.426,49

Auf der Aktivseite der Bilanz der secunet AG sind zwi-
schen den beiden Bilanzstichtagen 31. Dezember 2018
und 31. Dezember 2019 die folgenden wesentlichen Ver-
danderungen eingetreten:

Die immateriellen Verm&gensgegenstdnde sind von

1,6 Mio. Euro um 1,2 Mio. Euro oder 75% auf 2,8 Mio. Euro
gestiegen. Wesentlicher Grund hierfur ist die Aktivierung
von Software und L&sungen, die nach der EinfUhrung des
ERP-Systems SAP Hana in Januar 2020 in den unter-
schiedlichen Servicebereichen Anwendung finden.

Die Steigerung des Vorratsbestands resultiert aus einem
Aufbau des Handelswarenbestands, damit die Liefer-
verpflichtungen aus dem wachsenden Produktgeschdéft
besser erfUllit werden k&nnen.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstdnde
sind um 4,4 Mio. Euro oder 10% gestiegen. Grund ist der
Anstieg des Geschdaftsvolumens.

Die liquiden Mittel sind aufgrund der Verdnderung des
Working Capital (Lagerbestand, Forderungen und
Verbindlichkeiten) um 20% oder 10,0 Mio. Euro von

51,1 Mio. Euro auf 61,1 Mio. Euro gestiegen.
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Bilanz secunet AG, Passiva

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
A. Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 6.500.000,00 6.500.000,00
Nennbetrag eigene
Anteile -30.498,00 -30.498,00
I. Ausgegebenes Kapital 6.469.502,00 6.469.502,00
IIl. Kapitalricklage 21.656.305,42  21.656.305,42
Ill. Gewinnricklagen
1. RUcklage wegen
eigener Anteile 30.498,00 30.498,00
2. Andere Gewinn-
rucklagen 32.872.48359  22.786.735,42
IV. Bilanzgewinn 10.092.423,12  13.197.784,08
Summe Eigenkapital 71.121.212,13  64.140.824,92
B. Ruckstellungen 23.950.148,93  24.760.215,27
C. Verbindlichkeiten 30.347.531,49  26.480.780,23
D. Rechnungsabgrenzungs-
posten 28.141.964,93  17.255.606,07
Summe Passiva 153.560.857,48 132.637.426,49

Die Passivseite der Bilanz weist die folgenden wesent-
lichen Ver&nderungen auf:

Wesentlicher Grund fUr den Rickgang der Rickstel-
lungen ist die geringere ZufUhrung zur Rickstellung fUr
Steuerzahlungen aufgrund unterjéhrig hdherer geleis-
teter Vorauszahlungen fur 2019.

Im Wesentlichen bedingt durch héhere Verbindlichkeiten
aus Lieferungen und Leistungen sind die Verbindlich-
keiten um 3,9 Mio. Euro oder 14% von 26,5 Mio. Euro auf
30,3 Mio. Euro gestiegen.

Der passive Rechnungsabgrenzungsposten ist um 64%
oder 10,8 Mio. Euro von 17,3 Mio. Euro auf 28,1 Mio. Euro
gestiegen. Wesentlicher Grund ist das wachsende
Produktgeschdaft und die damit verbundenen steigenden
Erldse aus Lizenzen und Wartung, die laufzeitgerecht
abgegrenzt werden.

Aus dem im Geschdftsjahr 2019 realisierten JahresUber-
schuss in Hohe von 20,2 Mio. Euro in Verbindung mit dem
Bilanzgewinn des Vorjahres in Hohe von 13,2 Mio. Euro
wird ein Betrag von 10,1 Mio. Euro in die anderen Gewinn-
ricklagen eingestellt. Unter BerUcksichtigung der aus
dem Bilanzgewinn 2018 im Jahr 2019 gezahlten Divi-
dende in H6he von 13,2 Mio. Euro ergibt sich ein Bilanz-
gewinn in Héhe von 10,1 Mio. Euro.
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Vorstand und Aufsichtsrat der secunet AG schlagen der
Hauptversammlung vor, an die Aktiond&re 10,1 Mio. Euro
durch Zahlung einer Regeldividende von 1,56 Euro je
dividendenberechtigter Aktie (dies entspricht einer
Regelausschittung von 50% des JahresUberschusses)
auszuschitten.

AbschlieBend beurteilt der Vorstand die Ertrags-, Finanz-
und Vermogenslage des secunet-Konzerns und der
secunet AG als hervorragend.

2.3.5 Investitionen des Konzerns

Die Investitionsausgaben in Hohe von 8,3 Mio. Euro im
Geschaftsjahr 2019 (Vorjahr: 6,8 Mio. Euro) bestehen im
Wesentlichen aus Investitionen in immaterielle Ver-
mogenswerte und Sachanlagen. Im Geschdéftsjahr 2019
betrugen die Ausgaben fUr diese Art von Investitionen
8,3 Mio. Euro (Vorjahr: 6,6 Mio. Euro). Wahrend im Vor-
jahr noch die Aufwendungen fUr die Entwicklung des
secunet konnektors mit 4,0 Mio. Euro den Grof3teil
ausmachten, wurden im Jahr 2019 neben den Entwick-
lungsaufwendungen fUr den SINA Communicator H auch
im Rahmen der Umstellung des ERP-Systems im Januar
2020 verschiedene gréfere Softwareprogramme fUr die
Service-Bereiche angeschafft. Des Weiteren gehdren
zu den Investitionen auch weiterhin in nennenswerter
Hohe Ausgaben fir die Neuanschaffung und den Ersatz
von Hardware, Software und anderer Geschdafts- und
Betriebsausstattung.

Die Investitionen wurden aus liquiden Mitteln getdatigt.

2.3.6 Investitionen der secunet AG

Die Investitionsausgaben der secunet AG betrugen im
Jahr 2019 6,6 Mio. Euro. Davon entfallen 51 Mio. Euro auf
Investitionen in immaterielle Vermdgensgegensténde
und Sachanlagevermogen. 1,5 Mio. Euro wurden in den
Erwerb von Anteilen an verbundenen Unternehmen
investiert. Im Vorjahr betrugen die Investitionsausgaben
wie fUr den Konzern 3,1 Mio. Euro.

2.3.7 Auftragsbestand des Konzerns

Der Auftragsbestand des secunet-Konzerns nach IFRS
zum Jahresende 2019 betrug 78,5 Mio. Euro und liegt
damit nahezu auf dem gleichen Niveau wie zum Vor-
jahresstichtag (79,7 Mio. Euro per 31. Dezember 2018).

2.3.8 Auftragsbestand der secunet AG

Der Auftragsbestand der secunet AG (ebenfalls nach
IFRS) zum Jahresende 2019 betrug 66,9 Mio. Euro und ist
gegenUber dem Stand von 75,2 Mio. Euro per 31. Dezem-
ber 2018 um 11% oder 8,3 Mio. Euro zurickgegangen.



2.4 Mitarbeiter

FUr unseren Unternehmenserfolg sind die Kreativitat, die
Motivation und die Integritdt unserer Mitarbeiter ent-
scheidende Faktoren. Inr Engagement, ihre Flexibilitat
und ihre Kompetenz gehdren mit zu den ausgewiesenen
Stdrken unseres Unternehmens.

Zum Ende des Geschdftsjahres 2019 beschdaftigte der
secunet-Konzern 588 fest angestellte Mitarbeiter. Das
sind 63 Personen oder rund 12% mehr als zum Ende des
Jahres 2018. Hinzu kommen 72 Aushilfskrafte (Vorjahr: 69).
Der Zuwachs der Belegschaft hat in erster Linie in den
produktiven Bereichen Entwicklung und Beratung sowie
im Bereich des Vertriebs stattgefunden.

Die secunet AG beschaftigte zum Jahresende 2019 494
fest angestellte Mitarbeiter (Vorjahresende: 437) und 57
Aushilfskrafte (Vorjahresende: 57).

Der Vorstand ist der Ansicht, dass die Mitarbeiter von
secunet hoch qualifiziert und hervorragend ausgebildet
sind. Unsere Experten haben umfassende praktische
Erfahrungen in der Projekt- und Entwicklungsarbeit.
Zudem legt secunet gro3en Wert darauf, dass die Mit-
arbeiter Fort- und Weiterbildungsmafnahmen wahrneh-
men, um stets auf dem aktuellen Wissensstand zu sein.

FUr secunet ist eine kooperative FUhrung, die die Bedirf-
nisse und die Qualifikation der Mitarbeiter berUcksichtigt,
von grof3er Wichtigkeit. Als FUhrungstechnik ist for
secunet das FUhren nach Zielen etabliert — Management
by Objectives (MbO). MbO ist eine FUhrungstechnik, bei
der die Personalfthrung auf der Grundlage von Ziel-
vereinbarungen erfolgt. Das Zielsystem besteht aus
Ober- und Unterzielen. Die Oberziele werden von der
Unternehmensleitung durch Umsatz- und EBIT-Prog-
nose festgelegt. Darauf basierend werden persdnliche
Unterziele abgeleitet und von den Geschdftsbereichs-
leitern mit den einzelnen Mitarbeitern abgestimmt. Die
Kontrolle der Umsetzung und die Bewertung der verein-
barten Ziele erfolgen jéhrlich: Auf dieser Basis errechnet
sich die variable VergUtung der Mitarbeiter.

3. Prognose-, Chancen- und
Risikobericht

3.1 Risikobericht

3.1.1 Risikomanagementziele und -methoden

Das Risikomanagement wird fir den secunet-Konzern
und fUr die secunet AG in gleicher Weise und parallel
durchgefUhrt. Daher treffen die im folgenden darge-
stellte Funktion sowie die Beschreibung von Einzelrisiken
und -chancen sowohl auf den secunet-Konzern als auch
auf die secunet AG zu.

Das Risikomanagement wird bei secunet durch einen
Risikoausschuss wahrgenommen. Diesem gehdren

die Mitglieder des Vorstands sowie der fUr Risiko-
management zusté&ndige Bereichsleiter an. Der Risiko-
ausschuss trifft sich zu regelmdigen Sitzungen einmal
im Quartal. S&émtliche Entwicklungen, die eine Gefahr
fUr die Zielerreichung oder sogar den Fortbestand des
Unternehmens darstellen kénnten, werden vom Risiko-
ausschuss intensiv analysiert, beobachtet und bewertet.
Zielist es, mdglichst frihzeitig Informationen Uber Risiken
und die damit verbundenen finanziellen Auswirkungen
zu erlangen, um geeignete Maf3nahmen zu ergreifen.
Gleichzeitig sollen auch die bestehenden Chancen mit
dem dann einhergehenden Ergebnispotenzial erkannt
und genutzt werden.

In Vorbereitung der Sitzungen des Risikoausschusses
findet jeweils eine umfassende Risikoinventur in allen
Bereichen des Unternehmens statt. Nach einem Bottom-
up-Ansatz werden die Risiken identifiziert, aggregiert und
nach ihrer Schadenhdhe und nach ihrer Eintrittswahr-
scheinlichkeit bewertet.

Die so erhobenen unternehmensspezifischen Risiken
werden im Rahmen der Sitzungen des Risikoausschusses
top down erértert und validiert. Eine Saldierung der
Wirkungen von Risiken und Chancen erfolgt nicht. Bei der
Betrachtung der potenziellen Schadenwirkungen von
Risiken wird auf eine Nettobetrachtung abgestellt, d.h.
dass die Auswirkungen bereits getroffener Risikobegren-
zungsmapBnahmen in die Bewertung eingerechnet wer-
den. In Abhdngigkeit des wahrscheinlichkeitsgewichteten
Schadenwerts der Risiken (Risikowert) wird die weitere
Behandlung der Risiken festgelegt. Diese reicht von

einer reinen Dokumentation bei unbedenklichem Wert
(im Geschaftsjahr 2019 wahrscheinlichkeitsgewichteter
Schadenwert kleiner als 1,25 Mio. Euro EBIT-Einbu3e) Uber
die weitere Beobachtung (Verfolgung der bestehenden
MaBnahmen — bei einem Risikowert im Geschdéftsjahr
2019 bis 2,6 Mio. Euro) bis hin zur Notwendigkeit, unver-
zUglich Mapnahmen zu ergreifen und zu verfolgen (Mel-
degrenze — bei einem wahrscheinlichkeitsgewichteten
Schadenwert im Geschéftsjahr 2019 Gber 2,6 Mio. Euro).
Die so definierten Wertgrenzen werden jahrlich in
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Abhdangigkeit des geplanten Jahresergebnisses neu fest-
gesetzt. Sofern die identifizierten Risiken quantifizierbar
sind, werden die entsprechenden (stichtagsbezogenen)
Risikowerte in das Berichtswesen aufgenommen.

AnschlieBend werden im Bedarfsfall Vorschlége fur
Gegenmafnahmen erarbeitet. Der Vorstand prift
diese Maf3nahmen und setzt sie zeitnah um. Im Laufe
des Geschdaftsjahres 2019 wurden verschiedentlich
Risiken identifiziert, die das Ergreifen von Ma3nahmen
erforderlich machten. Diese betrafen im Wesentlichen
die Bereiche Vertrieb und Produktion. Das in diesen Féllen
umgesetzte operative Schadenmanagement konnte
in allen Fallen dazu beitragen, dass der entsprechende
Risikowert deutlich unter die Warngrenze abgesenkt
wurde.

Das Risikofroherkennungs- und Risikomanagement-
system der secunet AG wird laufend weiterentwickelt
und optimiert.

3.1.2 Einzelrisiken

Die Risiken fUr den secunet-Konzern und somit auch fir
die secunet AG als Konzernobergesellschaft werden
seit dem Jahr 2019 entsprechend ihrem Ursprung in den
funktionalen Bereichen der secunet hauptsdchlich ein-
geteiltin

» Absatzrisiken: Das sind Risiken in allen Bereichen rund
um die Distribution. Sie betreffen im Wesentlichen die
Funktionen Einkauf und Eingangslogistik, Absatz und
Ausgangslogistik sowie Vertrieb und Marketing.

» Produktrisiken: Das sind die Risiken, die im Zusammen-
hang mit den Produkten und L&sungen der secunet
entstehen kénnen. Sie betreffen im Wesentlichen
Risiken aus technischen Defekten oder aus mdéglichen
Sicherheitsschwdchen der verwendeten Kom-
ponenten. Hinzu kommen Risiken aus den Bereichen,
die fUr die Planung und Koordination der Marktreife
von Produkten und L&sungen des secunet-Konzerns
verantwortlich sind.

» Projektrisiken: Das sind die Risiken, die im Zusammen-
hang mit Entwicklungs- und Beratungsprojekten
entstehen k&nnen. Hierzu gehdren in erster Linie die
Risiken der Budgetplanung sowie der darauf folgen-
den Budgeteinhaltung.

» Strukturrisiken: Das sind die Risiken, die sich aus Unter-
stitzungsfunktionen wie beispielsweise Finanzen und
Controlling, Recht und Personal sowie IT ergeben. Hier
werden ebenfalls Risiken aus M&A-Aktivitdten sowie
Compliance-Risiken erfasst.
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Im RisikofrOherkennungs- und Risikomanagement-
system fUr das Jahr 2018 orientierte sich die Einteilung
der Risiken noch nach ihrer Wirkung auf die Stufen der
Wertschdpfung der secunet (Risiken der Unternenmens-
infrastruktur, Risiken im Produktmanagement, Risiken im
Vertrieb, Risiken in der Produktion). Die Uberarbeitete und
optimierte Einteilung gliedert einige Risiken st&rker nach
Verantwortungsbereichen (aus Produktmanagement und
Produktion wurden Produkt- und Projektrisiken) wdhrend
andere weitgehend unveréndert sind (Unternehmens-
infrastruktur wird Infrastruktur, Vertrieb wird Absatz).

Ein Risiko fUr die Geschdaftsentwicklung im Jahr 2020
stellt dardber hinaus der Coronavirus dar. Seit

Januar 2020 breitet sich das Virus weltweit weiter aus.
Mit den mdglichen Auswirkungen der Coronavirus-
Pandemie auf den secunet-Konzern befasst sich der
Vorstand kontinuierlich und mit hoher Priorit&t. Dabei
werden alle Aspekte des Geschd&ftsbetriebs durchleuch-
tet, bewertet und wo nétig Manahmen entwickelt.
Dies betrifft insbesondere die Zulieferungen durch
Lieferanten und die Leistungen bei unseren Kunden
sowie die eigene Infrastruktur und die Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter des secunet-Konzerns. Bewertbare Aus-
sagen fur den secunet-Konzern sind zum Zeitpunkt der
Erstellung dieses Berichts nicht verl&sslich méglich.

Die wesentlichen identifizierten und quantifizierbaren
Risiken betreffen wie in den Vorjahren im Wesentlichen
die Absatzrisiken (Akquisition und AusfUhrung von Auf-
tréigen) und Projektrisiken (Bearbeitung von Projekten).

3.1.2.1 Absatzrisiken

Im Bereich der Absatzrisiken dominiert das Vertriebsrisiko.
secunet ist im Projektgeschdaft tatig: Viele Auftréige betref-
fen individuell gestaltete Infrastrukturen und Lésungen.
Die darauf basierenden IT-Sicherheitsinfrastrukturen sind
oftmals mit einem gro3en Investitionsvolumen verbunden.
Daraus entsteht beim Kunden ein aufwendiges, oftmals
langwieriges Ausschreibungs- und Entscheidungsproze-
dere. Dies betrifft sowohl die Kunden im Public Sector als
auch diejenigen im Business Sector. Dadurch ist die Plan-
barkeit von Umsdtzen stark eingeschrénkt, entsprechend
hoch ist die potenzielle Volatilitat im Gesch&ft von secunet.
Das Vertriebsrisiko wird fortlaufend im Rahmen des Risiko-
managements sowie den laufenden Vorstandssitzungen
Uberpruft, nétigenfalls wird mit adéquaten MaBnahmen
gegengesteuert. Diese Maf3nahmen zur Reduktion des Ver-
triebsrisikos bestehen oftmals darin, einen engen Kontakt
und damit eine laufende Abstimmung mit dem Kunden,
zum Beispiel Uber den Einsatz von dedizierten Key Account
Managern, zu suchen.

Eng verbunden mit dem Vertriebsrisiko ist der Risikofaktor
Kundenstruktur, der darin gesehen wird, dass secunet
den Hauptanteil seines Geschafts mit Behdrden und
Organisationen aus dem &ffentlichen Sektor abwickelt.
Der Verlust von Teilen der Nachfrage dieser Kunden-
gruppe kann sich negativ auf Umsatz und Ergebnis



auswirken. Dieses Risiko wird im Risikoausschuss regel-
mdaRig ausfUhrlich diskutiert. IT-Investitionen und
darunter besonders die Investitionen in [T-Sicherheit
gelten als besonders wichtig fUr die reibungslose Erfil-
lung staatlicher Aufgaben, zumal in einer immer stérker
durch Informationstechnologie geprégten Welt. Daher
wird das Risiko des Ausfalls staatlicher Nachfrage zwar
laufend begutachtet, derzeit aber als vergleichsweise
gering angesehen.

Um mittelfristig auf das eventuelle Risiko eines Nach-
fragerUckgangs vonseiten der staatlichen Kunden besser
reagieren zu k&dnnen bzw. um den daraus entstehenden
Umsatz- und Ergebnisrickgang zu reduzieren und zu
kompensieren, wird secunet auch weiterhin intensiv den
Ausbau seiner Aktivit&ten bei der Zielgruppe der privaten
Wirtschaft (Business Sector) vorantreiben.

Ein weiteres Risiko kann darin gesehen werden, dass
ein grof3er Teil der Umsatzerldse sich auf einige wenige
offentliche Bedarfstréger und Unternehmen konzentriert.
Fallt einer dieser groferen Kunden auch nur kurzfristig
aus und verschieben sich entsprechend erwartete
Beauftragungen, kann zumindest die Erreichung von
Jahreszielen fUr secunet gefdhrdet sein. Auch hier kann
der Einsatz von Key Account Managern im Vertrieb zur
Risikominderung hilfreich sein. Er ermdglicht Uber den
engen Kontakt zum Kunden eine rechtzeitige Reaktion
auf Ver&nderungen der Nachfrage.

Zudem wird es als Risiko fUr das weitere Wachstum von
secunet angesehen, dass die Geschdéftsergebnisse noch
immer stark durch die Nachfrage aus dem nationalen
Umfeld beeinflusst werden. Daher stehen auch weiterhin
der Ausbau eines leistungsféhigen internationalen Ver-
triebs, die ErschlieBung neuer Mdrkte und die Gewinnung
weiterer Kunden im Ausland mit im Fokus der Anstren-
gungen fur die zukinftige Entwicklung der Gesellschaft.
Eine strategische Manahme ist die Bindelung der
internationalen Vertriebsaktivité&ten in der eigens daftr
gegrindeten Gesellschaft.

Das Vertriebsrisiko wird zum Zeitpunkt der Erstellung
dieses Berichts als unbedenklich eingestuft.

Zu den Absatzrisiken gehdren auch die Risiken der
Lagerhaltung. Diese steigen mit dem wachsenden
Produktgeschdaft des secunet Konzerns. Zu den Risiken
der Lagerhaltung gehdért zum einen das Risiko der
kurzfristigen Lieferfé&higkeit, dem durch entsprechende
vernetzte Disposition begegnet wird. Zum anderen
werden besonders Hardwarekomponenten aufgrund
des sich beschleunigenden technischen Fortschritts
obsolet. Aufgrund dieses technischen Alterungsprozesses
sind gegebenenfalls Lagerbesténde im Wert gemindert.
secunet tragt diesen Risiken durch eine professionelle
Lagerbestandsoptimierung Rechnung. Im Geschdaftsjahr
2019 wurden Lagerbestdnde in Hohe von 0,6 Mio. Euro
abgewertet.

Die auf dem deutschen Markt fUr IT-Sicherheit vorherr-
schenden guten geschdftlichen Rahmenbedingungen
haben besonders in der jungeren Vergangenheit neue
Wettbewerber angezogen. Die damit verbundene, sich
verdndernde Wettbewerbsintensit&t wird von secunet
fortlaufend beobachtet und evaluiert. Gegenwartig
sind negative Auswirkungen auf die Marktstellung von
secunet nicht ersichtlich.

Absatzrisiken waren kumuliert Uber alle in diesem Bereich
identifizierten Einzelrisiken per Ende Dezember 2019 mit
insgesamt 0,2 Mio. Euro als unbedenklich eingestuft.

3.1.2.2 Produktrisiken

Das Produktportfolio der secunet AG fokussiert auf
Lésungen im Bereich der Cyber Security, speziell sind
dies im Falle der SINA-Produktfamilie kryptografisch auf
hohem Niveau abgesicherte und zugelassene Lésungen.

Ein Risiko, das im Zusammenhang mit den technischen
Eigenschaften dieser Produkte laufend begutachtet
wird, ist die Auswirkung von méglichen — bisher unent-
deckten — Sicherheitsschwdchen dieser Lésungen. Hier
wird der Frage nachgegangen, ob und inwieweit durch
SicherheitslUcken in einzelnen Komponenten das mit der
Gesamtldsung verbundene Sicherheitsversprechen der
secunet an ihre Kunden eventuell kompromittiert wird.

Zur Risikominimierung findet in diesem Bereich ein
umfassender Prozess der fortlaufenden Risikoidentifizie-
rung und -evaluierung statt. Dabei werden Erkenntnisse
aus verschiedensten Quellen Uber potenzielle Sicherheits-
risiken durch secunet gesammelt und bewertet. Sofern

im Ergebnis dieser Bewertung auch nur eine eventuelle
Angreifbarkeit der Systeme mdéglich erscheint, werden
die Kunden unverziglich in Kenntnis gesetzt und bei der
SchlieBung der potenziellen Sicherheitslicke unterstitzt.

Dieser Prozess der Uberwachung und Lésung potenzieller
technischer Sicherheitsrisiken wird in enger Abstimmung
mit dem Entwicklungs- und Zulassungspartner Bundesamt
fur Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) umgesetzt.

Vor dem Hintergrund der praktizierten Risikomini-
mierungsmanahmen wird das wirtschaftliche Risiko der
technischen Produktsicherheit als gering eingeschatzt.

Mdégliche Gewdhrleistungsanspriche werden Uber die

Bildung einer entsprechenden Risikovorsorge berick-
sichtigt.

Lagebericht 35



Im Rahmen der Entwicklung neuer Produkte werden die
folgenden Risiken regelmd&3ig diskutiert und abgewogen:

» Das Risiko einer eventuell ausfallenden Nachfrage:
Das Produkt bewdhrt sich nicht am Markt.

» Das Risiko technischer Fehlentwicklungen: Das
Produkt weist Mangel auf, die zu Gewdhrleistungs-
ansprichen fGhren.

» Das Risiko der nicht rechtzeitigen Fertigstellung des
Produkts: Das Entwicklungsprojekt braucht wesentlich
mehr Zeit als veranschlagt.

In der Vergangenheit entwickelte secunet Produkte und
Lésung im Wesentlichen als Folge von Beauftragungen
zur Deckung spezifischer Sicherheitsbedarfe im 6ffent-
lichen Sektor. Die IT-Hochsicherheit orientiert sich stark
an den KundenbeduUrfnissen, Produkte werden grund-
s@tzlich nicht ohne gezielte Anforderung konzipiert. Die
meisten Entwicklungen von secunet sind auftragsindu-
ziert und werden entsprechend durch die bestellenden
Kunden finanziert. Entwicklungsrisiken bestehen daher
nicht mit Bezug auf eine eventuell ausfallende Nach-
frage. Risiken aus der Entwicklung neuer Produkte, die sich
dann am Markt nicht bewd&hren, waren daher fir secunet
in den meisten Produktbereichen von untergeordneter
Bedeutung.

Mit der Entwicklung des secunet konnektors im
Geschaftsjahr 2018 und aufgrund des Volumens der
damit verbundenen Investitionen sind Entwicklungs-
risiken starker in den Fokus der Risikoevaluierung geraten.
Ahnliche Betrachtungen wurden im Geschdftsjahr 2019
mit Blick auf den secunet Communicator im Public
Sector und auf den Rechenzentrumskonnektor und
secunet edge im Business Sector angestellt. Hierbei sind
weniger die mit den Produkten verbundenen Absatz-
aussichten als die Dauer von Entwicklung und Zulassung
im Fokus. Das grote Risiko bei Entwicklungsprojekten
besteht in der Untersch&tzung des notwendigen Zeitbe-
darfs bis zur Abnahmereife neuer Lésungen. Dadurch
kédnnen Zeit- und Personalaufwendungen entstehen,
welche die Profitabilitdt des Projekts beschrénken. Um
diese Risiken moglichst gering zu halten, setzt secunet an
verschiedenen Stellen umfassende Projektplanungs- und
Kontrollmechanismen, verbunden mit einer dezidierten
Berichtslinie, ein. Dieser Teil der Risikoanalyse und des
Risikomanagements deckt sich mit den Aktivit&ten, die
sich auf Grof3projekte beziehen. FUr den Bereich der
Entwicklungsprojekte wird das Risiko zum Zeitpunkt der
Erstellung dieses Berichts als gering eingestuft.

Produktrisiken waren kumuliert Gber alle in diesem
Bereich identifizierten Einzelrisiken per Ende Dezem-
ber 2019 mit insgesamt 0,1 Mio. Euro als unbedenklich
eingestuft.
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3.1.2.3 Projektrisiken
Grof3projekte: Vertrieb und Projektmanagement
(Vertriebs- und Produktionsrisiko)

Neben dem bereits bei den Absatzrisiken beschriebenen
Vertriebsrisiken bei Groprojekten besteht ein Projekt-
managementrisiko. Hinzu kommen spezielle Risiken bei
sehr lange laufenden Grof3projekten.

Das Projektmanagementrisiko entsteht nach der
Beauftragung von Groprojekten: Allein aufgrund ihrer
Dimension sind diese in der Umsetzung durch vielfdltige
Unwagbarkeiten gekennzeichnet. Das Risiko besteht
dann beispielsweise in der Nichteinhaltung von Termin-
pl&nen und von Projektbudgets. Diesen Risiken trégt
secunet durch ein umfassendes Projektmanagement
Rechnung, aus dem regelmdgig Steuerungsberichte

an Projektleitung, Geschdaftsbereichsleitung und Vor-
stand erzeugt werden. Die Risiken aus Grof3projekten
werden — wie auch die Entwicklungsrisiken — Gber
umfassende Projektplanungs- und Kontrollmechanismen
verbunden mit einem risikoorientierten Berichtswesen
fortlaufend Uberwacht. Bei Abweichungen von den ein-
gestellten Sollgrépen werden unmittelbar MaBnahmen
zur Risikominderung beschlossen und umgesetzt. Diese
ké&nnen in der Bereitstellung von zusétzlichen Kapazité-
ten fUr die Bearbeitung des Projekts bestehen sowie in
der Erérterung von Abweichungen mit den Kunden, um
deren Erwartungshaltung mit den gednderten Rah-
menbedingungen in Ubereinstimmung zu bringen.

In sehr lange laufenden Projekten, die sich Uber Zeitrdume
von mehr als finf Jahren erstrecken, kdnnen zudem
Risiken entstehen, weil beispielsweise die dort eingesetz-
ten Losungen an das Ende ihrer technologischen Lebens-
daver stoen (Update-Probleme, Probleme mit veralteter
Technologie). Auch kénnen beispielsweise Lieferanten, die
Uber die Dauer von solchen Projekten vom Markt ver-
schwinden, ein Wiederbeschaffungsrisiko erzeugen.

Projektrisiken waren kumuliert Uber alle in diesem Bereich
identifizierten Einzelrisiken per Ende Dezember 2019 mit
insgesamt 0,3 Mio. Euro als unbedenklich eingestuft.

3.1.2.4 Strukturrisiken

Strukturrisiken, die sich aus UnterstUtzungsfunktionen

wie beispielsweise Finanzen und Controlling, Recht und
Personal sowie IT ergeben, wurden im Geschdaftsjahr 2019
nicht identifiziert beziehungsweise als unbedenklich ein-
gestuft. Gleiches betraf mégliche Compliance-Risiken.

Zu den Risiken aus M&A-Aktivitdten gehdrt auch das
Beteiligungsrisiko. Hierzu wurden im Geschdaftsjahr 2019
laufend die wesentlichen Beteiligungen der secunet AG
bewertet. Zum Jahresende 2019 wurde das Beteiligungs-
risiko als unbedenklich eingestuft.



3.2 Chancen

Unverdndert wirken sich die nachfolgend beschriebenen
Treiber positiv auf das zukinftige Wachstum von secunet
aus:

3.2.1 Wachstum Uber zunehmende Sensibilisierung

Die zunehmende Sensibilisierung fir Fragen der IT-
Sicherheit der letzten Jahre wurde unter anderem durch
verschiedene Berichte zu Cyber-Security-Bedrohungen
(wie beispielsweise Abhoraffaren, versuchtes und erfolg-
reiches Hacking von Behdrden- und Unternehmens-
netzen, Angriffe auf kritische Infrastrukturen) im Laufe
der letzten Jahre medial stark unterstUtzt.

Untersuchungen zur mittel- bis langfristigen Einschat-
zung von Risiken bei Unternehmen und Entscheidern
ergeben zudem, dass Cyber Security eine deutlich
steigende Bedeutung zugemessen wird. Das Thema
Cybersicherheit steht weithin im Fokus verschiedenster
Untersuchungen und Tagungen sowie daraus abgeleite-
ten Veroffentlichungen. Cybervorfdlle stehen zunehmend
im Fokus der Risikobetrachtungen, und zwar nicht nur
von Behoérden, sondern auch von Unternehmen der
privaten Wirtschaft. So werden zum Beispiel im Allianz
Risk Barometer 2020 der Top Business Risks in Deutsch-
land der vergangenen drei Jahre Cyber-Vorfélle durch-
gdéngig unter den bedeutendsten drei Risiken genannt,
das gleiche Bild ergibt sich in der globalen Betrachtung.
Auch der Global Risk Report 2020 des World Economic
Forum listet Cyberattacken und die Verwundbarkeit von
wichtiger Infrastruktur unter den Top 10 Risiken weltweit.

Hieraus kann ein positiver Trend fUr die Nachfrage nach
hochwertigen und vertrauenswirdigen IT-Sicherheits-
I6sungen ,made in Germany” abgeleitet werden. Dies
betrifft sowohl Behdrden, die ihre bestehenden Anstren-
gungen um Sicherheit der IT-Systeme und -Infrastrukturen
noch ausweiten, als auch Unternehmen, die dem konkret
gewordenen Risiko, zum Beispiel der Wirtschaftsspionage,
entsprechende SchutzmaBnahmen entgegensetzen.
Hinzu kommen verstarkt Betreiber kritischer Infrastruktu-
ren, fUr die IT-Sicherheit immer wichtiger wird (siehe auch
Wachstum aufgrund zunehmender Regulierung™). Durch
entsprechende vertriebliche Aktivit&ten im Behérden- und
Unternehmensbereich zielt secunet darauf, an dieser
positiven Nachfrageentwicklung zu partizipieren.

Das zunehmende Interesse an IT-Sicherheit, unter ande-
rem getrieben durch die hohe mediale Aufmerksamekeit,
und die in der Folge wachsende Nachfrage ziehen auch
einen zunehmenden Wettbewerb nach sich. Dieser ist bei
der Bewertung der Chancen mit zu berUcksichtigen.

3.2.2 Wachstum Uber zunehmende Regulierung

Die deutsche Bundesregierung will den Schutz kritischer
Infrastrukturen wie Energie- und Telekommunikations-
netze sowie von IT-Systemen erhdhen. Sie hat dazu

im Juli 2015 das IT-Sicherheitsgesetz erlassen. Wachs-
tumschancen ergeben sich daraus auf verschiedenen
Ebenen:

» Das Gesetz betrifft besonders die Betreiber kritischer
Infrastrukturen, also von Einrichtungen, die fUr das
Gemeinwesen von zentraler Bedeutung sind, wie zum
Beispiel die Energieversorgung. Sie sollen spezifische
Anforderungen an die IT-Sicherheit erfillen. Hieraus
entsteht potenzielle Nachfrage nach Umsetzungs-
konzepten fUr diese Anforderungen.

» Des Weiteren ist die Rolle des BSI durch das Gesetz
gestarkt worden und trégt seiner gewachsenen
Bedeutung als zentrale Stelle fUr die IT-Sicherheit
Rechnung. Unter anderem hat das BSI die Befugnis
erhalten, auf dem Markt befindliche IT-Produkte und
-Systeme im Hinblick aufihre IT-Sicherheit zu prifen,
zu bewerten und die Ergebnisse bei Bedarf zu ver-
offentlichen. Hieraus k&nnen sich positive Impulse auf
das Produktgeschdaft der secunet ergeben.

FUr die Zukunft wird eine Weiterentwicklung der Gesetze
zur Regulierung der kritischen Infrastrukturen erwartet.
So sollen sowohl die spezifischen Vorgaben als auch die
einbezogenen Sektoren ausgeweitet werden.

3.2.3 Wachstum Uber neue Mérkte
IT-Sicherheitsldsungen ,made in Germany* erfreuen sich
weltweit aufgrund ihrer Qualit&t und Vertrauenswirdig-
keit eines guten Rufs. Die internationale Nachfrage nach
entsprechenden hochwertigen Ldsungen, wie sie auch
secunet anbietet, wachst.

Unter dem Eindruck von Abhorafféren und Cyber-Atta-
cken durfte die Nachfrage noch deutlichere Unter-
schiede nach Herstellerldndern machen, von denen
secunet als deutscher Hersteller auch profitiert. Hinzu
kommen die Zulassungen von secunet-Produkten fUr den
Einsatz im internationalen Kontext, beispielsweise bei der
EU und der NATO.

Das Angebot fUr Kunden im industriellen Sektor durch
den Geschdftsbereich Business Sector soll auch im Aus-
land ausgeweitet werden, beispielsweise fUr ausléndische
Tochtergesellschaften und Produktionsstétten deutscher
Konzerne. Hierzu werden vielversprechende Potenziale
identifiziert und geprift.

Der Ausbau der Auslandsaktivitdten Uber den secunet-

eigenen Vertrieb sowie Uber lokale Multiplikatoren soll
dazu beitragen, diese Potenziale zu heben.
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3.2.4 Wachstum durch Zukdaufe

Neben dem organischen Wachstum auf Inlands- wie
Auslandsmarkten verfolgt secunet seit Jahren das Ziel,
Uber M&A-Aktivitdten weiteres Wachstum herbeizufUh-
ren. Vielversprechend ist der Zuwachs im Produktbereich
Uber den Erwerb von entsprechenden L&sungsanbietern.
Der Markt fUr Unternehmen mit hochwertigen, zugelas-
senen IT-Sicherheitsldsungen fUr die Bearbeitung von
Verschlusssachen, auf dem secunet tatig ist, ist in viele
kleine bis mittlere Anbieter zersplittert. Zudem ist das
M&A-Geschdft auch weiterhin durch sehr hohe Preis-
vorstellungen seitens der Verk&ufer geprégt. Der Prozess
der Identifizierung erfolgversprechender und preislich
akzeptabler Targets ist entsprechend aufwendig, wird
aber dennoch kontinuierlich verfolgt.

3.3 Gesamtbild aus Risiken und Chancen

Eine zusammenfassende Betrachtung der Chancen
und Risiken, welche die weitere Entwicklung des
secunet-Konzerns beeinflussen kdnnten, fihrt zu einer
insgesamt zuversichtlichen Einsché&tzung.

Die Beurteilung hat ergeben, dass die Risiken zum
Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts insgesamt
unbedenklich und damit beherrschbar sind, und die
identifizierten Risiken einzeln und in ihrer Gesamtheit
keine den Fortbestand des Konzerns und des Unter-
nehmens gefdhrdenden Risiken im Hinblick auf llliquiditat
oder Uberschuldung im Berichtszeitraum von mindestens
einem Jahr darstellen. Im operativen Management des
Konzerns werden durchgdngig Ma3nahmen ergriffen,
die eine Steigerung der Risikoposition verhindern sollen.
Zugleich wird mit einer Vielzahl von Aktivit&ten die
Nutzung der beschriebenen Chancen vorangetrieben.
Zum Bilanzstichtag liegen keine wesentlichen Risiken vor.

Die Geschdaftsentwicklung der secunet AG unterliegt
den gleichen Risiken und Chancen wie die des Konzerns.
Daher gilt die Darstellung und Wirdigung der Risiken und
Chancen analog fur die secunet AG.

3.4 Prognosebericht

Im abgelaufenen Geschéftsjahr sind Umsatzerldse und
EBIT zum wiederholten Male kraftig angestiegen, in der
Folge ist das Jahr 2019 mit hervorragendem Ergebnis
abgeschlossen worden. Der Vorstand der secunet AG
sieht die Voraussetzungen fUr eine gute Geschdaftsent-
wicklung fUr das kommmende Jahr 2020 grundsatzlich
optimistisch. Jedoch stellt der Coronavirus ein schwierig
einzuschdtzendes Risiko fUr die Geschdaftsentwicklung im
Jahr 2020 dar.
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Die Rahmenbedingungen fUr das Geschdaftsjahr 2020
vor BerUcksichtigung der méglichen Auswirkungen des
Coronavirus stimmten optimistisch:

» Die gesamtwirtschaftlichen Wachstumsaussichten
der deutschen Bundesregierung waren positiv: Fir
das laufende Jahr wurde ein Wachstum des preis-
bereinigten Bruttoinlandsprodukts um 11% erwartet.

» FUrden Inlandsmarkt rechneten wir auch weiterhin
mit einer wachsenden Nachfrage nach IT-Sicherheit.
Dies betrifft sowohl den Public Sector, also das
Geschdaft mit &ffentlichen Auftraggebern, als auch
den Business Sector, der Unternehmen der privaten
Wirtschaft sowie den Gesundheitssektor bedient. Fir
das Jahr 2020 prognostizierte Bitkom ein Wachstum
der Ausgaben fUr Hardware, Software und Services
im Bereich IT-Sicherheit um 7,5 % auf 4,9 Mrd. Euro.
secunet wird diese wachsende Nachfrage auch in
Zukunft mit optimierten und neuen Dienstleistungen,
Produkten und Losungen gut befriedigen kédnnen.

P

M

Der Auslandsmarkt birgt signifikante Wachstums-
potenziale: Um diese zu heben, ist secunet prinzipiell
gut aufgestellt. Die im internationalen Vertrieb
tatigen Mitarbeiter der secunet AG und der secunet
International GmbH&Co. KG kdnnen sich auf eine
mehrjahrige Erfahrung im Konzern und im Umgang
mit internationalen Kunden stitzen.

» Im Laufe des letzten Jahres hat der secunet-Konzern
die Zahl seiner produktiven Mitarbeiter erneut
gesteigert und kann somit steigende Nachfrage und
hohe Kapazitdtsauslastung in gute Geschdéftsergeb-
nisse umsetzen.

» Die Bestrebungen, nationale wie internationale Ver-
teidigungshaushalte auszuweiten und der dabei auf
Cyber Defence gesetzte Fokus begrinden positive
Wachstumserwartungen.

Der Vorstand erachtet den secunet-Konzern und die
secunet AG zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts
als gut aufgestellt und die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns ist aus der Sicht der Unternehmensleitung nach
wie vor gut:

» Der secunet-Konzern und die secunet AG stehen
wirtschaftlich und finanziell gut da: Das bisherige
Wachstum wurde profitabel erreicht, es bestehen keine
Kredite, und der Bestand an liquiden Mitteln ist hoch.

» Der Vorstand ist der Ansicht, dass secunet Uber leis-
tungsfahige, motivierte und ausgezeichnet quali-
fizierte Mitarbeiter verfigt, damit eine hervorragende
Grundlage an Knowhow gegeben ist.



» Das bestehende Produkt- und Leistungsportfolio der
Gesellschaft hat sich im Wettbewerb gut bewd&hrt
und wird fortlaufend in enger Abstimmung mit den
Kunden und ihren BedUrfnissen ausgeweitet. Hinzu
kommen Erweiterungen der Produktpalette, die auch
zukUnftiges Wachstum stUtzen.

» secunet vertritt die Ansicht, dass die Produkte und
L&sungen von secunet einen ausgezeichneten Ruf
haben, das Unternehmen als Lieferant von hochwer-
tiger und vertrauenswirdiger IT-Sicherheit fir hdchste
Anspriche anerkannt ist und daher eine stabile und
zuverldssige (Bestands-)Kundenstruktur hat.

Gleichwohl bestehen mit Blick auf das kommmende Jahr
auch Risiken:

» secunet ist weiterhin stark abhd&ngig von der
Beschaffungsaktivitdt der deutschen Bundesbehdr-
den. Auswirkungen, die aus einer sich ver&ndernden
Haushaltspolitik herrUhren, kénnen derzeit noch
nicht eingeschdatzt werden. Eine negative Folge fur
secunet kdnnte die Verschiebung oder Streichung von
geplanten Projekten sein.

» Das Projektgeschdaft birgt ebenso viele Chancen wie
Risiken: Der Umfang der Investitionsentscheidung bei
Grof3projekten, zumal wenn diese in einen politischen
Prozess eingebunden sind, kann den Eintritt erwar-
teter Beschaffungen deutlich verzdgern. Auerdem
bergen laufende Grof3projekte auch immer das
Risiko vorab nicht kalkulierbarer Verzégerungen oder
BudgetUberschreitungen.

» Die hohe Aufmerksamkeit, die sich auf IT-Sicherheit
als Thema richtet, schirt einerseits die Erwartung
steigender Nachfrage. Davon angezogen wird ande-
rerseits auch ein zunehmender Wettbewerb, dessen
Auswirkungen bisher noch nicht absehbar sind.

» Ein Risiko fUr die Geschdaftsentwicklung im Jahr 2020
stellt die Ausbreitung des Coronavirus dar. Seit Januar
2020 breitet sich das Virus weltweit weiter aus. Mit den
maoglichen Auswirkungen der Coronavirus-Pandemie
auf den secunet-Konzern befasst sich der Vorstand
kontinuierlich und mit hoher Prioritét. Dabei werden
alle Aspekte des Geschdaftsbetriebs durchleuchtet,
bewertet und wo nétig Mafnahmen entwickelt. Dies
betrifft insbesondere die Zulieferungen durch Liefe-
ranten und die Leistungen bei unseren Kunden sowie
die eigene Infrastruktur und die Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des secunet-Konzerns. Laut Schétzung
des ifo-Instituts vom 19. Mé&rz 2020 kénnte die deut-
sche Wirtschaft in 2020 um 1,5 % schrumpfen.

Bewertbare Aussagen fir den secunet-Konzern sind zum
Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichts nicht méglich.

Die im Geschdaftsjahr 2019 erreichten sehr hohen
Geschdaftsergebnisse stellen eine Herausforderung

fUr weiteres Wachstum dar — die Uberschreitung der
Rekordergebnisse wird zunehmend anspruchsvoller. So ist
beispielsweise fir den Gesundheitssektor eine Sonder-
konjunktur wie im Geschdaftsjahr 2019 (ausgeldst durch
den Rollout der Gesundheitskonnektoren in den Arzt-
praxen) nicht mehr zu erwarten.

Daher formuliert der Vorstand der Gesellschaft seine
Erwartungen fUr den secunet-Konzern fir das kom-
mende Geschaftsjahr 2020, vorbehaltlich der weiteren
Entwicklung der Corona-Epidemie, wie folgt: gerechnet
wird mit einem leichten RUckgang der Umsatzerldse. Ent-
sprechend wird fUr den secunet-Konzern mit einem EBIT
leicht unterhalb des Vorjahres gerechnet.

FUr die Prognose der secunet AG gelten die gleichen
Annahmen wie fUr den secunet-Konzern. Entsprechend
erwartet der Vorstand fUr die secunet AG einen leichten
Rickgang von Umsatz und EBIT.

Die Auswirkungen der seit Jahresbeginn sich ausbreiten-
den Coronavirus-Epidemie in Bezug auf die Geschd&fts-
entwicklung des secunet-Konzerns kénnen derzeit nicht
verlgsslich bewertet werden — sie stellen einen erheb-
lichen Unsicherheitsfaktor dar. Der Vorstand sieht derzeit
keine Notwendigkeit, seine Erwartungen Uber die voraus-
sichtliche Entwicklung in 2020 gegenUtber der in der oben
stehenden Prognose verarbeiteten und vom Aufsichtsrat
genehmigten Planung aus November 2019 anzupassen.

4. Risikoberichterstattung in
Bezug auf die Verwendung
von Finanzinstrumenten

Das Finanzmanagement der Gesellschaft und des
Konzerns orientiert sich grundsé&tzlich an den gesell-
schaftsrechtlichen Bestimmungen und Erfordernissen.
Damit wird sichergestellt, dass alle Konzernunternehmen
unter der UnternehmensfortfUhrungsprédmisse operieren
kénnen. Der Konzern und seine Gesellschaften waren
jederzeit in der Lage, ihren Zahlungsverpflichtungen
nachzukommen. Die Anlage der liquiden Mittel erfolgt
streng risikominimierend. Das laufende Monitoring der
liquiden Mittel und die Abstimmung mit dem Liquidi-
tétsbedarf dienen der dauerhaften Sicherstellung der
Zahlungsfahigkeit. Dies ist auch das oberste Ziel des
Finanzmanagements.
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5. Beschreibung der wesent-
lichen Merkmale des rech-
nungslegungsbezogenen
internen Kontroll- und Risiko-
managementsystems
(§289 Absatz 4 und §315
Absatz 4 HGB)

5.1 Elemente des internen Kontroll- und
Risikomanagementsystems

Das interne Kontrollsystem im secunet-Konzern umfasst
alle Grundsétze, Verfahren und Maf3nahmen zur Sicherung
der Wirksamkeit, Wirtschaftlichkeit und der Ordnungs-
md&Rigkeit der Rechnungslegung sowie zur Sicherung der
Einhaltung der maBgeblichen rechtlichen Vorschriften.

Im secunet-Konzern besteht das interne Kontrollsystem
aus dem internen Steuerungs- und dem internen Uber-
wachungssystem. Der Vorstand der secunet AG — mit
seiner Organfunktion zur FOhrung der Geschéfte — hat
hierfUr insbesondere die in der secunet Service GmbH
gefUhrten Bereiche Controlling, Finanzen sowie Recht
und Personal als Verantwortliche des internen Steue-
rungssystems im secunet-Konzern beauftragt.

Prozessintegrierte und prozessunabhdngige Uber-
wachungsmaBnahmen bilden die Elemente des internen
Uberwachungssystems im secunet-Konzern. Neben
manuellen Prozesskontrollen — wie dem Vier-Augen-
Prinzip — sind auch die maschinellen IT-Prozesskontrollen

ein wesentlicher Teil der prozessintegrierten Ma3nahmen.

Weiterhin werden durch Gremien wie den Risikoaus-
schuss sowie durch spezifische Konzernfunktionen wie
den Bereich Recht prozessintegrierte Uberwachungen
sichergestellt.

Das hier dargestellte Risikomanagementsystem richtet
sich im Wesentlichen auf die Vermeidung des Eintretens
von Sch&den durch Risiken.

Die interne Revision der secunet AG ist mit prozess-
unabhdngigen Prifungstétigkeiten in das interne Uber-
wachungssystem im secunet-Konzern eingebunden.
5.2 Einsatz von IT-Systemen

Die Erfassung buchhalterischer Vorgénge erfolgt bei der

secunet AG im Wesentlichen durch das ERP-System des
Herstellers SAP.
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5.3 Spezifische konzernrechnungslegungs-
bezogene Risiken

Spezifische konzernrechnungslegungsbezogene Risiken
ké&nnen sich z.B. aus dem Abschluss ungewdhnlicher oder
komplexer Geschd&fte ergeben sowie aus Geschaftsvor-
fallen, die nicht routinemdig bearbeitet werden.

5.4 Wesentliche Regelungs- und Kontroll-
aktivitéten zur Sicherstellung der
Ordnungsmadaigkeit und Verlasslichkeit
der Rechnungslegung im Konzern

Die Kontrollaktivitdten zur Sicherstellung der Ordnungs-
maRigkeit und Verl@sslichkeit der Rechnungslegung
umfassen z.B. die Analyse von Sachverhalten und
Entwicklungen anhand spezifischer Kennzahlenana-
lysen. Die Trennung von Verwaltungs-, AusfUhrungs-,
Abrechnungs- und Genehmigungsfunktionen und
deren Wahrnehmung durch verschiedene Personen
reduzieren die M&glichkeit zu dolosen Handlungen.

Die organisatorischen Mafnahmen sind auch darauf
ausgerichtet, Umstrukturierungen oder Verdnderungen
in der Geschdaftstatigkeit einzelner Geschdftsbereiche
zeitnah und sachgerecht in der Konzernrechnungs-
legung zu erfassen. Weiterhin ist z.B. sichergestellt, dass
bei Verénderungen in den eingesetzten IT-Systemen
der zugrundeliegenden BuchfUhrungen in den Konzern-
gesellschaften eine periodengerechte und vollst&ndige
Erfassung buchhalterischer Vorgénge erfolgt. Das
interne Kontrollsystem gewdhrleistet auch die Abbildung
von Ver&nderungen im wirtschaftlichen oder rechtlichen
Umfeld des secunet-Konzerns und stellt die Anwendung
neuer oder gednderter gesetzlicher Vorschriften zur
Konzernrechnungslegung sicher.

Die Bilanzierungsvorschriften im secunet-Konzern regeln
einschlieflich der Vorschriften zur Rechnungslegung nach
den International Financial Reporting Standards (IFRS)
die einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrund-
s@tze fUr die in den Konzernabschluss der secunet AG
einbezogenen Unternehmen.

Die auf die Ordnungsmaigkeit und Verldsslichkeit

der Konzernrechnungslegung ausgerichteten Maf3-
nahmen des internen Kontrollsystems stellen sicher, dass
Geschéftsvorfélle in Ubereinstimmung mit den gesetzli-
chen und satzungsgemd&pen Vorschriften vollsténdig und
zeitnah erfasst werden. Weiterhin ist gewdhrleistet, dass
Inventuren ordnungsgemd durchgefihrt werden, Ver-
maogensgegenstdnde und Schulden im Konzernabschluss
zutreffend angesetzt, bewertet und ausgewiesen werden.
Die Regelungsaktivitdten stellen ebenfalls sicher, dass
durch die Buchungsunterlagen verl@ssliche und nachvoll-
ziehbare Informationen zur Verflgung gestellt werden.



Die deutschen Tochterunternehmen sowie das Mutter-
unternehmen erstellen ihre Jahresabschlisse nach
deutschem Handelsrecht, die ausléndischen Tochterge-
sellschaften nach jeweiligem Landesrecht. Im Rahmen
der Konsolidierung werden die AbschlUsse nach einheit-
lichen Mastében durch das Konzernrechnungswesen
auf die Handelsbilanz Il nach den IFRS, wie sie in der

EU anzuwenden sind, Ubergeleitet und durch Kapital-,
Schulden-, Aufwands- und Ertragskonsolidierung in der
Summenbilanz und -Gewinn-und-Verlust-Rechnung der
Konzernabschluss ermittelt.

5.5 Einschrédnkende Hinweise

Trotz der genannten internen Organisations-, Kontroll-
und Uberwachungsstrukturen kdnnen insbesondere
persodnliche Ermessensentscheidungen, fehlerbehaftete
Kontrollen, kriminelle Handlungen oder sonstige
Umstdnde der Natur der Sache nach nicht ausgeschlos-
sen werden. Diese fUhren dann zur eingeschrdankten Wirk-
samkeit und Verl@sslichkeit des eingesetzten internen
Kontroll- und Risikomanagementsystems, so dass auch
die konzernweite Anwendung des eingesetzten Systems
nicht die absolute Sicherheit hinsichtlich der richtigen,
vollst&ndigen und zeitnahen Erfassung von Sachver-
halten in der Konzernrechnungslegung und den Jahres-
abschlUssen der Einzelgesellschaften gewdhrleisten
kann.

6. Ubernahmerelevante Anga-
ben: Angaben und erléutern-
der Bericht des Vorstands
nach §289a Absatz 1 und
§315a Absatz1 HGB

Die Angaben nach §289a Absatz 1und §315a
Absatz 1 HGB fUr das Geschdaftsjahr 2019 erlgutert der
Vorstand der secunet Security Networks AG wie folgt:

1. Das Grundkapital der secunet Security Networks AG
betragt unveréndert 6.500.000 Euro und ist in
6.500.000 nennwertlose StUckaktien eingeteilt,
die auf den Inhaber lauten. Jede Aktie gewd&hrt
in der Hauptversammlung der secunet Security
Networks AG eine Stimme.

2. Eine Beschrankung fur die Ubertragung der
secunet-Aktien kann sich aufgrund der von der
secunet Security Networks AG angebotenen
Produkte aus dem AuBenwirtschaftsgesetz ergeben.
So bestimmt etwa §5 (3) Ziffer 2 des AuBenwirt-
schaftsgesetzes (AWG), dass ,,Beschrénkungen ...
angeordnet werden (kdnnen) in Bezug auf den
Erwerb inléndischer Unternehmen oder von Anteilen
an solchen Unternehmen durch Ausldnder, um

wesentliche Sicherheitsinteressen der Bundes-
republik Deutschland zu gewdhrleisten, wenn

die inl&ndischen Unternehmen ... Produkte mit
IT-Sicherheitsfunktionen zur Verarbeitung von
staatlichen Verschlusssachen oder fir die IT-Sicher-
heitsfunktion wesentliche Komponenten solcher
Produkte herstellen oder hergestellt haben und
noch Uber die Technologie verfigen, wenn das
Gesamtprodukt mit Wissen des Unternehmens vom
Bundesamt fUr Sicherheit in der Informationstechnik
zugelassen wurde.” AufBerhalb der Beschrénkungen
des AuB3enwirtschaftsgesetzes sind die Aktiondre der
secunet Security Networks AG in ihrer Entscheidung,
Aktien der Gesellschaft zu erwerben oder zu ver-
AduBern, weder durch deutsche Gesetze noch durch
die Satzung der Gesellschaft beschrdankt. Insbeson-
dere bedUrfen der Erwerb und die VerduBerung von
Aktien zu ihrer Wirksamkeit nicht der Zustimmung
der Organe der Gesellschaft oder anderer Aktiondre.
Das Stimmrecht der Aktion&re unterliegt weder nach
dem Gesetz noch nach der Satzung der Gesellschaft
Beschrénkungen. Dem Vorstand sind keine Verein-
barungen zwischen Aktion&ren bekannt, aus denen
sich Beschrénkungen hinsichtlich der Ubertragung
von Aktien der Gesellschaft ergeben.

3. Die Aktien der Gesellschaft befinden sich nach
Kenntnis des Vorstands zu ca. 10,38 % im Streu-
besitz. Direkte und indirekte Beteiligungen
am Kapital, die 10% der Stimmrechte Uber-
schreiten, h&lt nach Kenntnis des Vorstands die
Giesecke+Devrient GmbH, Minchen, Deutsch-
land, mit einer direkten Beteiligung von 78,96 %.
Indirekt ist die MC Familiengesellschaft mbH,
Tutzing, Deutschland, Uber ihre Beteiligung an der
Giesecke+Devrient GmbH mit 79,43% (unter Zurech-
nung der von der secunet Security Networks AG
gehaltenen eigenen Aktien) an der secunet Security
Networks AG beteiligt. Wiederum indirekt Uber ihre
Mehrheitsbeteiligung an der MC Familiengesell-
schaft mbH ist Verena von Mitschke-Collande,
Deutschland, ebenfalls mit 79,43% an der secunet
Security Networks AG beteiligt.

4. Die secunet Security Networks AG hat keine Aktien
ausgegeben, die Sonderrechte gewdhren.

5. Wie alle anderen Aktiondre der Gesellschaft ent-
scheiden auch die Arbeitnehmer sowie Mitglieder
des Vorstands, die am Kapital der Gesellschaft
beteiligt sind, Uber die Austbung ihrer Stimm- und
Kontrollrechte selbst und Uben daher ihre Kontroll-
rechte unmittelbar aus.
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6. Der Vorstand der secunet Security Networks AG wird
nach den gesetzlichen Vorschriften, insbesondere
§§84, 85 AktG, bestellt und abberufen. Die Satzung
sieht fUr die Bestellung und Abberufung einzelner
oder sémtlicher Mitglieder des Vorstands keine
Sonderregelungen vor. FUr ihre Bestellung und
Abberufung ist allein der Aufsichtsrat zusté&ndig.

Er bestellt Vorstandsmitglieder fUr héchstens funf
Jahre. Eine wiederholte Bestellung oder Verldnge-
rung der Amtszeit, jeweils fUr héchstens funf Jahre,
ist zulaissig. Anderungen der Satzung bedirfen nach
§179 AktG eines Beschlusses der Hauptversammlung,
wobei Anderungen, die nur die Fassung betreffen,
auch dem Aufsichtsrat Ubertragen werden kénnen.
Die Anderung wird mit der Eintragung in das
Handelsregister wirksam. Die BeschlUsse der Haupt-
versammlung bedUrfen gemdf3 §22 der Satzung der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen,
soweit nicht die Satzung oder zwingende Vorschrif-
ten des Gesetzes etwas Abweichendes bestimmen.
§10 Absatz 5 der Satzung ermé&chtigt den Auf-
sichtsrat, Satzungsdnderungen, die nur die Fassung
betreffen, zu beschliefen.

7. Der Vorstand ist nicht zur Ausgabe neuer Aktien
ermdchtigt. Weder sieht die Satzung der secunet
Security Networks AG eine bedingte Kapital-
erhéhung vor, noch besteht eine Ermé&chtigung des
Vorstands, das Grundkapital durch Ausgabe neuer
Aktien gegen Einlage zu erhdhen (genehmigtes
Kapital). Auch besteht keine Ermd&chtigung zum
Erwerb eigener Aktien gemdf3 §71 Absatz 1 Nr. 8 AktG.
Per 31. Dezember 2019 hielt die Gesellschaft 30.498
StUck eigene Inhaberaktien, die sie auf der Grund-
lage einer Ermd&chtigung der Hauptversammlung
vom 29. Mai 2001 erworben hatte. Durch Beschluss
der Hauptversammlung vom 27. Mai 2009 ist der Vor-
stand ermdchtigt, diese Aktien mit Zustimmung des
Aufsichtsrats an einer Bérse zu verduern. Von dieser
Ermd&chtigung hat der Vorstand der secunet Security
Networks AG bis zum 31. Dezember 2019 keinen
Gebrauch gemacht.

8. Wesentliche Vereinbarungen der Gesellschaft, die
unter der Bedingung eines Kontrollwechsels infolge
eines Ubernahmeangebots stehen, bestehen nicht.

9. Mit keinem Mitglied des Vorstands oder Arbeitneh-
mer der Gesellschaft wurden Entsch&digungsver-
einbarungen fUr den Fall eines Ubernahmeangebots
getroffen.
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7. Leitung und Kontrolle -
Verweis auf die Erklarung zur
Unternehmensfiuhrung nach
§289f Absatz 1 HGB

Als deutsche Aktiengesellschaft hat die secunet AG eine
duale FUhrungs- und Kontrollstruktur. Gesteuert werden
die Gesellschaft und der Konzern durch den Vorstand,
dessen Mitglieder vom Aufsichtsrat bestellt werden. Der
Aufsichtsrat berdt den Vorstand und Uberwacht dessen
Geschaftsfuhrung. Eine vertiefende Betrachtung der
FUhrung des secunet-Konzerns findet sich im Corporate-
Governance-Bericht der secunet AG. Dort findet sich
auch die Erkl&rung zur UnternehmensfUhrung nach
§289f Absatz 1 HGB und §315d HGB. Der Corporate-
Governance-Bericht ist dauerhaft Uber die Website

der secunet AG unter www.secunet.com unter >> Das
Unternehmen >> Investor Relations >> Corporate Gover-
nance zugénglich.

Die Angaben in der Erkl&rung zur Unternehmensfihrung
sind gemda3 §317 Absatz 2 Satz 6 HGB nicht in die Jahres-
und Konzernabschlussprifung einbezogen.

8. Zusammengefasste nicht-
finanzielle Erklarung der
Gesellschaft und des Konzerns

8.1 Uber diese Erklérung

secunet kommt mit der vorliegenden zusammengefass-
ten nichtfinanziellen Erkl&rung der Gesellschaft und des
Konzerns der Pflicht zur Offenlegung nichtfinanzieller
Informationen fUr das Geschd&ftsjahr 2019 entsprechend
dem ,Gesetz zur Stérkung der nichtfinanziellen Bericht-
erstattung der Unternehmen in ihren Lage- und Kon-
zernlageberichten (CSR-Richtlinie-Umsetzungsgesetz,
CSR-RUG)" gemd3 §§315b, 315¢ i.V.m. 289c — 289%e HGB
nach. Die vorliegende Erkl&rung wird mit dem zusam-
mengefassten Lagebericht — Bericht Uber die Lage

der Gesellschaft und des Konzerns auf der Website von
secunet im Bereich >> Investor Relations >> Finanzbe-
richte und Nachrichten 6ffentlich zug&nglich gemacht.



Die Angaben in der zusammengefassten nichtfinanziel-
len Erklarung der Gesellschaft und des Konzerns sind
gemdB §317 Absatz 2 Satz 4 HGB nicht in die Jahres- und
Konzernabschlussprifung einbezogen. Stattdessen
wurde die zusammengefasste nichtfinanzielle Erkl&rung
der Gesellschaft und des Konzerns von der KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft nach den Vorgaben
des Prufungsstandards ISAE 3000 mit einer , Limited
Assurance” geprift.

Bei der Erstellung der zusammengefassten nicht-
finanziellen Erkldrung der Gesellschaft und des Konzerns
folgen wir bei der Auswahl der relevanten Aspekte sowie
der Beschreibung der Konzepte der Einteilung nach
Belangen des CSR-RUG (§289c HGB). Bei der Wahl der
einzelnen Themen innerhalb der Belange orientieren wir
uns an den ausfuhrlichen Auflistungen des Rahmenwerks
Sustainability Reporting Standards (SRS) fur nichtfinan-
zielle Berichterstattung der Global Reporting Initiative
(GRI). Zur Erstellung der zusammengefassten nicht-
finanziellen Erkldrung der Gesellschaft und des Konzerns
wurde ein gesonderter interner Prozess eingerichtet, um
die Nachhaltigkeitsthemen im Hinblick auf die Anfor-
derungen des Gesetzes zu analysieren und zu bewerten.

Der Erstellungsprozess fur die Erkl&rung fokussierte
entsprechend der Mindestanforderungen des §289c¢ (2)
auf die fUnf Aspekte ,, Arbeitnehmerbelange®, ,Sozialbe-
lange®, ,,Bek&mpfung von Korruption und Bestechung®,
LJUmweltbelange” und ,, Achtung der Menschenrechte”.
Die Auswahl der jeweiligen Inhalte der Erklérung erfolgte
auf Basis einer im Jahr 2018 durchgefUhrten Wesentlich-
keitsanalyse. Diese wurde im Dialog mit zentralen
Stakeholdern zu diesen Belangen im Unternehmen
erarbeitet: Dies sind die Bereiche Compliance, Einkauf,
Personal sowie Qualitéts- und Umweltmanagement.

Es wurden infolge der Wesentlichkeitsanalyse diejenigen
Themen ausgewdhlt, die hinsichtlich der Auswirkungen
des Unternehmens und des Konzerns auf die jeweiligen
Aspekte und auf den Geschdaftsverlauf, das Geschafts-
ergebnis und die Lage der secunet AG sowie des
secunet-Konzerns relevant sind.

Die Ergebnisse derim Jahr 2018 durchgefUhrten Wesent-
lichkeitsanalyse wurden im Berichtsjahr Uberprift und
bestatigt. Zudem ist fUr das kommende Jahr vorgesehen,
die Einbeziehung externer Stakeholder zu evaluieren.

Ziel der secunet AG und des secunet-Konzerns ist es,
positive Auswirkungen auf die einzelnen Aspekte zu
erzeugen und negative Konsequenzen soweit wie még-
lich zu minimieren. Daher schloss sich an die Wesentlich-
keitsanalyse eine Risikoanalyse fUr die betrachteten
Belange an. Hierzu wurden die mit den Aspekten der
Belange moglicherweise verbundenen Risiken bewertet.
Die Bewertung der mit den einzelnen nichtfinanziellen
Aspekten verbundenen Risikoszenarien erfolgt analog
zur Methode fUr die unternehmerischen Risiken, wie sie im
Abschnitt Risikomanagementziele und -methoden dieses

Lageberichts beschrieben ist. Dabei wurden ebenfalls
Nettorisikowerte herangezogen, die unter Einbeziehung
der zur Risikominimierung ergriffenen Maf3nahmen
ermittelt wurden. Wesentliche Risiken werden in §289¢
Absatz 3 Nr. 3 und 4 als Risiken definiert, die mit der
eigenen Geschdaftstatigkeit und den Geschdaftsbeziehun-
gen der Gesellschaft und des Konzerns verbunden sind
und sehr wahrscheinlich schwerwiegende Auswirkungen
auf die Aspekte der Belange haben oder haben werden.
Aus der durchgefihrten Risikobewertung ergaben sich
keine wesentlichen nichtfinanziellen Risiken. Auch die
Risikoanalyse wurde in Zusammenarbeit mit den unter-
nehmensinternen Stakeholdern durchgefihrt.

Der Berichtserstellungsprozess fir die zusammengefasste
nichtfinanzielle Erklédrung der Gesellschaft und des
Konzerns schloss damit ab, dass die zu den wesentlichen
Themen verfolgten (Management-)Konzepte beschrie-
ben wurden.

Gemd3 den Gesetzesanforderungen wurden die folgen-
den Themen fUr die zusammengefasste nichtfinanzielle
ErklGrung der Gesellschaft und des Konzerns fUr das
Geschdaftsjahr 2019 als relevant festgelegt:

Belange gem. CSR-RUG Wesentliche Themen

Arbeitnehmerbelange Diversit&t und Verhaltensgrund-

satze

Arbeitgeberattraktivitat,
Recruiting und Nachwuchs-
sicherung

Arbeitsschutz und Gesundheit

Lebensphasenorientierte
Arbeitsgestaltung (Zeiten und
Orte)

Aus- und Weiterbildung

Sozialbelange Informationssicherheit

Datenschutz

Bekdmpfung von Korruption und
Bestechung

Compliance

Umweltbelange Umweltmanagement

Im Rahmen derim Jahr 2019 durchgefUhrten Wesentlich-
keitsanalyse ist der Aspekt der Menschenrechte von uns
als nicht wesentlich fUr die Darstellung in der zusammen-
gefassten nichtfinanziellen ErklGrung der Gesellschaft

und des Konzerns bewertet worden. Dies begrindet sich
daraus, dass unser Unternehmen und der Konzern in Bezug
auf die Einhaltung der Menschenrechte in der Wertschdp-
fungskette wesentlichen Einfluss lediglich auf die Teile Ent-
wicklung und Beratung haben. Auch der Grof3teil unserer
direkten Lieferanten hat seinen Sitz in Deutschland bzw.
agiert hier, womit auch in diesem Fall Menschenrechtsver-
stoBe durch die Einhaltung der Gesetze im Wesentlichen
ausgeschlossen werden kénnen.
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Im Berichtsjahr 2019 wurde die Wesentlichkeit der Men-
schenrechte wiederholt erértert und im Ergebnis besta-
tigt. Insbesondere wurde hierbei der Vertriebsprozess in
Drittstaaten bericksichtigt. So ist es der Anspruch von
secunet, eine in Aspekten der Menschenrechte vertret-
bare Ausfuhr von Produkten und L&sungen zu gewdhr-
leisten. Hierzu wurden entsprechende interne Prozesse
(z.B. exportrechtliche Vorabprifungen) und die Stabstelle
Export etabliert.

Vor dem Hintergrund der zu erwartenden gesetzlichen
Regulierung zu der menschenrechtlichen Sorgfaltspflicht
im Rahmen des Nationalen Aktionsplans ,Wirtschaft und
Menschenrechte” (NAP) werden Vorbereitungen zum
Monitoring getroffen, um im ersten Schritt die Kern-
elemente des Aktionsplans zu identifizieren und im zweiten
Schritt die Umsetzung im Konzern und in der AG anzu-
streben.

Der Vorstand der secunet AG erérterte die Ergebnisse der
Wesentlichkeits- und Risikoanalyse, die beschriebenen
Konzepte, sowie diese zusammengefasste nichtfinanzielle
Erkl&rung der Gesellschaft und des Konzerns und Ubergab
diese zur Prifung an den Aufsichtsrat.

8.2 Geschdftsmodell

Das Geschaftsmodell des secunet-Konzerns und der
secunet AG ist ausfUhrlich unter Grundlagen des Kon-
zerns in diesem zusammengefassten Lagebericht 2019
beschrieben. Verantwortungsvolles Handeln, gesell-
schaftliche Akzeptanz und ein hohes Maf3 an Integritét
sind wesentliche Voraussetzungen fir den wirtschaft-
lichen Erfolg unseres Unternehmens. Deshalb ist es der
Anspruch von secunet, als einer der fihrenden deutschen
Anbieter fUr anspruchsvolle IT-Sicherheit, zu einer nach-
haltigen Entwicklung in Wirtschaft, Umwelt und Gesell-
schaft beizutragen.

Nichtfinanzielle Themen von Relevanz werden im Zuge
der BeschlUsse zu den damit verbundenen Maf3nahmen
und Managementkonzepten an den Vorstand der
secunet AG berichtet und durch diesen erértert.

8.3 Arbeithehmerbelange

FUr unseren Unternehmenserfolg sind die Kreativitdt, die
Motivation und die Integrit&t unserer Mitarbeiter ent-
scheidende Faktoren. Ihr Engagement, ihre Flexibilitat
und ihre Kompetenz gehdren mit zu den ausgewiesenen
Stérken unseres Unternehmens. secunet zielt mit ver-
schiedenen Maf3nahmen darauf ab, den Arbeitnenmern
ein Arbeitsumfeld zu bieten, das diese Stérken férdert.
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Die Arbeitnehmer von secunet sind festangestellte
Mitarbeiter in den Bereichen Beratung, Entwicklung,
Vertrieb und Produktmanagement sowie Verwaltung und
Services. Hinzu kommmen Werkstudenten und Praktikanten
sowie in seltenen Fdallen bei spezifischem Bedarf nach
Vertretungen in der Verwaltung externe Krafte (z.B.
Leiharbeitnehmer). Aufgrund der relativen Homogenitét
dieser Gruppen werden die im Folgenden beschriebenen
MaBnahmen fir alle Arbeitnehmer angewendet.

Zusatzlich zu den fest angestellten Mitarbeitern
beschd&ftigt secunet in einzelnen produktiven Bereichen
zur Abfederung von Spitzen in der Kapazit&tsauslastung
oder wenn sehr spezifisches Knowhow gefragt ist so
genannte Freelancer. Da die Zahl der Freelancer im Ver-
hdaltnis zu den fest angestellten Mitarbeitern gering ist,
beziehen sich die folgenden Aussagen zu Maf3nahmen
oder Kennzahlen ausschlieflich auf die eingangs defi-
nierten Arbeitnehmer.

8.3.1 Diversitét und Verhaltensgrundsétze

In seiner Belegschaft empfindet secunet Vielfalt nicht
nur als persénliche Bereicherung, vielmehr liegt in der
Pluralitét der Mitarbeiter ein Potenzial fUr den Erfolg.

Es ist uns ein grof3es Anliegen, dass Vielfalt und Chan-
cengleichheit in allen Konzernbereichen und Gber alle
Hierarchieebenen, Geschlechter, religidsen Ansichten
und Nationalitdten hinweg verantwortungsvoll von allen
Mitarbeitern sowie den Leitungs- und Uberwachungs-
organen gelebt werden. Ein formal niedergelegtes
Konzept gibt es dazu nicht, jedoch wird aus diesem
Selbstverstandnis heraus auf allen Hierarchieebenen das
Thema Diversitat berUcksichtigt.

Durch einen von Vertrauen und Respekt getragenen
Umgang miteinander mdchte secunet die notwendige
Basis schaffen, die es jedem einzelnen Mitarbeiter
ermdglicht, seine Potenziale optimal zu entfalten und
eine Gleichbehandlung und Wahrung seiner Persénlich-
keitsrechte zu erfahren. So haben alle Mitarbeiter samt
Leitungs- und Kontrollorganen die secunet-weit giltigen
Verhaltensgrundsdtze und Werte des Verhaltenskodex
zu bericksichtigen. Verstd3e gegen diese Verhaltens-
grundsdtze und Werte k&nnen Uber interne Meldekandle
an geeigneter Stelle im Konzern und in der AG angezeigt
werden.

Im Geschdaftsjahr 2019 wurden Uber diese Meldekandle
keine Meldungen Uber den Verdacht von VerstdBen oder
Missst&nden abgegeben.

8.3.2 Arbeitgeberattraktivitat, Recruiting und Nach-
wuchssicherung
Der IT-Sektor wéchst deutlich starker als die Zahl der ver-
fugbaren qualifizierten Arbeitskréfte. Daher ist der Wett-
bewerb um die Einstellung von erfahrenen Mitarbeitern
und Nachwuchskraften hoch. Nachwuchssicherung und
Recruiting werden damit zu kritischen Erfolgsfaktoren fur
die langfristig positive Entwicklung des Unternehmens.



Daher strebt secunet danach, ein attraktiver Arbeit-
geber zu sein und diese Attraktivitdt hochzuhalten. Um
diesem Anspruch gerecht zu werden, verfolgt secunet
unter FederfUhrung des Personalbereichs eine Vielzahl
von Mafnahmen. Zum einen geschieht dies durch einen
durchgdngigen Austausch mit den einzelnen Mitarbei-
tern und der Belegschaft als Ganzes. Zur Bewertung der
individuellen Leistung und Zufriedenheit der einzelnen
Arbeitnehmer werden jahrliche Mitarbeitergespréche
gefthrt. Dabei handelt es sich um standardisierte,
strukturierte Gesprdche innerhalb derer Mitarbeiter

und Vorgesetzte sich gegenseitig im Sinne einer Per-
formance-Beurteilung bewerten. Gleichzeitig werden
hier die Zufriedenheit mit der Arbeitssituation, mégliche
Uberlastungen und der Wunsch nach persénlicher
Weiterentwicklung abgefragt. Hieraus wird unter
anderem der Bedarf an Schulungen fUr die Arbeitnehmer
abgeleitet.

Um die Zufriedenheit der Belegschaft zu messen, werden
zudem regelmdig Befragungen durchgefUhrt. FUr das
Berichtsjahr 2019 war die DurchfUhrung einer neuen
Befragung vorgesehen; diese wurde jedoch aufgrund
organisatorischer Verdnderungen im Personalbereich auf
das Jahr 2020 verschoben.

Aus den Ergebnissen bisheriger Umfragen wurden kon-
krete MafBnahmen abgeleitet, beispielsweise die soge-
nannte Mobile-Office-Regelung. Ebenso wurden infolge
der Auswertung der Mitarbeiterbefragung sogenannte
Kompetenzprofile fUr Mitarbeiter entwickelt. Diese bieten
Transparenz Uber Anforderungen und Eigenschaften, die
notwendig sind, um Karrierestufen zu erreichen.

Zur Herstellung eines attraktiven Arbeitsumfelds und
angenehmer Arbeitsbedingungen werden auf3erdem
Leistungen wie freie Getrdnke und Obst, Unterstitzung
bei der individuellen Gestaltung von Arbeitspl&tzen und
das Leasing von Dienstfahrrédern angeboten.

8.3.3 Arbeitsschutz und Gesundheit

Es entspricht dem Selbstverstédndnis von secunet, sémtli-
che relevanten Vorschriften und anerkannten Standards zu
Arbeitnehmerrechten einzuhalten. Es finden verschiedene
MaBnahmen Anwendung, die auf die Arbeitssicherheit

und die Gesundheit der Belegschaft wirken. Hierzu z&hlt
der gesetzliche Gesundheits- und Arbeitsschutz. Die
Sicherheitsbeauftragten im Arbeitsschutz und der Per-
sonalbereich von secunet, unterstitzt durch den betriebs-
arztlichen Dienst, fUhren dazu verschiedene Maf3nahmen
durch, die darauf abzielen, berufsbedingte gesundheitliche
Uberbeanspruchungen méglichst gering zu halten. Aus
dem Geschdaftsmodell von secunet ergibt sich, dass die
Tatigkeiten der Mitarbeiter Uberwiegend innerhalb von
BUrogebduden und dort am Schreibtisch erfolgen.

Die Vermeidung von Unfdllen ist ein weiterer wichtiger
Aspekt der Gesundheitsférderung, auf den secunetin
seiner Organisation viel Wert legt. Im Berichtsjahr 2019

wurden im secunet-Konzern insgesamt sechs Arbeits-
unfdalle (2018: sechs) registriert und der zutreffenden
Berufsgenossenschaft gemeldet. Mit Arbeitsunfall ist
dabei ein zeitlich begrenztes, kérperschédigendes, von
aufen einwirkendes, plétzliches Ereignis gemeint, das
mit der Arbeitstatigkeit bei secunet in einem urséch-
lichen Zusammenhang steht. Zu den Arbeitsunféllen
z&hlen auch Unfdlle, die sich auf einer Dienstreise oder
auf dem Weg zwischen Wohnung und Arbeitsstétte
(Wegeunfall) ereignen.

secunet ermdglicht seinen Mitarbeiter zudem einen kosten-
losen Gesundheitscheck beim betriebsdrztlichen Dienst.

8.3.4 Lebensphasenorientierte Arbeitsgestaltung
(Zeiten und Orte)
secunet bietet seinen Arbeitnehmern verschiedene, den
individuellen Anforderungen entsprechende, Entwick-
lungs- und Ausgestaltungsmadglichkeiten der individuel-
len Arbeitszeiten an. Damit kann jeder im Rahmen der
betrieblichen Méglichkeiten in den jeweiligen Lebens-
phasen seine Arbeitszeit unter BerUcksichtigung der
Work-Life-Balance gestalten. Hinzu kommt die (aus der
Mitarbeiterbefragung entstandene) Mobile-Office-
Regelung, innerhalb derer die Mitarbeiter ihr Arbeitsum-
feld véllig ortsunabhd&ngig dynamisch selbst gestalten
kédnnen. Hierfur stehen 36 Tage im Jahr zur Verfigung.

8.3.5 Aus- und Weiterbildung

Weitere Ma3nahmen zielen auf die Nachwuchssicherung
und Weiterentwicklung der eigenen Belegschaft. Hierzu
gehért unter anderem die fortlaufende Qualifizierung
der fest angestellten Mitarbeiter. Im Rahmen der jahr-
lichen Mitarbeitergespréche werden der individuelle
Férderungsbedarf ausgelotet und entsprechende Ma3-
nahmen geplant.

Im Berichtsjahr 2019 wurde in Schulungsmafnahmen in
Hdhe von durchschnittlich rund 1190 Euro je Mitarbeiter
investiert, im Jahr 2018 waren es durchschnittlich rund
960 Euro und im Jahr 2017 durchschnittlich 820 Euro.
Die Schulungsmapnahmen betreffen sowohl fachliche
(inhaltliche) Themen als auch methodische Themen
(Projektmanagement, Kommunikation, Présentation).
Die FUhrungskr&fte im secunet-Konzern und in der
secunet AG erhalten zudem spezifische Schulungen in
Themen der FUhrung.

FUr die Entwicklung der Belegschaft des secunet-Kon-
zerns und der secunet AG sind auch die Nachwuchssi-
cherung und das Recruiting wichtig. Die secunet betreibt
universitatsnahe Standorte und steht darUber im engen
Kontakt mit potenziellen zukinftigen Arbeitnehmern.
Unter anderem mit studienbegleitenden Praktika und der
UnterstUtzung bei der Anfertigung von Abschlussarbeiten
werden Mitarbeiter der Zukunft fUr secunet gewonnen.
Auch Kooperationen mit Universitdten schaffen Ver-
bindungen, um die qualifizierte Belegschaft von secunet
auszubauen.
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Im Rahmen der organisatorischen Optimierung im
Personalbereich hat secunet erstmalig eine fur Personal-
entwicklung und Talent Management zusténdige Stelle
geschaffen. Zu den Aufgaben gehdren u.a. die effektive
Steuerung und Bewertung von Aus- und Weiterbildungs-
mapnahmen in der Belegschaft.

8.4 Sozialbelange: Informationssicherheit
und Datenschutz

Einen Beitrag zu gesellschaftlichen Belangen bietet
secunet in den Bereichen Informationssicherheit und
Datenschutz (informationelle Selbstbestimmung).

secunet ist einer der fUhrenden deutschen Anbieter
fUr anspruchsvolle IT-Sicherheit. Unsere Produkte und
Dienstleistungen zielen auf Informationssicherheit,

besonders durch den Einsatz kryptografischer Methoden.

Informationssicherheit ist selbst eine essenzielle Voraus-
setzung fUr eine auf Vertrauen basierende Digitalisierung.
Mit der Informationssicherheit ist auch die Basis fUr wirk-
samen Datenschutz gelegt. Die hier geltenden techni-
schen Vorgaben, z.B. der EU DSGVO, werden erg&nzend
durch Beratungsansdatze mit organisatorischen Ma3nah-
men verbunden.

Unsere internen Prozesse haben wir mit hohem Anspruch
an Datensicherheit und Datenschutz gestaltet.

Hierzu haben wir umfassende Ma3nahmen in unsere
Geschdaftsprozessen integriert und Due-Diligence-Pro-
zesse implementiert. Geférdert durch den IT-Sicherheits-
beauftragten und den Datenschutzbeauftragten des
secunet-Konzerns und der secunet AG werden die ent-
sprechenden Ziele verfolgt. Die secunet AG ist ISO/IEC
27001:2013 zertifiziert und erfUllit damit hohe Qualitats-
anspriche im Hinblick auf die Informationssicherheit im
eigenen Hause. Die fortlaufende Weiterentwicklung der
damit verbundenen technischen und organisatorischen
Sicherheitsmafnahmen tréigt dazu bei, dass auf best-
maoglichen Datenschutz hingewirkt wird.

Anforderungen an die Datensicherheit und den Daten-
schutz geben wir Uber die allgemeinen Geschdaftsbedin-
gungen (AGB), die der Leistungserbringung zugrunde
liegen, an unsere Lieferanten weiter.

Mit Blick auf unsere Kunden stehen Informationssicher-
heit und Datenschutz im Mittelpunkt. Die IT-Sicherheits-
partnerschaft mit der Bundesrepublik Deutschland sowie
die grof3e Zahl der durch das Bundesamt fUr Sicherheit in
der Informationstechnik zugelassenen sowie zertifizierten
secunet-Produkte und -L&sungen sind gute Indikatoren
unserer Leistung. Auch Uber die Beratungsleistungen

in den Bereichen Informationssicherheitssysteme und
Datenschutz wirkt secunet auf Datensicherheit und
Datenschutz hin. Die wachsenden Umsdtze sowie die
von Jahr zu Jahr steigende Verbreitung der secunet-
Ldsungen insbesondere im &ffentlichen Bereich

46 secunet | Geschdéftsbericht 2019

dokumentieren, dass die Zahl der Kunden, die secunet

in dieser Hinsicht vertrauen, zunimmt. Ein Beispiel dafUr,
wie das Produktportfolio zur Informationssicherheit und
Staérkung des Vertrauens in die Digitalisierung beitragen
kann, ist der Beitrag von secunet zur elektronischen
Steuererkl@rung ELSTER. Die secunet AG hat im Auftrag
des Landesamtes fUr Steuern Bayern eine neue Sicher-
heitsplattform fUr das ElsterOnline-Portal realisiert, die
hohe Sicherheitsanforderungen erfillt. Die L&sung unter-
stitzt Authentisierung, VerschlUsselung und elektronische
Signatur fUr Web-Anwendungen Uber zertifikatsbasierte
Verfahren. Der Einsatz dieser Verfahren 6ffnet neue kom-
fortable Online-Wege fUr nahezu alle steuerrelevanten
Bereiche, wie zum Beispiel Steueranmeldungen, Lohn-
steuerkarte, Einkommensteuer und Steuerkontoabfrage.

Ein weiteres Beispiel ist die Entwicklung, Integration und
technische Betreuung von Systemen der automatisierten
Grenzkontrolle (eGates). Steigende Fluggastzahlen und
gréBere Passagiermaschinen bei gleichzeitig zunehmen-
dem Sicherheitsbewusstsein stellen Personal, Technik und
Infrastruktur an allen Flugh&fen weltweit vor gro3e Her-
ausforderungen. L&sungen von secunet sorgen fir den
gréBtmoglichen und umfassenden Schutz elektronischer
|dentit&ten und gleichzeitig fUr eine zuverldssige Verifika-
tion und Identifikation. Sie modernisieren, automatisieren
und mobilisieren das ID-Management.

Mit der Entwicklung und Zulassung des secunet kon-
nektors fUr die Arztpraxen Ubertrégt secunet seine
Erfahrung in der IT-Sicherheit auf den Gesundheitssektor.
Der secunet konnektor dient beispielsweise Arztpraxen,
Apotheken und Krankenhdusern als zentrales Element zum
Anschluss der Computernetze an die Telematikinfrastruk-
tur (TI). Die belastbare Sicherheitsinfrastruktur des secunet
konnektors wird in Zukunft unter anderem die sichere und
schnelle Abfrage von persénlichen Gesundheitsdaten (wie
z.B. Vorerkrankungen) ermdoglichen, die insbesondere in
Notfallsituationen unmittelbar gefragt sind.

Ein besonderes Augenmerk legt secunet auf die techno-
logische Vorausschau. Die Forschungs- und Entwick-
lungsaktivitéiten von secunet zielen auf Verbesserung und
Innovationen bei Verfahren, Produkten und Lésungen.
secunet tragt damit dem wachsenden BedUrfnis seiner
Kunden nach erhéhter Sicherheit in den bestehenden
Infrastrukturen sowie nach L&sungen gegen Bedro-
hungen in neuen technologischen Umgebungen Rech-
nung. secunet beschreibt im Innovationsbericht die
strategischen Innovationsanstrengungen im Konzern und
in der AG.



8.5 Bekdmpfung von Korruption und
Bestechung

Integritdt ist fur secunet von besonderer Bedeutung.
Wesentlich dabei ist die wirksame Verhinderung von
Korruption und Bestechung. secunet hat dafir ein
umfassendes Compliance-Management-System
implementiert. Das Compliance-Management-System
richtet sich gegenwdrtig auf die internen Strukturen
der secunet AG und des secunet-Konzerns. Zudem ist
geplant, alle Lieferanten von secunet zu einer Selbstaus-
kunft zu verpflichten, um Themen der Compliance und
der Ethik in der vorgelagerten Wertschdpfungskette zu
identifizieren und zu dokumentieren.

Aus dem klaren Commitment der Unternehmensfihrung
zu Integritat (,Tone from the Top™) erwachsen verschie-
dene Mapnahmen.

Dies sind zum einen Schulung und Beratung. Die Mit-
arbeiter von secunet werden regelmdéig in Fragen der
Compliance geschult und sensibilisiert. Die Teilnahme an
den Présenzschulungen, die an allen gréBeren secunet-
Standorten jéhrlich mindestens einmal stattfinden, ist fr
alle Mitarbeiter im Zweijahresturnus verpflichtend.

FUr darUber hinaus gehende Compliance-Fragen stehen
die Compliance-Beauftragte und der Compliance
Officer mit Rat zur Verfigung.

Des Weiteren legen klare und eindeutige Richtlinien fest,
wie mit Interessenkonflikten und Korruption umzugehen
ist. Im Zuge der Compliance-Schulungen wird auch
immer auf die Beachtung der entsprechenden Richtlinien
und Vorgaben bei den Geschdaftspartnern von secunet
hingewiesen.

secunet leistet grundsétzlich keine Geld- und Sachspen-
den an politische Organisationen, Parteien oder einzelne
Politiker. Auch haben Mitarbeiter bei privat geleisteten
politisch motivierten Spenden sicherzustellen, dass
solche privaten Spenden nicht in einen Zusammenhang
mit secunet gebracht werden kénnen.

Sonstige Spenden und Aufwendungen fUr Sponsoring-
mapnahmen erfordern grundsdatzlich die Freigabe des
Vorstands. Im Berichtsjahr 2019 wurden rund 76.000 Euro
fUr solche Maf3nahmen aufgewendet. Im Wesentlichen
wurden dabei themenspezifische Konferenzen und
Roundtables gesponsert, die dem fachlichen und inhalt-
lichen Austausch dienen.

Zudem wurde im Berichtsjahr 2018 ein Hinweisgebersystem
implementiert, das Kunden, Lieferanten, Mitarbeiter

sowie allen weiteren an der Geschdaftstdtigkeit beteiligten

Personen die Méglichkeit gibt, anonym interne Missstéinde
und Risiken zu melden.

Im Jahr 2019 hat der Compliance-Bereich keine Hinweise
auf Korruptionsfdlle erhalten. Auch wurden bei den fir
die secunet zust&ndigen Beh&érden keine Meldungen
registriert und der secunet Ubermittelt.

8.6 Umweltbelange

secunet ist sich bewusst, dass Ressourcen nicht unbe-
grenzt zur Verfigung stehen. Der secunet-Konzern und
die secunet AG halten daher eine addquate Umwelt-
politik fUr erstrebenswert.

secunet betreibt keine Produktionsstdtten mit Maschinen
im herkdmmlichen Sinne. Die IT-Ausstattung der Mit-
arbeiter, die eigenen Rechenzentren, Firmenfahrzeuge
und Facilities bilden somit die eigentliche sogenannte
betriebsnotwendige Ausstattung, die zur Erbringung

der Tatigkeiten notwendig ist. Im Zuge des Verkaufs von
Hardware wird zudem Verpackungsmaterial eingesetzt
und am Ende des Produktlebenszyklus entsteht Elektro-
schrott. Diese Umweltbelastungen stehen damit direkt
mit unserer Geschdaftstatigkeit in Zusammenhang.

Bislang sind zum Umweltschutz Vorgaben allgemeiner
Natur vorhanden, die im secunet-weit giltigen Ver-
haltenskodex niedergelegt sind. Wie im Rahmen der
zusammengefassten nichtfinanziellen Erkl&rung der
Gesellschaft und des Konzerns fUr das Geschdfts-

jahr 2018 erklart, hat secunet ein erstes Konzept fir

ein Umweltmanagementsystem erstellt. Ergebnisse zu
einzelnen Konzepten und Mafnahmen bestehen bisher
zu den Themen (Dienst-)Fahrzeugnutzung, Energieaudit
und Lieferantenmanagement. So werden Dienstfahr-
zeuge mit einem geringeren CO,-Ausstof3 Uber gins-
tigere Leasingraten geférdert. Der secunet-Konzern

ist verpflichtet, ein Energieaudit nach DIN EN 162471
durchzufUhren. Das letzte Audit fand im September
2019 statt und wird turnusméig nach vier Jahren im
Jahr 2023 erneuert. DarUber hinaus verpflichtet secunet
seine Lieferanten, gesetzliche Bestimmungen Uber die
Ricknahme und die umweltvertrégliche Entsorgung von
Elektro- und Elektronikger&ten sowie Vorschriften zu
elektromagnetischer Vertréglichkeit einzuhalten und die
sich daraus ergebenden Verpflichtungen wahrzunehmen.

Im secunet-Konzern werden zudem systematisch
Anderungen aktueller rechtlicher Rahmenbedingungen
speziell in den Bereichen Energie- und Umweltrecht ver-
folgt, um jederzeit auf sich wandelnde Gegebenheiten
reagieren zu kénnen. Mit Einfihrung dieses Prozesses
wurde ein wichtiger Baustein auf dem Weg zu einem
Umweltmanagementkonzept etabliert.

Lagebericht 47



9. Sonstige Angaben

9.1 VergiUtungsbericht

Der VergUtungsbericht fasst die Grundsé&tze zusammen,
die auf die Festlegung der VergUtung des Vorstands der
secunet AG Anwendung finden, und erl&utert Héhe und
Struktur der Vorstandseinkommen. Auerdem werden
Grundsé&tze und Hohe der VergUtung des Aufsichtsrats
beschrieben sowie Angaben zum Aktienbesitz von Vor-
stand und Aufsichtsrat gemacht.

9.1.1 Vergitung des Vorstands
FUr die Festlegung der VorstandsvergUtung ist der Auf-
sichtsrat der secunet AG zusténdig.

Die VergUtung derim Geschéaftsjahr 2019 amtierenden
Mitglieder des Vorstands setzt sich im Geschdaftsjahr 2019
aus funf Komponenten zusammen: einem festen Jahres-
gehalt, einem variablen Bonus, einer Sondertantieme,
Nebenleistungen in Form von Sachbezigen und einem
Beitrag zur Altersversorgung.

Im Einzelnen setzt sich die Vorstandsvergitung folgen-
dermaf3en zusammen:

» Die feste VergUtung wird monatlich als Gehalt
ausbezahlt.

» Die variable VergUtung orientiert sich am Ergebnis
des Konzerns. Sie besteht aus einer kurzfristigen und
einer langfristigen Komponente. Die kurzfristige
Komponente bemisst sich am Umsatz und EBIT des
laufenden Geschdftsjahres (hier 2019), die langfristige
Komponente am durchschnittlichen EBIT der ver-
gangenen drei Geschdaftsjahre (hier 2017-2019).

» Der Aufsichtsrat kann den Mitgliedern des Vorstands
im Rahmen seines Ermessens fUr inre auf3ergewdhn-
lichen Leistungen im Geschdaftsjahr jeweils eine
Sondertantieme gewdhren.
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» Die Sach- und sonstigen BezUge bestehen im
Wesentlichen aus den nach steuerlichen Richtlinien
anzusetzenden Werten fUr die Dienstwagennutzung.

» |Im Rahmen der Altersversorgung erhalten Mitglieder
des Vorstands Beitr&ge, deren Hohe einzelvertraglich
geregeltist. Diese Versorgungszusagen sehen ent-
weder eine lebenslange Rente mit Hinterbliebenen-
versorgung oder die Zahlung eines monatlichen
Beitrags zur Altersvorsorge vor.

FUr den Fall der vorzeitigen Beendigung des Dienst-
verhdltnisses enthalten die Vorstandsvertrége keine
ausdrUckliche Abfindungszusage. FUr den Fall eines
sogenannten Change of Control — d.h., wenn ein oder
mehrere gemeinsam handelnde Aktiondre die Stimm-
rechtsmehrheit an der secunet AG erwerben und einen
beherrschenden Einfluss ausiben, die secunet AG durch
Abschluss eines Unternehmensvertrags im Sinne des §291
AktG zu einem abh&ngigen Unternehmen wird, oder bei
Verschmelzung der secunet AG mit anderen Unterneh-
men — sind keine besonderen Regelungen in den Vor-
standsvertrégen vorgesehen.

FUr die Wahrnehmung ihrer Aufgaben in den Tochter-
unternehmen erhalten die Vorstandsmitglieder keine
zus@tzliche VergUtung.

In Anlehnung an die Empfehlungen des Deutschen
Corporate Governance Kodex stellt sich die VergUtung
des Vorstands der secunet AG wie folgt dar:



Gewdhrte Zuwendungen

Dr. Rainer Baumgart’
Vorstandsvorsitzender

in Euro 2018 2019 2019 (min) 2019 (max)
Festvergitung 260.000 108.333 108.333 108.333
Nebenleistungen 31.683 13.380 13.380 13.380
Summe 291.683 121.713 121.713 121.713
Einjahrige variable Vergitung 60.000 25.000 0 50.000
Mehrjdhrige variable Vergitung

Profit Sharing 2018 100.000

Profit Sharing 2019 41.667 0 41.667
Sondertantieme 100.000 0 0 100.000
Summe 260.000 66.667 (o] 191.667
Vorsorgeaufwand (IFRS) 8.896 0 0 0
Gesamtvergitung 560.579 188.380 121.713 313.380

1

Austritt zum 31. Mai 2019

Axel Deininger?

Vorstand/Vorstandsvorsitzender

in Euro 2018 2019 2019 (min) 2019 (max)
Festvergitung 220.020 240.425 240.425 240.425
Nebenleistungen 26.552 26.785 26.785 26.785
Summe 246.572 267.210 267.210 267.210
Einjahrige variable Vergitung 50.000 64.584 0 129.168
Mehrjdhrige variable Vergitung
Profit Sharing 2018 100.000 0 0 0
Profit Sharing 2019 - 100.000 0 100.000
Sondertantieme 50.000 100.000 0 100.000
Summe 200.000 264.584 (o] 329.168
Vorsorgeaufwand (IFRS) 14.626 530 530 530
Gesamtvergitung 461.198 532.324 267.740 596.908
Bestellung zum Vorstandsvorsitzenden zum 1. Juni 2019
Thomas Pleines
Vorstand
in Euro 2018 2019 2019 (min) 2019 (max)
Festvergitung 220.001 228.750 228.750 228.750
Nebenleistungen 28.148 28.595 28.595 28.595
Summe 248.149 257.345 257.345 257.345
Einjahrige variable Vergitung 50.000 58.750 0 117.500
Mehrjdhrige variable Vergitung
Profit Sharing 2018 100.000
Profit Sharing 2019 100.000 0 100.000
Sondertantieme 50.000 100.000 0 100.000
Summe 200.000 258.750 (o] 317.500
Vorsorgeaufwand (IFRS) 30.041 36.418 36.418 36.418
Gesamtvergitung 478.190 552.513 293.763 611.263
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Dr. Kai Martius®

Vorstand
in Euro 2018 2019 2019 (min) 2019 (max)
Festvergitung - 102.083 102.083 102.083
Nebenleistungen - 16.420 16.420 16.420
Summe - 118.503 118.503 118.503
Einjahrige variable Vergitung - 29.166 0 58.332
Mehrjéhrige variable Vergitung

Profit Sharing 2018 - - - -

Profit Sharing 2019 - 58.333 0 58.333
Sondertantieme - 75.000 0 100.000
Summe - 162.499 0 216.665
Vorsorgeaufwand (IFRS) - = - —
Gesamtvergitung - 281.002 118.503 335.168

Bestellung zum Vorstand zum 1. Juni 2019
Torsten Henn®
Vorstand

in Euro 2018 2019 2019 (min) 2019 (max)
Festvergitung - 102.083 102.083 102.083
Nebenleistungen - 17.430 17.430 17.430
Summe - 119.513 119.513 119.513
Einjahrige variable Vergitung - 29.166 0 58.332
Mehrjdhrige variable Vergitung

Profit Sharing 2018 -

Profit Sharing 2019 - 58.333 0 58333
Sondertantieme - 75.000 0 100.000
Summe - 162.499 0 216.665
Vorsorgeaufwand (IFRS) - - - -
GesamtvergUtung - 282.012 119.513 336.178

* Bestellung zum Vorstand zum 1. Juni 2019
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Dabei sind fUr die Vergitung der Vorstandsmitglieder im
Geschdaftsjahr 2019 die folgenden Zahlungen geflossen:

Zufluss
Dr. Rainer
Baumgart' Axel Deininger?
Vorstands- Vorstand /Vor- Thomas Pleines Dr. Kai Martius® Torsten Henn?
vorsitzender standsvorsitzender Vorstand Vorstand Vorstand
in Euro 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
Festvergitung 260.000 108.333 220.020 240.425 220.001 228.750 - 102.083 - 102.083
Nebenleistungen 31.683 13.380 26.552 26.785 28.148 28.595 - 16.420 - 17.430
Summe 291.683 121713 246.572 267.210 248.149 257.345 - 118503 - 119513
Einjahrige variable Vergitung 50.010 44515 41675 114.996 41675 104.609 - 51.934 - 51.934
Mehrjahrige variable Vergitung
Profit Sharing 2018 100.000 100.000 — 100.000 - - -
Profit Sharing 2019 41.667 100.000 100.000 - 58.333 - 58.333
Sondertantieme 100.000 0 50.000 100.000 50.000 100.000 - 75.000 - 75.000
Summe 250.010 86.182 191.675 314996 191.675 304.609 — 185.267 — 185.267
Vorsorgeaufwand (IFRS) 8.896 0 14.626 530 30.041 36.418 - - - -
Gesamtvergitung 550.589 207.895 452.873 582.736 469.865 598.372 - 303.770 — 304780
' Austritt zum 31. Mai 2019
Bestellung zum Vorstandsvorsitzenden zum 1. Juni 2019
Bestellung zum Vorstand zum 1. Juni 2019
Insgesamt betrug die Vergitung der Mitglieder des Vor-
stands fUr die Tatigkeit im Geschd&ftsjahr 2019 1.961 TEuro
(Vorjahr: 1.420 TEuro).
Dr. Baumgart Deininger Pleines Dr. Martius Henn

in Euro 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019
Erfolgsunabhdngige

Komponenten 291.683 121.713 246,572 267.210 248149 257.345 - 118.503 - 119513
Erfolgsabhd&ngige

Komponenten 150.010 44515 91675 214.996 91675 204.609 - 126934 - 126934
Komponenten mit langfristiger

Anreizwirkung 100.000 41667 100.000 100.000 100.000  100.000 - 58.333 - 58.333
Gesamtvergitung 541.693 207.895 438.247 582.206 439.824 561.954 - 303.770 — 304.780
Die Pensionsanspriche der Vorstandsmitglieder betru-

gen zum 31. Dezember 2019:

gemdf IFRS gemd HGB
nachzuver-
laufender rechnender
Dienstzeit- Dienstzeit- Verpflich-

in Euro Barwert aufwand aufwand  tungsumfang Ruckstellung Prémie
Dr. Baumgart 1.242.739 0 0 984.673 950.337 80.924
Deininger 554.830 530 0 354.064 354.064 63.716
Pleines 1.050.823 36.418 0 721.422 695.676 118.433
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Zum 31. Dezember 2018 betrugen die Pensionsanspriche
des Vorstands:

gemdf IFRS gemd HGB
nachzuver-
laufender rechnender
Dienstzeit- Dienstzeit- Verpflich-

in Euro Barwert aufwand aufwand  tungsumfang Ruckstellung Prémie
Dr. Baumgart 1.106.083 8.896 0 910.616 869.413 125.869
Deininger 428.166 14.626 0 290.348 290.348 290.348
Pleines 837.920 30.041 0 608.138 577.242 95.953

Aufgrund des Wahlrechts gemd@f3 Art. 67 Absatz 1und 2
EGHGB, den Unterschiedsbetrag aus der Bewertungsan-
derung aufgrund des BilMoG mit jahrlich 1/15 zuzufUhren,
besteht eine Unterdeckung zwischen HGB-Verpflich-
tungsumfang und gebildeter Rickstellung in Hohe von
insgesamt 60 TEuro.

Zum 31. Dezember 2019 hielten die Mitglieder des Vor-
stands insgesamt 880 Aktien der secunet. Zum gleichen
Stichtag des Vorjahres wurden von den Mitgliedern des
Vorstands keine Aktien der secunet AG gehalten.

Im Berichtszeitraum wurden den Mitgliedern des Vor-
stands von der Gesellschaft keine Kredite gewdhrt.

Auch sind keinem Mitglied des Vorstands im abge-
laufenen Geschdéftsjahr Leistungen von einem Dritten
im Hinblick auf seine Tatigkeit als Mitglied des Vorstands
zugesagt oder im abgelaufenen Geschdaftsjahr gewdhrt
worden.

9.1.2 Vergitung des Aufsichtsrats

Die VergUtung des Aufsichtsrats ist in §17 der Satzung der
secunet AG geregelt. Sie orientiert sich an den Aufgaben
und der Verantwortung der Aufsichtsratsmitglieder.

Auf der Hauptversammlung der secunet AG am

15. Mai 2019 wurde die Aufsichtsratsvergitung neu gere-
gelt. Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten eine feste
VergUtung in Hohe von 12 TEuro (bisher: 8 TEuro). Der Auf-
sichtsratsvorsitzende erhdlt eine Vergitung von 24 TEuro
(bisher: 16 TEuro), der stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrats von 16 TEuro (bisher: 12 TEuro). Damit steigt
die jaéhrliche GesamtvergUtung des Aufsichtsrats von
vormals 60 TEuro auf 88 TEuro. Bei unterjéhrigen Wech-
seln innerhalb des Aufsichtsrats werden die Vergitungen
zeitanteilig gewdhrt. Reisekosten im Zusammenhang
mit der Aufsichtsratstatigkeit werden nach Abrechnung
gesondert erstattet.

FUr das Geschdaftsjahr 2019 betrugen die Bezige des
Aufsichtsrats 77,8 TEuro (Vorjahr: 60,0 TEuro). Die Steige-
rung ergibt sich aus der zeitanteiligen BerUcksichtigung
der Erhéhung der VergUtung nach der Hauptversamm-
lung 2019.
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FUr die einzelnen Mitglieder des Aufsichtsrats stellen sich
die AnsprUche wie folgt dar:

VergUtung des Aufsichtsrats

in Euro 2019 2018
Wintergerst 21.063,01 16.000,00
Zattler 14.531,51 12.000,00
Kunz' 2.958,90 8.000,00
Legge 10.531,51 8.000,00
Marx? 7.594,52 0,00
Moritz" 2.958,90 8.000,00
Rustemeyer? 7.594,52 0,00
Schéfer 10.531,51 8.000,00

77.764,38 60.000,00

" bis 15. Mai 2019 Mitglied des Aufsichtsrats

> ab 15. Mai 2019 Mitglied des Aufsichtsrats,
Arbeitnehmervertreter/-in

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten vom Unterneh-
men keine Kredite.

Von den Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden zum
31. Dezember 2019, wie bereits zum gleichen Stichtag des
Vorjahres, keine Aktien der secunet AG gehalten.

DarUber hinaus haben Aufsichtsratsmitglieder im
Berichtsjahr keine weiteren Vergitungen bzw. Vorteile fir
persdnlich erbrachte Leistungen, insbesondere Bera-
tungs- und Vermittlungsleistungen, erhalten.



9.2 Bericht des Vorstands nach
§312 Absatz 3 AktG

FOr das Geschdftsjahr 2019 hat der Vorstand gemd3 §312
Absatz 3 AktG einen Bericht Uber die Beziehungen zu
verbundenen Unternehmen erstellt. Der Bericht enthdlt
die folgende Schlusserkléarung: ,,Es wird erkl@rt, dass
unsere Gesellschaft bei jedem der aufgefUhrten Rechts-
geschdfte eine angemessene Gegenleistung erhielt.
Dieser Beurteilung liegen die Umst&nde zugrunde, die uns
im Zeitpunkt der berichtspflichtigen Vorg&nge bekannt
waren. Uber die berichteten Aktivitéten hinaus waren
keine weiteren berichtspflichtigen Rechtsgeschdafte,
MapBnahmen oder Unterlassungen zu verzeichnen.”

9.3 Zukunftsbezogene Aussagen

Dieser Bericht enthdlt zukunftsbezogene Aussagen,

die sich auf die zukUnftige Entwicklung des secunet-
Konzerns und der secunet AG sowie auf wirtschaftliche
und politische Entwicklungen beziehen. Diese Aussagen
stellen Einsch&tzungen dar, die wir auf Basis aller uns zum
jetzigen Zeitpunkt zur Verfigung stehenden Informa-
tionen getroffen haben. Sollten die zugrunde gelegten
Annahmen nicht eintreffen oder weitere Risiken eintreten,
kdnnen die tatsachlichen Ergebnisse von den zurzeit
erwarteten Ergebnissen abweichen. Eine Gewdhr kédnnen
wir fUr diese Angaben daher nicht geben.

Essen, den 27. Mé&rz 2020

Axel Deininger Torsten Henn

Dr. Kai Martius Thomas Pleines
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Konzernabschluss

der secunet Security Networks Aktiengesellschaft, Essen

Konzernbilanz
(nach IFRS) zum 31. Dezember 2019

Aktiva

in Euro Anhang 31.12.2019 31.12.2018'

Kurzfristige Vermdgenswerte

Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 1 64.492.741,83 56.084.381,70
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2,12 44.943.649,78 41.776.937,04
Finanzielle Verm&genswerte gegen verbundene Unternehmen 2 117.904,76 452.438,07
Vertragsvermdgenswerte 2,12 2.787.251,28 2.648.354,51
Vorréte 8 21.570.841,56 19.348.793,59
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 2 1.746.947,30 1.132.135,08
Kurzfristige Vermdgenswerte, gesamt 135.659.336,51 121.443.039,99

Langfristige Vermégenswerte

Sachanlagevermdgen 3 5.718.170,00 4.555.737,00
Nutzungsrechte 5 17.231.604,86 -
Immaterielle Verm&genswerte 4 8.172.156,96 5.990.220,00
Geschdafts- oder Firmenwert 7 4.625.031,00 4.625.031,00
Langfristige finanzielle Verm&genswerte 9 6.141.883,00 5.860.888,00
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 2,12 4.727.008,44 0,00
Latente Steuvern 10 2.303.869,56 1.592.036,82
Sonstige langfristige Verm&genswerte 2 2.205.150,34 1.142.447,60
Langfristige Vermdgenswerte, gesamt 51.124.874,16 23.766.360,42
Aktiva, gesamt 186.784.210,67 145.209.400,41

' DerKonzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet. Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die

Vergleichszahlen nicht neu dargestellt.

54 secunet | Geschdéftsbericht 2019



Passiva

in Euro Anhang 31.12.2019 31.12.2018"
Kurzfristige Fremdmittel

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 11 27.953.644,22 22.797.180,71
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen 11 280.968,68 283.951,48
Leasingverbindlichkeiten 511 2.600.883,05 -
Sonstige Ruckstellungen 14 13.695.372,45 12.577.879,75
Verbindlichkeiten aus Ertragsteuern 11 5.446.232,78 6.695.131,05
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 11 3.621.460,71 4.739.511,25
Vertragsverbindlichkeiten 11,12 9.960.482,92 8.682.677,88
Kurzfristige Fremdmittel, gesamt 63.559.044,81 55.776.332,12
Langfristige Fremdmittel

Leasingverbindlichkeiten 511 14.936.347,05 -
Latente Steuern 10 1.883.251,83 1.886.488,94
Pensionsrickstellungen 13 8.229.598,00 6.781.816,00
Sonstige Ruckstellungen 14 356.381,00 321.152,00
Vertragsverbindlichkeiten 11,12 19.857.502,46 10.927.251,63
Langfristige Fremdmittel, gesamt 45.263.080,34 19.916.708,57
Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 15 6.500.000,00 6.500.000,00
Kapitalricklage 15 21.922.005,80 21.922.005,80
Sonstige Rucklagen 15 -2.160.360,07 -1.627.934,01
Gewinnricklagen 15 51.192.282,72 42.363.484,81
Eigenkapital der Aktiondre des Mutterunternehmens 77.453.928,45 69.157.556,60
Nicht beherrschende Anteile 15 508.157,07 358.803,12
Eigenkapital, gesamt 23 77.962.085,52 69.516.359,72
Passiva, gesamt 186.784.210,67 145.209.400,41

1

Vergleichszahlen nicht neu dargestellt.

Der Konzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet. Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die
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Konzern-Gewinn-und-Verlust-Rechnung

(nach IFRS) fur den Zeitraum vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019

in Euro Anhang 1.1.-31.12.2019 1.1.-31.12.2018"
Umsatzerlése 16 226.901.500,04 163.286.560,91
Umsatzkosten -171.388.831,23 -115.567.445,80
Bruttoergebnis vom Umsatz 55.512.668,81 47.719.115,11
Vertriebskosten -15.579.720,38 -14.087.648,26
Forschungs- und Entwicklungskosten 18 -257.096,74 -1.017.187,94
Allgemeine Verwaltungskosten -6.514.832,57 -5.779.399,10
Wertaufholungen /Wertminderungen aus Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen sowie Vertragsvermdgenswerten 2 19.932,61 -75.621,07
Sonstige betriebliche Ertrage 122,24 161.340,68
Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.406,05 -11.511,00
Ergebnis vor Zinsen und Ertragsteuern (EBIT) 33.179.667,92 26.909.088,42
Zinsertrdge 19 69.557,48 91.803,53
Zinsaufwendungen 19 -362.908,42 -135.110,74
Gewinn- oder Verlustanteile von assoziierten Unternehmen,
die nach der Equity-Methode bilanziert werden 0,00 -226.875,04
Beteiligungsergebnis 6 -31.255,52 0,00
Ergebnis vor Steuern (EBT) 32.855.061,46 26.638.906,17
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 20 -10.676.721,80 -8.815.687,35
Konzernperiodenergebnis 22.178.339,66 17.823.218,82
davon entfallen auf Anteilseigner der secunet AG 22.270.432,59 17.923.374,06
davon entfallen auf Anteile anderer Gesellschafter 15 -92.092,93 -100.155,24
Ergebnis je Aktie (verwdssert/unverwdssert) 15 3,44 2,77
Durchschnittliche im Umlauf befindliche Aktien (verwdssert, unverwdéssert), Stick 6.469.502 6.469.502

1

Vergleichszahlen nicht neu dargestellt.

Konzern-Gesamtergebnisrechnung

(nach IFRS) fir den Zeitraum vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019

Der Konzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet. Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die

in Euro Anhang  1.1.-31.122019 1.1.-31.12.2018'
Konzernperiodenergebnis 22.178.339,66 17.823.218,82
Posten, die nicht in die Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert werden
Neubewertung von leistungsorientierten Pensionspldnen 13 -1.212.779,00 -106.060,00
Auf Komponenten des sonstigen Ergebnisses entfallende Ertragssteuer 406.246,18 33.843,75
-806.532,82 -72.216,25
Posten, die in die Gewinn-und-Verlust-Rechnung umgegliedert werden kénnen
Wahrungsumrechnungsdifferenzen (erfolgsneutrale Verénderung) 15 274.106,76 -8.257,20
Sonstiges Ergebnis -532.426,06 -80.473,45
Konzern-Gesamtergebnis 21.645.913,60 17.742.745,37
davon entfallen auf Anteilseigner der secunet AG 21.738.006,53 17.842.900,61
davon entfallen auf Anteile anderer Gesellschafter -92.092,93 -100.155,24

1

Vergleichszahlen nicht neu dargestellt.
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Der Konzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet. Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die



Konzern-Kapitalflussrechnung

(nach IFRS) fir den Zeitraum vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019

in Euro 1.1.-31.12.2019 1.1.-31.12.2018"

Cashflow aus der betrieblichen Geschdftstdtigkeit

Ergebnis vor Steuern (EBT) 32.855.061,46 26.638.906,17
Abschreibungen auf Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte 6.728.563,97 2.204.621,90
sonstige zahlungsunwirksame Ertrége -283.610,38 0,00
Verdnderung der Rickstellungen 1.241.507,70 -1.760.565,30
Buchverluste aus dem Abgang von immateriellen Verm&genswerten und Sachanlagen 1.283,81 11.511,00
Zinsergebnis 293.350,94 43.307,21
Verdnderung der Forderungen, Vertragsvermdgenswerte, Vorréte und sonstigen Vermdgenswerte -11.596.826,56 -12.872.194,06
Verdnderung der Verbindlichkeiten und Vertragsverbindlichkeiten 14.243.486,04 926.296,53
Gewinn- oder Verlustanteile von assoziierten Unternehmen, die nach der Equity-Methode bilanziert

werden 0,00 226.875,04
Steuerzahlungen -12.234.443,74 -7.752.839,23
Mittelzufluss aus der betrieblichen Geschdaftstétigkeit 31.248.373,24 7.665.919,26
Cashflow aus der Investitionstdtigkeit

Investitionen in immaterielle Verm&genswerte und Sachanlagen -8.263.127,87 -6.584.208,07
Einzahlungen aus Abgdngen von immateriellen Vermégenswerten und Sachanlagen 56.797,46 14.769,00
Investitionen in finanzielle Vermdgenswerte -61.625,61 -214.395,00
Einzahlungen aus finanziellen Verm&genswerten 95.496,51 0,00
Erwerb von Tochterunternehmen, abzgl. erworbener liquider Mittel -361.664,10 5.537,36
Mittelabfluss aus der Investitionstétigkeit -8.534.123,61 -6.778.296,71
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit

Einzahlungen der Minderheitsgesellschafter 12.250,00 0,00
Einzahlungen fUr Zuwendungen 1.601.779,59 0,00
Dividendenauszahlung -13.197.784,08 -7.763.402,40
Tilgungsanteil von Zahlungen i.Z.m. Leasingzahlungen' -2.576.041,68 0,00
Zinseinzahlungen 69.557,48 59.114,63
Zinsauszahlungen -216.691,42 -20.705,74
Mittelabfluss aus der Finanzierungstdtigkeit -14.306.930,11 -7.724.993,51
Wechselkursbedingte Verénderungen der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 1.040,61 -1.134,01
Verénderung der Zahlungsmittel und Zahlungsmittel&quivalente 8.408.360,13 -6.838.504,97
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente zum Beginn der Periode 56.084.381,70 62.922.886,67
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteléiquivalente am Ende der Periode 64.492.741,83 56.084.381,70

1

Vergleichszahlen nicht neu dargestellt.

Zu weiteren Erl@uterungen siehe Anhangangabe 21

Konzernabschluss

Der Konzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet. Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

(nach IFRS) fur den Zeitraum vom 1. Januar 2019 bis zum 31. Dezember 2019

Gezeichnetes Kapital-
in Euro Kapital ricklage

Eigenkapital zum 3112.2017/1.1.2018 6.500.000,00 21.922.005,80

Anpassungsbetrag aus der Erstanwendung von IFRS 9

Angepasster Stand zum 1.1.2018 6.500.000,00 21.922.005,80

Ver&nderung des Konsolidierungskreises

Konzernperiodenergebnis 1.1.-31.12.2018

Sonstiges Ergebnis 11.-31.12.2018

Konzern-Gesamtergebnis 1.1.-31.12.2018

Dividendenauszahlung

Eigenkapital zum 3112.2018 /1.1. 2019 6.500.000,00 21.922.005,80

Ver&nderung des Konsolidierungskreises

Konzernperiodenergebnis 1.1.-31.12.2019

Sonstiges Ergebnis — Verdnderung des Konsolidierungskreises

Ubriges Sonstiges Ergebnis 1.1.—31.12.2019

Sonstiges Ergebnis 1.1.-31.12.2019

Konzern-Gesamtergebnis 1.1.-31.12.2019

Dividendenauszahlung

Eigenkapital zum 31.12.2019 6.500.000,00 21.922.005,80

Weitere Erlduterungen zur Entwicklung des Konzern-Eigenkapitals
siehe Anhangangabe 15
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Sonstige Ricklagen

Wdhrungs-
umrech-
nungsdif- Neubewer- Auf
ferenzen tungvon Komponenten
aus der leistungs- des sonstigen Eigen-

Umrechnung orientierten Ergebnisses Gesamt kapital der Nicht be-

Rucklage fur ausldndischer Pensions- entfallende Sonstige Gewinn- Aktiondreder  herrschende
eigene Anteile AbschlUsse plédnen  Ertragsteuer RUcklagen ricklagen secunet AG Anteile Gesamt
-103.739,83 -5.490,41 -2.120.568,20 682.337,88 -1.547.460,56 32.212.789,03 59.087.334,27 0,00 59.087.334,27
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -11.300,00 -11.300,00 0,00 -11.300,00
-103.739,83 -5.490,41 -2.120.568,20 682.337,88 -1.547.460,56 32.201.489,03 59.076.034,27 0,00 59.076.034,27
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.024,12 2.024,12 458.958,36 460.982,48
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.923.37406 17.923.374,06 -100.155,24 17.823.218,82
0,00 -8.257,20 -106.060,00 33.843,75 -80.473,45 0,00 -80.473,45 0,00 -80.473,45
0,00 -8.257,20 -106.060,00 33.843,75 -80.473,45 17.914.098,18 17.833.624,73 358.803,12 18.192.427,85
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -7.763.402,40 -7.763.402,40 0,00 -7.763.402,40
-103.739,83 -13.747,61 -2.226.628,20 716.181,63 -1.627.934,01 42.363.484,81 69.157.556,60 358.803,12 69.516.359,72
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -243.850,60 -243.850,60 241.446,88 -2.403,72
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2227043259 22.270.432,59 -92.092,93 22.178.339,66
0,00 273.727,30 0,00 0,00 273.727,30 0,00 273.727,30 0,00 273.727,30
0,00 379,46  -1.212.779,00 406.246,18 -806.153,36 0,00 -806.153,36 0,00 -806.153,36
0,00 274.106,76  -1.212.779,00 406.246,18 -532.426,06 0,00 -532.426,06 0,00 -532.426,06
0,00 274.106,76 -1.212.779,00 406.246,18 -532.426,06 22.026.581,99 21.494.155,93 149.353,95 21.643.509,88
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -13.197.784,08 -13.197.784,08 0,00 -13.197.784,08
-103.739,83 260.359,15 -3.439.407,20 1.122.427,81 -2.160.360,07 51.192.282,72 77.453.928,45 508.157,07 77.962.085,52
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Konzern-Anhang

fur das Geschaftsjahr 2019 (hach IFRS)

Allgemeine Grundlagen

Berichtendes Unternehmen

Die secunet Security Networks Aktiengesellschaft (im
Folgenden ,secunet AG" oder ,secunet”) ist beim Amts-
gericht Essen, Deutschland, (HRB 13615) eingetragen. Sie
ist eine borsennotierte Gesellschaft im Segment Prime
Standard im regulierten Markt in Frankfurt. Die Anschrift
lautet: secunet Security Networks Aktiengesellschaft,
KurfUrstenstrafe 58, 45138 Essen, Deutschland.

Der secunet-Konzern (im Folgenden ,secunet™) und die
secunet Security Networks Aktiengesellschaft, Essen,
bieten Produkte und L&sungen sowie Beratungsleis-
tungen im Bereich der IT-Sicherheit an. Dabei hat sich
secunet auf IT-Hochsicherheit, auf komplexe Lésungen
und auf anspruchsvolle Projekte, bei denen Technologien
und Prozesse zusammengefUhrt werden, spezialisiert.
Das sind die Bereiche der IT-Sicherheit, in denen
Anwendungen fUr die professionelle Nutzung entwickelt
und angeboten werden, z.B. hochsichere kryptogra-
fische Systeme, Public-Key-Infrastrukturen (PKI), sichere
elektronische Identitaten (elD) und Infrastrukturkom-
ponenten fUr den Gesundheitsbereich. Das Angebot ist
in der Regel auf grof3 angelegte Infrastrukturen aus-
gerichtet. Meist erhalten die Kunden maf3geschneiderte,
aufihre individuellen Winsche ausgerichtete Losungen,
selbst wenn diese auf der Basis gé&ngiger Anwendungen
aufgebaut sind.

Erklérung zur Ubereinstimmung mit den
IFRS

Der Konzernabschluss wird nach den , International
Financial Reporting Standards” (IFRS), wie sie in der
Europd&ischen Union anzuwenden sind, aufgestellt. Die
Voraussetzungen der §§315, 315e Abs. 1 des deutschen
Handelsgesetzbuches (HGB) werden eingehalten. Die
IFRS umfassen die vom International Accounting Stan-
dards Board (IASB) neu erlassenen IFRS, die International
Accounting Standards (IAS), die Interpretationen des
International Financial Reporting Interpretations Com-
mittee (IFRIC) sowie die des Standing Interpretations
Committee (SIC). Samtliche vom International Accoun-
ting Standards Board (IASB) herausgegebenen und
zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses
geltenden Standards und Interpretationen werden
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angewandt, sofern sie von der EU Gbernommen wurden
(Endorsement). Insoweit entspricht der Konzernabschluss
der secunet AG den IFRS.

Der Konzernabschluss und der zusammengefasste Lage-
bericht — Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns wurden nach ihrer Aufstellung am 27. M&rz 2020
vom Vorstand freigegeben.

Offenlegung

Der Konzernabschluss — ebenso wie der Jahresabschluss
der secunet AG — wird beim Betreiber des Bundesanzei-
gers eingereicht und nach der Einreichung im Bundes-
anzeiger bekannt gemacht. Er steht auf der Internetseite
www.secunet.com zum Download zur Verfigung. Zudem
kann er bei der secunet AG unter obiger Adresse ange-
fordert oder in den Geschdaftsrdumen der Gesellschaft
eingesehen werden.

Muttergesellschaft

Die Muttergesellschaft ist die Giesecke + Devrient Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung, Minchen. Sie ist direkt
mit 78,96 % an der secunet AG beteiligt.

Der Konzernabschluss der secunet AG wird Uber den
Konzernabschluss der Giesecke + Devrient Gesellschaft
mit beschrdnkter Haftung, MUnchen, in den Konzern-
abschluss der MC Familiengesellschaft mbH, Tutzing,
einbezogen, die den Konzernabschluss fir den groften
Kreis von Unternehmen aufstellt. Die KonzernabschlUsse
der MC Familiengesellschaft mbH sowie der Giesecke +
Devrient Gesellschaft mit beschrénkter Haftung werden
beim Betreiber des Bundesanzeigers eingereicht.

Erstmalige Anwendung von neuen
und gednderten Standards und
Interpretationen

GegenUber dem Konzernabschluss zum 31. Dezember 2018
waren die folgenden neuen und ge&nderten Standards
und Interpretationen aufgrund der erfolgten Ubernahme
in EU-Recht (EU-Endorsement) oder des Inkrafttretens der
Regelung erstmals anzuwenden:



Inkrafttreten fur

Geschdftsjahres-
beginn am oder
Standard/ Interpretation Wesentliche Neuerung nach dem:
Neue Standards
IFRS 16 Leasing 11.2019
Gedinderte Standards
Amendments to IFRS 9 Vorfdalligkeitsregelungen mit negativer Ausgleichsleistung 11.2019
Amendments to IAS 28 Langfristige Anteile an assoziierten Unternehmen und Gemein- 11.2019
schaftsunternehmen
Amendments to IAS 19 Plan&nderungen, -kirzungen oder —abgeltung 11.2019
Improvements to IFRS 2015-2017 Anderungen an IFRS 3, IFRS 11, IAS 12 und IAS 23 11.2019
Gedinderte Interpretationen
IFRIC 23 Unsicherheit beziglich der ertragsteuerlichen Behandlung 11.2019

IFRS 16 Leasingverhdaltnisse

Der Konzern hat den IFRS 16 zum 1. Januar 2019 nach
der modifiziert retrospektiven Methode angewendet,
wonach der kumulierte Effekt der erstmaligen Anwen-
dung grundséatzlich in den Gewinnricklagen erfasst
wird. Daher wurden die Vergleichsinformationen fir 2018
nicht angepasst. Die Einzelheiten zu den Anderungen
der Rechnungslegungsmethoden sind nachstehend
aufgefUhrt. DarUber hinaus werden die Angabepflichten
in IFRS 16 nicht generell auf die Vergleichsinformationen
angewendet.

Definition eines Leasingverhdltnisses
Die bisherige Beurteilung, ob eine Vereinbarung ein Lea-
singverhdltnis enthdlt, erfolgte nach IFRIC 4.

Der Konzern beurteilt nun, ob ein Vertrag ein Leasingver-
haltnis ist oder enthdlt, basierend auf der Definition eines
Leasingverhdltnisses, wie in den Rechnungslegungs-
grundlagen unter Leasing erldutert.

Beim Ubergang auf IFRS 16 hat der Konzern die Erleich-
terungsvorschriften zur Beibehaltung der Beurteilung,
welche Transaktionen Leasingverhdltnisse sind, ange-
wendet.D.h. der Konzern wendet IFRS 16 beim Ubergang
nur auf Vertrdge an, die zuvor als Leasingverhd&ltnis iden-
tifiziert wurden. Vertréige die nach den bisherigen Vor-
schriften nicht als Leasingverhdltnis identifiziert wurden,
wurden daher nicht daraufthin Uberprift, ob ein Leasing-
verhdltnis nach IFRS 16 vorliegt. Daher wird die Definition
eines Leasingverhdltnisses nach IFRS 16 nur auf Vertrége
angewendet, die am oder nach dem 1. Januar 2019
abgeschlossen oder gedndert wurden.

Leasingnehmer

Als Leasingnehmer least der Konzern sémtliche ver-
wendete Birofléichen sowie den verwendeten Fuhrpark.
In der Vergangenheit wurden séimtliche Leasingverhdlt-
nisse als Operating-Leasingverhdltnis eingestuft. Gema3
IFRS 16 werden fUr diese Leasingverhdltnisse Nutzungs-
rechte und Leasingverbindlichkeiten bilanziell erfasst.

Am Bereitstellungstag oder bei Anderung eines Vertrags,
der eine Leasingkomponente enthdlt, teilt der Konzern

das vertraglich vereinbarte Entgelt auf Basis der relativen
Einzelpreise in Leasing- und Nichtleasingkomponenten auf.

Beim Ubergang auf IFRS 16 wurden fir die bisher als Ope-
rating-Leasingverhdltnis eingestuften Vertrége Leasing-
verbindlichkeiten erfasst. Die Leasingverbindlichkeiten
wurden mit dem Barwert der verbleibenden Leasingzah-
lungen bewertet, und mit dem Grenzfremdkapitalzins-
satz des Konzerns zum 1. Januar 2019 abgezinst. Die
angewendeten laufzeitspezifischen Grenzfremdkapital-
zinsen liegen in einer Bandbreite von 1,0% — 1,35%.

Die Nutzungsrechte wurden in H6he der Leasingverbind-
lichkeit angepasst, um den Betrag der im Voraus geleis-
teten oder abgegrenzten Leasingzahlungen, bewertet.
FUr die so erfassten Nutzungsrechte hat eine Prifung
auf Wertminderungen stattgefunden. Es wurden keine
Anhaltspunkte fUr eine Wertminderung identifiziert.

Beim Ubergang auf die Vorschriften des IFRS 16 hat
der Konzern die folgenden Erleichterungsvorschriften
angewendet:

» Bei Leasingverhdltnissen, deren Laufzeit innerhalb
von zwoIf Monaten nach dem Zeitpunkt der erst-
maligen Anwendung endet, wurden weder Nutzungs-
rechte noch Leasingverbindlichkeiten angesetzt,

P

¥

Bei Leasingverhdltnissen, bei denen der zugrunde
liegende Vermdgenswert von geringem Wert ist

(z.B. Buroausstattung und Dienstfahrréder), wurden
weder Nutzungsrechte noch Leasingverbindlichkeiten
angesetzt,

P

¥

Die Laufzeit von Leasingverhdltnissen wurde rick-
wirkend bestimmt.

Leasinggeber
Aktuell ist der Konzern nicht als Leasinggeber tatig.
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Auswirkungen auf den Abschluss

Beim Ubergang auf IFRS 16 hat der Konzern bisher nicht
bilanzierte Nutzungsrechte und Leasingverbindlichkeiten
erfasst. Eine Auswirkung auf die Gewinnrtcklagen hat sich
nicht ergeben. Die folgende Tabelle fasst die Auswirkungen
im Zeitpunkt des Ubergangs (1. Januar 2019) zusammen:

In Mio. Euro Mietgebdude

KFZ-Leasing

Gesamt

Nutzungsrechte 18,2

11

193

Leasingverbindlichkeiten 18,2

11

193

Gewinnricklagen 0,0

0,0

0,0

Zur Uberleitung der Verpflichtungen aus Operating-
Leasingvertrédgen vom 31. Dezember 2018 auf die
bilanzierten Leasingverbindlichkeiten vgl. Absatz Lea-
sing/sonstige finanzielle Verpflichtungen (Angabe 5).

Wesentliche Auswirkungen auf den Konzernabschluss
haben sich durch die Anwendung der weiteren, nicht im
Detail erléuterten, gednderten Standards nicht ergeben.

Neue Rechnungslegungsvorschriften

Die folgenden Standards und Interpretationen waren
zum Zeitpunkt der Abschlusserstellung verdffentlicht,
aber entweder noch nicht nach den Vorgaben des Stan-
dards bzw. der Interpretation anzuwenden oder noch
nicht von der EU in europdisches Recht Gbernommen.

Standard/Interpretation Wesentliche Neuerung

Erstmalige
Anwendung

Neue Standards (noch nicht von der EU Gbernommen)

IFRS 17 Versicherungsvertrdge

GJ 2021

Gednderte Standards (noch nicht von der EU Ubernommen)

Amendments to IFRS 3 Definition eines Geschdftsbetriebs

GJ 2020

Gednderte Standards (EU Endorsement ist bis zum 31. Dezember 2019 erfolgt)

Amendments to IAS 1and 8 Definition von wesentlich

GJ 2020

Framework Anderungen der Verweise auf das Rahmenkonzept in den
IFRS Standards

GJ 2020

Eine vorzeitige Anwendung dieser Standards und Inter-
pretationen ist nicht geplant.

Aus der Anwendung der neuen und gednderten Standards

und Interpretationen werden keine wesentlichen Aus-
wirkungen auf den secunet-Konzernabschluss erwartet.
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Rechnungslegungsgrundlagen

Der vorliegende Konzernabschluss zum 31. Dezem-

ber 2019 basiert, mit Ausnahme der oben erlguterten
Anderungen aufgrund der Erstanwendung von neuen
oder gednderten IAS/IFRS Vorschriften, auf den glei-
chen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie
Berechnungsgrundsdatzen wie im Vorjahr. Die Bilanz zum
31. Dezember 2019 ist nach Fristigkeiten gegliedert. Die
Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Umsatzkos-
tenverfahren aufgestellt. Um die Klarheit der Darstellung
zu verbessern, sind verschiedene Posten der Konzern-
Bilanz und der Konzern-Gewinn-und-Verlustrechnung
zusammengefasst und im Anhang erléutert worden.

Der Konzernabschluss der secunet AG wurde in Euro
aufgestellt. Alle Betré&ge werden — soweit nicht anders
dargestellt — in Euro ausgewiesen.

Konsolidierungskreis

In den Konzernabschluss werden neben der secunet
Security Networks Aktiengesellschaft alle Beteiligungs-
unternehmen einbezogen, die von der secunet AG
beherrscht werden. Beherrschung liegt vor, wenn
Verfigungsmacht Uber das Beteiligungsunternehmen
gegeben ist, ein Anrecht auf variable RickflUsse aus der

Beteiligung und die M&glichkeit besteht, die Verfigungs-
macht Uber das Beteiligungsunternehmen so zu nutzen,
dass die variablen Rickflisse beeinflusst werden kénnen.

Im Vergleich zum Vorjahr hat sich der Konsolidierungs-
kreis verédndert. Zum 31. Dezember 2019 besteht der Kon-
solidierungskreis aus der Muttergesellschaft secunet AG
und sechs (Vorjahr: sechs) vollkonsolidierten Tochterge-
sellschaften.

Die secunet SwissIT AG, Solothurn/Schweiz, wurde mit
Stichtag 30. Juni 2019 liquidiert und entkonsolidiert.

Die secustack GmbH, Dresden, wurde neu gegrindet und
zum Stichtag 1. April 2019 erstkonsolidert.

Im Laufe des Geschdaftsjahres 2019 wurden die Anteile
an der finally safe GmbH durch eine Kapitalerhéhung
erhdht. Im November wurden sémtliche noch nicht
beherrschten Anteile an der finally safe GmbH Uber-
nommen. Zum Stichtag 31. Dezember 2019 hdlt die
secunet AG nun 100% der Anteile. Mit Wirkung zum

1. Dezember 2019 wurde die Gesellschaft aufgeldst und
befindet sich seit diesem Stichtag in Liquidation.

Nach den IFRS weisen die Tochtergesellschaften fol-
gende Werte aus:

Beteiligungs- Nicht beherr- Eigenkapital Jahresergebnis
Gesellschaft Sitz héhe schende Anteile zum 31.12.2019 2019
secunet Service GmbH Essen 100% 0,00% 883 TEuro 554 TEuro
secunet International GmbH&Co. KG Essen 100% 0,00% -505 TEuro -627 TEuro
secunet International Management GmbH Essen 100% 0,00% 37 TEuro 7 TEuro
secustack GmbH Dresden 51% 49,00% 1.037 TEuro -188 TEuro
finally safe GmbH i.L. Essen 100% 0,00% 621 TEuro -856 TEuro
secunets.r.o.i.L. Prag/Tschechi- 100% 0,00% 2.240 TCZK -306 TCZK

sche Republik

Die konsolidierten Tochtergesellschaften secunet s.r.o,,
Prag/Tschechische Republik, und finally safe GmbH
befinden sich in Liquidation.

Die Secunet Inc., Austin, Texas/USA, 100 %ige Beteiligung,
ist nicht mehr operativ tétig und wird aus Wesentlich-
keitsgrinden seit dem Geschdaftsjahr 2002 nicht mehr
konsolidiert.

Die in die Konsolidierung einbezogenen AbschlUsse der
secunet AG und der Tochterunternehmen werden nach
einheitlichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
aufgestellt. Der Abschlussstichtag der secunet AG
sowie séimtlicher einbezogenen Gesellschaften ist der
31. Dezember 2019.

Die unter Anwendung der Vollkonsolidierung in diesen

Konzernabschluss einbezogene 100 %ige Tochtergesell-
schaft secunet International GmbH&Co. KG macht fur
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das Geschdaftsjahr 2019 von den Befreiungsvorschriften
des §264b HGB hinsichtlich Offenlegung und Teilen

der Aufstellung Gebrauch. Die secunet International
Management GmbH ist unbeschrénkt haftender Gesell-
schafter der secunet International GmbH&Co. KG.

Konsolidierungsgrundsdatze
Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Erwerbs-

methode. Hierbei werden im Rahmen der Erstkon-
solidierung die Anschaffungskosten der erworbenen

Anteile mit dem neu bewerteten Eigenkapital verrechnet.

Die Vermogenswerte und Schulden des erworbenen
Tochterunternehmens werden dabei mit ihren jeweiligen
Zeitwerten angesetzt. Verbleibende aktive Unterschieds-
betrége werden nach IFRS 3 aktiviert und einem jahr-
lichen Werthaltigkeitstest unterzogen.

Nicht beherschende Anteile werden zum Erwerbszeit-
punkt zundchst mit ihrem entsprechenden Anteil am
identifizierten Nettovermogen des erworbenen Unter-
nehmens bewertet.

Anderungen des Anteils des Konzerns an einem Tochter-
unternehmen, die nicht zu einem Verlust der Beherrschung
fUhren, werden als Eigenkapitaltransaktionen bilanziert.

Aufwendungen und Ertrége sowie Forderungen und
Verbindlichkeiten zwischen den konsolidierten Unter-
nehmen werden eliminiert. Zwischenergebnisse werden
herausgerechnet, soweit sie nicht von untergeordneter
Bedeutung sind.

In EinzelabschlUssen vorgenommene Abschreibungen
auf Anteile an konsolidierten Unternehmen sowie

Forderungen gegen konsolidierte Unternehmen werden
im Rahmen der Konsolidierung zurickgenommen.

Bei der Equity-Methode wird der Buchwert der Gesell-
schaft um das anteilige Ergebnis, ausgeschittete
Dividenden sowie sonstige Eigenkapitalver&nderungen
fortgeschrieben.

Berichtswdhrung
Die Berichtswdhrung des Konzerns ist Euro.

Die in fremder Wahrung erstellten JahresabschlUsse der
ausléndischen Tochtergesellschaften werden gemd(3

IAS 21 (Auswirkungen von Wechselkursdnderungen) ent-
sprechend dem Konzept der funktionalen W&hrung in
Euro umgerechnet. Als funktionale Wd&hrung gilt hiernach
die W&hrung des prim&ren Wirtschaftsumfelds, in dem
die Tochtergesellschaft tatig ist. Im Konzernabschluss
erfolgt die Umrechnung der Bilanzposten aller aus-
l&ndischen Gesellschaften von der jeweiligen Landes-
wdhrung in Euro zu Tagesmittelkursen am Bilanzstichtag,
da die funktionale W&hrung der Tochtergesellschaften
die Landeswdhrung ist; die Posten der Gewinn- und
Verlustrechnung werden mit dem Geschdftsjahres-
durchschnittskurs umgerechnet. Differenzen aus der
Umrechnung von Jahresabschlissen ausléndischer Toch-
tergesellschaften werden erfolgsneutral behandelt und
in der Wahrungsumrechnungsricklage erfasst.

FUr die W&hrungsumrechnung wurden beziglich der
relevanten Wa&hrungen der L&nder, die nicht an der Euro-
pdischen Wdhrungsunion teilnehmen, folgende Wechsel-
kurse zugrunde gelegt:

2019 2018
1Euro = CZK CHF CZK
3112 25,4384 1,1262 25,7448
Durchschnitt 25,6784 1,1696 25,6754
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Finanzinstrumente

Ansatz und erstmalige Bewertung

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen werden in
dem Zeitpunkt erfasst, in dem sie entstanden sind. Sie
werden zum Transaktionspreis bewertet.

Finanzielle Vermdgenswerte und finanzielle Verbindlich-
keiten sind zu erfassen, wenn ein Konzernunternehmen
Vertragspartei des Finanzinstruments wird. Bei der erst-
maligen bilanziellen Erfassung werden die finanziellen
Vermogenswerte oder finanziellen Verbindlichkeiten mit
dem beizulegenden Zeitwert angesetzt. Sofern die Ver-
dnderung des beizulegenden Zeitwerts nicht ergebnis-
wirksam in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasst wird
(FVTPL), kommen hierzu die Transaktionskosten.



Klassifizierung und Folgebewertung
Die Kategorisierung erfolgt im Zeitpunkt des Zugangs in
die folgenden Kategorien:

» zu fortgefUhrten Anschaffungskosten

» FVOCI-Schuldinstrumente (Investments in Schuld-
instrumente, die zum beizulegenden Zeitwert mit
Anderungen im sonstigen Ergebnis erfasst werden)

» FVOCI-Eigenkapitalinvestments (Eigenkapitalinvest-
ments, die zum beizulegenden Zeitwert mit Anderun-
gen im sonstigen Ergebnis bewertet werden)

» FVTPL (zum beizulegenden Zeitwert mit Wertédnde-
rungen im Gewinn oder Verlust)

Finanzielle Verm&genswerte werden nach der erst-
maligen Erfassung nicht reklassifiziert, es sei denn, der
Konzern &ndert sein Geschaftsmodell zur Steuerung der
finanziellen Vermdgenswerte. In diesem Fall werden alle
betroffenen finanziellen Vermdgenswerte am ersten Tag
der Berichtsperiode reklassifiziert, die auf die Anderung
des Geschaftsmodells folgt.

Ein finanzieller Vermdgenswert wird zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten bewertet, wenn die folgenden
Bedingungen kumuliert erfUlit sind und er nicht als FVTPL
designiert wurde:

» Erwird im Rahmen eines Geschdaftsmodells gehalten,
dessen Zielsetzung darin besteht, finanzielle Ver-
maogenswerte zur Vereinnahmung der vertraglichen
Zahlungsstréme zu halten, und

» die Vertragsbedingungen des finanziellen Ver-
maogenswerts fihren zu festgelegten Zeitpunkten zu
Zahlungsstrémen, die ausschlieflich Tilgungs- und
Zinszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag
darstellen.

Ein Schuldinstrument wird zu FVOCI designiert, wenn
beide der folgenden Bedingungen erfillt sind und es
nicht als FVTPL designiert wurde:

» Es wird im Rahmen eines Geschdaftsmodells gehalten,

dessen Zielsetzung sowohl darin besteht, finanzielle
Vermogenswerte zur Vereinnahmung der vertrag-
lichen Zahlungsstréome zu halten als auch in dem
Verkauf finanzieller Vermdgenswerte; und

» seine Vertragsbedingungen fUhren zu festgelegten
Zeitpunkten zu Zahlungsstrémen, die ausschlielich
Tilgungs- und Zinszahlungen auf den ausstehenden
Kapitalbetrag darstellen.

Beim erstmaligen Ansatz eines Eigenkapitalinvestments,
das nicht zu Handelszwecken gehalten wird, kann der
Konzern unwiderruflich wéhlen, Folge&nderungen im

beizulegenden Zeitwert des Investments im sonstigen
Ergebnis zu zeigen. Diese Wahl wird einzelfallbezogen fur
jedes Investment getroffen.

Alle finanziellen Vermdgenswerte, die nicht zu fortgefUhr-
ten Anschaffungskosten oder zu FVOCI bewertet werden,
werden zu FVTPL bewertet. Bei der erstmaligen Erfassung
kann der Konzern unwiderruflich entscheiden, finanzielle
Vermdogenswerte, die ansonsten die Bedingungen fUr die
Bewertung zu fortgefUhrten Anschaffungskosten oder

zu FVOCI erfUllen, zu FVTPL zu designieren, wenn dies
dazu fUhrt, ansonsten auftretende Rechnungslegungs-
anomalien (,accounting missmatch®) zu beseitigen oder
signifikant zu verringern.

Der Konzern trifft eine Einsch&tzung der Ziele des
Geschaftsmodells, in dem der finanzielle Vermdgenswert
gehalten wird, auf einer Portfolio-Ebene. In der Ver-
gangenheit hat der secunet Konzern sémtliche Finanz-
instrumente ausschlieflich zum Zwecke des Haltens

zur Vereinnahmung von Zins- und Tilgungsleistungen
erworben. Auf dieser Basis wird davon ausgegangen,
dass dies auch zukUnftig gilt.

Zur Beurteilung des Zahlungstromkriteriums, d.h. ob die
vertraglichen Zahlungstréome ausschlieflich Zins- und
Tilgungszahlungen auf den Kapitalbetrag (beizulegender
Zeitwert beim erstmaligen Ansatz) sind, berUcksichtigt
der Konzern die vertraglichen Vereinbarungen des Instru-
ments. Dies umfasst eine Einschdtzung, ob der finanzielle
Vermdogenswert eine vertragliche Vereinbarung enthdlt,
die den Zeitpunkt oder den Betrag der vertraglichen
Zahlungsstrome andern kdnnte, sodass diese nicht mehr
diese Bedingungen erfillen.

Bei der Beurteilung bericksichtigt der Konzern:

» bestimmte Ereignisse, die den Betrag oder den
Zeitpunkt der Zahlungsstrome édndern wirden

» Bedingungen, die den Zinssatz, inklusive variabler
Zinss@tze, anpassen wirden

» vorzeitige Rickzahlungs- und Verldngerungsmaglich-
keiten und

» Bedingungen, die den Anspruch des Konzern auf
Zahlungsstrome eines speziellen Vermdgenswerts ein-
schréinken (zum Beispiel keine RUckgriffsberechtigung).

Eine vorzeitige Rickzahlungsmdglichkeit steht im Ein-
klang mit dem Kriterium, der ausschlieflichen Zins- und
Tilgungszahlungen, wenn der Betrag der vorzeitigen
Rickzahlung im Wesentlichen nicht geleistete Zins- und
Tilgungszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag
umfasst, wobei angemessenes zusatzliches Entgelt fir die
vorzeitige Beendigung des Vertrags enthalten sein kann.
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Zusatzlich wird eine Bedingung fur einen finanziellen
Vermdgenswert aufgestellt, der gegen einen Auf- oder
Abschlag gegeniber dem vertraglichen Nennbetrag
erworben worden ist, die es erlaubt oder erfordert,

eine vorzeitige RUckzahlung zu einem Betrag, derim
Wesentlichen den vertraglichen Nennbetrag plus auf-
gelaufener (jedoch nicht gezahlter) Vertragszinsen (die
ein angemessenes Entgelt fir die vorzeitige Beendigung
des Vertrages beinhalten kébnnen) darstellt, zu leisten,
als im Einklang mit dem Kriterium behandelt, sofern der
beizulegende Zeitwert der vorzeitigen RUckzahlungs-
maoglichkeit zu Beginn nicht signifikant ist.

Folgebewertung und Erfassung Gewinne und Verluste
Finanzielle Vermdgenswerte zu FVTPL

Diese Vermdgenswerte werden zum beizulegenden
Zeitwert folgebewertet. Nettogewinne und -verluste,
einschlieflich jeglicher Zins- oder Dividendenertrége,
werden im Gewinn oder Verlust erfasst.

Auf Grundlage der in IFRS 13 aufgefUhrten Stufen der
Bewertungshierarchie erfolgt die Bewertung von finan-
ziellen Vermogenswerten und Verbindlichkeiten nach
Verfigbarkeit relevanter Informationen. Fir die erste
Stufe sind notierte (unbereinigte) Marktpreise fur iden-
tische Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten auf aktiven
Markten direkt beobachtbar. Auf der zweiten Stufe wird
die Bewertung auf Grundlage von Bewertungsmodellen
vorgenommen, in welche am Markt beobachtbare
GroBen einflieen. Die Anwendung von Bewertungs-
modellen, die nicht auf am Markt beobachtbare Input-
faktoren zurUckgreifen, sieht die dritte Stufe vor.

Wenn die zur Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts
eines Vermdgenswerts oder einer Schuld verwendeten
Inputfaktoren in unterschiedliche Stufen der Fair Value-
Hierarchie eingeordnet werden k&nnen, wird die Bewer-
tung zum beizulegenden Zeitwert in ihrer Gesamtheit
der Stufe der Fair Value-Hierarchie zugeordnet, die dem
niedrigsten Inputfaktor entspricht, der fir die Bewertung
insgesamt wesentlich ist.

Finanzielle Verm&genwerte, die erfolgswirksam zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden, umfassen

die langfristigen Finanzinstrumente. Sie enthalten die
Deckungskapitale aus Ruckdeckungsversicherungen.
Die Bewertung des beizulegenden Zeitwerts fUr das
Deckungskapital wird durch das Versicherungsunter-
nehmen vorgenommen und erfolgt fUr den weit Uber-
wiegenden Anteil des Rickdeckungskapitals anhand
anerkannter finanzmathematischer Verfahren (Barwert-
methode unter Anwendung von Swapzinss&tzen zuzig-
lich emittentenspezifischer Risikoaufschldge). Aufgrund
der Zusammensetzung des RUckdeckungskapitals wurde
eine Einstufung in der Fair Value-Hierarchie in Stufe 2
vorgenommen.
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Finanzielle Verm&genswerte zu fortgefihrten Anschaf-
fungskosten

Diese Vermdgenswerte werden zu fortgefUhrten
Anschaffungskosten mittels der Effektivzinsmethode
folgebewertet. Die fortgefUhrten Anschaffungskosten
werden durch Wertminderungsaufwendungen gemin-
dert. Zinsertrége, W&hrungskursgewinne und -verluste
sowie Wertminderungen werden im Gewinn oder Verlust
erfasst. Ein Gewinn oder Verlust aus der Ausbuchung wird
im Gewinn oder Verlust erfasst.

Schuldinstrumente zu FVOCI

Diese Vermdgenswerte werden zum beizulegenden Zeit-
wert folgebewertet. Zinsertrage, die mit der Effektivzins-
methode berechnet werden, Wechselkursgewinne und
-verluste sowie Wertminderungen werden im Gewinn
oder Verlust erfasst. Andere Nettogewinne oder -verluste
werden im sonstigen Ergebnis erfasst. Bei der Aus-
buchung wird das kumulierte sonstige Ergebnis in den
Gewinn oder Verlust umgegliedert.

Eigenkapitalinvestments zu FVOCI

Diese Vermdgenswerte werden zum beizulegenden
Zeitwert folgebewertet. Dividenden werden als Ertrag im
Gewinn oder Verlust erfasst, es sei denn, die Dividende
stellt offensichtlich eine Deckung eines Teils der Kosten
des Investments dar. Andere Nettogewinne oder -ver-
luste werden im sonstigen Ergebnis erfasst und nie in den
Gewinn oder Verlust ungegliedert.

Ausbuchung

Der Konzern bucht einen finanziellen Vermdgenswert aus,
wenn die vertraglichen Rechte hinsichtlich der Zahlungs-
stréme aus dem finanziellen Verm&genswert auslaufen
oder er die Rechte zum Erhalt der Zahlungsstréome in
einer Transaktion Ubertrégt, in der auch alle wesentlichen
mit dem Eigentum des finanziellen Vermdgenswerts ver-
bundenen Risiken und Chancen Ubertragen werden.

Eine Ausbuchung findet ebenfalls statt, wenn der Kon-
zern alle wesentlichen mit dem Eigentum verbundenen
Risiken und Chancen weder Ubertré&gt noch behdlt und
er die Verfugungsgewalt Uber den Ubertragenen Ver-
mdogenswert nicht behdlt.

Der Konzern bucht eine finanzielle Verbindlichkeit aus,
wenn die vertraglichen Verpflichtungen erfullt, auf-
gehoben oder ausgelaufen sind. Der Konzern bucht
des Weiteren eine finanzielle Verbindlichkeit aus, wenn
dessen Vertragsbedingungen gedndert werden und
die Zahlungsstrome der angepassten Verbindlichkeit
signifikant anders sind. In diesem Fall wird eine neue
finanzielle Verbindlichkeit basierend auf den angepass-
ten Bedingungen zum beizulegenden Zeitwert erfasst.

Bei der Ausbuchung einer finanziellen Verbindlich-
keit wird die Differenz zwischen dem Buchwert der
getilgten Verbindlichkeit und dem gezahlten Entgelt
(einschlieflich Ubertragener unbarer Vermobgenswerte



oder Ubernommener Verbindlichkeiten) im Gewinn oder
Verlust erfasst.

Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
dquivalente

Der Konzern betrachtet alle hochliquiden Anlagen, deren
Abhebung oder Gebrauch nicht eingeschrénkt sind, als
Zahlungsmittel und Zahlungsmittel&quivalente. Hierzu
z&hlen neben Bargeld und Sichteinlagen auch kurzfristige
Bankeinlagen mit einer Laufzeit von bis zu drei Monaten.
Die Bewertung erfolgt zum jeweiligen Nennwert.

Vertragsvermégenswerte

Leistungen, die im Rahmen von Kundenprojekten bereits
erbracht wurden, aber noch nicht an den Kunden
abgerechnet wurden, werden im Posten der Vertragsver-
maogenswerte erfasst.

Vorréate

Vorrdte, die fast ausschlielich Handelswaren umfassen,
sind mit dem niedrigeren Wert aus Anschaffungs- oder
Herstellungskosten oder dem NettoverduBerungswert
abzUglich noch anfallender Kosten bewertet. Die Ermitt-
lung der Anschaffungskosten erfolgt nach der Durch-
schnittsmethode.

Die fertigen und unfertigen Erzeugnisse werden anhand
der Anschaffungskosten der eingesetzten Materialien
sowie Kosten der Herstellung bewertet.

Sachanlagevermégen

Das Sachanlagevermdgen umfasst neben Betriebs- und
Geschdaftsausstattung grundsétzlich auch Anlagen im
Bau und wird zu Anschaffungskosten oder Herstellungs-

kosten abzUglich planmd&iger Abschreibungen bewertet.

Wenn Sachanlagen verduBert werden oder ausscheiden,
werden deren Anschaffungs- oder Herstellungskosten
und deren kumulierte Abschreibungen und Wertmin-
derungen aus der Bilanz eliminiert und der aus ihrem
Verkauf resultierende Gewinn oder Verlust wird in der
Gewinn-und-Verlustrechnung erfasst. Die Anschaffungs-
kosten umfassen auch die einzeln zuordnungsf&higen
Anschaffungsnebenkosten und nachtréglichen Anschaf-
fungskosten. Anschaffungspreisminderungen werden
abgesetzt.

Nachtragliche Anschaffungskosten werden nur dann

als Teil der Anschaffungskosten des Vermdgenswerts
oder — sofern einschlégig — als separater Vermdgens-
wert erfasst, wenn es wahrscheinlich ist, dass daraus dem
Konzern zukUnftig wirtschaftlicher Nutzen zuflieen wird
und die Kosten des Vermdgenswerts zuverldssig ermittelt
werden kdnnen. Reparaturen und Wartungen werden in
dem Geschaftsjahr aufwandswirksam in der Gewinn-
und-Verlustrechnung erfasst, in dem sie angefallen sind.

Die Abschreibungsdauer basiert auf der wirtschaftlichen
Nutzungsdauer und liegt zwischen drei und zehn Jahren.
Die Abschreibung erfolgt linear.

Die Restbuchwerte und wirtschaftlichen Nutzungsdauern
werden zu jedem Bilanzstichtag Uberprift und gegebe-
nenfalls angepasst.

Immaterielle Vermégenswerte

Entgeltlich erworbene Immaterielle Vermdgenswerte mit
bestimmter Nutzungsdauer werden zu Anschaffungs-
kosten zuzUglich Anschaffungsnebenkosten vermindert
um lineare Abschreibungen bewertet. Entgeltlich
erworbene Software wird Uber drei bis sieben Jahre linear
abgeschrieben.

Kosten, die entstanden sind, um den urspringlichen wirt-
schaftlichen Nutzen vorhandener Softwaresysteme zu
erhalten, werden als Aufwand erfasst, wenn die Arbeiten
zur Instandhaltung ausgefthrt werden.

Selbst erstellte immaterielle Vermdgenswerte werden
aktiviert, wenn die Kriterien des IAS 38.57 erfUllt werden.
Die Abschreibung des immateriellen Vermdgenswerts
beginnt im Zeitpunkt der operativen Einsatzféahigkeit.

Geschdfts- oder Firmenwerte

Die Geschdfts- oder Firmenwerte stellen den Uberschuss
der Anschaffungskosten des Unternehmenserwerbs Gber
den beizulegenden Zeitwert der Anteile des Konzerns an

den Nettovermdgenswerten der erworbenen Unterneh-

men zum Erwerbszeitpunkt dar.

Geschafts- oder Firmenwerte werden gemda3 IFRS 3

in Verbindung mit IAS 36 sowie IAS 38 nicht planmdaig
abgeschrieben. Stattdessen werden sie einem jéhrlichen
Werthaltigkeitstest (Impairment-Test) unterzogen und
mit ihren urspringlichen Anschaffungskosten abziglich
kumulierter Wertminderungen bewertet.

Bei der Verduerung einer zahlungsmittelgenerieren-
den Einheit wird der darauf entfallende Betrag des
Geschdafts- oder Firmenwertes im Rahmen der Ermitt-
lung des Abgangserfolges berUcksichtigt.
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Wertminderung von Vermdgenswerten

Vermdgenswerte, die einer planmdagigen Abschreibung
unterliegen, werden auf Wertminderungsbedarf geprift,
wenn entsprechende Ereignisse bzw. Anderungen der
Umstdnde anzeigen, dass der Buchwert gegebenenfalls
nicht mehr erzielbar ist. Ein Wertminderungsverlust wird
in Hohe des den erzielbaren Betrag Ubersteigenden
Buchwerts erfasst. Der erzielbare Betrag ist der hdhere
Betrag aus dem beizulegenden Zeitwert des Vermdgens-
werts abziglich Ver&uBerungskosten und dem Nutzungs-
wert. FUr den Werthaltigkeitstest werden gegebenenfalls
Vermdgenswerte auf der niedrigsten Ebene zusammen-
gefasst, fur die Cashflows separat identifiziert werden
kdnnen (zahlungsmittelgenerierende Einheit).

Wenn ein Anhaltspunkt vorliegt, dass die Wertminderung
nicht l&nger besteht oder sich verringert hat, wird die
Wertaufholung fUr den jeweiligen Vermdgenswert als
Ertrag in der Gewinn-und-Verlustrechnung erfasst. Im
Berichtsjahr lagen keine auBerplanmdigen Wertmin-
derungen oder Wertaufholungen vor.

Im Rahmen der Uberprifung auf Wertminderung wird der
bei einem Unternehmenszusammenschluss erworbene
Geschdafts- oder Firmenwert denjenigen zahlungsmittel-
generierenden Einheiten zugeordnet, die voraussichtlich
von den Synergien aus dem Zusammenschluss profitie-
ren. Dieser Impairment-Test wird j&hrlich vorgenommen
und zusdtzlich immer dann, wenn es Anzeichen fUr eine
Wertminderung der jeweiligen zahlungsmittelgenerie-
renden Einheit gibt.

Sollte der Buchwert der zahlungsmittelgenerierenden
Einheit deren erzielbaren Betrag Ubersteigen, so ist der
dieser zahlungsmittelgenerierenden Einheit zugeordnete
Geschdafts- oder Firmenwert in Hohe des ermittelten
Differenzbetrags abzuschreiben. Einmal vorgenommene
Wertminderungen werden dabei nicht wieder rickgdngig
gemacht. Wenn die Wertminderung der zahlungsmittel-
generierenden Einheit den Buchwert des ihr zugeord-
neten Geschdfts- oder Firmenwerts Ubersteigt, so ist die
dariUber hinausgehende Wertminderung anteilig bei den
Buchwerten der einer zahlungsmittelgenerierenden Ein-
heit zugeordneten Vermd&genswerte zu erfassen.
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Ertragsteuern

Bei den Ertragsteuern bemisst sich die Steuerlast nach
der Hoéhe des jahrlichen Periodenergebnisses und
berUcksichtigt Steuerlatenzen. Latente Steuern werden
entsprechend IAS 12 (Ertragsteuern) unter Verwendung
der Verbindlichkeiten-Methode fUr alle temporéren
Differenzen zwischen den Buchwerten der Vermdgens-
werte und Schulden fUr Rechnungslegungszwecke nach
den IFRS und den verwendeten Betrdgen fur steuerliche
Zwecke gebildet. Die aktiven latenten Steuern kdnnen
auch Steuerminderungsanspriche umfassen, die sich aus
der erwarteten Nutzung bestehender Verlustvortrage in
Folgejahren ergeben. Latente Steueranspriche werden
in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich ist,
dass ein zu versteuernder Gewinn verfigbar sein wird,
gegen den die Differenz verwendet werden kann.

FUr die Ermittlung der latenten Steuern werden die-
jenigen Steuersdtze angewandt, die nach den am
Bilanzstichtag gultigen gesetzlichen Regelungen zum
Realisationszeitpunkt erwartet werden. Latente Steuern
werden als Steuerertrag oder -aufwand in der Gewinn-
und-Verlustrechnung erfasst, ausgenommen in dem
Umfang, in dem sie mit einem direkt im Eigenkapital oder
im sonstigen Ergebnis erfassten Posten verbunden sind.
Die latenten Steuern, die sich aus der Bilanzierung von
Nutzungsrechten und Leasingverbindlichkeiten ergeben,
werden saldiert ausgewiesen.

Leasing

Bei Vertragsbeginn beurteilt der Konzern, ob der Ver-
trag ein Leasingverhdltnis begrindet oder beinhaltet.
Dies ist der Fall, wenn der Vertrag dazu berechtigt, die
Nutzung eines identifizierten Vermdgenswerts gegen
Zahlung eines Entgelts fUr einen bestimmten Zeitraum
zu kontrollieren. Um zu beurteilen, ob ein Vertrag das
Recht zur Kontrolle eines identifizierten Vermdgenswerts
beinhaltet, legt der Konzern die Definition eines Leasing-
verhdltnisses nach IFRS 16 zugrunde.

Diese Methode wird auf Vertr&ge angewendet, die am
oder nach dem 1. Januar 2019 geschlossen werden.

Leasingnehmer

Am Bereitstellungsdatum oder bei Anderung eines
Vertrags, der eine Leasingkomponente enthdlt, teilt der
Konzern das vertraglich vereinbarte Entgelt auf Basis
der relativen Einzelver&uBerungspreise in Leasing- und
Nichtleasingkomponenten auf.



Am Bereitstellungsdatum erfasst der Konzern einen Ver-
maogenswert fUr das gewdhrte Nutzungsrecht sowie eine
Leasingverbindlichkeit. Das Nutzungsrecht wird erstmalig
zu Anschaffungskosten bewertet, die der erstmaligen
Bewertung der Leasingverbindlichkeit entsprechen,
angepasst um am oder vor dem Bereitstellungsdatum
geleistete Zahlungen, zuziglich etwaiger anfang-

licher direkter Kosten sowie der geschdtzten Kosten zur
Demontage oder Beseitigung des zugrunde liegen-

den Vermodgenswerts oder zur Wiederherstellung des
zugrunde liegenden Vermogenswerts bzw. des Standorts,
an dem dieser sich befindet, abzUglich etwaiger erhalte-
ner Leasinganreize.

Anschlief3end wird das Nutzungsrecht vom Bereit-
stellungsdatum bis zum Ende des Leasingzeitraums
linear abgeschrieben, es sei denn, das Eigentum an dem
zugrunde liegenden Vermdgenswert geht zum Ende

der Laufzeit des Leasingverhdltnisses auf den Leasing-
nehmer Uber oder in den Kosten des Nutzungsrechts ist
berUcksichtigt, dass der Leasingnehmer eine Kaufoption
wahrnehmen wird. In diesem Fall wird das Nutzungs-
recht Uber die Nutzungsdauer des zugrunde liegenden
Vermogenswerts abgeschrieben, welche nach den Vor-
schriften fUr Sachanlagen ermittelt wird. Zus&tzlich wird
das Nutzungsrecht fortlaufend um Wertminderungen,
sofern notwendig, berichtigt und um bestimmte Neube-
wertungen der Leasingverbindlichkeit angepasst.

Erstmalig wird die Leasingverbindlichkeit zum Barwert
der am Bereitstellungsdatum noch nicht geleisteten
Leasingzahlungen, abgezinst mit dem dem Leasing-
verhdltnis zugrunde liegenden Zinssatz oder, wenn sich
dieser nicht ohne Weiteres bestimmen I&sst, mit dem
Grenzfremdkapitalzinssatz des Leasingnehmers, erfasst.
Normalerweise nutzt der Konzern seinen Grenzfremd-
kapitalzinssatz als Abzinsungssatz.

Die in die Bewertung der Leasingverbindlichkeiten ein-
bezogene Leasingzahlungen umfassen feste Zahlungen,
Betrége, die aufgrund einer Restwertgarantie voraus-
sichtlich zu zahlen sind und den AusUbungspreis einer
Kaufoption, wenn der Leasingnehmer hinreichend sicher
ist, diese auszuUben.

Leasingzahlungen fUr Mietverl&ngerungsoptionen
werden dann berUcksichtigt, wenn der Leasingnehmer
hinreichend sicher ist, diese auszuUben.

Die Leasingverbindlichkeit wird zum fortgefUhrten
Buchwert unter Nutzung der Effektivzinsmethode
bewertet. Sie wird neu bewertet, wenn sich die kinftigen
Leasingzahlungen aufgrund einer Index- oder (Zins-)
Satzé&nderung ver&ndern, wenn der Leasingnehmer
seine Sch&tzung zu den voraussichtlichen Zahlungen im
Rahmen einer Restwertgarantie anpasst, wenn der Lea-
singnehmer seine Einsch&tzung Uber die Ausibung einer
Kauf-, Verl&ingerungs- oder Kindigungsoption &ndert
oder sich eine de facto feste Leasingzahlung éndert.

Bei einer solchen Neubewertung der Leasingverbindlich-
keit wird eine entsprechende Anpassung des Buchwerts
des Nutzungsrechts vorgenommen bzw. wird diese
erfolgswirksam vorgenommen, wenn sich der Buchwert
des Nutzungsrechts auf Null verringert hat.

Der Konzern hat beschlossen, Nutzungsrechte und Lea-
singverbindlichkeiten fUr Leasingverhdltnisse, denen
Vermdogenswerte von geringem Wert zugrunde liegen,
sowie fUr kurzfristige Leasingverhdltnisse, einschlieflich
IT-Ausstattung, nicht anzusetzen. Der Leasingnehmer
erfasst die mit diesen Leasingverhdltnissen in Zusam-
menhang stehenden Leasingzahlungen Uber die Laufzeit
des Leasingverhdltnisses linear als Aufwand.

Sonstige Ruckstellungen

Die sonstigen Rickstellungen berUcksichtigen alle am
Bilanzstichtag erkennbaren rechtlichen und faktischen
Verpflichtungen gegentber Dritten, die auf vergangenen
Ereignissen beruhen, die verl&sslich geschatzt werden
kdnnen und deren Abfluss eines wirtschaftlichen Nutzens
zur ErfUllung dieser Verpflichtung wahrscheinlich ist. Die
Rickstellungen werden in Hohe der bestmdglichen Schat-
zung des voraussichtlichen ErfUllungsbetrags angesetzt.
Maogliche Erstattungsanspriche werden nicht saldiert.

Pensionsrickstellungen

Die Bewertung der Pensionsrickstellungen erfolgt
entsprechend IAS 19 nach der Projected Unit Credit
Method fUr leistungsorientierte Pl&ne. Dabei werden die
zukUnftigen Verpflichtungen unter Anwendung ver-
sicherungsmathematischer Verfahren bei Sch&tzung der
relevanten Einflussgré3en bewertet und zur Bestimmung
ihres Barwerts abgezinst.

Versicherungsmathematische Gewinne und Verluste
werden im Zeitpunkt der Entstehung erfolgsneutral im
sonstigen Ergebnis erfasst. Den ausgewiesenen Pensi-
onsrickstellungen liegen versicherungsmathematische
Gutachten von einem unabh&ngigen Aktuar zugrunde.

Beitré&ge fUr beitragsorientierte Versorgungszusagen
werden in den jeweiligen Funktionsbereichen als Aufwen-
dungen fUr Leistungen an Arbeitnehmer in dem Zeitraum
erfasst in dem die damit verbundenen Arbeitsleistungen
der Arbeitnehmer erbracht werden.
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Vertragsverbindlichkeiten

Einnahmen vor dem Bilanzstichtag werden, soweit sie zu
Erldsen nach diesem Tag fUhren, als Vertragsverbindlich-
keit abgegrenzt.

Eigenkapital

Das gezeichnete Kapital betrégt 6.500.000,00 Euro. Es
ist eingeteilt in 6.500.000 nennwertlose auf den Inhaber
lautende StUckaktien. Alle Aktien sind voll eingezahlt.

Die Kapitalricklage der secunet AG resultiert in Hohe von
1.902.005,80 Euro aus Einzahlungen der Gesellschafterin
vor Umwandlung der secunet AG in eine Aktiengesell-
schaft. 20.020.000,00 Euro betreffen das Agio aus dem
Borsengang. Die Kapitalricklage steht, vorbehaltlich
gesetzlicher Vorschriften, zur Verrechnung mit anfallen-
den Verlusten und fUr Kapitalerhdhungen aus Gesell-
schaftsmitteln zur Verfigung.

Die sonstigen Rucklagen beinhalten die Ricklage fur
eigene Anteile sowie das sonstige Ergebnis.

Eigene Anteile sind die eigenen Aktien der secunet AG,
die von dieser selbst gehalten werden. Der Erwerb der
eigenen Aktien wird im Konzernabschluss als Eigen-
kapitalverénderung (Rucklage fur eigene Anteile)
ausgewiesen. In der Gewinn-und-Verlustrechnung wird
kein Gewinn oder Verlust fUr den Verkauf, die Ausgabe
oder die Einziehung eigener Anteile ausgewiesen. Die
Gegenleistung im Rahmen solcher Transaktionen wird im
Konzernabschluss als Eigenkapitalverédnderung erfasst.

In den Gewinnricklagen werden die nicht an Anteilseig-
ner ausgeschitteten Gewinne des laufenden Geschdéfts-
jahres sowie der Vorjahre erfasst.

Nicht beherrschende Anteile

Nicht beherrschende Anteile werden zum Erwerbszeit-
punkt zundchst mit ihrem entsprechenden Anteil am
identifizierbaren Nettovermdgen des erworbenen Unter-
nehmens bewertet.

Anteile der nicht beherrschenden Anteile am Konzern-
ergebnis fUhren zu einer Erhdhung oder Verminderung
der nicht beherrschenden Anteile.

Anderungen des Anteils des Konzerns an einem Toch-
terunternehmen, die nicht zu einer Verénderung der
Beherrschung fUhren, werden als Eigenkapitaltransaktio-
nen bilanziert.
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Umsatzrealisierung

Der secunet Konzern erzielt seine Ums&tze mit dem
Verkauf von Hardware, Lizenzen, Service- und Wartungs-
leistungen, sowohl getrennt als auch in Produktbundlen,
und der Erbringung von Dienstleistungen im Rahmen
von Dienst- und Werkvertrégen. Die Zahlungen werden
typischerweise innerhalb von 30—-90 Tagen fdallig.

i. Getrennter Verkauf von Hardware oder Lizenzen
Beim getrennten Verkauf von Hardware oder Lizenzen
erUbrigt sich die Aufgliederung in Leistungsverpflichtun-
gen, da der jeweilige Verkauf eine einzelne Leistungsver-
pflichtung darstellt. Beim Verkauf von Hardware findet
eine Umsatzrealisierung nach IFRS 15 in dem Zeitpunkt
statt, in dem der Kunde die Kontrolle Uber den Ver-
maogenswert erlangt. Bei LizenzUbertragungen ist nach
IFRS 15 zu beurteilen, ob der Kunde hierdurch ein Recht
auf Zugang bzw. ein Recht auf Nutzung erhdilt. Hieraus
ergibt sich, ob eine zeitraumbezogene bzw. zeitpunkt-
bezogene Umsatzrealisierung erfolgt.

ii. Verkauf von Produktbundlen

Beim Verkauf von Produktbundlen handelt es sich

nach IFRS 15 um Mehrkomponentengeschdfte. IFRS 15
verlangt bei Mehrkomponentengeschdéften die Iden-
tifikation der separierbaren, eigensténdigen Leistungs-
verpflichtungen innerhalb des Produktbundles. Im
Anschluss ist fUr jede dieser Leistungsverpflichtungen zu
bestimmen, ob die Umsatzrealisierung zu einem Zeit-
punkt oder Uber einen Zeitraum erfolgt. Hierbei ist auf
die allgemeinen Grundsd&tze zur Umsatzrealisierung wie
weiter vorn dargestellt abzustellen.

FUr die in den Produktbundlen enthaltenen Dienst- und
Serviceleistungen (z.B. Softwaresubscription, Service
Level Agreements, Supportleistungen oder verl&ngerte
Garantien) ist unter Ausnutzung von Ermessenentschei-
dungen zu bestimmen, ob es sich jeweils um eigene
Leistungsverpflichtungen handelt, oder ob diese Dienst-
und Serviceleistungen zusammen mit einer anderen
Leistungsverpflichtung aus dem Produktbundle ein
Leistungsbundle darstellen.

iii. Erbringen von Dienstleistungen

Die Erbringung von Dienstleistungen erfolgt im Konzern
sowohl auf der Basis von Dienstvertrégen als auch auf
der Basis von Werkvertrégen.



Dienstvertrége

In der Form von Dienstvertrédgen werden im wesentlichen
Beratungsleistungen erbracht, bei denen es zu einem
zeitlichen Zusammenfall von Leistungserbringung und
Leistungsverbrauch kommt. Dem Wesen von Dienst-
vertrégen nach wird die Leistungsbringung geschuldet,
nicht das Ergebnis.

Nach IFRS 15.35 erfolgt die Leistungserfassung in diesen
Fallen Uber den Zeitraum der Leistungserbringung ent-
sprechend dem Anteil an der Gesamtleistungserbringung
(outputorientiert).

Werkvertrége

Als Abgrenzungsmerkmal zu den Dienstvertrégen wird im
Rahmen der Werkvertrége das Ergebnis geschuldet.D.h.
im erweiterten Sinne wird ein Vermdgenswert fUr den
Kunden geschaffen. FUr diesen Vermdgenswert hat der
Konzern keine alternative Verwendungsmaoglichkeit.
Unter diesen Vertragstyp fasst der Konzern im Wesent-
lichen kundenindividuelle Softwareentwicklungen aber
auch Lizenzverk&ufe mit umfangreichem Customizing.

Bei Werkvertréigen ist der Umsatz im Verhdltnis des
Fertigstellungsgrades zu realisieren (IFRS 15.39). Der
Fertigstellungsgrad wird dabei anhand der angefallenen
Kosten im Verhdltnis zu den erwarteten Gesamtkosten
geschatzt (inputorientiert).

Annahmen und Schéatzungen

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind Annah-
men getroffen und Sch&tzungen verwandt worden, die
sich auf Ausweis und Héhe der bilanzierten Vermdgens-
werte, Schulden, Ertrége sowie der Aufwendungen
ausgewirkt haben. Diese Annahmen und Sché&tzungen
beziehen sich im Wesentlichen auf die Einsch&tzung der
Nutzungsdauer fUr abnutzbare materielle und immateri-
elle Vermdgenswerte (Erléuterung 3 und 4), der Werthal-
tigkeit von Forderungen (Erléuterung 2), den Ansatz und
die Bewertung von Rickstellungen (Erlduterungen 13 und
14), der Aktivierung von latenten Steuern auf Verlustvor-
trage (Erléuterung 10) sowie die Redlisierung der Ertréige
bei Dienstleistungen (siehe Abschnitt Umsatzrealisierung
in diesem Kapitel). Bei der Ermittlung des Nutzungs-
wertes der zahlungsmittelgenerierenden Einheiten im
Rahmen des Impairment-Tests fir den Geschdéfts- oder
Firmenwert sind Sch&tzungen und Annahmen bei der
Bestimmung der kinftigen Cashflows aus der zahlungs-
mittelgenerierenden Einheit sowie bei der Ermittlung des
Diskontierungssatzes vorzunehmen (siehe Erléuterung 7).

Die tatsdchlichen Werte kdnnen in Einzelf&llen von den
getroffenen Annahmen und Sché&tzungen abweichen.
Anderungen werden zum Zeitpunkt einer besseren
Kenntnis erfolgswirksam beriUcksichtigt. Versicherungs-
mathematische Gewinne und Verluste aus der Bewer-
tung der Pensionsrickstellung werden erfolgsneutral im
sonstigen Ergebnis erfasst.

Zuwendungen

Zuwendungen der 6ffentlichen Hand fUr Vermdgens-
werte werden gemd dem Wahlrecht von IAS 20.24 nach
IAS 20.27 direkt mit den Anschaffungs-/Herstellungskos-
ten des bezuschussten Vermdgenswerts verrechnet und
stellen somit eine Anschaffungskostenminderung dar.
Die Zuwendungen werden ratierlich in Form von gerin-
geren Abschreibungen erfolgswirksam vereinnahmt. Im
Geschdaftsjahr 2019 wurden Zuwendungen in Hohe von
1,6 Mio. Euro (Vorjahr: 0,0 Mio. Euro) erhalten.

Die Ubrigen Zuwendungen werden in der Periode als
Ertrag erfasst, in der der Anspruch entsteht.

Ermessensentscheidungen

Ermessen wird ausgeUbt bei der Bestimmung der
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten fur Zwecke des
Goodwill Impairment-Tests (siehe Erlduterung 7) und bei
der Kategorisierung der Finanziellen Vermdgenwerte und
Schulden (siehe Erlduterungen 2 und 9).
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Erlduterungen zur Bilanz

Die Bilanz ist nach lang- und kurzfristigen Vermdgens-
werten und Schulden gegliedert. Als kurzfristig werden
dabei solche Vermdgenswerte und Schulden angesetzt,
die innerhalb eines Jahres fallig sind.

Entsprechend IAS 12 werden die latenten Steuern als

langfristige Vermdgenswerte und Schulden ausgewiesen.

1. Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
dquivalente

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittel&quivalente
umfassen Kassenbesté&nde und Guthaben bei Kredit-
unternehmen.

Die Entwicklung der Zahlungsmittel und Zahlungsmittel-
daquivalente ist in der Konzern-Kapitalflussrechnung
dargestellt.

2. Forderungen und sonstige Vermégens-
werte, Vertragsvermdégenswerte

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betra-
gen 49.670.658,22 Euro (Vorjahr: 41.776.937,04 Euro).

Im Berichtsjahr werden Vertragsvermdgenswerte fir
bereits im Rahmen von Kundenprojekten erbrachte,
aber noch nicht abgerechnete Leistungen in Héhe von
2.787.251,28 Euro (Vorjahr 2.648.354,51 Euro) ausgewiesen
(davon gegen verbundene Unternehmen: 0,00 Euro
(Vorjahr: 795,00 Euro)).

Die finanziellen Verm&genswerte gegen ver-

bundene Unternehmen betragen 117.904,76 Euro
(Vorjahr: 452.438,07 Euro) und resultieren in Hoéhe von
117.904,76 Euro (Vorjahr: 86.630,07 Euro) aus Lieferungen
und Leistungen und in Héhe von 0,00 Euro (Vorjahr:
365.808,00 Euro) aus sonstigen Forderungen.

Die Fristigkeit séimtlicher aus Lieferungen und Leistungen

resultierenden Forderungen stellt sich folgendermaBen dar:

Uberfdélligkeit in Tagen

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
nicht fallig 40.196.182,44 35.084.405,18
1-30 8.891.589,00 6.918.717,00
31-90 606.211,00 161.276,00
91-180 149.556,00 80.653,00
181-360 6.640,00 27.434,00
>360 5.373,00 43.811,00
Gesamt 49.855.551,44 42.316.296,18
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FUr die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
Vertragsvermdgenswerte wurden die folgenden Wert-
berichtigungen vorgenommen:

in Euro 2019 2018
Stand zum 1.1. 86.921,07 16.857,50
Abgeschriebene Betréige 0,00 -5.557,50
Neubewertung der Wertbe-

richtigungen -19.932,61 75.621,07
Stand zum 31.12. 66.988,46 86.921,07

Die Erfassung einer spezifischen Wertberichtigung auf
einem gesonderten Wertberichtigungskonto erfolgt bei
deutlicher Uberfélligkeit (>180 Tage) der Forderungen
bei nicht &ffentlichen Auftraggebern oder besonderer
Informationen fr den Einzelfall. Eine ergebniswirksame
Ausbuchung erfolgt bei festgestellter Zahlungsunfahig-
keit (Insolvenz) oder wenn die Forderung aus anderen
Grinden als uneinbringlich eingeschatzt wird.

Bei Forderungen aus Lieferungen und Leistungen gegen
Konzernfremde, die nicht einer spezifischen Wert-
berichtigung unterliegen, wird eine Wertberichtigung in
H&he der Uber die Laufzeit erwarteten Kreditverluste auf
kollektiver Basis berechnet. Die Berechnung der erwarte-
ten Verluste auf kollektiver Basis basiert auf einer Wert-
minderungsmatrix, die eine Analyse historischer Daten
Uber die Laufzeit der letzten fUnf Jahre enthdlt. Die Wert-
berichtigung auf kollektiver Basis ist auf Basis historischer
Daten bereits bei dem Erstansatz der Forderung aus
Lieferungen und Leistungen gegen Dritte anzusetzen
und ist an jedem Abschlussstichtag anhand von aktuel-
len Informationen und Erwartungen anzupassen.

Nicht fallige und nicht einzelwertberichtigte Forderun-
gen und sonstige Vermdgenswerte werden vom Vorstand
als werthaltig eingeschatzt. Diese Einschdtzung basiert
auf den Erfahrungen der Vergangenheit, der Kunden-
struktur sowie der langfristigen Geschdaftsbeziehungen.

Die ZufUhrung zu und die Auflésung von Wert-
berichtigungen werden gesondert in der Gewinn- und
Verlustrechnung unter dem Posten Wertaufholun-
gen/Wertminderungen aus Forderungen aus Lieferun-
gen und Leistungen sowie Vertragsvermdgenswerten
gezeigt.

Bei den sonstigen kurz- und langfristigen Vermdgens-
werten in Hohe von insgesamt 3.952.097,64 Euro (Vorjahr:
2.274.582,68 Euro) handelt es sich im Wesentlichen um
sonstige Forderungen an Lieferanten, Reisekostenvor-
schisse, Vorauszahlungen fUr zukUnftige Leistungen
sowie Ubrige Forderungen. Wertberichtigungen wurden
keine vorgenommen.



3. Sachanlagevermégen

Die Entwicklung des Sachanlagevermdgens stellt sich
wie folgt dar:

2019

2018

Betriebs- und

Betriebs- und

Geschdfts- Sachanlage- Geschafts- Sachanlage-
in Euro ausstattung vermdgen ausstattung vermdgen
Kumulierte Anschaffungswerte zum 1.1. 15.046.470,04 15.046.470,04 13.917.602,55 13.917.602,55
Anderung des Konsolidierungskreises 0,00 0,00 141.663,09 141.663,09
Zugdnge 3.569.876,29 3.569.876,29 2.030.795,04 2.030.795,04
Abgdnge -1.225.345,28 -1.225.345,28 -1.043.590,64 -1.043.590,64
Stand am 31.12. 17.391.001,05 17.391.001,05 15.046.470,04 15.046.470,04
Kumulierte Abschreibungen zum 1.1 10.490.733,04 10.490.733,04 9.492.949,72 9.492.949,72
Anderung des Konsolidierungskreises 0,00 0,00 98.654,09 98.654,09
Zugdnge 2.349.362,02 2.349.362,02 1.918.376,87 1.918.376,87
Abgdnge -1.167.264,01 -1.167.264,01 -1.019.247,64 -1.019.247,64
Stand am 31.12. 11.672.831,05 11.672.831,05 10.490.733,04 10.490.733,04
Restbuchwert am 31.12. 5.718.170,00 5.718.170,00 4.555.737,00 4.555.737,00

Verfigungsbeschrénkungen oder an Darlehensgeber
verpféndete Vermdgenswerte des Anlagevermdgens
liegen nicht vor.
4. Immaterielle Vermdgenswerte
Die Entwicklung derimmateriellen Vermdgenswerte stellt
sich wie folgt dar:
2019
Selbst geleistete An-
geschaffene erworbene  zahlungen auf Summe
Immaterielle Immaterielle Immaterielle Immaterielle
Vermdégens- Vermdgens- Vermdgens- Vermdgens-
in Euro werte werte werte werte
Kumulierte Anschaffungswerte zum 1.1. 4.013.694,00 3.009.680,72 299.000,00 7.322.374,72
Anderung des Konsolidierungskreises 0,00 588.000,00 0,00 588.000,00
Zugdnge 1.202.238,00 1.025.559,56 863.674,43 3.091.471,99
Umbuchungen 0,00 299.000,00 -299.000,00 0,00
Abgdnge 0,00 -263.686,05 0,00 -263.686,05
Stand am 31.12. 5.215.932,00 4.658.554,23 863.674,43 10.738.160,66
Kumulierte Abschreibungen zum 1.1. 66.900,00 1.265.254,72 0,00 1.332.154,72
Zugdnge 802.800,00 694.735,03 0,00 1.497.535,03
Abgdnge 0,00 -263.686,05 0,00 -263.686,05
Stand am 31.12. 869.700,00 1.696.303,70 0,00 2.566.003,70
Restbuchwert am 31.12. 4.346.232,00 2.962.250,53 863.674,43 8.172.156,96
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2018

Selbst geleistete An-

geschaffene erworbene  zahlungen auf Summe

Immaterielle Immaterielle Immaterielle Immaterielle

Vermégens- Vermdgens- Vermdgens- Vermogens-
in Euro werte werte werte werte
Kumulierte Anschaffungswerte zum 1.1. 0,00 1.717.853,05 0,00 1.717.853,05
Anderung des Konsolidierungskreises 0,00 1.255.000,00 0,00 1.255.000,00
Zugdinge 4.013.694,00 240.359,03 299.000,00 4.553.053,03
Abgdnge 0,00 -203.531,36 0,00 -203.531,36
Stand am 31.12. 4.013.694,00 3.009.680,72 299.000,00 7.322.374,72
Kumulierte Abschreibungen zum 1.1. 0,00 1.247.504,05 0,00 1.247.504,05
Zugdnge 66.900,00 219.345,03 0,00 286.245,03
Abgdnge 0,00 -201.594,36 0,00 -201.594,36
Stand am 31.12. 66.900,00 1.265.254,72 0,00 1.332.154,72
Restbuchwert am 31.12. 3.946.794,00 1.744.426,00 299.000,00 5.990.220,00

Die planmdgigen Abschreibungen werden entsprechend
der Zugehdrigkeit des Vermdgenswerts in den Funktions-
bereichen erfasst. AuBerplanmdige Abschreibungen
wurden im Berichtsjahr — wie im Vorjahr — nicht vor-
genommen.

Im Zusammenhang mit der Entwicklung selbst geschaf-
fener Immaterieller Vermdgenswerte wurden nach
Absetzung von Zuwendungen gem. IAS 20.27 in Hohe
von 1.601.779,59 Euro Entwicklungskosten in Hohe von
1.202.238,00 Euro (Vorjahr: 4.013.694 Euro) aktiviert, da
die Voraussetzungen des IAS 38.57 vollumfénglich erfUllt
waren. FUr den im Geschdaftsjahr aktivierten immate-
riellen Vermdgenswert ist die Betriebsbereitschaft noch
nicht hergestellt. FUr den im Vorjahr aktivierten selbst
geschaffenen Vermdgenswert wird eine Nutzungsdauer
von fUnf Jahren unterstellt.

Im Zusammenhang mit der Erstkonsolidierung der finally
safe GmbH wurde die dort entwickelte Losung ,,Advan-
ced Security Analytics Plattform™ neubewertet und der
daraus entstandene Wert im Vorjahr unter erworbene
immaterielle Verm&genswerte erfasst. Es wird eine
Nutzungsdauer von vier Jahren unterstellt.
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5. Leasing/ sonstige finanzielle
Verpflichtungen

Die sonstigen finanziellen Verpflichtungen der Gesell-
schaft resultieren im Vorjahr Gberwiegend aus
langfristigen Mietvertrégen fur BUrorume sowie
Leasingvertragen fUr Kfz.

Die Mietvertrage fUr BUror&iume haben Restlaufzeiten
von ein bis elf Jahren. Mietverl@ngerungsoptionen sind
teilweise vereinbart.

Die Kfz-Leasing-Vertrége haben Restlaufzeiten von
ein bis vier Jahren. Verldngerungs- oder Kaufoptionen
bestehen nicht.

Die Leasingbestimmungen enthalten keinerlei Beschrén-
kungen solcher Geschdaftsaktivitéten, die Dividenden,
zus@tzliche Schulden oder weitere Leasingverhdltnisse
betreffen.

Im Vorjahr wurden insgesamt Leasingzahlungen in H6he
von 3.319.932,57 Euro geleistet.

ZukUnftige Mindestleasingzahlungen aufgrund von
unkindbaren Operating-Leasing-Vertr&gen waren in
folgender Hohe zu leisten:

Nominal/in Euro 31.12.2018
Langfristige Mietverpflichtungen fur diverse

BUrordume 14.279.922,93
Mietverpflichtungen fUr Betriebs- und

Geschdftsausstattung 1.489.376,33
Gesamt 15.769.299,26

Die Fristigkeiten der Verpflichtungen stellten sich wie



folgt dar:

Nominal/in Euro 31.12.2018
Bis zu 1Jahr 3.610.443,43
Mehr als 1 Jahr bis zu 5 Jahre 9.352.394,65
Mehr als 5 Jahre 2.806.461,18
Gesamt 15.769.299,26

Mit dem Ubergang auf IFRS 16 werden diese Verpflich-
tungen zukUnftig im Rahmen von Leasingverbindlich-
keiten bilanziert. Im Folgenden wird eine Uberleitung der
bisherigen Erfassung nach IAS 17 auf IFRS 16 dargestellt.

in Mio. Euro 1.1.2019
Verpflichtungen aus Operating-

Leasingvertrdgen zum 31. Dezember 2018 15,8
Bericksichtigung von Verldngerungsoptionen 8,2

Nichtleasingkompenten die nach IAS 17
einbezogen wurden -3,6

Abzinsungseffekt zum Grenzfremdkapital-
zinssatz -11

Leasingverbindlichkeiten im
Ubergangszeitpunkt 19,3

Entwicklung der Leasingverbindlichkeiten

2019
kurzfristige = geringwertige
Leasing- Leasing-
Mietgebd&ude KFZ verhdltnisse verhdltnisse Gesamt
Stand 1.1. 18.243.017,87 1.050.377,76 - - 19.293.395,63
Zugdnge 645.861,58 174.014,57 - - 819.876,15
Leasingzahlungen -2.334.639,25 -458.093,85 -41.484,80 -84.058,56 -2.918.276,46
Zinsaufwand 207.224,38 9.467,04 - - 216.691,42
Stand 31.12. 16.761.464,58 775.765,52 - - 17.537.230,10
Zur Fristigkeitsanalyse der Leasingverbindlichkeiten zum
31. Dezember 2019 vgl. Textziffer 11 Verbindlichkeiten.
Entwicklung der Nutzungsrechte
2019
Mietgebd&ude KFZ Gesamt
Stand 1.1. 18.243.017,87 1.050.377,76 ~ 19.293.395,63
Zugdnge 645.861,58 174.014,57 819.876,15
Abschreibungen -2.429.115,05 -452.551,87 -2.881.666,92
Stand 31.12. 16.459.764,40 771.840,46  17.231.604,86
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6. Unternehmenszusammenschluss

Erstkonsolidierung secustack GmbH, Dresden

Mit Wirkung zum 1. April 2019 wurde die secustack GmbH
aufgrund der zu diesem Zeitpunkt ausgeUbten Beherr-
schung (51% der Anteile und damit die Mehrheit der
Stimmrechte) durch die secunet AG vollkonsolidiert. Die
Gesellschaft wurde neu gegrindet, um Unternehmen
und Behodrden eine sicherheitsgehdrtete Cloud-Platt-
form made in Germany bereitzustellen.

secunet hat insgesamt 625 TEuro fUr das anteilige
Stammkapital sowie die Kapitalricklage in bar ein-
gezahlt. Der beizulegende Zeitwert der Gegenleistung
belduft sich somit auf 625 TEuro. Es sind unwesentliche
Transaktionskosten angefallen.

Die nicht beherrschenden Anteile wurden im Erwerbs-
zeitpunkt mit 600 TEuro bewertet. Dies entspricht dem
anteiligen Nettovermodgen (49%) im Zeitpunkt des
Erwerbs.

Folgende Vermdgenswerte und Schulden wurden zum
Erwerbszeitpunkt Gbernommen:

in TEuro
Zahlungsmittel 637
Immaterielle Verm&genswerte 588

Die Buchwerte der Vermdgenswerte entsprechen den
beizulegenden Zeitwerten. Ein Geschdafts- oder Firmen-
wert ist nicht entstanden.

Entkonsolidierung secunet SwissIT AG,
Solothurn/Schweiz

Da sich die secunet SwissIT AG bereits in der Liquidati-
onsphase befand, entstand bei der Entkonsolidierung nur
ein unwesentlicher Entkonsolidierungsverlust in Hohe von
31TEuro.

7. Geschdfts- oder Firmenwert

Die segmentbezogene Verteilung des Buchwerts des
Geschdafts- oder Firmenwerts stellt sich wie folgt dar:

2019 2018
in Euro Public Sector Business Sector Summe Public Sector Business Sector Summe
Kumulierte Anschaffungs-
werte zum 1.1. 3.325.331,00 1.299.700,00 4.625.031,00 3.325.331,00 282.000,00 3.607.331,00
Anderung des Konsolidie-
rungskreises 0,00 0,00 0,00 0,00 1.017.700,00 1.017.700,00
Zugdnge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abgdnge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand am 31.12. 3.325.331,00 1.299.700,00 4.625.031,00 3.325.331,00 1.299.700,00 4.625.031,00
Kumulierte Abschreibungen
zum 1.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Zugdéinge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Abgdnge 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Stand am 31.12. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restbuchwert
am 3112, 3.325.331,00 1.299.700,00 4.625.031,00 3.325.331,00 1.299.700,00 4.625.031,00
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Die Geschdafts- oder Firmenwerte wurden auf die
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten basierend auf
erwarteten Synergien aus dem jeweiligen Unterneh-
menszusammenschluss verteilt. Diese zahlungsmittelge-
nerierenden Einheiten stellen die unterste Berichtsebene
im Konzern dar, auf der Geschdfts- oder Firmenwerte
durch das Management fUr interne Steuerungszwecke
Uberwacht werden. Die zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten entsprechen den Segmenten.

Der secunet-Konzern gliedert sich in die zwei Geschdfts-
bereiche Public Sector und Business Sector.



Bei der Uberprifung des Geschdafts- oder Firmenwerts
auf eine gegebenenfalls vorliegende Wertminderung
gemd IAS 36 wird im Rahmen des Impairment-Tests der
erzielbare Betrag der einzelnen zahlungsmittelgenerie-
renden Einheiten durch den Nutzungswert bestimmt.
Die Uberprifung findet jéhrlich zum 31. Dezember statt.
Der Nutzungswert wird aus den diskontierten Zahlungs-
strébmen der jeweiligen Einheit errechnet. Die Zahlungs-
stréme werden aus dem im Rahmen der vom Vorstand
verabschiedeten und vom Aufsichtsrat genehmigten
Jahresplanung ermittelten EBIT ermittelt. Dieses wird
zum Noplat (net-operating profit less adjusted taxes)
Ubergeleitet und um Abschreibungen und Investitionen
korrigiert. Bei den Berechnungen kam ein Diskontierungs-
satz (WACC) von 8,10% (Vorjahr: 810%) zur Anwendung.
Bei der Ermittlung des Diskontierungssatzes werden ein
risikoloser Zins (der Analysteneinschdtzung entnommen)
von 1,5% (Vorjahr: 1,5%), eine Marktrisikoprdmie von 5,5%
(Vorjahr: 5,5%) sowie ein Beta-Faktor von 1,2 (Vorjahr:
1,2) berUcksichtigt. Da die Gesellschaft Uberwiegend im
europdischen Wirtschaftsraum tatig ist, werden einheit-
liche Parameter fUr alle zahlungsmittelgenerierenden
Einheiten verwendet. Die dem Test zugrundeliegenden
Planungen basieren auf einem Zeitraum von drei Jahren
und berUcksichtigen die Erfahrungen der Vergangenheit
sowie die Erwartungen des Managements in Bezug auf
die kinftige Marktentwicklung unter BerUcksichtigung
eines Wachstums innerhalb des Detailplanungszeitraums.
Weiter in der Zukunft liegende Planperioden werden
durch Fortschreibung der Zahlungsstréome mit Berick-
sichtigung einer Wachstumsrate von 0,5% (Vorjahr: 0,5%)
im Nutzungswert berUcksichtigt.

Da die diskontierten Zahlungsstréme die Buchwert-
ansdtze der Geschdafts- oder Firmenwerte Uberstiegen,
waren keine Wertminderungen auf Geschdafts- oder
Firmenwerte vorzunehmen. Im Rahmen einer Sensitivi-
t&tsanalyse wurde der Risikozuschlag um 1% erhéht
und pauschale Abschlége in Hohe von 20% auf die
erwarteten Cashflows der einzelnen zahlungsmittel-
generierenden Einheiten vorgenommen. Auch hierbei
ergab sich kein Wertminderungsbedarf fir einen der den
zahlungsmittelgenerierenden Einheiten zugeordneten
Geschdafts- oder Firmenwerte.

8. Vorrate

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Handelswaren 20.566.577,50 18.945.240,76
Fertige Erzeugnisse 399.483,35 41.717,04
Unfertige Erzeugnisse 541.780,71 280.672,00
Geleistete Anzahlungen 63.000,00 81.163,79
Gesamt 21.570.841,56 19.348.793,59

Die Handelswaren werden mit den als gleitendem Durch-
schnitt ermittelten Anschaffungskosten bewertet.

Die Herstellkosten der Fertigen und Unfertigen Erzeug-
nisse werden anhand der Anschaffungskosten der ein-
gesetzten Materialien sowie der Kosten der Herstellung
bewertet.

FUr die Sicherstellung des nachhaltig gewachsenen Pro-
duktgeschdafts hat der Vorratsbestand um 2,2 Mio. Euro
zugenommen.

Im Berichtsjahr fUhrten Wertkorrekturen fUr Handels-
waren zu einem Aufwand in Hohe von 625 TEuro (Vorjahr:
150 TEuro).

9. Langfristige Finanzielle Vermégens-
werte

Die innerhalb der langfristigen finanziellen Vermo-
genswerte ausgewiesenen Deckungskapitalanteile
aufgrund von RUckdeckungsversicherungen betragen
6.141.883,00 Euro (Vorjahr: 5.860.888,00 Euro). Der Anstieg
resultiert aus den regelmdéigen Beitrégen sowie den
Ertragsgutschriften durch die Versicherungsgesellschaf-
ten. Gegenldaufig wirken Auszahlungen fUr Rentenzahlun-
gen.

Die Rickdeckungsversicherungen dienen der RUckver-
sicherung bestehender Pensionsverpflichtungen von
aktuellen und ehemaligen secunet-Mitarbeitern aus
Ubernommenen Pensionszusagen friherer Arbeitgeber.
Bei den bestehenden Rickdeckungsversicherungen
handelt es sich nicht um Planverm&gen nach IAS 19.

10. Latente Steuern

Im Konzern bestehen Verlustvortrége in Hohe von
3.731TEuro (Vorjahr: 2115 TEuro).

In der ausléndischen Gesellschaft bestehen 40 TEuro
Verlustvortrage (Vorjahr: 38 TEuro), fur die keine latenten
Steuern angesetzt werden. Die hierauf nicht angesetzten
latenten Steueranspriche betragen 12 TEuro (Vorjahr:

8 TEuro). Diese Verlustvortrége verfallen funf Jahre nach
Entstehung der Verluste.

In den inléndischen Gesellschaften bestehen 3.691 TEuro
(Vorjahr 2.077 TEuro) Verlustvortrége. Auf Verluste in Hohe
von 2.732 TEuro wurden keine latenten Steuern gebildet,
da kurz- bis mittelfristig nicht mit einer Realisierung die-
ser Verlustvortrédge gerechnet wird. Sie sind unverfallbar.
Die hierauf nicht angesetzten latenten Steueranspriche
betragen 872 TEuro.
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Auf Verluste in Hohe von 959 TEuro wurden aktive latente
Steuern in Héhe von 198 TEuro gebildet. Die Verluste sind
unverfallbar.

FUr die Berechnung der latenten Steuern wird ein Steuer-
satz von 31,90% bzw. 16,07% bei Personengesellschaften
(Vorjahr: 31,93%) zugrunde gelegt. Durch die Aufnahme
neuer Standorte und Gesellschaften sowie die abwei-
chende Gewichtung der Lohnzahlungen kam es zu einer
geringfigigen Anderung des durchschnittlichen Gewer-
beertragssteuersatzes. Der Steuersatz fUr die Latenten
Steuern beinhaltet Gewerbeertragsteuer und Kérper-
schaftsteuer einschlieflich Solidarit&tszuschlag.

Die Zusammensetzung der latenten Steuern im Bilanz-
ansatz stellt sich wie folgt dar:

Bilanzansatz

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Aktive latente Steuern
aus Pensionsrickstellungen 1.738.865,17 1.318.346,59
aus Geschdfts- oder
Firmenwerten 31.285,29 32.992,31
aus immateriellen
Vermdgenswerten 47.583,95 59.729,22
aus Sachanlagevermédgen 11.385,75 0,00
aus Leasingverhdltnissen
i.S.d. IFRS 16 97.413,03 0,00
aus Verlustvortrégen 197.758,83 0,00
aus sonstigen
Sachverhalten 179.577,54 180.968,70
2.303.869,56 1.592.036,82
Passive latente Steuern
aus Forderungen
aus Lieferungen und
Leistungen sowie Vertrags-
vermdgenswerten -176.004,10 -179.021,30
aus immateriellen
Vermdgenswerten -1.629.788,23 -1.635.612,33
aus Geschdfts- oder
Firmenwerten -8.720,82 -3.610,96
aus Sachanlagevermégen -24.030,91 0,00
aus sonstigen
Sachverhalten -44.707,77 -68.244,35
-1.883.251,83 -1.886.488,94
Gesamt 420.617,73 -294.452,12
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Die Entwicklung der latenten Steuern in der Gewinn-und-
Verlustrechnung stellt sich wie folgt dar:

GuV-Aufwand/ -Ertrag

1.1.-31.12. 1.1.-31.12.
in Euro 2019 2018
Aktive latente Steuern
aus Pensionsrickstellungen 14.272,40 82.250,19
aus Geschdfts- oder
Firmenwerten -1.707,02 -14.410,95
aus immateriellen
Vermdgenswerten -12.145,27 59.729,22
aus Sachanlagevermégen 11.385,75 0,00
aus Leasingverhdltnissen
i.5.d.IFRS 16 97.413,03 0,00
aus Verlustvortrégen 197.758,83 0,00
aus sonstigen
Sachverhalten -1.391,16 69.971,35
305.586,56 197.539,81
Passive latente Steuern
aus Forderungen
aus Lieferungen und
Leistungen sowie
Vertragsvermdgenswerten 3.017,20 -64.915,28
aus immateriellen
Vermd&genswerten 5.824,10 -1.235.141,83
aus Geschdfts- oder
Firmenwerten -5.109,86 -3.610,96
aus Sachanlagevermégen -24.030,91 0,00
aus sonstigen
Sachverhalten 23.536,58 10.054,49
3.237,11 -1.293.613,58
Ertrag/Aufwand aus latenten
Steuern 308.823,67 -1.096.073,77

Im Geschdaftsjahr 2019 wurde ein latenter Steuerertrag
in Hohe von 406.246,18 Euro (im Vorjahr Steuerertrag in
Hohe von 33.843,75 Euro) im sonstigen Ergebnis erfasst.

Im Vorjahr wurden Passive Latente Steuern auf Differen-
zen beiimmateriellen Vermdgenswerten im Rahmen der
Erstkonsolidierung der finally safe GmbH in Hohe von
400.470,50 Euro erfasst.



11. Verbindlichkeiten

Bei den Verbindlichkeiten gegentber verbundenen
Unternehmen handelt es sich um Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen (223.561,18 Euro (Vorjahr:
283.951,48 Euro)) und um sonstige Verbindlichkeiten
(57.407,50 Euro (Vorjahr: 0,00 Euro)). Die Buchwerte

der Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
und der sonstigen Verbindlichkeiten entsprechen dem
Nominalwert.

Die sonstigen kurzfristigen Verbindlichkeiten gliedern sich
wie folgt:

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
AbzufUhrende Umsatzsteuer 2.863.968,88 4.139.037,65
AbzufUhrende Lohn- und

Kirchensteuer 668.136,69 562.762,11
AbzufUhrende Sozial-

versicherungsbeitrége 14.767,42 1.639,34
Ubrige Verbindlichkeiten 74.587,72 36.072,15
Gesamt 3.621.460,71 4.739.511,25

Die Fristigkeit der Verbindlichkeiten ergibt sich aus der
folgenden Aufstellung:

Restlaufzeit

Restlaufzeit

Restlaufzeit

Summe bis zu 1 Jahr von 1 Jahr bis 5 Jahren Uber 5 Jahre

in Euro 2019 2018 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Verbindlichkeiten

aus Lieferungen

und Leistungen 27.953.644,22 22.797.180,71 27.953.644,22 22.797.180,71 0,00 0,00 0,00 0,00
Verbindlichkeiten

gegeniber verbun-

denen Unterneh-

men 280.968,68 283.951,48 280.968,68 283.951,48 0,00 0,00 0,00 0,00
Leasingverbindlich-

keiten' 17.537.230,10 - 2.600.883,05 - 8.452.000,76 - 6.477.949,79 -
Verbindlichkeiten

aus Ertragsteuern 5.446.232,78 6.695.131,05 5.446.232,78 6.695.131,05 0,00 0,00 0,00 0,00
Sonstige kurzfristige

Verbindlichkeiten 3.621.460,71 4.739.511,25 3.621.460,71 4.739.511,25 0,00 0,00 0,00 0,00
Vertrags-

verbindlichkeiten 29.817.985,38 19.609.929,51 9.960.482,92 8.682.677,88 19.851.507,49 10.902.149,46 5.994,97 25.102,17
' DerKonzern hat IFRS 16 zum 1. Januar 2019 erstmalig angewendet.

Aufgrund der angewendeten Ubergangsvorschrift wurden die Ver-
gleichszahlen nicht neu dargestellt.
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12. Vertragssalden

Die folgende Darstellung stellt Informationen Uber
Forderungen, Vertragsvermdgenswerte sowie Vertrags-
verbindlichkeiten fUr Kundenvertrége bereit:

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen 49.670.658,22 41.776.937,04
Vertragsvermdgenswerte 2.787.251,28 2.648.354,51
Vertragsverbindlichkeiten 29.817.985,38 19.609.929,51

Die Vertragsvermdgenswerte beinhalten im Rahmen von
Werk- oder Dienstvertrégen bereits erbrachte Dienstleis-
tungen, die jedoch gegeniber dem Kunden noch nicht
abgerechnet wurden. Wertberichtigungen waren im
Geschdaftsjahr hierauf nicht zu erfassen.

Mit Fakturierung an den Kunden werden die Vertragsver-
mogenswerte zu den Forderungen umgebucht.

In den Vertragsverbindlichkeiten werden Kundenzahlun-
gen erfasst, die nach dem Bilanzstichtag als Umsatzer-
|6se realisiert werden. Hier werden Sachverhalte erfasst,
bei denen der Konzern aufgrund von mehrj&hrigen
Wartungs- und Supportvertrégen sowie verldngerten
Garantien vorschissige Einzahlungen generiert oder
Anzahlungen fUr spdtere Lieferungen oder Leistungen
erhdlt. Die Umsatzerldse entstehen in einem Zeitraum der
den unter 11. ausgewiesenen Fristigkeiten entspricht.

Die Vertragsverbindlichkeiten entwickelten sich im
Geschaftsjahr wie folgt:

2019 2018
Stand 1.1. 19.609.929,51 13.416.089,20
erfasst in den Umsatzerl&sen -8.682.677,88 -7.498.990,71
Zugang durch Erstkonsolidie-
rung 0,00 78.728,19
Zugang aus erhaltenen
Zahlungen 18.890.733,75 13.614.102,83
Stand 31.12. 29.817.985,38 19.609.929,51
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13. Pensionsruckstellungen

in Euro 2019 2018
Anfangsbestand zum 1.1. 6.781.816,00 6.029.924,67
Gezahlte Versorgungsleis-

tungen -58.816,00 -18.562,00
ZufUhrung 293.819,00 664.393,33
Erfolgsneutral im sonstigen

Ergebnis erfasste ZufUhrung 1.212.779,00 106.060,00
Endbestand zum 31.12. 8.229.598,00 6.781.816,00

Die Ruckstellungen fir Pensionen und dhnliche Verpflich-
tungen werden aufgrund einzelvertraglicher Zusagen der
Konzerngesellschaft an die Mitarbeiter gebildet. Pen-
sionsberechtigt sind im secunet Konzern 25 aktuelle und
ehemalige Mitarbeiter (Vorjahr: 25 Mitarbeiter), die in der
Vergangenheit bei anderen Unternehmen beschaftigt
waren. Die 25 Pensionsberechtigten teilen sich aufin 22
Anwdrter und drei Rentenempfénger.

Aufgrund von UnternehmenszusammenschlUssen und
der Ubernahme von Mitarbeitern von anderen Unter-
nehmen bestehen in der Gesellschaft unterschiedliche
Pensionspl&ne. Diese lassen sich im Wesentlichen zu zwei
Arten von Pl&nen zusammenfassen.

Die erste Art von Pldnen gew&hrt dem Pensionsberech-
tigten fUr jedes Dienstjahr einen definierten Prozentsatz
(zwischen 0,6% und 1,5%) der Bezige als Altersruhegeld.
In der zweiten Art von Pl&nen wird den Pensionsberech-
tigten ein fixer Baustein fUr die Altersversorgung gewdhrt.

In beiden Pl&nen besteht unter Bericksichtigung von Leis-
tungskirzungen die Mdglichkeit der vorzeitigen Altersrente.

Beide Pl&ne gewd&hren Invaliden- und Hinterbliebenen-
rente.

Den Gutachten fUr die berechtigten Arbeitnehmer des
secunet Konzerns zum 31. Dezember 2019 liegen Trend-
annahmen fUr die Gehaltsentwicklung von 2,5% (Vorjahr:
2,5%), ein Rententrend von 2,0% p.a. (Vorjahr: 2,0% p.a.),
eine Inflationsrate von 2,0% p.a. (Vorjahr: 2,0% p.a.) und
ein Rechnungszins von 115 % p.a. (Vorjahr: 1,9% p.a.)
zugrunde. Bei der Ermittlung wurden die Richttafeln 2018
G von Prof. Dr. Klaus Heubeck zugrunde gelegt.

Zur Festlegung des Rechnungszinses wird auf Basis von
Unternehmensanleihen mit einem AA-Rating mit dem
Bootstrapping-Verfahren eine Zinsstrukturkurve zum
Bilanzstichtag abgeleitet. Der Rechnungszins ergibt sich
durch Matching der Zinsstrukturkurve mit der tatséch-
lichen Laufzeit der Verpflichtungen.

Die Parameter wurden auf Basis der Daten von Dezem-
ber 2019 festgelegt.



Sensitivitdtsanalyse

Auswirkung

auf die

RUckstellung

Bewertungsparameter Ausgangswert Sensitivitat (in TEuro)
Rechnungszins 1,15% +1,00% -1.554
Rechnungszins 1,15% -1,00% 2.080
Gehaltstrend 2,50% +0,50% 164
Gehaltstrend 2,50% -0,50% -157
Rententrend 2,00% +0,50% 737
Rententrend 2,00% -0,50% -501
Lebenserwartung Heubeck 2018 G +1 Jahr 330
Lebenserwartung Heubeck 2018 G -1Jahr -325

Den Sensitivitdtsberechnungen liegen die durchschnitt-
lichen Laufzeiten der zum 31. Dezember 2019 ermittelten
Versorgungsverpflichtungen zugrunde. Die Berechnun-
gen werden fUr die als wesentlich eingestuften versiche-
rungsmathematischen Parameter isoliert vorgenommen,
um die Auswirkungen auf den zum 31. Dezember 2019
berechneten Barwert der Pensionsverpflichtungen
separat aufzuzeigen. Da den Sensitivit&tsanalysen die
durchschnittliche Duration der erwarteten Versorgungs-
verpflichtungen zugrunde liegt und folglich die erwar-
teten Auszahlungszeitpunkte unberUcksichtigt bleiben,
fUhren sie nur zu ndherungsweisen Informationen
beziehungsweise Trendaussagen.

Die Schatzung und Festlegung der Parameter liegt im
Ermessen des Vorstands.

Die Pensionsverpflichtungen haben sich im Berichtsjahr
wie folgt entwickelt:

in Euro 2019 2018
Stand 1.1. 6.781.816,00 6.029.924,67
Laufender Dienstzeitaufwand' 165.566,00 549.988,33
Zinsaufwand 128.253,00 114.405,00
Versicherungsmathematische
Gewinne/ Verluste aus

erfahrungsbedingten

Anpassungen 7.352,00 55.634,00

Anderungen der

finanziellen Annahmen 1.205.427,00 50.426,00
Gezahlte Versorgungs-
leistungen -58.816,00 -18.562,00
Stand 31.12. 8.229.598,00 6.781.816,00

' Fur die Ubernahme von Pensionsansprichen vom ehemaligen

Arbeitgeber wurde im Vorjahr eine Ausgleichszahlung in Hohe
von 366 TEuro erhalten. Die erstmalige Bildung der RUckstellung
erfolgte Uber laufenden Dienstzeitaufwand.

Von den Pensionsverpflichtungen entfallen 58,8 % (Vor-
jahr 75,2%) auf aktive Anwdrter. 14,4% (Vorjahr 12,8%)
entfallen auf ausgeschiedene Anwdrter und 26,8% (Vor-
jahr:12,0%) entfallen auf Rentenempfdnger. Sémtliche
Pensionszusagen sind unverfallbar.

Die gewichtete durchschnittliche Duration der leistungs-
orientierten Verpflichtungen bel&uft sich zum 31. Dezem-
ber 2019 auf 22,0 Jahre (Vorjahr: 22,0 Jahre).

Der in der Gewinn- und Verlustrechnung erfasste Auf-
wand aus Pensionsverpflichtungen setzt sich folgender-
mafen zusammen:

in Euro 2019 2018
Laufender Dienstzeitaufwand 165.566,00 549.988,33
Zinsaufwand 128.253,00 114.405,00
Jahresaufwand 293.819,00 664.393,33

Die Aufwendungen aus den Zusagen werden gemd3
versicherungsmathematischem Gutachten Uber die
Dienstzeit der Beschdaftigten verteilt und bestehen aus
dem Zinsaufwand und dem Dienstzeitaufwand. Der
Zinsaufwand wird im Finanzergebnis erfasst, der Dienst-
zeitaufwand wird im Personalaufwand in den Funktions-
bereichen erfasst.

Im Berichtsjahr wurden Versorgungsleistungen in Hohe
von 58.816 Euro (Vorjahr: 18.562 Euro) direkt vom Arbeit-
geber gezahlt.

Den Pensionsverpflichtungen stehen Deckungskapitalan-
teile aufgrund von RUckdeckungsversicherungen in Hohe
von 6.141.883,00 Euro (Vorjahr: 5.860.888,00 Euro) gegen-
Uber, die kein Planvermdgen i.S.d. IAS 19 darstellen.

Zum 31. Dezember 2020 wird unter BerUcksichtigung eines
Jahresaufwands von 260.253 Euro und geplanten Versor-
gungsleistungen in Hohe von 80.697 Euro eine Pensions-
rickstellung in Hohe von 8.409154 Euro erwartet.
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Der secunet Konzern hat im Berichtsjahr 3.226 TEuro
(Vorjahr: 2.889 TEuro) Beitréige zur gesetzlichen Renten-
versicherung gezahlt, die als beitragsorientierter Ver-
sorgungsplan anzusehen sind. Bei beitragsorientierten
Versorgungspl@nen werden Uber die Entrichtung von
Beitragszahlungen hinaus keine weiteren Verpflichtungen
eingegangen.

14. Sonstige Ruckstellungen

Die Entwicklung der sonstigen Rickstellungen wird in der
folgenden Tabelle dargestellt:

Inanspruch-

in Euro 1.1.2019 nahme Auflésung Zufthrung 31.12.2019
Langfristige RUckstellungen
Jubildumsrickstellung 321.152,00 0,00 0,00 35.229,00 356.381,00
Kurzfristige RUckstellungen
Mitarbeiter-Jahresboni 8.996.362,00 -8.996.362,00 0,00 10.404.235,00 10.404.235,00
Ruckstandiger Urlaub 790.531,00 -790.531,00 0,00 923.284,00 923.284,00
RUckbau- und Instandhaltungsmafnahmen 577.552,17 0,00 0,00 95.060,91 672.613,08
Gewdhrleistung 974.049,00 -338.821,50 -73.227,50 14.000,00 576.000,00
Nachlaufende Kosten 235.759,45 -219.041,90 -8.000,00 157.526,73 166.244,28
Berufsgenossenschaftsbeitrdge 132.000,00 -132.000,00 0,00 165.700,00 165.700,00
Drohende Vertragsstrafe 244.000,00 0,00 -244.000,00 0,00 0,00
Sonstige 627.626,13 -562.970,13 0,00 722.640,09 787.269,09

12.577.879,75  -11.039.726,53 -325.227,50 12.482.446,73 13.695.372,45
Gesamt 12.899.031,75  -11.039.726,53 -325.227,50 12.517.675,73 14.051.753,45

Die im Vorjahr gebildete Rickstellung fir Gewdhrleis-
tungen bzw. Kulanzen im Produkt- sowie Projektgeschaft
wurde im Geschdaftsjahr 2019 in Hohe von 339 TEuro in
Anspruch genommen. 73 TEuro konnten ergebniswirksam
in den Umsatzkosten aufgeldst werden.

Die Ruckstellung fir RUckbau- und Instandhaltungs-
mafnahmen beinhaltet im Wesentlichen durch die
Gesellschaft zu leistende RUckbau- und Instand-
haltungsmaBnahmen fir die angemieteten Objekte in
Essen, MUnchen und Dresden.

Die gesamten RUckstellungen wurden in Hohe der
erwarteten Inanspruchnahme aus den Risiken gebildet.

Die Schatzung der Eintrittswahrscheinlichkeit fur die

erwartete Inanspruchnahme der Rickstellungen liegt im
Ermessen des Vorstands.
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15. Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals des Konzerns ist in der
Konzern-Eigenkapitalverdnderungsrechnung dargestellt.

Die secunet AG hdalt am Bilanzstichtag unveré&ndert zum
Vorjahr 30.498 eigene Aktien. Dies entspricht einem Anteil
von 0,469% des gezeichneten Kapitals.

Das gezeichnete Kapital betrégt unveréndert
6.500.000,00 Euro. Es ist eingeteilt in 6.500.000 nenn-
wertlose auf den Inhaber lautende Stickaktien. Alle
Aktien sind voll eingezahlt. Das verwésserte und unver-
wasserte Ergebnis pro Aktie ergibt sich bei einem auf die
Anteilseigner der secunet AG entfallenden Konzernperio-
denergebnis von 22.270.432,59 Euro in Hohe von 3,44 Euro
pro Aktie (6.469.502 Aktien) nach 2,77 Euro (6.469.502
Aktien) im Vorjahr.

Die Minderheitenanteile entwickelten sich wie folgt:

in Euro 2019 2018
Anfangsbestand zum 1.1. 358.803,12 0,00
Anderung Konsolidierungskreis 600.250,00 458.958,36
Anteil am Jahresergebnis -92.092,93 -100.155,24
Verdnderung nicht

beherrschende Anteile -358.803,12 0,00
Endbestand zum 31.12. 508.157,07 358.803,12

Die im Umlauf befindlichen Anteile betragen unverdn-
dert 6.469.502 Aktien. Jede im Umlauf befindliche Aktie
gewdhrt ein Stimmrecht sowie im Fall einer Ausschittung
einen gleichwertigen Dividendenanspruch.

Die gegenUber dem Vorjahr unverénderte Kapital-
ricklage der secunet AG resultiert in Hohe von
1.902.005,80 Euro aus Einzahlungen der Gesellschafterin
vor Umwandlung der secunet AG in eine Aktiengesell-
schaft. 20.020.000,00 Euro betreffen das Agio aus dem
Borsengang. Die Kapitalricklage steht, vorbehaltlich
gesetzlicher Vorschriften, zur Verrechnung mit anfallen-
den Verlusten und fUr Kapitalerhdhungen aus Gesell-
schaftsmitteln zur Verfigung.

Die sonstigen RiUcklagen umfassen die Ricklage fur
eigene Anteile sowie das sonstige Ergebnis.

Die RUcklage fUr eigene Anteile des Unternehmens
umfasst die Anschaffungskosten der vom Konzern gehal-
tenen Anteile des Unternehmens. Aktuell halt die Gesell-
schaft 30.498 eigene Aktien.

Im sonstigen Ergebnis sind W&hrungskursdifferenzen aus
der Umrechnung der ausléndischen AbschlUsse, versiche-
rungsmathematische Gewinne und Verluste im Rahmen
der Bewertung der Pensionsrickstellung sowie latente
Steuern hierauf enthalten.

Die Gewinnricklage hat sich gegentber dem Vorjahr
von 42.363.484,81 Euro auf 51192.282,72 Euro erhdht. Der
Anstieg ergibt sich aus dem den Anteilseignern der secu-
net AG zuzurechnenden Konzernperiodenergebnis von
22.270.432,59 Euro abzUglich derim Berichtsjahr geleiste-
ten Dividendenzahlungen in Hohe von 13.197.784,08 Euro
sowie der Ver&nderung der Gewinnricklagen durch
Konsolidierungseffekte.

Verwendung des Bilanzgewinns

Aus dem fUr das Geschdaftsjahr 2018 im handelsrecht-
lichen Jahresabschluss ausgewiesenen Bilanzgewinn in
Hohe von 13197.784,08 Euro wurden im Geschdéftsjahr
2019 gemd3 Beschluss der Hauptversammlung vom

15. Mai 2019 Dividenden in Héhe von 2,04 Euro je Aktie,
also insgesamt 13.197.784,08 Euro, ausgeschittet.

Der handelsrechtliche Jahresabschluss der secunet AG
fUr das Geschdaftsjahr 2019 weist einen Jahrestber-
schuss von 20.178.171,29 Euro aus. Hieraus haben Vor-
stand und Aufsichtsrat beschlossen, einen Betrag von
10.085.748,17 Euro in andere GewinnrUcklagen einzustel-
len. FUr den 31. Dezember 2019 ergibt sich ein handels-
rechtlicher Bilanzgewinn in Hohe von 10.092.42312 Euro.

Der Vorstand schlégt der Hauptversammlung vor,

auf das dividendenberechtigte Grundkapital von
6.469.502,00 Euro eine Regeldividende von 1,56 Euro

je dividendenberechtigter Aktie (dies entspricht einer
Regelausschittung von 50% des JahresUberschusses),
somit insgesamt: 10.092.42312 Euro, auszuschitten. Bei
der Ermittlung des dividendenberechtigten Grundkapi-
tals wurde die Gesamtzahl von 30.498 eigenen Aktien in
Abzug gebracht.

in Euro 2019
Gewinnvortrag zum 1.1.2019 13.197.784,08
Jahresiberschuss 2019 20.178.171,29
Dividendenzahlung im Jahr 2019 fir 2018 -13.197.784,08
Einstellung in andere Gewinnricklagen -10.085.748,17

Bilanzgewinn zum 31.12.2019 10.092.423,12

Gewinnverwendungsvorschlag

Dividendenauszahlung 2020 -10.092.423,12

Vortrag auf neue Rechnung 0,00
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Erlauterungen zur Gewinn-und-
Verlust-Rechnung

16. Umsatzerlose

Der secunet-Konzern erzielt seine Umsatzerldse voll-
sté&ndig im Rahmen von Vertrdgen mit Kunden.

Die folgende Ubersicht gliedert die Umsétze nach
geographischen Merkmalen, hauptsé&chlichen Umsatz-
strébmen sowie der Umsatzrealisierung.

Public Sector Business Sector Konzern
in TEuro 2019 2018 2019 2018 2019 2018
Geografische Zuordnung
Inland 152.742,9 129.692,6 56.797,4 15.745,7 209.540,3 145.438,3
Ausland 17.070,1 17.464,0 291,6 3843 17.361,7 17.848,3
Gesamt 169.813,0 147.156,6 57.089,0 16.130,0 226.902,0 163.286,6
Umsatzerzielung
Beratungsgeschaft 237711 22.357,3 7.961,3 11.547,5 31.732,4 33.904,8
Produktgeschaft 146.041,9 124.799,3 49.127,7 4.582,5 195.169,6 129.381,8
Gesamt 169.813,0 147.156,6 57.089,0 16.130,0 226.902,0 163.286,6
Erfassung der Umséitze
Uber Zeitraum 38.785,4 34.804,2 13.190,2 13.728,4 51.975,6 48.532,6
im Zeitpunkt 131.027,6 112.352,4 43.898,8 24016 174.926,4 114.754,0
Gesamt 169.813,0 147.156,6 57.089,0 16.130,0 226.902,0 163.286,6

Insgesamt wurden im Inland Umsdtze in Hohe von
209.540,3 TEuro (Vorjahr: 145.438,3 TEuro) erwirtschaftet.
Der Auslandsanteil am Umsatz betrug 17.361,7 TEuro (Vor-
jahr: 17.848,3 TEuro). Die Aufteilung der Umsditze erfolgt
nach dem Sitz der Kunden.

Von den Umsatzerldsen entfallen ca. 127,9 Mio. Euro auf
den gréften Kunden des Konzerns im Sinne des IFRS 8.34.
Diese Umsdatze werden im Geschdéftsbereich Public Sec-
tor erwirtschaftet. Kein weiterer einzelner Kunde hat 2019
10% oder mehr zum Konzernumsatz beigetragen.
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17. Darstellung ausgewdhlter Aufwendun-
gen nach Kostenarten

Mit Ausnahme des Materialaufwands, der immer den
Umsatzkosten zuzurechnen ist, werden sémtliche Kosten-
arten in den Umsatzkosten, in den Vertriebskosten sowie
innerhalb der allgemeinen Verwaltungskosten erfasst.
Die nachstehend aufgefiUhrten Kostenarten sind in der
folgenden Hbhe enthalten:

in Euro 2019 2018
Aufwendungen fUr Roh-,

Hilfs- und Betriebsstoffe 105.337.741,76 65.050.221,85
Aufwendungen fir bezogene

Leistungen 14.497.286,77 7.477.383,24
Materialaufwand 119.835.028,53 72.527.605,09
Loéhne und Gehdlter 44.282.020,96 39.248.159,54
Soziale Abgaben 6.805.876,03 5.754.678,09
Aufwendungen fir

Altersversorgung 164.797,27 546.050,49
Personalaufwand 51.252.694,26 45.548.888,12
Abschreibungen

(planmaige) 6.415.685,50 2.204.621,90




18. Forschungs- und Entwicklungskosten

Die Forschungs- und Entwicklungskosten des Geschdafts-
jahres betrugen 257.096,74 Euro (Vorjahr: 1.017187,94 Euro).
Davon entfielen 0,2 Mio. Euro (Vorjahr: 0,5 Mio. Euro) auf
die Entwicklung des secunet Rechenzentrumskonnektors.
Hierbei handelt es sich um nicht aktivierungsféhige
Kostenbestandteile.

0,1 Mio. Euro entfallen auf nicht aktivierungsféahige
Kostenbestandteile im Zusammenhang mit der Entwick-
lung des SINA Communicator H. Weitere 1,2 Mio. Euro
wurden im Rahmen dieser Entwicklung als Entwicklungs-
kosten unter Anwendung des IAS 38 aktiviert.

Im Vorjahr wurden 0,5 Mio. Euro in ein Entwicklungsprojekt
zu Sicherheitserweiterungen fur Cloud-Infrastruktu-

ren investiert. Hier wurden die in IAS 38.57 dargelegten
Kriterien zur Begrindung einer Aktivierungspflicht zum
Bilanzstichtag nicht vollumfénglich erfillit. Daher wurden
die angefallenen Aufwendungen nicht aktiviert.

19. Zinsertrdge / -aufwendungen

Im Geschdaftsjahr 2019 sind Zinsertrége in Hohe von
69.557,48 Euro (Vorjahr: 91.803,53 Euro) erzielt worden.
Davon entfallen 68.923,61 Euro (Vorjahr: 59.027,77 Euro)
auf Zinsertrége aus kurzfristigen Darlehen an den Anteils-
eigner Giesecke + Devrient GmbH. Der restliche Betrag
(633,87 Euro Vorjahr: 32.775,76 Euro) entfallt auf Verzugs-
zinsen auf Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
(Vorjahr im Wesentlichen Zinsertrége auf Ausleihungen
gegeniber assoziierten Unternehmen).

Der Zinsaufwand des Jahres 2019 von 362.908,42 Euro
(Vorjahr135.110,74 Euro) besteht im Wesentlichen aus der
Verzinsung der Pensionsrickstellungen (128.253,00 Euro,
Vorjahr: 114.405,00 Euro) sowie des Zinsaufwandes

im Rahmen der Leasingbilanzierung nach IFRS 16
(216.691,42 Euro). Der verbleibende Betrag betrifft im
Wesentlichen die Verzinsung von sonstigen langfristigen
RUckstellungen.

20. Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag

Im Berichtsjahr sind laufende Steuern in Hohe von
10.985.545,73 Euro angefallen (Vorjahr: 7.719.613,58 Euro).
Hierin enthalten ist ein Steuerertrag fUr Vorjahre in Hohe
von 37.039,46 Euro (Vorjahr: Steueraufwand in Hoéhe von
128.777,80 Euro). Zu den Latenten Steuern vgl. Erlduterun-
gen10.

Der Ertragsteueraufwand entwickelt sich aus dem
theoretischen Steueraufwand. Dabei wird ein Steuersatz
in Hohe von 31,90% (Vorjahr: 31,93%) auf das Ergebnis vor
Steuern angewendet. Der sich bei der Anwendung des
Steuersatzes des Konzerns ergebende Steueraufwand
I&sst sich wie folgt Uberleiten:

in Euro 2019 2018
Konzernergebnis vor Steuern 32.855.061,46 26.638.906,17
Erwarteter Steveraufwand -10.479.121,85 -8.505.802,74
Nichtansatz von Verlusten -209.690,94 -70.955,08
Gewerbesteuverliche

Hinzurechnungen -58.043,09 -51.632,70
Steuersatzdifferenzen 0,00 7.583,56
Vorjahressteuern 37.039,46 -128.777,80
Permanente Differenzen 0,00 -72.431,37
Nicht abziehbare

Aufwendungen -21.505,00 -21.178,84
Sonstige Sachverhalte 54.599,62 27.507,62
Effektiver Steueraufwand -10.676.721,80 -8.815.687,35

Zum 31. Dezember 2019 sind die angewendeten Steuer-
s@tze bei der Ermittlung der aktiven und passiven laten-
ten Steuern geringfUgig ver&ndert zum Vorjahr.

Der effektive Steuersatz, bezogen auf das Konzernergebnis
vor Steuern, betréigt im Berichtsjahr 32,5% (Vorjahr: 33,1%).

21. Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung stellt die Ver&nderung der
Zahlungsmittel im Laufe des Berichtsjahres dar. Dabei
wird unterschieden nach Zahlungsstrémen aus der
betrieblichen Geschdafts-, Investitions- und Finanzie-
rungstatigkeit. Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldqui-
valente umfassen Kassenbesténde und Guthaben bei
Kreditinstituten.

Der Cashflow aus der betrieblichen Geschdaftstatigkeit
wurde nach der indirekten Methode ermittelt.
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22. Segmentberichterstattung

Der secunet Konzern gliedert sich in die zwei Geschdafts-
bereiche Public Sector und Business Sector. Beide
Geschéftsbereiche werden als separate Segmente in der
Segmentberichterstattung ausgewiesen, da sie mindes-
tens ein GroRenkriterium des IFRS 813 erfullen.

Segmentbericht 2019
in TEuro Public Sector Business Sector secunet 2019
Segmenterldse 169.813 57.089 226.902
Umsatzkosten -125.125 -46.264 -171.389
Vertriebskosten -12.129 -3.431 -15.560
Forschungs- und Entwicklungskosten -49 -208 -257
Verwaltungskosten -4.906 -1.610 -6.516
Segmentergebnis (EBIT) 27.604 5.576 33.180
Zinsergebnis -294
Beteiligungsergebnis -31
Konzernergebnis vor Steuern 32.855
Firmenwerte 3.325 1.300 4.625
Segmentbericht 2018
in TEuro Public Sector Business Sector secunet 2018
Segmenterldse 147.157 16.130 163.287
Umsatzkosten -103.481 -12.087 -115.568
Vertriebskosten -11.977 -2.187 -14.164
Forschungs- und Entwicklungskosten -503 -514 -1.017
Verwaltungskosten -4.956 -673 -5.629
Segmentergebnis (EBIT) 26.240 669 26.909
Zinsergebnis -43
Beteiligungsergebnis -227
Konzernergebnis vor Steuern 26.639
Firmenwerte 3.325 1.300 4.625
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Der Geschdftsbereich Public Sector befasst sich mit den
hochkomplexen Sicherheitsanforderungen von Behérden
und Streitkrdften sowie internationalen Organisationen.
Kernstick des Angebots ist die mit dem Bundesamt fir
Sicherheit in der Informationstechnik (BSI) entwickelte
Sichere Inter-Netzwerk Architektur SINA.

DarUber hinaus unterstUtzt er Behdrdenkunden im In-
und Ausland bei allen Themen rund um E-Government
und IT-Sicherheit. Darunter fallen biometrische Lésungen
und hoheitliche Dokumente, Sicherheitsvalidierung sowie
Secure Web Solutions. Der Geschdftsbereich betreibt
eine vom BSI zertifizierte Prifstelle fUr IT-Konformitdt.

FUr die Mitarbeiter im Geschdftsbereich Business Sector
stehen die Sicherheitsthemen von Industrieunternehmen
im Vordergrund. Zur Angebotspalette gehdren unter
anderem Identity-Management-Systeme, qualifizierte
Massensignaturldsungen zur elektronischen Rechnung-
stellung, Public-Key-Infrastrukturen sowie Network
Security. In allen Bereichen werden Analysen, Beratungen
sowie Komplettldsungen individuell erstellt.

Der Geschdftsbereich befasst sich dartber hinaus mit
den Fragen der IT-Sicherheit, die Automobilhersteller
zu 16sen haben. Da immer mehr Fahrzeugfunktionen

in Software umgesetzt werden, wird es fUr Automobil-
hersteller und Zulieferer immer wichtiger, dass verbaute
Hard- und Softwarekomponenten vor unbefugter Ver-
anderung geschitzt sind.

Die Rechnungslegungsgrundsd&tze fUr die Segmente sind
die gleichen, wie die fUr den Konzernabschluss. Mittels
Umlagen werden die nicht direkt den berichtspflichti-
gen Segmenten zurechenbaren Aufwendungen (z.B.
Overhead-Kosten) den berichtspflichtigen Segmenten
zugerechnet.

Die Steuerung der Segmente erfolgt mittels der Seg-
mentergebnisse.

Mit Ausnahme unwesentlicher Bestandteile konzent-
riert sich das Vermdgen der Segmente auf das Inland.
Wesentliche Verdnderungen des Segmentvermdgens
lagen zum Bilanzstichtag nicht vor.

Weitere Angaben zu den Umsatzerldsen sind der Erléute-
rung 16 zu entnehmen.

In der Segmentberichterstattung werden in den Verwal-
tungskosten die allgemeinen Verwaltungskosten sowie
die sonstigen betrieblichen Aufwendungen und Ertrége
aus der Gewinn- und Verlustrechnung zusammengefasst.

Die Vertriebskosten werden mit dem Wertminderungser-

gebnis aus Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sowie Vertragsvermdgenswerten zusammengefasst.

Konzernabschluss 87



23. Sonstige Anhangangaben

Mitarbeiter

Im Geschdaftsjahr 2019 beschdéftigte der Konzern durch-
schnittlich 630 Mitarbeiter (559 Festangestellte sowie 71
Aushilfen (Vorjahr: 567 Mitarbeiter (501 Festangestellte
sowie 66 Aushilfen)). Im Vorjahr waren bis zum Zeitpunkt
der Erstkonsolidierung in assoziierten Unternehmen
durchschnittlich neun Mitarbeiter (acht Festangestellte
sowie eine Aushilfe) beschaftig.

Kapitalmanagement

Das Kapitalmanagement des secunet-Konzerns ori-
entiert sich in erster Linie an den gesellschaftsrechtlichen
Bestimmungen und Erfordernissen. Dabei soll sicher-
gestellt werden, dass alle Konzernunternehmen unter der
UnternehmensfortfUhrungsprémisse operieren kénnen.
Das zu steuernde Eigenkapital besteht in den Féllen, in
denen keine gesonderten Bestimmungen zu beachten
sind, aus dem bilanziellen Eigenkapital. Ansonsten wird
das bilanzielle Eigenkapital jeweils an die aufsichts-
rechtlichen oder vertraglichen Vorgaben angepasst.

Der Konzern unterliegt keinen weitergehenden Mindest-
kapitalanforderungen.

Das Eigenkapital des Konzerns (inkl. nicht beherrschende
Anteile) am 31. Dezember 2019 betrégt 77.962.085,52 Euro
(Vorjahr: 69.516.359,72 Euro).

Finanzinstrumente

Risiken aus Finanzinstrumenten

Die aus den Finanzinstrumenten resultierenden Risiken
betreffen Liquiditdts-, Ausfall- und Marktrisiken.

Liquiditdatsrisiken

Zur Sicherstellung ausreichender Finanzmittel erstellt

der Konzern im Rahmen der Dreijahresplanung einen
Liquiditatsplan. Dieser wird monatlich mit den Zahlen des
Monatsabschlusses verglichen und analysiert.

Das Finanzwesen meldet dem Finanzvorstand téglich
den aktuellen Stand der Zahlungsmittel. In Verbindung
mit einem permanenten Mahnwesen stellt dies einen
hohen Zahlungsmittelbestand sicher.

Aufgrund der hohen Finanzmittelbest&inde ergab sich fir
den Konzern bisher keine Notwendigkeit fUr eine Kreditlinie.

Zum Bilanzstichtag bestehen Avalkreditlinien in Hohe
von insgesamt 12,0 Mio. Euro (Vorjahr: 12,0 Mio. Euro) von
denen 2,1 Mio. Euro (Vorjahr: 2,1 Mio. Euro) in Anspruch
genommen sind.
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Zum Jahresende standen dem Konzern Zahlungs-
mittel und Zahlungsmittel&quivalente in Hohe von
64.492.741,83 Euro (Vorjahr: 56.084.381,70 Euro) zur Ver-
fOgung. Die kurzfristigen finanziellen Verbindlichkeiten
betragen 49.863.672,36 Euro (Vorjahr: 43198.452,37 Euro).

Ausfallrisiken

Ausfallrisiken bzw. Risiken, dass Vertragspartner ihren
Zahlungsverpflichtungen nicht fristgerecht nachkom-
men, wird durch Genehmigungs- und Kontrollverfahren
begegnet.

Ferner nimmt der Konzern regelmd&ige Einschétzungen
zur Zahlungsfahigkeit seiner Kunden vor.

Die maximale Hohe der fUr den Konzern bestehenden
Ausfallrisiken ergibt sich aus dem gesamten Forderungs-
bestand. Fir den Konzern bestehen keine auf3ergewdhn-
lichen Ausfallrisiken hinsichtlich einzelner Vertragspartner
oder Gruppen von Vertragspartnern. Ausfallrisiken wird
durch Wertberichtigungen Rechnung getragen.

Eine Konzentration von Ausfallrisiken auf einzelne Kunden
besteht nicht. Insgesamt wird das Ausfallrisiko als gering
eingeschatzt.

Eine Analyse der Uberfdlligkeiten von Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen zeigt die Ubersicht unter
ErlGuterung 2.

Marktrisiken

Der Konzern erwirtschaftet den Hauptteil der Umsatze
im europdischen Wdahrungsraum. Die Risiken aus
Wadhrungskursschwankungen sind daher unwesentlich.
Bei den verzinslichen Tages- und Festgeldanlagen des
Unternehmens werden feste Zinsen vereinbart. Auf-
grund des hohen Bestands an liquiden Mitteln wird keine
Kreditfinanzierung bendtigt. Risiken aus der Ver&nderung
von Zinsen sind daher ebenfalls als gering zu bewerten.

Sonstige Angaben zu Finanzinstrumenten

Im Berichtsjahr wurde keine Umklassifizierung von
finanziellen Verm&genswerten in eine andere Bewer-
tungskategorie des IFRS 9 vorgenommen. Mit Ausnahme
des Deckungskapitals aus RUckdeckungsversicherungen
(langfristige finanzielle Vermogenswerte) wurden keine
finanziellen Vermdgenswerte und finanziellen Verbind-
lichkeiten ergebniswirksam zum beizulegenden Zeitwert
eingestuft (FVTPL).



FUr kurzfristige finanzielle Vermdgenswerte und Ver-
bindlichkeiten stellt der jeweilige Buchwert eine ange-
messene Anndherung des beizulegenden Zeitwerts im

Sinne der IFRS dar.

Der beizulegende Zeitwert der finanziellen langfristigen
Finanzinstrumente — ausgewiesen unter den langfris-
tigen finanziellen Vermdgenswerten — entspricht dem

Buchwert. Sie entwickelten sich wie folgt:

in Euro 2019 2018
Buchwert 1.1. 5.860.888,00 5.646.493,00
Einzahlungen 61.625,61 80.551,85
Auszahlungen -95.496,51 -13.379,28
In der Gewinn-und-Verlust-

Rechnung erfasste Ertrége 314.865,90 147.222,43
Buchwert 31.12. 6.141.883,00 5.860.888,00

Im Geschdaftsjahr 2019 ist fur Finanzinstrumente, die zu
fortgefUhrten Anschaffungskosten bewertet werden, ein
Aufwand aus Wertminderungen und Abschreibungen in
Hohe von O TEuro (Vorjahr: 89 TEuro) und ein Ertrag aus
Wertaufholungen in Héhe von 20 TEuro (Vorjahr 1 TEuro)

entstanden.
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Zusatzangaben Finanzinstrumente

Die Buchwerte und Fair Values der bilanzierten Finanz-

instrumente lauten wie folgt:

3112.2019 Buchwerte
Zu Sonstige
fortgefihrten finanzielle
Verpflichtend  Anschaffungs- Verbindlich- Summe der
in Euro als FVTPL kosten keiten Buchwerte
Finanzielle Vermdgenswerte, die zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden
Langfristige finanzielle Vermégenswerte 6.141.883,00 - - 6.141.883,00
Finanzielle Vermdgenswerte, die nicht zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteléquivalente - 64.492.741,83 - 64.492.741,83
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - 49.670.658,22 - 49.670.658,22
Finanzielle Verm&genswerte gegen verbundene Unternehmen - 117.904,76 - 117.904,76
Sonstige kurzfristige und langfristige Verm&genswerte - 3.952.097,64 - 3.952.097,64
0,00 118.233.402,45 0,00 118.233.402,45
Finanzielle Verbindlichkeiten, die nicht zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen - - 27.953.644,22 27.953.644,22
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen - - 280.968,68 280.968,68
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten - - 3.621.460,71 3.621.460,71
0,00 0,00 31.856.073,61 31.856.073,61
3112.2018 Buchwerte
Zu fort- Sonstige
gefihrten finanzielle
Verpflichtend Anschaffungs- Verbindlich- Summe der
in Euro als FVTPL kosten keiten Buchwerte
Finanzielle Vermdgenswerte, die zum
beizulegenden Zeitwert bewertet werden
Langfristige finanzielle Verm&genswerte 5.860.888,00 - - 5.860.888,00
Finanzielle Vermdgenswerte, die nicht zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden
Zahlungsmittel und Zahlungsmittel@quivalente - 56.084.381,70 - 56.084.381,70
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen - 41.776.937,04 - 41.776.937,04
Finanzielle Verm&genswerte gegen verbundene Unternehmen - 452.438,07 - 452.438,07
Sonstige kurzfristige und langfristige Vermdgenswerte - 2.274.582,68 - 2.274.582,68
0,00 100.588.339,49 0,00 100.588.339,49
Finanzielle Verbindlichkeiten, die nicht zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen - - 22.797.180,71 22.797.180,71
Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unternehmen - - 283.951,48 283.951,48
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten - - 4.739.511,25 4.739.511,25
0,00 0,00 27.820.643,44 27.820.643,44
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Beizulegender Zeitwert

Level 1

Level 2 Level 3

Summe der
beizulegenden
Zeitwerte

6.141.883,00 -

6.141.883,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

Beizulegender Zeitwert

Level 1

Level 2 Level 3

Summe der
beizulegenden
Zeitwerte

5.860.888,00 -

5.860.888,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

0,00
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Das Nettoergebnis (Gewinn+/Verlust-) aus Finanzinstru-
menten ergibt sich fUr die beiden Geschdaftsjahre in
folgender Hohe:

in Euro 2019 2018
Kredite und Forderungen
Zinsergebnis 69.557,48 91.803,53
Verluste aus ausgebuchten
Forderungen 0,00 -18.675,72
Gewinne aus abgeschrie-
benen Forderungen 3,98 1.378,90
Wertminderungen(-)/
Wertaufholungen (+) 19.932,61 -75.621,07
89.494,07 -1.114,36
Finanzielle Verm&genswerte,
die erfolgswirksam zum
beizulegenden Wert bewertet
werden
Zinsergebnis 314.865,90 147.222,43
Gesamt 404.359,97 146.108,07

Corporate Governance

FUr die secunet AG haben der Vorstand und der Auf-
sichtsrat die gem. §161 AktG vorgeschriebene Erkldrung
abgegeben und den Aktiondren auf der Webseite der
Gesellschaft (www.secunet.com) unter >> Das Unter-
nehmen >> Investor Relation >> Corporate Governance
>> Entsprechenserkl@rung nach §161 AktG dauerhaft
zugdnglich gemacht.
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Organe

Vorst&nde der Gesellschaft waren im Berichtsjahr:

Dr. rer. nat. Rainer Baumgart, Vorstandsvorsitzender
(Austritt zum 31. Mai 2019)

Dipl.-Wirtschaftingenieur Axel Deininger

(Bestellung zum Vorstandsvorsitzenden zum 1. Juni 2019)
Dipl.-Betriebswirt (FH) Thomas Pleines

Dr.-Ing. Kai Martius (Bestellung zum 1. Juni 2019)
Dipl.-Ing. Torsten Henn (Bestellung zum 1. Juni 2019)

Honorar des Konzernabschluss-
prufers

Im Geschdaftsjahr und Vorjahr wurden fUr Dienstleistun-
gen des Konzernabschlussprifers KPMG AG Wirtschafts-
prufungsgesellschaft die folgenden Betrdge als Aufwand
erfasst.

2019

in TEuro 2018

Abschlussprifungsleistungen

Konzern- und Jahresab-

schlussprifung, priferische

Durchsicht Halbjahresfinanz-

bericht, Begleitung DPR

Verfahren 277 260

davon fir die Abschluss-
prufung des Vorjahres 77 39

Andere Bestdatigungsleistun-
gen

betriebswirtschaftliche
Prifung der nichtfinanziellen
Erklérung 17 14

Steuerberatungsleistungen

Steuerberatungsleistungen
(Vorjahr: Umsatzsteuerliche
Beratung) 0 8

Sonstige Leistungen

Begleitung bei der
Umsetzung von EU-Richtlinien
und -Verordnungen 27 0

Effizienzprifung des
Aufsichtsrats 10 0

331 282




Beziehungen zu nahestehenden
Personen und Unternehmen

Beziehungen zu nahestehenden Personen

Die VergUtung des Managements in Schlisselpositionen
gliedert sich gemd3 IAS 24 in die folgenden Kategorien:

in TEuro 2019 2018
Vorstand

Kurzfristig fallige Leistungen 1.602,3 1.119,8
Leistungen nach Beendigung

des Arbeitsverhdltnisses 36,9 53,6
Andere langfristig fallige

Leistungen 3583 300,0
Insgesamt 1.997,5 1.473,4
Aufsichtsrat

Kurzfristig fallige Leistungen 77,8 60,0

Die Gesamtbezige der im Berichtsjahr t&tigen Mitglieder
des Vorstands betrugen fUr das Berichtsjahr1.961 TEuro
(Vorjahr 1.420 TEuro). FUr frUhere Mitglieder des Vor-
stands werden RUckstellungen fir Pensionen in Hohe von
1.640 TEuro (Vorjahr 343 TEuro) ausgewiesen.

FUr ehemalige Mitglieder des Vorstands werden Ver-
sorgungsleistungen in Hoéhe von 27,1 TEuro (Vorjahr:
0,0 TEuro) gezahlt.

Im Rahmen von Beratungsvertrégen haben ehemalige
Mitglieder des Vorstands Honorare in Hohe von 6 TEuro
(Vorjahr: 0,0 TEuro) erhalten.

Die Gesamtbezige des Aufsichtsrats betrugen im
Berichtsjahr 77,8 TEuro (Vorjahr 60,0 TEuro).

Die individualisierte Angabe der BezUge der Vorstands-
und Aufsichtsratsmitglieder sowie weitere Details zum
VergUtungssystem der Organmitglieder finden sich im
VergUtungsbericht als Teil des zusammengefassten
Lageberichts der secunet AG.

Im Geschdaftsjahr halten Vorstéinde 880 Aktien (Vorjahr: O
Aktien) der secunet Security Networks AG. Aufsichtsrate
halten wie im Vorjahr keine Aktien der secunet AG.

Beziehungen zu nahestehenden
Unternehmen der
MC Familiengesellschaft mbH

Die secunet AG ist eine Mehrheitsbeteiligung der
Giesecke+Devrient GmbH, MUnchen, die an der Gesell-
schaft mit 78,96 % beteiligt ist. Die secunet AG wird mit
ihrem Konzernabschluss in den Konzernabschluss der MC
Familiengesellschaft mbH, Tutzing, einbezogen.

Die folgenden Transaktionen wurden im oben genannten
Zeitraum mit Unternehmen aus dem Konzernverbund
der MC Familiengesellschaft mbH zu marktiblichen
Bedingungen durchgefUhrt:

1. Umsdatze mit verbundenen Unternehmen aus dem
MC Familiengesellschafts-Konzern

in Euro 2019 2018
Mutterunternehmen

Giesecke+Devrient GmbH,

MUnchen 19.350,46 55.829,29
Sonstige verbundene Unter-

nehmen

Giesecke+Devrient Mobile

Security GmbH, Minchen 64.550,75 460.708,77
Veridos GmbH, Berlin 251.157,00 228.414,55
Giesecke+Devrient Currency

Technologies GmbH, Minchen 59.010,63 29.750,00
Gesamt 394.068,84 774.702,61

Die Umsatzerldse mit verbundenen Unternehmen aus
dem MC-Familiengesellschafts-Konzern werden im
Rahmen von Hardware- und Dienstleistungsprojekten
erzielt.

Bei Projekten, die mit verbundenen Unternehmen aus
dem MC Familiengesellschafts-Konzern durchgefihrt
werden, wurden RUckstellungen fUr nachlaufende Kosten
in Hohe von O TEuro (Vorjahr O TEuro) gebildet.

2. Finanzergebnis mit verbundenen Unternehmen aus
dem MC Familiengesellschafts-Konzern

Aus der Gewdhrung von kurzfristigen Darlehen an die

Giesecke+Devrient GmbH, MUnchen, wurden Zinsertréige

in Hohe von 68.923,61 Euro (Vorjahr: 59.027,77 Euro) erzielt.
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3. Sonstige Geschdfte mit verbundenen Unternehmen
aus dem MC Familiengesellschafts-Konzern

Im Rahmen einer Ausgleichszahlung fUr die Ubernahme

einer Pensionsverpflichtung fUr einen ehemaligen

Mitarbeiter wurden mit der Giesecke+Devrient Mobile

Security GmbH, Minchen, im Vorjahr sonstige Ertrége in

Hohe von 365.808,00 Euro erzielt.

6. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen Unter-
nehmen aus dem MC Familiengesellschafts-Konzern

in Euro 2019 2018

Mutterunternenmen

Giesecke+Devrient GmbH,

MiUnchen 138.442,55 50.142,98
4. Bezogene Leistungen von verbundenen Unterneh- 3?1:::E4eeh‘::;?1”"de"e
men aus dem MC Familiengesellschafts-Konzern

Giesecke + Devrient Immo-
in Euro 2019 2018 bilien Management GmbH,

Munchen 58.089,85 0,00
Mutterunternehmen

Giesecke+Devrient Currency
Giesecke+Devrient GmbH, Technology FZE, Dubai/VAE 0,00 11.100,00
Minchen 206.580,95 160.833,94

Giesecke and Devrient Mobile
Sonstige verbundene Unter- Security Australia Pty Ltd,
nehmen Knoxfield / Victoria 16.975,61 0,00
Giesecket+Devrient Mobile Giesecke+Devrient Mobile
Security GmbH, Minchen 802.554,16 156.026,00 Security Asia Pte. Ltd.,

Singapur 10.053,17 0,00
Giesecke and Devrient Mobile
Security Australia Giesecke+Devrient Mobile
Pty Ltd, Knoxfield / Victoria 163.910,10 0,00 Security GmbH, Minchen 57.407,50 222.708,50
Giesecke+Devrient Mobile Gesamt 280.968,68 283.951,48
Security Asia
Pte. Ltd., Singapur 72.879,29 0,00
Giesecke + Devrient Immo- Die Verbindlichkeiten gegenUber Konzerngesellschaften
bilien Management GmbH, bestehen in voller Hohe aus Verbindlichkeiten aus
Minchen 48.815,00 000  |jeferungen und Leistungen.
Veridos GmbH, Berlin 439,00 21.850,00

) ) 7. Sonstige Ertréige mit Unternehmen, die in einem
Giesecke+Devrient Currency . i . -
Technology FZE, Dubai/VAE 0.00 11.100.00 Beteiligungsverhdltnis zur MC Familiengesellschaft
mbH stehen

Gesamt 1.295.178,50 349.809,94

5. Forderungen gegen verbundene Unternehmen aus
dem MC Familiengesellschafts-Konzern

in Euro 2019 2018

Mutterunternehmen

Giesecke+Devrient GmbH,

MUnchen 0,00 18.554,93
Sonstige verbundene Unter-

nehmen

Giesecket+Devrient Mobile

Security GmbH, Minchen 105.063,91 365.808,00
Giesecke+Devrient Currency

Technologies GmbH, Minchen 12.840,85 0
Veridos GmbH, Berlin 0,00 68.075,14
Gesamt 117.904,76 452.438,07

Die Forderungen gegen Konzerngesellschaften bestehen

in Hohe von 117.904,76 Euro (Vorjahr: 86.630,07 Euro)
aus Forderungen aus Lieferungen und Leistungen und
zu 0,00 Euro (Vorjahr: 365.808,00 Euro) aus Sonstigen
Forderungen.
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Bis zur Erstkonsolidierung in den secunet-Konzern
wurden fir die Ubernahme von Verwaltungstétigkeiten
und die Vermietung von Burofl&chen mit der finally
safe GmbH, Essen, im Vorjahr sonstige Ertrége in Hohe
von 161.340,68 Euro erzielt.



Ereignisse nach dem
Bilanzstichtag

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag liegen
nicht vor.

Der Vorstand

Essen, 27. Mé&rz 2020

Axel Deininger  Torsten Henn

Dr. Kai Martius ~ Thomas Pleines
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Bestatigungsvermerk des
unabhangigen Abschlussprufers

An die secunet Security Networks Aktiengesellschaft, Essen

Vermerk Uber die Prifung des
Konzernabschlusses und des
Konzernlageberichts

Prifungsurteile

Wir haben den Konzernabschluss der secunet Security
Networks Aktiengesellschaft, Essen, und ihrer Tochterge-
sellschaften (der Konzern oder secunet) — bestehend aus
der Konzern-Bilanz zum 31. Dezember 2019, der Konzern-
Gewinn-und-Verlustrechnung, der Konzern-Gesamt-
ergebnisrechnung, der Konzern-Kapitalflussrechnung
und der Konzern-Eigenkapitalver&nderungsrechnung

fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber 2019 sowie dem Konzern-Anhang, einschlieflich einer
Zusammenfassung bedeutsamer Rechnungslegungs-
methoden — geprift. Dartber hinaus haben wir den
zusammengefassten Lagebericht — Bericht Uber die
Lage der Gesellschaft und des Konzerns (im Folgenden
Konzernlagebericht®) der secunet Security Networks
Aktiengesellschaft, Essen, fUr das Geschdaftsjahr vom

1. Januar bis zum 31. Dezember 2019 geprUft. Die im
Abschnitt ,Sonstige Informationen” unseres Bestati-
gungsvermerks genannten Bestandteile des Konzern-
lageberichts haben wir in Einklang mit den deutschen
gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich geproft.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefigte Konzernabschluss in allen
wesentlichen Belangen den IFRS, wie sie in der EU
anzuwenden sind, und den erg&inzend nach §315e
Abs. 1HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatséchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage
des Konzerns zum 31. Dezember 2019 sowie seiner
Ertragslage fir das Geschdaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2019 und
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» vermittelt der beigefigte Konzernlagebericht insge-
samt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns.
In allen wesentlichen Belangen steht dieser Konzern-
lagebericht in Einklang mit dem Konzernabschluss,
entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften
und stellt die Chancen und Risiken der zukinftigen
Entwicklung zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum
Konzernlagebericht erstreckt sich nicht auf den Inhalt
derim Abschnitt , Sonstige Informationen” genannten
Bestandteile des Konzernlageberichts.

GemdB §322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkl@ren wir, dass unsere
Pruofung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
mdRigkeit des Konzernabschlusses und des Konzernlage-
berichts gefUhrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Konzernabschlusses

und des Konzernlageberichts in Ubereinstimmung

mit §317 HGB und der EU-Abschlusspriferverord-

nung (Nr. 537/2014; im Folgenden ,,EU-APrVO™) unter
Beachtung der vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW)
festgestellten deutschen Grundsdatze ordnungsmdagiger
Abschlussprifung durchgefihrt. Unsere Verantwortung
nach diesen Vorschriften und Grundsdtzen ist im
Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fUr die
Profung des Konzernabschlusses und des Konzernlage-
berichts” unseres Best&tigungsvermerks weitergehend
beschrieben. Wir sind von den Konzernunternehmen
unabhdangig in Ubereinstimmung mit den europarecht-
lichen sowie den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und haben unsere sons-
tigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfUllt. Dariber hinaus erkléren
wir gemdf3 Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f) EU-APrvVO, dass wir
keine verbotenen Nichtprifungsleistungen nach Artikel 5
Abs. 1EU-APrVO erbracht haben. Wir sind der Auffassung,
dass die von uns erlangten Prifungsnachweise aus-
reichend und geeignet sind, um als Grundlage fUr unsere
Prufungsurteile zum Konzernabschluss und zum Konzern-
lagebericht zu dienen.



Besonders wichtige Prifungssachverhalte
in der Prifung des Konzernabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemdBen
Ermessen am bedeutsamsten in unserer Prifung des
Konzernabschlusses fur das Geschdaftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2019 waren. Diese Sachverhalte
wurden im Zusammenhang mit unserer Prifung des Kon-
zernabschlusses als Ganzem und bei der Bildung unseres
Prifungsurteils hierzu berUcksichtigt; wir geben kein
gesondertes PrUfungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Die periodengerechte Umsatzerlésrealisierung

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsdtzen verweisen wir auf die AusfUhrungen im
Konzern-Anhang unter dem Abschnitt , Allgemeine
Grundlagen® sowie Abschnitt 16 ,Umsatzerldse” Die
Umsatzentwicklung der Gesellschaft ist in Abschnitt 2.3
im Konzernlagebericht beschrieben.

Das Risiko fUr den Abschluss

Der Konzernabschluss fir das Geschdaftsjahr 2019 der
secunet Security Networks Aktiengesellschaft weist
Umsatzerldse in Hohe von EUR 226,9 Mio aus. Zu den
Umsatzerldsen tragen insbesondere Mehrkomponenten-
vertrége sowie die Erbringung von Dienstleistungen
(Entwicklungs- und Beratungsgeschdaft) bei. Mehr-
komponentenvertrdge umfassen die Lieferung von
Hardware, die Einrdumung von Softwarelizenzen inklusive
Updates sowie Support- und Wartungsleistungen.

secunet erfasst Umsatze fUr die identifizierten Leistungs-
verpflichtungen entsprechend der Leistungserftllung
entweder zeitpunkt- oder zeitraumbezogen. Mehrkom-
ponentengeschdéfte werden in separate Leistungsver-
pflichtungen aufgeteilt. Dabei erfolgt die Aufteilung

des Transaktionspreises auf die einzelnen Leistungs-
verpflichtungen entsprechend der relativen Einzelver-
AuBerungspreise, wofir auf vertraglich festgelegte Preise
bzw. Listenpreise abgestellt wird.

Bei Hardware und Softwarelizenzen wird der Umsatz
zeitpunktbezogen mit Ubertragung der Verfiigungs-
gewalt auf den Kunden gelegt. Im Fall der Einriumung
von Support- und Wartungsleistungen, Updates sowie
erweiterten Garantiezusagen erfolgt die Ubertragung
der Verfigungsgewalt zur ErfUllung der jeweiligen Leis-
tungsverpflichtung Gber einen bestimmten Zeitraum.
Entsprechend wird der Umsatz zeitraumbezogen Gber
die Vertragslaufzeit realisiert. Bei Dienstleistungen wird
die zum Stichtag Ubertragene Verfiugungsgewalt im
Wesentlichen anhand von geleisteten Arbeitsstunden
bzw. dem Fertigstellungsgrad beurteilt.

Der Konzern erzielt seine Umsatzerldse im Wesentlichen
mit 6ffentlichen Auftraggebern. Zum weiteren Kunden-
kreis gehdren dartber hinaus u.a. Automobilhersteller.
Diese t&tigen zum Jahresende Uberproportional viele
Bestellungen, sodass es zu einer erhdhten Anzahl an Auf-
trégen und dementsprechend zu einer hohen Anzahl an
Lieferungen und Leistungen zum Jahresende kommt.

Aufgrund der Vielzahl der Geschdaftsvorfélle in den
letzten Wochen vor dem Bilanzstichtag, dem unter-
schiedlichen Auslieferungsfortschritt zum Bilanzstichtag
und dem hohen Anteil an Mehrkomponentenvertrgen
besteht das Risiko fUr den Abschluss, dass die Umsatz-
erlbse im abgelaufenen Geschéftsjahr zu hoch und somit
nicht periodengerecht erfasst werden.

Unsere Vorgehensweise in der Prifung

Zur Prufung der periodengerechten Umsatzerlds-
realisierung haben wir Ausgestaltung, Einrichtung und
Wirksamkeit der internen Kontrollen in Bezug auf die Auf-
tragsannahme, den Warenausgang bzw. die Abnahme
der Leistung und die Faktura beurteilt.

DarUber hinaus haben wir die periodengerechte Erfas-
sung der Umsatzerldse durch den Abgleich der Rech-
nungen mit den zugehdrigen Bestellungen, Vertrégen,
externen Liefernachweisen, Abnahmeprotokollen bzw.
Stundennachweisen beurteilt. Grundlage dafir waren auf
Basis eines mathematisch-statistischen Verfahrens aus-
gewdhlte Umsatze, die im Dezember 2019 erfasst wurden.

DarUber hinaus wurden fur die zum Bilanzstichtag noch
nicht ausgeglichenen Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen, die vor dem 1. Dezember 2019 verbucht
und in der Folge nicht durch oben genannte Stichprobe
abgedeckt waren, Saldenbest&tigungen eingeholt, die
auf Basis eines mathematisch-statistischen Verfahrens
ausgewdhlt wurden. FUr ausgebliebene RUckmeldungen
der Saldenbestatigungsaktion wurden alternative
Profungshandlungen vorgenommen, indem die Umsatz-
erldse unter anderem mit den zugrundeliegenden
Bestellungen, Vertré&gen, internen Rechnungsfreigaben,
Rechnungen, Liefernachweisen und Abnahmeprotokol-
len bzw. Stundennachweisen sowie den eingegangenen
Zahlungen abgestimmt wurden.

FUr die in den beiden Stichproben enthaltenen Mehr-
komponentenvertrége wurde die Unterteilung in einzelne
Geschdaftsvorfélle sowie deren Umsatzerldsrealisierung
auf Basis der zugrundeliegenden Vertrége beurteilt.

Unsere Schlussfolgerungen

Die Vorgehensweise des Konzerns bei der Perioden-
abgrenzung der Umsatzerldse ist sachgerecht.
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Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind fUr
die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sons-
tigen Informationen umfassen:

» die Erkl@rung zur Unternehmensfihrung, auf die in
Kapitel 7 des Konzernlageberichts Bezug genommen
wird,

» die zusammengefasste nichtfinanzielle Erkl&rung der
Gesellschaft und des Konzerns, die in Kapitel 8 des
Konzernlageberichts enthalten ist,

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die
Ubrigen Teile des Geschdaftsberichts.

Die sonstigen Informationen umfassen nicht den Kon-
zernabschluss, den Jahresabschluss und die inhaltlich
gepriften Konzernlageberichtsangaben sowie unsere
dazugehodrigen Bestatigungsvermerke.

Unsere PrUfungsurteile zum Konzernabschluss und zum
Konzernlagebericht erstrecken sich nicht auf die sons-
tigen Informationen, und dementsprechend geben wir
weder ein PrUfungsurteil noch irgendeine andere Form
von PrUfungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

» wesentliche Unstimmigkeiten zum Konzernabschluss,
zu den inhaltlich gepriften Konzernlageberichts-
angaben oder unseren bei der Prifung erlangten
Kenntnissen aufweisen oder

» anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Auftragsgemd(3 haben wir eine gesonderte betriebswirt-
schaftliche Prifung der zusammengefassten nicht-
finanziellen Erkl&rung der Gesellschaft und des Konzerns
durchgefUhrt. In Bezug auf Art, Umfang und Ergebnisse
dieser betriebswirtschaftlichen Prifung weisen wir auf
unseren Prifungsvermerk vom 25. Marz 2020 hin.
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Verantwortung der gesetzlichen Vertreter
und des Aufsichtsrats fur den Konzern-
abschluss und den Konzernlagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Auf-
stellung des Konzernabschlusses, der den IFRS, wie sie in
der EU anzuwenden sind, und den ergénzend nach §315e
Abs. 1HGB anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vor-
schriften in allen wesentlichen Belangen entspricht und
dafUr, dass der Konzernabschluss unter Beachtung dieser
Vorschriften ein den tatsdchlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Konzerns vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen
Vertreter verantwortlich fUr die internen Kontrollen, die
sie als notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung
eines Konzernabschlusses zu ermdéglichen, der frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Konzernabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die Féhigkeit
des Konzerns zur FortfUhrung der Unternehmenstdatigkeit
zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung,
Sachverhalte in Zusammenhang mit der FortfUhrung der
Unternehmenstdtigkeit, sofern einschlégig, anzugeben.
Dariber hinaus sind sie dafUr verantwortlich, auf der
Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fort-
fUhrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, es sei
denn, es besteht die Absicht den Konzern zu liquidieren
oder der Einstellung des Geschdaftsbetriebs oder es
besteht keine realistische Alternative dazu.

Auerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fUr die Aufstellung des Konzernlageberichts, der ins-
gesamt ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit
dem Konzernabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fUr die Vorkehrungen und Mapnahmen (Systeme),
die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Konzernlageberichts in Ubereinstimmung mit den
anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermdglichen, und um ausreichende geeignete Nach-
weise fUr die Aussagen im Konzernlagebericht erbringen
zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung
des Rechnungslegungsprozesses des Konzerns zur Auf-

stellung des Konzernabschlusses und des Konzernlage-
berichts.



Verantwortung des Abschlussprifers fir
die Prifung des Konzernabschlusses und
des Konzernlageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit darUber
zu erlangen, ob der Konzernabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Darstellungen ist, und ob der Konzernlage-
bericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
des Konzerns vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Konzernabschluss sowie mit den bei
der Prifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Best&tigungsvermerk

zu erteilen, der unsere PrUfungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum Konzernlagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Ma3 an Sicherheit,
aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung
mit §317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmdgiger Abschluss-
prifung durchgefUhrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen
aus VerstdBen oder Unrichtigkeiten resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verninftigerweise
erwartet werden kdnnte, dass sie einzeln oder insgesamt
die auf der Grundlage dieses Konzernabschlusses und
Konzernlageberichts getroffenen wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wa&hrend der Priofung Gben wir pflichtgemd&es Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. DarUber
hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesent-
licher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter —
falscher Darstellungen im Konzernabschluss und im
Konzernlagebericht, planen und fUhren Prifungs-
handlungen als Reaktion auf diese Risiken durch
sowie erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend
und geeignet sind, um als Grundlage fUr unsere
PrUfungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass wesentliche
falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist
bei VerstdBen hdher als bei Unrichtigkeiten, da Ver-
stdBe betrigerisches Zusammenwirken, Falschungen,
beabsichtigte Unvollsténdigkeiten, irrefUhrende
Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

» gewinnen wir ein Verst&ndnis von dem fUr die Prifung
des Konzernabschlusses relevanten internen Kon-
trollsystem und den fUr die Prifung des Konzernlage-
berichts relevanten Vorkehrungen und Ma3nahmen,
um PrUfungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme abzugeben.

» beurteilen wir die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten geschétzten
Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

P

¥

ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessen-
heit des von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung
der Unternehmenstdatigkeit sowie, auf der Grundlage
der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentli-
che Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame
Zweifel an der Fahigkeit des Konzerns zur FortfUhrung
der Unternehmenstdatigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommmen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Besta-
tigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben

im Konzernabschluss und im Konzernlagebericht
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben
unangemessen sind, unser jeweiliges Prifungsurteil
zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres
Bestatigungsvermerks erlangten Profungsnachweise.
ZukUnftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen
jedoch dazu fUhren, dass der Konzern seine Unter-
nehmenstatigkeit nicht mehr fortfUhren kann.

P

¥

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau
und den Inhalt des Konzernabschlusses einschlie3-
lich der Angaben sowie ob der Konzernabschluss die
zugrunde liegenden Geschdaftsvorfdlle und Ereig-
nisse so darstellt, dass der Konzernabschluss unter
Beachtung der IFRS, wie sie in der EU anzuwenden
sind, und der ergéinzend nach §315e Abs. 1 HGB anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften
ein den tats&chlichen Verhdltnissen entsprechendes
Bild der Verm&gens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns vermittelt.

P

¥

holen wir ausreichende geeignete Prifungsnach-
weise fUr die Rechnungslegungsinformationen der
Unternehmen oder Geschdaftstatigkeiten innerhalb
des Konzerns ein, um PrUfungsurteile zum Konzern-
abschluss und zum Konzernlagebericht abzugeben.
Wir sind verantwortlich fUr die Anleitung, Uber-
wachung und Durchfihrung der Konzernabschluss-
prufung. Wir tragen die alleinige Verantwortung fir
unsere Prifungsurteile.

P

¥

beurteilen wir den Einklang des Konzernlageberichts
mit dem Konzernabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage
des Konzerns.
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» fUhren wir Prifungshandlungen zu den von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsori-
entierten Angaben im Konzernlagebericht durch. Auf
Basis ausreichender geeigneter Prifungsnachweise
vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunfts-
orientierten Angaben von den gesetzlichen Ver-
tretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen
nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der
zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen.
Ein eigenstandiges Prifungsurteil zu den zukunftsori-
entierten Angaben sowie zu den zugrunde liegenden
Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erheb-
liches unvermeidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse
wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben
abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwort-
lichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungs-
feststellungen, einschlieflich etwaiger Méngel im internen

Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer Prifung feststellen.

Wir geben gegenUber den fir die Uberwachung Ver-
antwortlichen eine Erkl&rung ab, dass wir die relevanten
Unabhd&ngigkeitsanforderungen eingehalten haben,

und erdrtern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen
Sachverhalte, von denen verninftigerweise angenommen
werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhd&ngigkeit
auswirken, und die hierzu getroffenen Schutzmafnahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit den
fur die Uberwachung Verantwortlichen erértert haben,
diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des Kon-
zernabschlusses fUr den aktuellen Berichtszeitraum

am bedeutsamsten waren und daher die besonders
wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben
diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn,
Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieen die
offentliche Angabe des Sachverhalts aus.
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Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemap Artikel 10
EU-APrvO

Wir wurden von der Hauptversammlung am 15. Mai 2019
als Konzernabschlussprifer gewdhlt. Wir wurden am

14. Dezember 2019 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir
sind ununterbrochen seit dem Geschd&ftsjahr 2010 als
Konzernabschlussprifer der secunet Security Networks
Aktiengesellschaft, Essen, tatig.

Wir erklé@ren, dass die in diesem Best&tigungsvermerk
enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusdtzlichen
Bericht an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO
(Prufungsbericht) in Einklang stehen.

Verantwortlicher
Wirtschaftsprifer

Der fUr die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist
Martin C. Bornhofen.

DUsseldorf, den 27. Mérz 2020
KPMG AG

Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Dr. Sommerhoff
Wirtschaftsprifer

Bornhofen
Wirtschaftsprifer



Erklarung der
gesetzlichen Vertreter

L, Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemd&(3 den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsdtzen der
Konzernabschluss ein den tatséchlichen Verhdaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzern-
lagebericht der Geschaftsverlauf einschlielich des
Geschdaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhd&lt-
nissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.*

Essen, den 27. Marz 2020
Axel Deininger  Torsten Henn

Dr. Kai Martius ~ Thomas Pleines
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Jahresabschluss

der secunet Security Networks Aktiengesellschaft, Essen

Bilanz
(nach HGB) zum 31. Dezember 2019

Aktiva
in Euro Anhang 31.12.2019 31.12.2018
A. Anlagevermégen
I.  Immaterielle Vermdgensgegenstéande 2.791.289,43 1.586.970,00
Il. Sachanlagen 5.416.709,00 4.258.680,00
Ill. Finanzanlagen 7.787.060,76 8.269.415,21
Summe Anlagevermégen 1 15.995.059,19 14.115.065,21
B. Umlaufvermdgen
I. Vorrate 2 23.307.459,09 20.118.541,00
Il. Forderungen und sonstige Verm&gensgegenstdnde 3 50.026.173,05 45.605.200,53
Ill. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten 4 61.141.900,00 51.070.220,29
Summe Umlaufvermégen 134.475.532,14 116.793.961,82
C. Rechnungsabgrenzungsposten 3.090.266,15 1.728.399,46
Summe Aktiva 153.560.857,48 132.637.426,49
Passiva
in Euro Anhang 31.12.2019 31.12.2018
A. Eigenkapital
Gezeichnetes Kapital 6.500.000,00 6.500.000,00
Nennbetrag eigene Anteile -30.498,00 -30.498,00
I. Ausgegebenes Kapital 6.469.502,00 6.469.502,00
IIl. Kapitalrocklage 21.656.305,42 21.656.305,42
Ill. Gewinnricklagen
1. RUcklage wegen eigener Anteile 30.498,00 30.498,00
2. Andere Gewinnricklagen 32.872.483,59 22.786.735,42
IV. Bilanzgewinn 10.092.423,12 13.197.784,08
Summe Eigenkapital 5 71.121.212,13 64.140.824,92
B. RUckstellungen 6 23.950.148,93 24.760.215,27
C. Verbindlichkeiten 7 30.347.531,49 26.480.780,23
D. Rechnungsabgrenzungsposten 8 28.141.964,93 17.255.606,07
Summe Passiva 153.560.857,48 132.637.426,49
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Gewinn-und-Verlust-Rechnung
(nach HGB) fur den Zeitraum vom 1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019

in Euro Anhang 1.1.-31.12.2019 1.1.-31.12.2018
Umsatzerlse 9 221.621.354,04 161.150.933,48
Erhéhung des Bestands an unfertigen Leistungen/unfertigen&fertigen Erzeugnissen 727.512,53 347.611,98
Sonstige betriebliche Ertréige 10 3.831.369,29 1.548.175,38
Materialaufwand 11 -119.535.449,10 -74.562.740,30
Personalaufwand 12 -43.678.694,33 -39.072.761,80
Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegensténde des Anlagevermdgens und

Sachanlagen 13 -2.661.610,67 -2.294.150,67
Sonstige betriebliche Aufwendungen 14 -26.611.071,69 -24.916.053,26
Ertrége aus Beteiligungen 15 63.011,40 447.899,04
Finanzergebnis 16 -2.851.799,60 -466.967,82
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 17 -10.686.450,54 -7.459.665,65
Ergebnis nach Steuern 20.218.171,33 14.722.280,38
Sonstige Steuern 17 -40.000,04 -43.419,02
Jahresiberschuss 20.178.171,29 14.678.861,36
Gewinnvortrag 13.197.784,08 7.763.402,40
Dividendenausschittung -13.197.784,08 -7.763.402,40
Einstellung in andere Gewinnricklagen -10.085.748,17 -1.481.077,28
Bilanzgewinn 18 10.092.423,12 13.197.784,08
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Anhang

der secunet Security Networks Aktiengesellschaft fir das Geschdaftsjahr 2019

(nach HGB)

Allgemeine Grundsdatze

Die secunet Security Networks Aktiengesellschaft in
Essen (im Folgenden ,secunet AG* oder ,Gesellschaft) ist
eine grof3e Kapitalgesellschaft im Sinne des §267 Abs. 3
S.1und 2 Handelsgesetzbuch (HGB) und ist eingetragen
in das Handelsregister beim Amtsgericht Essen (Reg.

Nr. 13615).

Die Aufstellung des Jahresabschlusses der secunet AG
erfolgte nach den Vorschriften des Handelsgesetz-
buches und unter Bericksichtigung der ergénzenden
Vorschriften des Aktiengesetzes (AktG).

Die Wertansdétze zum 31. Dezember 2018 wurden unver-
andert Ubernommen.

Der Jahresabschluss ist unter Annahme der Unterneh-
mensfortfUhrung aufgestellt.

Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem
Gesamtkostenverfahren gegliedert.

Zur Verbesserung der Klarheit und Ubersichtlichkeit der
Darstellung sind in der Bilanz und in der Gewinn- und
Verlustrechnung einzelne Posten zusammengefasst und
im Anhang gesondert ausgewiesen und erldutert. In
Erg&nzung des handelsrechtlichen Gliederungsschemas
wurde in der Ubersicht , Entwicklung des Anlageverma-
gens” (Anlage zum Anhang) die Position ,,Finanzanlagen®
um den Posten ,,Deckungskapitalanteile aufgrund von
RUckdeckungsversicherungen® erweitert.
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Bilanzierungs- und Bewertungs-
methoden

Bilanzierung und Bewertung werden nach den im
Folgenden aufgefUhrten Grunds&tzen vorgenommen:

Aktiva

Anlagevermdégen

Immaterielle Vermdgensgegensténde und Sachanlagen
Die entgeltlich erworbenen immateriellen Verm&gens-
gegenstdnde werden bei Zugang mit ihren Anschaf-
fungskosten aktiviert und planmdagig linear Gber ihre
voraussichtliche Nutzungsdauer abgeschrieben.

Unter diesem Posten wird im Wesentlichen der
Geschafts- oder Firmenwert aus der Ubernahme

der SECARTIS AG ausgewiesen. Aufgrund der vorliegen-
den Kundenstruktur (6ffentliche Institutionen) wurde

fUr den Geschdfts- oder Firmenwert eine betriebs-
gewodhnliche Nutzungsdauer von 15 Jahren geschdétzt.
Bei sofortiger Verrechnung des Geschdafts- oder Firmen-
werts im Jahr 2004 wére das Ergebnis der gewdhnlichen
Geschdaftstatigkeit im Geschdaftsjahr 2019 um 50 TEuro
héher ausgefallen. Der Geschéfts- und Firmenwert war
Ende Marz 2019 vollst&ndig abgeschrieben.

Ein weiterer im Geschd&ftsjahr 2016 entgeltlich erworbe-
ner Geschdéfts- und Firmenwert wird gemd3 §253 Abs. 3
S. 4 HGB Uber eine Nutzungsdauer von 10 Jahren linear
abgeschrieben, da die voraussichtliche Nutzungsdauer
nicht verl@sslich geschatzt werden kann.

Mit Stichtag 1. Juli 2017 wurden im Rahmen eines Asset
Deals Verm&genswerte erworben. Die Ubernommenen
Aktiva und Passiva sind mit dem beizulegenden Zeit-

wert angesetzt, und der Ubersteigende Kaufpreis ist als
Geschdfts- und Firmenwert bilanziert. Dieser Geschdfts-
und Firmenwert wird Uber eine durchschnittliche Restnut-
zungsdauer von neun Jahren linear abgeschrieben, da die
im Rahmen des Asset Deals erworbene Software zwingend
fUr ein Kundenprojekt mit einer durchschnittlichen Laufzeit
von neun Jahren vorgehalten werden muss.



Das Sachanlagevermdgen wird zu Anschaffungskosten
oder bei voraussichtlich dauvernder Wertminderung zum
niedrigeren beizulegenden Wert bewertet und ent-
sprechend der voraussichtlichen Nutzungsdauer linear
abgeschrieben.

Seit dem Jahr 2008 werden neu angeschaffte Ver-
mdgensgegenstdnde ausschlieflich linear abgeschrie-
ben. Vermdgensgegenstdnde des Anlagevermdgens
mit Anschaffungskosten unter 1.000 Euro (geringwertige
Anlageguter) werden in zwei Gruppen unterteilt. Seit
dem Geschdftsjahr 2018 werden Vermdgensgegen-
st&nde mit Anschaffungskosten bis 250 Euro im Jahr der
Anschaffung in voller Hohe abgeschrieben. Vermdgens-
gegensté&nde mit Anschaffungskosten Gber 250 Euro
(vorher Uber 150 Euro) bis 1.000 Euro werden in einen
sogenannten Sammelposten eingestellt und im Jahr
der Anschaffung sowie in den weiteren vier Jahren linear
abgeschrieben.

Finanzanlagen
Die Anteile an verbundenen Unternehmen sowie Betei-
ligungen sind zu Anschaffungskosten angesetzt.

Wertberichtigungen auf den niedrigeren beizulegenden
Wert werden vorgenommen, wenn eine dauernde Wert-
minderung vorliegt. Niedrigere Wertans&tze werden
beibehalten, sofern nicht wieder ein hdherer Wertansatz
bis maximal zu den urspringlichen Anschaffungskosten
geboten ist.

Ausleihungen an verbundene Unternehmen sowie an
Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhdltnis
besteht, sind mit dem Nennwert bilanziert.

Die Bewertung der RUckdeckungsversicherungen erfolgt
zum Aktivwert.

Umlaufvermdgen

Die Vorrate sind zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskos-
ten oder dem niedrigeren beizulegenden Wert am Bilanz-
stichtag bewertet. Die Herstellungskosten der unfertigen
Leistungen sowie unfertigen Erzeugnisse und fertigen
Erzeugnisse enthalten neben den direkt zurechenbaren
Kosten notwendige Material- und Fertigungsgemein-

kosten sowie Aufwendungen der allgemeinen Verwaltung.

Aufwendungen fir freiwillige soziale Leistungen sowie
betriebliche Altersversorgung und Fremdkapitalzinsen
werden nicht aktiviert. Die Grundsdtze der verlustfreien
Bewertung werden beachtet.

Die Handelswaren werden mit den als gleitendem
Durchschnitt ermittelten Anschaffungskosten oder zum
niedrigeren beizulegenden Wert bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegen-
stdnde sind zu Nennwerten abzUglich angemessener
Abschlége fUr erkennbare Einzelrisiken bewertet. Das
allgemeine Kreditrisiko wird durch eine Pauschalwert-
berichtigung in Hohe von 1% berUcksichtigt.

Der Kassenbestand und die Guthaben bei Kreditinstitu-
ten sind zum Nennwert bewertet.

Im aktiven Rechnungsabgrenzungsposten werden Aus-
gaben vor dem Bilanzstichtag, soweit sie Aufwand fUr
eine bestimmte Zeit nach dem Bilanzstichtag darstellen,
ausgewiesen.

Passiva

RUckstellungen

Die RUckstellungen fir Pensionen und &hnliche Ver-
pflichtungen sind nach dem Gutachten eines Ver-
sicherungsmathematikers auf Basis der projizierten
Einmalbeitragsmethode (,Projected-Unit-Credit-
Methode”) unter Verwendung der Richttafeln 2018 G
von Prof. Dr. Klaus Heubeck ermittelt. FUr die Bewertung
wurde ein Rechnungszins von 2,85% (im Vorjahr: 3,34%),
der sich nach den Vorschriften des §253 Abs. 2 S. 2 HGB
im Dezember 2019 aus dem durchschnittlichen Markt-
zinssatz der vergangenen zehn (im Vorjahr: zehn)
Geschdaftsjahre bei einer angenommenen Restlaufzeit
von 20 (im Vorjahr: 20) Jahren, prognostiziert auf den
31. Dezember 2019, ergeben hat, verwendet.

Bei Anwendung eines durchschnittlichen Marktzinssatzes
der vergangenen sieben Geschdftsjahre (2,13%) wirde
sich zum 31. Dezember 2019 eine Verpflichtung in Hohe
von 6.559.120 Euro ergeben. Der Unterschiedsbetrag

zu den Pensionsrickstellungen, bewertet mit einem
durchschnittlichen Marktzinssatz der vergangenen zehn
Geschdftsjahre (2,85%), betrégt zum 31. Dezember 2019
864.860 Euro (im Vorjahr: 924.442 Euro); dieser Betrag

ist bei der Ermittlung des zur Ausschittung gesperrten
Betrags zu berUcksichtigen (§253 Abs. 6 Satz 2 HGB).

Erfolgswirkungen aus der Anderung des Rechnungszinses
werden im Finanzergebnis erfasst. Ferner erfolgt die
Bewertung der unmittelbaren Pensionsverpflichtungen
unter Annahme einer Dynamik der anrechenbaren
BezUge in Hohe von 2,5% (im Vorjahr 2,5%) sowie einer
Dynamik der Anpassung der laufenden Renten in Hohe
von 2,0% (im Vorjahr 2,0%) und einer Fluktuation von
5,5% (im Vorjahr 5,5%) im Mittel.

Nach den Bewertungsvorgaben des §253 Absatz 1
Satz 2 HGB sind Pensionsrickstellungen seit dem Jahre
2010 zu ihrem ErfUllungsbetrag anzusetzen.
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Der erforderliche ZufUhrungsbetrag zu den Pensions-
rickstellungen wurde zum Ubergangszeitpunkt

1. Januar 2010 ermittelt. Der damalige Unterschieds-
betrag aus der Neubewertung der Verpflichtungsseite
betrug 746.432 Euro. Die secunet AG hat im Geschdafts-
jahr 2019 mit Bezug auf das Wahlrecht gemd3 Artikel 67
Abs.1S.1EGHGB 49.763 Euro (1/15 MindestzufUhrung
p.a.) Uber die sonstigen betrieblichen Aufwendungen
zugefUhrt. Die noch resultierende Unterdeckung zum

31. Dezember 2019 betrégt somit 248.802 Euro.

Die SteuerriUckstellungen und die sonstigen Rick-
stellungen sind nach verninftiger kaufmdannischer
Beurteilung unter Bericksichtigung aller erkennbaren
und ungewissen Verpflichtungen mit dem voraussichtlich
notwendigen ErfUllungsbetrag gebildet worden. Sofern
RUckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem
Jahrvorliegen, werden diese mit dem ihrer Restlaufzeit
entsprechenden durchschnittlichen Marktzinssatz der
vergangenen sieben Geschdftsjahre abgezinst.

Die Verbindlichkeiten sind mit dem ErfUllungsbetrag
passiviert.

Einnahmen vor dem Bilanzstichtag, die Ertré&ge fUr eine
bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen, werden
unter dem passiven Rechnungsabgrenzungsposten
ausgewiesen.

Auf fremde Wdahrung lautende Vermdgensgegenstédnde
und Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit bis zu einem
Jahr werden zum Devisenkassamittelkurs am Abschluss-
stichtag umgerechnet.

Latente Steuern

Die nachfolgende Tabelle stellt Aktiv- und Passiviber-
h&nge dar, wobei sich bei der secunet AG ausschlief3lich
Aktiviberh&nge ergeben.

in Euro Aktiv Passiv
Anlagevermdégen 54.408,00 0,00
Geschdfts- und Firmenwert 41.142,71 0,00
Pensionsrickstellungen 853.727,90 0,00
Sonstige Rickstellungen 111.164,47 0,00
Gesamt 1.060.443,08 0,00

Der angewendete Steuersatz betréigt 31,91% (Vorjahr:
31,91%). In Anwendung des Wahlrechts nach §274 Abs. 1
S. 2 HGB wurde auf einen Ansatz der aktiven latenten
Steuern in der Bilanz verzichtet.
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Gewinn-und-Verlust-Rechnung

Die Redlisierung der Umsatze erfolgt, wenn die Leistung
erbracht bzw. die Gefahr an den verkauften Produkten
auf die Kunden Ubergegangen ist. Dienstleistungen
werden im Wesentlichen nach den geleisteten Arbeits-
stunden abgerechnet. Bei Mischgeschdaften sind die
Realisationskriterien fUr jede Teilleistung separat anzu-
wenden. Der Leistungsibergang im Projektgeschaft wird
grundsdtzlich Uber Abnahmeprotokolle definiert.

Umsatzerldse werden abziglich der Umsatzsteuer sowie
etwaiger Preisnachldsse erfasst, wenn die Lieferung

oder Leistung erfolgt ist und die mit dem Eigentum ver-
bundenen wesentlichen Risiken und Chancen Ubertragen
worden sind.

Erlduterungen zur Bilanz und zur Gewinn-
und-Verlust-Rechnung der secunet
Security Networks Aktiengesellschaft

1. Anlagevermdgen

Aufgliederung und Entwicklung des Anlagevermdgens
der secunet AG sind dem Anlagenspiegel zu entnehmen.
Der Anlagenspiegel ist als Anlage zum Anhang beigefigt.

Der Anteilsbesitz stellt sich zum Bilanzstichtag wie folgt
dar:

» secunet s.r.o., Tschechische Republik/Prag,
100 %-ige Beteiligung, Eigenkapital der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019 2.240 TCZK,
Jahresergebnis 2019 -306 TCZK.

» secunet Service GmbH, Essen,
100 %-ige Beteiligung, Eigenkapital der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019 892 TEuro,
Jahresergebnis 2019 598 TEuro.

» secunet International GmbH&Co. KG, Essen,
100 %-ige Beteiligung, Eigenkapital der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019 -653 TEuro,
Jahresergebnis 2019 -761 TEuro.

Zum 31. Dezember 2019 ist die secunet Internatio-

nal GmbH&Co. KG zwar bilanziell Gberschuldet, verfigt
aber Uber ausreichend liquide Mittel ihren Verpflichtun-
gen nachkommen zu k&nnen. Der zum 31. Dezember 2019
ermittelte beizulegende Zeitwert liegt Gber dem Buch-
wert, der den Anschaffungskosten (108 TEuro) entspricht.



» secunet International Management GmbH, Essen,
100%-ige Beteiligung, Eigenkapital der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019 37 TEuro,

Jahresergebnis 2019 7 TEuro.

» finally safe GmbH i.L., Essen
100%-ige Beteiligung, Eigenkapital der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019 34 TEuro,
Jahresergebnis 2019 -638 TEuro.

Im Laufe des Geschdaftsjahres wurden im Rahmen einer
Kapitalerhdhung, zu der ausschlieflich die secunet AG
zugelassen war, sowie durch Anteilskauf- und Uber-
tragungsvertrége mit den Minderheitsgesellschaftern
sé@mtliche Anteile an der finally safe GmbH durch die
secunet AG Ubernommen, sodass sich die Anteile

von 63,28% zum 31. Dezember 2018 auf 100% zum

31. Dezember 2019 erhdhten. Die secunet AG hatte

am 13. November 2019 als zu dem Zeitpunkt bereits
100%ige Gesellschafterin die Auflésung der Gesellschaft
durch Ligquidation mit Wirkung zum 1. Dezember 2019
beschlossen. Auf die Gesamtanschaffungskosten in
Hohe von 3.111.960,31 Euro wurde aufgrund der beschlos-
senen Liquidation eine Wertberichtigung in Hohe von
2.249.960,31 Euro vorgenommen. Der zum 31. Dezem-
ber 2019 verbleibende beizulegende Zeitwert wurde mit
862 TEuro ermittelt.

» secustack GmbH, Dresden
51% Beteiligung, Eigenkapital der Gesellschaft
zum 31. Dezember 2019, 949 TEuro,
Jahresergebnis 2019 -276 TEuro.

Am 26. Marz 2019 hat die Gesellschaft mit einem
weiteren Gesellschafter die secustack GmbH gegrin-
det. Im Rahmen der Grindung wurde die Gesellschaft
zur Ubernahme von 51% der Anteile zugelassen und
hat 12.750 Euro in das gezeichnete Kapital der Gesell-
schaft sowie 588.000,00 Euro in die Kapitalricklage
der secustack GmbH jeweils in bar geleistet. Der zum
31. Dezember 2019 ermittelte beizulegende Zeitwert
liegt Uber dem Buchwert, der den Anschaffungskosten
(625 TEuro) entspricht.

» secunet Inc./USA, Austin, Texas,
100 %ige Beteiligung; auf die Angabe des Eigenkapi-
tals sowie Jahresergebnisses wurde aufgrund unter-
geordneter Bedeutung der Gesellschaft verzichtet.

2. Vorrate

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Unfertige Leistungen 2.134.210,62 2.112915,11
Unfertige Erzeugnisse 541.780,71 280.672,00
Fertige Erzeugnisse 399.483,35 41.717,04
Handelswaren 20.168.984,41 17.615.736,85
Geleistete Anzahlungen 63.000,00 67.500,00
Gesamt 23.307.459,09 20.118.541,00

Der Anstieg der Handelswarenbesté&nde zum Bilanzstich-
tag erfolgte vor dem Hintergrund der Sicherstellung der
kurz- bis mittelfristigen Lieferfahigkeit fUr das Produkt-
geschaft.

3. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Forderungen aus Lieferungen
und Leistungen 45.576.203,38 38.152.162,60
Forderungen gegen verbun-
dene Unternehmen 3.658.027,75 6.971.119,19
davon aus Lieferungen und
Leistungen (3.632.246,24) (6.129.713,82)
davon Ergebnisverein-
nahmung (0,00) (447.899,04)
davon Ubertrag Versor-
gungsbezige (0,00) (365.808,00)
davon sonstige Leistungen (25.781,51) (27.698,33)
Sonstige Vermdgensgegen-
stéinde 791.941,92 481.918,74
Gesamt 50.026.173,05 45.605.200,53

In den Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
sind Forderungen in Hohe von 4.727.008,44 Euro (Vorjahr
0,00 Euro) mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
enthalten.

Die Restlaufzeit bei allen anderen Forderungen und sons-
tigen Vermdgensgegensté&nden betragt bis zu einem Jahr.

4. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten
Die liquiden Mittel umfassen Kassenbesténde und
Guthaben bei Kreditinstituten in Hohe von insgesamt
61.141.900,00 Euro (Vorjahr 51.070.220,29 Euro). Vereinzelt
erfolgt die Anlage in Form von unterjéhrigen kurzfristigen
Festgeldanlagen bei der Giesecke&Devrient GmbH,
MUnchen.
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5. Eigenkapital

Das Grundkapital betrégt 6.500.000,00 Euro. Es ist
eingeteilt in 6.500.000 nennwertlose auf den Inhaber
lautende Stickaktien.

Insgesamt hdalt die Gesellschaft am Bilanzstichtag
weiterhin 30.498 eigene Aktien (Vorjahr 30.498 Aktien).
Sie entsprechen einem rechnerischen Wert von 0,469 %
oder 30.498 Euro des Grundkapitals (Vorjahr 0,469%). Der
Nennwert der eigenen Anteile wurde vom Grundkapital
offen abgesetzt.

Bedingt durch die Anpassungen nach dem Bilanz-
rechtsmodernisierungsgesetz wurde die RUcklage fur
eigene Anteile in Hohe des rechnerischen Werts der
eigenen Anteile von 30.498 Stick in die Ricklage fur
eigene Anteile eingestellt und der verbleibende Betrag
mit den anderen GewinnrUcklagen verrechnet. Die
eigenen Aktien wurden im Rahmen eines Aktienoptions-
Programms fUr die Mitarbeiter der secunet in den Jahren
2001 bis 2002 erworben.

Die ordentliche Hauptversammlung vom 15. Mai 2019

hat beschlossen, den Bilanzgewinn des Geschdaftsjahres
2018 in H6he von EUR 13.197.784,08 zur Ausschittung einer
Dividende zu verwenden. Es erfolgte ab dem 20. Mai 2019
eine Ausschittung von 2,04 Euro je Aktie (6.469.502
Stuck), somit insgesamt 13.197.784,08 Euro.

Vom JahresUberschuss 2019 in Héhe von 20.178.171,29 Euro
werden 10.085.74817 (= 49,98 %) gem. §58 Abs. 2 S. 1 AktG
in die anderen Gewinnricklagen eingestellt.

Der Bilanzgewinn zum 31. Dezember 2019 betrégt
10.092.423,12 Euro (Vorjahr 13197.784,08 Euro).

Der Mehrheitsaktiondr, die Giesecke&Devrient GmbH,
halt — unveré&ndert zum Vorjahr — Anteile in Hohe von
78,96% an der secunet AG.
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6. Ruckstellungen

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
RUckstellungen fir Pensionen

und dhnliche Verpflichtungen 5.395.695,00 4.639.909,00
SteuerrUckstellungen 3.941.175,08 6.435.184,42
Sonstige Rickstellungen 14.613.278,85 13.685.121,85
Gesamt 23.950.148,93 24.760.215,27

Die Zusammensetzung der sonstigen Rickstellungen wird
in der folgenden Tabelle dargestellt:

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Langfristige Rickstellungen

Jubil&dumsrickstellung 314.974,00 285.574,00
Kurzfristige Rickstellungen

Mitarbeiter Jahresboni 9.097.263,00 7.930.793,00
Provisionen 1.484.914,54 1.568.572,15
Gewdhrleistung 576.000,00 974.049,00
Ausstehende Eingangs-

rechnungen 1.294.454,40 1.002.046,53
Rucksténdiger Urlaub 824.642,00 692.259,00
Nachlaufende Kosten 184.972,73 231.186,99
Rickbau- und Instand-

haltungsmaBnahmen 403.219,18 382.051,18
Drohende Vertragsstrafen 0,00 244.000,00
Abschluss- und Profungs-

kosten 160.500,00 118.500,00
Berufsgenossenschafts-

beitrége 145.200,00 132.000,00
Sonstige 127.139,00 124.090,00
Gesamt 14.613.278,85 13.685.121,85

Die Ruckstellung fur Provisionen umfasst fir das
Geschdaftsjahr 2019 zu leistende Zahlungen fir den Ver-
trieb der SINA Lizenzen, Elster-Sticks und Oracle Lizenzen.

Die Ruckstellungen fir Gewdhrleistungen betreffen in
H&he von 576 TEuro eine Rickstellung fUr Verpflichtun-
gen aus einer dreijéhrigen Gewdhrleistungszusage auf
pestimmte SINA Core-Module.

Die Rickstellung fur RUckbau- und Instandhaltungs-
malnahmen beinhaltet im Wesentlichen durch die
Gesellschaft zu leistende RUckbau- und Instandhal-
tungsmaBnahmen fUr angemietete Objekte in Dresden,
Essen und MUnchen.



7. Verbindlichkeiten

10. Sonstige betriebliche Ertrége
Die sonstigen betrieblichen Ertr&ge in Hohe von

in Euro 31.12.2019 31.12.2018
Erhaltene Anzahlungen auf
Bestellungen 119.590,01 1.168.399,27
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen 24.817.191,62 20.587.375,49
Verbindlichkeiten gegen
verbundene Unternehmen 796.104,20 55.715,73
davon aus Lieferungen
und Leistungen 796.104,20 55.715,73
Sonstige Verbindlichkeiten 4.614.645,66 4.669.289,74
davon aus Steuern (4.535.608,90) (4.637.425,63)
davon im Rahmen der
sozialen Sicherheit (4.635,47) (1.501,98)
Gesamt 30.347.531,49 26.480.780,23

3.831.369,29 Euro (Vorjahr 1.548175,38 Euro) enthalten
im Wesentlichen &ffentliche Projektzuwendungen
(1.601.779,59 Euro), Gegenposten aus der Inanspruch-
nahme von Ruckstellungen (905.055,34 Euro), Erstat-
tungen aus Schadenersatz (428.690,00 Euro), Ertrage
aus der Auflésung von Rickstellungen (339.173,20 Euro),
versicherungsmathematische Ertréige aus der Anpas-
sung des AHV Deckungskapitals (314.865,90 Euro) sowie
sonstige Ertréige (241.805,26 Euro).

Die Ertrége aus der Wahrungsumrechnung betragen
2.71,34 Euro (Vorjahr: 13.446,22 Euro).

Von den sonstigen betrieblichen Ertrédgen sind ca.
339 TEuro (9%) periodenfremd und resultieren aus der
Aufldsung von RUckstellungen.

Alle Verbindlichkeiten haben eine Laufzeit, die weniger
als ein Jahr betragt.

8. Passive Rechnungsabgrenzungsposten

Aufgrund des zunehmenden Supportgeschdéfts werden
vermehrt Einnahmen im Zusammenhang mit einer nach
dem Stichtag liegenden Leistungserbringung abge-

grenzt.

9. Umsatzerlose

Die Umsatzerldse wurden in folgenden Regionen erzielt:

in Euro 2019 2018
Inland 216.701.720,14  152.801.687,92
Ausland 4.919.633,90 8.349.245,56
Gesamt 221.621.354,04 161.150.933,48

Sie teilen sich wie folgt auf die Gesché&ftsbereiche auf:

in Euro 2019 2018
Public 164.671.722,25  144.323.735,57
Business 56.776.637,51 16.619.237,23
Sonstige 172.994,28 207.960,68
Gesamt 221.621.354,04 161.150.933,48

In den Umsatzerldsen sind 521.026,86 Euro fur
Handelswaren erhalten, die aufgrund erschwerter
Verwertbarkeit zu Einstandspreisen an die secunet
International GmbH&Co. KG abgegeben wurden, da
es sich um durch diese Gesellschaft reservierten Lager-
bestand bei der secunet AG handelte.

11. Materialaufwand

in Euro 2019 2018
Aufwendungen fir bezogene

Waren 106.010.051,14 65.505.213,39
Aufwendungen fir bezogene

Leistungen 13.525.397,96 9.057.526,91
Gesamt 119.535.449,10 74.562.740,30

12. Personalaufwand

in Euro 2019 2018
Léhne und Gehdlter 37.811.463,76 34.157.458,48
Soziale Abgaben 5.725.912,64 4.980.364,86
Aufwendungen fir

Altersversorgung 99.896,26 +82.544,44
Aufwendungen fUr

Unterstitzung 41.421,67 17.482,90
Gesamt 43.678.694,33 39.072.761,80

13. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegen-
stéinde des Anlagevermdégens und Sachanlagen

Die Abschreibungen sind in der Entwicklung des Anlage-

vermdgens nach Einzelposten aufgegliedert (siehe

Anlage zum Anhang).
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14. Sonstige betriebliche Aufwendungen

16. Finanzergebnis

in Euro 2019 2018 in Euro 2019 2018
Dienstleistungen secunet- Sonstige Zinsen und dhnliche
Konzern 7.710.813,47 6.108.587,88 Ertrage 78.888,71 98.687,55
Raumkosten 3.996.811,26 3.492.240,93 davon aus verbundenen
Unternehmen (78.254,84) (65.711,79)

Prifung, Beratung,
Rechtsschutz 1.400.034,18 3.468.049,33 Abschreibungen auf

Finanzanlagen
Reisekosten 2.464.639,23 2.407.820,79 — samtlich verbundene

Unt h - -2.249.960,31 0,00
Verkaufsprovisionen 1696.827,04 165143620 nternenmen
Zufohrung zu sonstigen Zinsen und &hnliche Aufwen-
Ruckstellungen 644.800,00 76071408  _2Ungen ~680.728,00 ~565.655,37

davon aus der unter-

Werbeaufwendungen 831.643,79 725.858,56 jéhrigen Aufzinsung von
Personalnebenkosten 993.857,97 825.462,73 Pensionsrickstellungen (-680.122,00) (-545.587,00)
Kommunikationsauf- Gesamt -2.851.799,60 -466.967,82
wendungen 952.643,78 628.626,84
Kraftfahrzeugkosten 900.201,68 97053135  17.Stevern
Instandhaltungskosten 1.694.656,55 977.531,30 in Euro 2019 2018
Sonstige Fremdleistungen 649.188,94 698.048,36 Steuern vom Einkommen und
Bewirtungen und vom Ertrag 10.686.450,54 7.459.665,65
Reprdésentation 253.688,59 216.863,96 Sonstige Steuern 40.000,04 43.419,02
Versicherungsprdmien 208.663,08 183.589,10 Gesamt 10.726.450.58 7.503.084.67
GebUhren 180.331,17 144.113,26
Aufergewdhnliche Posten aus Die Steuern vom Einkommen und vom Ertrag betreffen
der BilMoG — Neubewertung - ) P
von Pensionsriickstellungen 49.763,00 976300  Uerwiegend das Geschdftsjahr 2019. Aufwendungen

in Hohe von 17.099,54 Euro sowie Ertrége in Hohe von
Einzelwertberichtigung von 63.261,00 Euro sind periodenfremd.
Forderungen 0,00 52.127,72
Sonstige Aufwendungen 1.982.507,96 1.554.687,87 18. Verwendung des Bilanzgewinns
Gesamt 26611.071,69 2491605326 Gewinnverwendungsvorschlag

Die Aufwendungen aus der W&hrungsumrechnung
betragen 9.456,94 Euro (Vorjahr: 10.529,49 Euro).

15. Ertrége aus Beteiligungen

Unter den Ertrégen aus Beteiligungen werden

63.011,40 Euro aus der Auskehrung des Bankkontos der
secunet SwissIT AG, Solothurn/Schweiz, nach abge-
schlossener Liquidation im Juni 2019 ausgewiesen. Im
Vorjahr wurde an dieser Stelle der JahresUberschuss der
secunet International GmbH&Co. KG, Essen, in Hohe
von 449.628,64 Euro abzgl. des Verlustvortrags 2017 in
Hohe von 1.729,60 Euro aus der phasengleichen Verein-
nahmung ausgewiesen.
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Aus dem fUr das Geschdaftsjahr 2018 ausgewiesenen
Bilanzgewinn in H&he von 13:197.784,08 Euro wurden im
Geschaftsjahr 2019 gemd3 Beschluss der Hauptver-
sammlung vom 15. Mai 2019 Dividenden in Héhe von
2,04 Euro je Aktie, also insgesamt 13197.784,08 Euro, aus-
geschuttet.

Der handelsrechtliche Jahresabschluss der secunet AG
fUr das Geschdaftsjahr 2019 weist einen JahrestUber-
schuss von 20.178.171,29 Euro aus. Von diesem werden
10.085.748,17 (= 49,98 %) gem. §58 Abs. 2 S. 1 AktG in die
anderen GewinnrUcklagen eingestellt. Danach ergibt
sich ein Bilanzgewinn von 10.092.423,12 Euro.

Der Vorstand schlégt der Hauptversammlung vor,
auf das dividendenberechtigte Grundkapital von
6.469.502,00 Euro eine Regeldividende von 1,56 Euro
je dividendenberechtigter Aktie, und somit insgesamt
10.092.42312 Euro, auszuschitten. Bei der Ermittlung
des dividendenberechtigten Grundkapitals wurde
die Gesamtzahl von 30.498 eigenen Aktien in Abzug
gebracht.



in Euro 2019

Gewinnvortrag zum 11.2019 13.197.784,08

Jahresuberschuss 2019 20.178.171,29
Dividendenzahlung 2019 -13.197.784,08
Einstellung in andere Gewinnricklagen -10.085.748,17

Bilanzgewinn zum 31.12.2019 10.092.423,12

Gewinnverwendungsvorschlag

Dividendenzahlung 2020 -10.092.423,12

Vortrag auf neue Rechnung 0,00

Sonstige Angaben

Mitarbeiter

Im Jahresdurchschnitt waren einschlielich der Vor-
standsmitglieder 468 Angestellte (Vorjahr 425 — ein-
schlieflich Vorstandsmitglieder) beschdaftigt. Ferner
waren 57 Aushilfen (Vorjahr 55), also insgesamt 525
(Vorjahr 480) Mitarbeiter beschaftigt.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Der Gesamtbetrag der sonstigen finanziellen Ver-
pflichtungen belief sich am Bilanzstichtag auf
18.440.887,80 Euro. Es handelt sich hierbei im Wesentli-
chen um den Nominalbetrag der Verpflichtungen aus
Mietvertrégen fUr BUrordume sowie aus Leasingvertrd-
gen fUr Firmen-Kfz.; davon sind 2.739.121,52 Euro innerhalb
eines Jahres und 8.977.548,50 Euro in einem Zeitraum von
Uber einem bis fUnf Jahren fallig. Verpflichtungen in Hohe
von 6.724.217,78 Euro sind nach Uber fUnf Jahren féllig. Von
den Gesamtverpflichtungen entfallen keine auf Ver-
pflichtungen gegenitber verbundenen Unternehmen.

Es existiert ein Geschdaftsbesorgungsvertrag mit dem
verbundenen Unternehmen secunet Service GmbH,
Essen, Uber die zentrale Erbringung von Dienstleis-
tungen fUr die secunet AG. FUr diese Dienstleistungen
werden monatlich pauschal 595 TEuro berechnet und
vierteljahrlich eine Spitzabrechnung Uber die Umlage der
Kosten durchgefihrt. Der Vertrag ist auf unbefristete Zeit
geschlossen und mit einer Frist von 6 Monaten zum Ende
des Kalenderjahres kindbar.

Bestellobligo

Zum 31. Dezember 2019 bestehen Verpflichtungen aus
offenen Bestellungen zu Waren und Dienstleistungen in
Hohe von 4.243.940,23 Euro.

Haftungsverhaltnisse

Bei der Gesellschaft bestehen Haftungsverhdltnisse

in Hohe von EUR 165.541,00 (Vorjahr: EUR 170.567) aus
einer Schuldbeitritts- und Freistellungsvereinbarung

mit der secunet Service GmbH, Essen, und der secunet
International GmbH&Co. KG, Essen, hinsichtlich der
abgesicherten Direktzusagen (Pensions-, Jubil&ums- und
Sterbegeldverpflichtungen) gegeniber den Mitarbeitern,
die im Rahmen des mit Wirkung zum 1. Januar 2018
erfolgten BetriebsUbergangs nach §613a BGB auf die
Gesellschaft Ubertragen wurden.

Mit einer Inanspruchnahme wird aufgrund der aktuellen
wirtschaftlichen Situation der Tochtergesellschaften
nicht gerechnet.

Beziehungen zu verbundenen
Unternehmen

Die Gesellschaft ist Uber die Giesecke&Devrient GmbH,
MUnchen, ein verbundenes Unternehmen der

MC Familiengesellschaft mbH, Tutzing, die den Kon-
zernabschluss fUr den gréften Kreis von Unternehmen
aufstellt. DarUber hinaus wird die Gesellschaft in den
Konzernabschluss der Giesecke&Devrient GmbH,
MUnchen, einbezogen. Die secunet AG stellt daneben
einen eigenen IFRS-Konzernabschluss fr den kleinsten
Kreis von Unternehmen auf. Die KonzernabschlUsse
werden im Bundesanzeiger verdffentlicht.

Honorar fir den Abschlussprifer
Im Geschdaftsjahr und Vorjahr wurden fUr Dienstleistun-

gen des Abschlussprifers KPMG AG Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft die folgenden Betrdge als Aufwand erfasst.
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in TEuro 2019 2018

Abschlussprifungsleistungen 244 227

Konzern- und Jahresab-
schlussprifung, priferische
Durchsicht Halbjahres-
finanzbericht, Begleitung
DPR-Verfahren

davon fUr die Abschluss-
prifung des Vorjahres 71 39

Andere Bestdtigungs-
leistungen

betriebswirtschaftliche
Prifung der nichtfinanziellen
Erkldrung 17 14

Steuerberatungsleistungen

Umsatzsteuerliche
Beratungen 0 8

Sonstige Leistungen

Begleitung bei der Umset-
zung von EU Richtlinien und
Verodnungen 27 0

Effizienzprifung des
Aufischtsrats 10 0

298 249

Sonstiges

Die GesamtbezUge der im Berichtsjahr t&tigen Mitglieder
des Vorstands betragen fur das Berichtsjahr 1.961 TEuro
(Vorjahr: 1.420 TEuro). GegenUber friheren Mitgliedern
des Vorstands bestehen zum Stichtag Verpflichtungen
aus Pensionszusagen in Hohe von 1.287 TEuro (Vorjahr:
271TEuro).

FUr ehemalige Mitglieder des Vorstands wurden Ver-
sorgungsleistungen in Hohe von 271 TEuro (Vorjahr:
0,0 TEuro) gezahlt.

Die BezUge des Aufsichtsrats betrugen im Berichtsjahr
77,8 TEuro (Vorjahr: 60 TEuro).

Mitglieder des Vorstands hielten zum Stichtag 880 Stuck
Aktien der Gesellschaft.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats hielten zum Stichtag
keine Aktien der Gesellschaft.

Die individualisierte Angabe der Aufsichtsratsbezige
sowie weitere Details zum VergUtungssystem sowie Pen-
sionen der Vorstands- und Aufsichtsratsmitglieder finden
sich im VergUtungsbericht als Teil des zusammengefass-
ten Lageberichts der Gesellschaft und des Konzerns.

FUr die secunet AG haben der Vorstand und der Auf-
sichtsrat die gem. §161 AktG vorgeschriebene Erklérung
abgegeben. Diese ist den Aktion&ren auf der Webseite der
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Gesellschaft (www.secunet.com) unter >> Das Unter-
nehmen >> Investor Relations >> Corporate Governance
>> Entsprechenserkldrung nach §161 AktG dauerhaft
zugdnglich gemacht worden.

Il Rahmen von Beratungsvertrégen haben ehemalige
Mitglieder des Vorstands Honorare in Hohe von 6 TEuro
(Vorjahr: 0,0 TEuro) erhalten.

ErklGrungen nach §160 Absatz 1 Nr. 8 AktG:

Zum Bilanzstichtag 2019 bestehen Stimmrechtsanteile an
der Gesellschaft. Die nachstehenden Angaben beruhen
auf den von den Mitteilungspflichtigen gemachten
Angaben nach §26 Abs. 1 WpHG.

13. Dezember 2017 Veréffentlichung von Stimmrechts-
mitteilungen nach §26 Absatz 1 WpHG

Die Frankfurter Investmentgesellschaft mit variablem
Kapital (SICAV), Grevenmacher/Luxemburg, hat uns
gemd §21 Absatz 1WpHG am 12. Dezember 2017 mitge-
teilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der secunet Security
Networks AG, Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503,
WKN 727650 am 6. Dezember 2017 die Schwelle von 3%
unterschritten hat und an diesem Tag 2,81% (das ent-
spricht 182.681 Stimmrechten) betragen hat.

6. Oktober 2017 Veréffentlichung von Stimmrechts-
mitteilungen nach §26 Absatz 1 WpHG

Die BNY Mellon Service Kapitalanlage-Gesellschaft mbH,
Deutschland, hat uns gemda §21 Absatz 1 WpHG am

5. Oktober 2017 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an
der secunet Security Networks AG, Essen, Deutschland,
ISIN: DEO007276503, WKN 727650 am 1. Oktober 2017 die
Schwelle von 3% unterschritten hat und an diesem Tag
0,00% (das entspricht O Stimmrechten) betragen hat.

5. Oktober 2017 Veréffentlichung von Stimmrechts-
mitteilungen nach §26 Absatz 1 WpHG

Die Frankfurter Investmentgesellschaft mit variablem
Kapital (SICAV), Grevenmacher/Luxemburg, hat uns
gemd §21 Absatz 1WpHG am 4. Oktober 2017 mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der secunet Security
Networks AG, Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503,
WKN: 727650 am 1. Oktober 2017 die Schwelle von 3% der
Stimmrechte Uberschritten hat und an diesem Tag 3,07%
(das entspricht 199.284 Stimmrechten) betragen hat.

17. Juni 2013 Veroffentlichung von Stimmrechtsmitteilun-
gen nach §26 Absatz 1 WpHG

Die BNY Mellon Service Kapitalanlage-Gesellschaft mbH,
Deutschland, hat uns gemda3 §21 Absatz 1 WpHG am

10. Juni 2013 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der
secunet Security Networks AG, Essen, Deutschland, ISIN:
DE0007276503, WKN: 727650 am 6. Juni 2013 die Schwelle
von 3% der Stimmrechte Uberschritten hat und an
diesem Tag 3,06% (das entspricht 198.930 Stimmrechten)
betragen hat.



17. April 2013 Veréffentlichung von Stimmrechtsmittei-
lungen nach §26 Absatz 1 WpHG

Frau Ingrid Weispfenning, Deutschland, hat uns gema3
§21 Absatz 1 WpHG am 12. April 2013 mitgeteilt, dass ihr
Stimmrechtsanteil an der secunet Security Networks AG,
Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503, WKN: 727650
am 11. April 2013 die Schwelle von 3% der Stimmrechte
unterschritten hat und an diesem Tag 2,00% (das ent-
spricht 129.881 Stimmrechten) betragen hat.

1,05% der Stimmrechte (das entspricht 68.457 Stimmrech-
ten) sind Frau Weispfenning gemd §22 Absatz 1, Satz 1,
Nr. 1WpHG von der Felix Beteiligungen AG zuzurechnen.

7. November 2012 Verdffentlichung von Mitteilungen
nach §27a Absatz 1 WpHG

Mit Schreiben vom 6. November 2012 wurde uns namens
und in Vertretung der MC Familiengesellschaft mbH,
Deutschland, gemdf3 §27a Absatz 1 WpHG unter Bezug-
nahme auf die Stimmrechtsmitteilung gemda3 §§21, 22
WpHG der MC Familiengesellschaft mbH vom 9. Okto-
ber 2012 folgendes mitgeteilt:

Die Uberschreitung der in §27a Absatz 1 WpHG genann-
ten Schwelle durch die MC Familiengesellschaft mbH
erfolgte aufgrund Zurechnung. Sie ist Nebenfolge der
Einbringung der von Frau Verena von Mitschke-Collande
zuvor persénlich gehaltenen Mehrheitsbeteiligung an
der Giesecke+Devrient Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung, MUnchen, in die MC Familiengesellschaft
mbH im Rahmen einer Sachkapitalerhdhung. Die
Giesecke+Devrient Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung ist Mehrheitsaktiondrin Ihrer Gesellschaft, an
der MC Familiengesellschaft mbH halt Frau Verena

von Mitschke-Collande die Mehrheit der Stimmrechte.

Gegenstand des Unternehmens der MC Familiengesell-
schaft mbH ist die Tatigkeit einer reinen Vermdgenshol-
ding, insbesondere die Verwaltung der von Frau Verena
von Mitschke-Collande eingebrachten Beteiligung an
der Giesecke+Devrient Gesellschaft mit beschrénkter
Haftung; die Beteiligung der Giesecke+Devrient Gesell-
schaft mit beschrénkter Haftung an lhrer Gesellschaft
dient unver&ndert der Umsetzung strategischer Ziele.
Die MC Familiengesellschaft mbH beabsichtigt nicht,
innerhalb der n&chsten zwolf Monate weitere Stimm-
rechte an Ihrer Gesellschaft durch Erwerb oder auf
sonstige Weise zu erlangen. Eine Einflussnahme auf die
Besetzung von Verwaltungs-, Leitungs- und Aufsichts-
organen lhrer Gesellschaft durch die MC Familien-
gesellschaft mbH ist nicht angestrebt. Eine wesentliche
Anderung der Kapitalstruktur Ihrer Gesellschaft,
insbesondere im Hinblick auf das Verhdltnis von Eigen-
und Fremdfinanzierung und die Dividendenpolitik, wird
von der MC Familiengesellschaft mbH ebenfalls nicht
angestrebt.

FUr den Erwerb der Anteile an der Giesecke+Devrient
Gesellschaft mit beschrdnkter Haftung wurden keine

finanziellen Aufwendungen getdtigt: Als Gegenleistung
fUr die Einbringung der Anteile an der Giesecke+Devrient
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung in die MC Fami-
liengesellschaft mbH (mit der Folge der Zurechnung der
von dieser gehaltenen Aktien Ihrer Gesellschaft) wurden
im Rahmen der Sachkapitalerhdhung neue Anteile an der
MC Familiengesellschaft mbH ausgegeben.

11. Oktober 2012 Verdffentlichung von Stimmrechtsmit-
teilungen nach §21 Absatz 1 WpHG

Die MC Familiengesellschaft mbH, mit Sitz in Tutzing,
Deutschland, hat uns gemd3 §21 Absatz 1 WpHG am
9. Oktober 2012 mitgeteilt, dass der Stimmrechts-
anteil der MC Familiengesellschaft mbH an der
secunet Security Networks AG, Essen, Deutschland,
ISIN: DEO007276503, WKN: 727650 am 8. Oktober 2012
die Schwellen von 3%, 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 30%,
50% und 75% der Stimmrechte Uberschritten hat und
an diesem Tag 79,43% (das entspricht 5.163.102 Stimm-
rechten) betragen hat.

Davon sind der MC Familiengesellschaft mbH nach
§22 Absatz 1 Satz 1 Nr. 1 WpHG 78,96% (das entspricht
5132.604 Stimmrechten) Uber die Giesecke+Devrient
Gesellschaft mit beschrénkter Haftung, Minchen, und
0,47% (das entspricht 30.498 Stimmrechten) Uber die
secunet Security Networks AG, Essen, zuzurechnen.

23. Mai 2012 Veréffentlichung von Stimmrechtsmittei-
lungen nach §21 Absatz 1 WpHG

Frau Christiane Weispfenning, Deutschland, hat uns
gemd §21 Absatz 1 WpHG am 23. Mai 2012 mitgeteilt,
dass ihr Stimmrechtsanteil an der secunet Security
Networks AG, Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503,
WKN: 727650 am 5. Md&rz 2012 die Schwelle von 3% unter-
schritten hat und an diesem Tag 1,95% (das entspricht
126.626 Stimmrechten) betragen hat. Davon sind ihr 0,40%
der Stimmrechte (das entspricht 26.234 Stimmrechten)
gemd3 §22 Absatz 1Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

10. Oktober 2011 Veréffentlichung einer Stimmrechts-
mitteilung nach §21 Absatz 1 WpHG

Die Axxion S.A., L-5365 Luxemburg-Munsbach, Luxemburg,
hat uns gemad §21 Absatz 1 WpHG am 6. Oktober 2011 mit-
geteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der secunet Security
Networks AG, Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503,
WKN: 727650 am 4. Oktober 2011 die Schwelle von 3%
Uberschritten hat und an diesem Tag 3,18% (das entspricht
206.766 Stimmrechten) betragen hat.

10. Dezember 2010 Veréffentlichung einer Stimmrechts-
mitteilung nach §21 Abs. 1WpHG

Herr GUnter Weispfenning, Frankfurt, Deutschland, hat
uns gemd §21Abs. 1WpHG am 7. Dezember 2010 mitge-
teilt, dass sein Stimmrechtsanteil an der secunet Security
Networks AG, Essen, Deutschland, ISIN: DEOO07276503,
WKN: 727650 am 30. November 2010 die Schwelle von 5%
Uberschritten hat und an diesem Tag 5,0006 % (das ent-
spricht 325.038 Stimmrechten) betragen hat.
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Weiter hat Herr Weispfenning mitgeteilt, dass ihm davon
1,0564% der Stimmrechte (das entspricht 68.665 Stimm-

rechten) gemdp §22 Abs. 1Satz 1 Nr. 1 WpHG zuzurechnen
sind.

2. Juni 2010 Veroéffentlichung einer Stimmrechtsmittei-
lung nach §21 Abs. 1 WpHG:

Herr Ginter Weispfenning, Deutschland hat uns gema3
§21 Abs. 1TWpHG am 2. Juni 2010 mitgeteilt, dass sein
Stimmrechtsanteil an der secunet Security Networks AG,
Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503, WKN: 727650
am 2. Juni 2010 die Schwelle von 3% der Stimmrechte
Uberschritten hat und an diesem Tag 3,02% (das ent-
spricht 196.226 Stimmrechten) betragen hat.

1,06% der Stimmrechte (das entspricht 68.665 Stimm-
rechten) sind Herrn Weispfenning gemdf3 §22 Abs. 1,
Satz 1, Nr. 1 WpHG zuzurechnen.

20. Juli 2009 Verodffentlichung einer Stimmrechtsmittei-
lung nach §21 Abs. 1 WpHG

Die , Aktaios” Verwaltungs-GmbH, die RWTUV Aktiengesell-
schaft und der RWTUV e.V., alle mit Sitz in Essen, Deutsch-
land, haben uns nach §21 Abs. 1 WpHG mitgeteilt, dass

ihr jeweiliger Stimmrechtsanteil an unserer Gesellschaft
am 16. Juli 2009 jeweils die Schwellen von 75%, 50%, 30%,
25%, 20% 15%, 10%, 5% und 3% unterschritten hat und zu
diesem Zeitpunkt jeweils 0,00% (0 Stimmrechte) betragt.

12. Februar 2009 Veréffentlichung einer Stimmrechts-
mitteilung nach §21 Abs. 1 WpHG

Frau Verena von Mitschke-Collande, Deutschland, hat
uns nach §21 Abs. 1 WpHG am 10. Februar 2009 mit-
geteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an der secunet
Security Networks AG, Kronprinzenstra3e 30, 45128 Essen,
Deutschland, ISIN: DEO007276503, als Mitglied der Erben-
gemeinschaft nach Herrn Ginther Siegfried Otto am

26. Mdarz 2004 die Schwellen von 5%, 10%, 25%, 50% und
75% Uberschritten hat und zu diesem Tag 78,88 % (das
entspricht 5127103 Stimmrechten) betragt.

Davon sind Frau Verena von Mitschke-Collande 46,88%
(das entspricht 3.047.201 Stimmrechten) nach §22 Abs. 1S.1
Nr. 1 WpHG Uber die Giesecke&Devrient GmbH, MUnchen,
und 32,00% (das entspricht 2.079.902 Stimmrechten) nach
§22 Abs. 2 WpHG Uber die CUBIS COM Holding GmbH,
Essen und Uber die RWTUV AG, Essen, zuzurechnen.

12. Februar 2009 Veréffentlichung einer Stimmrechts-
mitteilung nach §21 Abs. 1 WpHG

Frau Claudia Miller, USA, hat uns nach §21 Abs. 1 WpHG am
10. Februar 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an
der secunet Security Networks AG, Kronprinzenstraf3e 30,
45128 Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503, als Mit-
glied der Erbengemeinschaft nach Herrn Ginther Sieg-
fried Otto am 26. M&rz 2004 die Schwellen von 5%, 10%,
25%, 50% und 75% Uberschritten hat und zu diesem Tag
78,88% (das entspricht 5127103 Stimmrechten) betragt.
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Davon sind Frau Claudia Miller 46,88% (das entspricht
3.047.201 Stimmrechten) nach §22 Abs. 1S.1Nr. 1WpHG
Uber die Giesecke&Devrient GmbH, MUnchen, und
32,00% (das entspricht 2.079.902 Stimmrechten) nach
§22 Abs. 2 WpHG Uber die CUBIS COM Holding GmbH,
Essen und die RWTUV AG, Essen, zuzurechnen.

12. Februar 2009 Veréffentlichung einer Stimmrechts-
mitteilung nach §21 Abs. 1 WpHG

Frau Claudia Miller, USA, hat uns nach §21 Abs. 1WpHG
am 10. Februar 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechts-
anteil an der secunet Security Networks AG, Kronprinzen-
straf3e 30, 45128 Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503,
aufgrund der erfolgten (Teil-) Erbauseinandersetzung
der Erbengemeinschaft nach Herrn Gunther Siegfried
Otto mit Ablauf des 30. November 2006 die Schwellen
von 75%, 50%, 25%, 10% und 5% unterschritten hat und
zu diesem Tag 0,00% (O Stimmrechte) betragt.

12. Februar 2009 Veréffentlichung einer Stimmrechts-
mitteilung nach §21 Abs. 1 WpHG

Die Giesecke&Devrient Holding GmbH, Minchen,
Deutschland, hat uns nach §21 Abs. 1 WpHG am

10. Februar 2009 mitgeteilt, dass ihr Stimmrechtsanteil an
der secunet Security Networks AG, Kronprinzenstra3e 30,
45128 Essen, Deutschland, ISIN: DEO007276503, am

30. November 2006 die Schwellen von 5%, 10%, 25%, 50 %
und 75% Uberschritten hat und zu diesem Tag 76,38 %
(das entspricht 4.964.958 Stimmrechten) betragt.

Davon sind der Giesecke &Devrient Holding GmbH
50% + 1 Aktie (das entspricht 3.250.001 Stimmrechten)
nach §22 Abs. 1S.1Nr. 1 WpHG Uber die Giese-
cke&Devrient GmbH, MUnchen, und 26,38% (das ent-

spricht 1.714.957 Stimmrechten) nach §22 Abs. 2 WpHG
Uber die RWTUV AG, Essen, zuzurechnen.

Organe der Gesellschaft

Vorstand

Dr. rer. nat. Rainer Baumgart,
Vorstandsvorsitzender bis 31. Mai 2019

Dipl.-Wirtschaftsingenieur Axel Deininger,
Vorstandsvorsitzender seit 1. Juni 2019

Dipl.-Betriebswirt (FH) Thomas Pleines
Dr. Kai Martius, seit 1. Juni 2019

Torsten Henn, seit 1. Juni 2019



Aufsichtsrat

Ralf Wintergerst, Baldham
Vorsitzender

Vorsitzender der GeschdaftsfUhrung und CEO der
Giesecke+Devrient GmbH, Minchen

Weitere Mitgliedschaften in Aufsichtsréten/Kontroll-
gremien:
» Forschungsinstitut Cyber-Defence, Universitat der
Bundeswehr Minchen
» Vorsitzender Gesellschafterausschuss der
veridos GmbH

Dr. oec. Peter Zattler, Grinwald
Stellvertretender Vorsitzender

Mitglied der Geschdaftsfuhrung der
Giesecke & Devrient GmbH, Minchen

Weitere Mitgliedschaften in Aufsichtsréten/Kontroll-
gremien:
» Veridos Matsoukis S.A., Athen/Griechenland
» Mitglied Gesellschafterausschuss der veridos GmbH
» Geschdaftsfuhrer Giesecke+Devrient Immobilien
Management GmbH
» Geschdaftsfuhrer Giesecke+Devrient Immobilien-
Verwaltungsgesellschaft GmbH

Hans-Wolfgang Kunz, Minchen, bis 15. Mai 2019
Mitglied des Aufsichtsrats (bis zur ordentlichen Haupt-
versammlung am 15. Mai 2019)

CEO der Veridos GmbH, Berlin

Weitere Mitgliedschaften in Aufsichtsréten/Kontroll-
gremien:
» Veridos Matsoukis S.A., Athen/Griechenland

Dr. rer. pol. EImar Legge, Schermbeck
Mitglied des Aufsichtsrats

Mitglied des Vorstands des RWTUV e.V., Essen
Mitglied des Vorstands der RWTUV-Stiftung, Essen
Mitglied des Vorstands der GREIF-Stiftung,
MUlheim a.d. Ruhr

Weitere Mitgliedschaften in Aufsichtsréten/Kontroll-
gremien:

» AHV VWAG, EssenTUV Thiringen e.V.,, Erfurt

» TUV NORD AG, Hannover

Konzernmandate gem. §100 Abs. 2 AktG:
» VAI'Van Ameyde International B.V.,,
Rijswijk /Niederlande
» RWTUV GmbH, Essen
» CTC advanced GmbH, Saarbricken
» Cetecom GmbH, Essen

Jorg Marx, Dresden, seit 15. Mai 2019
Vertreter der Arbeitnehmerinnen

Keine weiteren Mitgliedschaften in Aufsichtsréten /Kon-
trollgremien

Wolf-Rudiger Moritz, Lenggries, bis 15. Mai 2019
Mitglied des Aufsichtsrats

Corporate Vice President Business Continuity, Infineon
Technologies AG, Neubiberg

Weitere Mitgliedschaften in Aufsichtsréten /Kontroll-
gremien:

» Cryptomathic A/S, Aahrhus, Ddnemark

» Cryptomathic Holding Aps, Aahrhus, D&dnemark

Gesa-Maria Rustemeyer, Berlin, seit 15. Mai 2019
Vertreterin der Arbeitnenhmerinnen

Keine weiteren Mitgliedschaften in Aufsichtsréten/
Kontrollgremien

Prof. Dr.-Ing. GUnter Schéfer, Berlin
Mitglied des Aufsichtsrats

Universit&tsprofessor, Technische Universitat, llmenau

Keine weiteren Mitgliedschaften in Aufsichtsréten /Kon-
trollgremien

Nachtragsbericht

Wesentliche Ereignisse nach dem Bilanzstichtag liegen
nicht vor.

Essen, den 27. Md&rz 2020
Torsten Henn

Axel Deininger

Dr. Kai Martius Thomas Pleines
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Entwicklung des Anlagevermégens

der secunet Security Networks Aktiengesellschaft im Geschdaftsjahr 2019 (Anlage zum Anhang)

Anschaffungskosten
Stand am Stand am
in Euro 1.1.2019 Zugdnge Umbuchungen Abgdnge 31.12.2019
I.  Immaterielle Verm&gensgegenstdnde
1. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche
Rechte und Werte sowie Lizenzen an
solchen Rechten 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
2. Entgeltlich erworbene Software 1.613.861,70 740.975,80 299.000,00 -263.686,05 2.390.151,45
3. Geschdfts- oder Firmenwert 3.795.966,00 0,00 0,00 0,00 3.795.966,00
4. Geleistete Anzahlungen aufimmaterielle
Vermdgensgegenstdnde 299.000,00 863.674,43 -299.000,00 0,00 863.674,43
Immaterielle Verm&gensgegenstdnde,
gesamt 5.828.827,70 1.604.650,23 0,00 -263.686,05 7.169.791,88
Il. Sachanlagen
1. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschdaftsausstattung 14.314.306,43 3.477.390,14 0,00 -1.221.431,29 16.570.265,28
Sachanlagen, gesamt 14.314.306,43 3.477.390,14 0,00 -1.221.431,29 16.570.265,28
lll. Finanzanlagen
1. Anteile an verbundenen Unternehmen 2.965.067,17 1.486.610,86 0,00 -529.238,28 3.922.439,75
2. Ausleihungen an verbundene
Unternehmen 613.550,26 0,00 0,00 0,00 613.550,26
3. Deckungskapitalanteile aufgrund von
Rickdeckungsversicherungen 5.860.888,00 280.995,00 0,00 0,00 6.141.883,00
Finanzanlagen, gesamt 9.439.505,43 1.767.605,86 0,00 -529.238,28 10.677.873,01
Summe Anlagevermdgen 29.582.639,56 6.849.646,23 0,00 -2.014.355,62 34.417.930,17
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Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
Stand am Stand am Stand am Stand am
1.1.2019 Zugdnge Abgdnge 31.12.2019 31.12.2019 31.12.2018
120.000,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00 0,00
1.066.422,70 258.890,80 -263.686,05 1.061.627,45 1.328.524,00 547.439,00
3.055.435,00 141.440,00 0,00 3.196.875,00 599.091,00 740.531,00
0,00 0,00 0,00 0,00 863.674,43 299.000,00
4.241.857,70 400.330,80 -263.686,05 4.378.502,45 2.791.289,43 1.586.970,00
10.055.626,43 2.261.279,87 -1.163.350,02 11.153.556,28 5.416.709,00 4.258.680,00
10.055.626,43 2.261.279,87 -1.163.350,02 11.153.556,28 5.416.709,00 4.258.680,00
556.539,96 2.249.960,31 -529.238,28 2.277.261,99 1.645.177,76 2.408.527,21
613.550,26 0,00 0,00 613.550,26 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 6.141.883,00 5.860.888,00
1.170.090,22 2.249.960,31 -529.238,28 2.890.812,25 7.787.060,76 8.269.415,21
15.467.574,35 4.911.570,98 -1.956.274,35 18.422.870,98 15.995.059,19 14.115.065,21
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Bestatigungsvermerk des
unabhdangigen Abschlussprufers

An die secunet Security Networks Aktiengesellschaft, Essen

Vermerk Uber die Prifung des
Jahresabschlusses und des
Lageberichts

Prifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der secunet Security
Networks Aktiengesellschaft, Essen — bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2019 und der Gewinn- und
Verlustrechnung fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar
bis zum 31. Dezember 2019 sowie dem Anhang, ein-
schlieflich der Darstellung der Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden — geprift. DarUber hinaus
haben wir den zusammengefassten Lagebericht —
Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des
Konzerns (im Folgenden , Lagebericht™) der secunet
Security Networks Aktiengesellschaft, Essen, fUr das
Geschdaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019
geprift. Die im Abschnitt ,Sonstige Informationen”
unseres Bestatigungsvermerks genannten Bestand-
teile des Lageberichts haben wir in Einklang mit den
deutschen gesetzlichen Vorschriften nicht inhaltlich
geprift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Prifung
gewonnenen Erkenntnisse

» entspricht der beigefigte Jahresabschluss in
allen wesentlichen Belangen den deutschen, fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften und vermittelt unter Beachtung der
deutschen Grundsétze ordnungsmagiger Buch-
fUhrung ein den tatséchlichen Verhdltnissen ent-
sprechendes Bild der Vermdgens- und Finanzlage
der Gesellschaft zum 31. Dezember 2019 sowie ihrer
Ertragslage fir das Geschdaftsjahr vom 1. Januar bis
zum 31. Dezember 2019 und
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» vermittelt der beigefigte Lagebericht insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In
allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht
in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die
Chancen und Risiken der zukinftigen Entwicklung
zutreffend dar. Unser Prifungsurteil zum Lagebericht
erstreckt sich nicht auf den Inhalt der im Abschnitt
,Sonstige Informationen” genannten Bestandteile
des Lageberichts.

GemdB §322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkl@ren wir, dass unsere
Pruofung zu keinen Einwendungen gegen die Ordnungs-
mdaRigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts
gefthrt hat.

Grundlage fur die Prifungsurteile

Wir haben unsere Prifung des Jahresabschlusses und des
Lageberichts in Ubereinstimmung mit §317 HGB und der
EU-Abschlusspruferverordnung (Nr. 537/2014; im Fol-
genden ,EU-APrVO") unter Beachtung der vom Institut
der Wirtschaftsprifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsétze ordnungsmaiger Abschlussprifung durch-
gefUhrt. Unsere Verantwortung nach diesen Vorschriften
und Grundsdatzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des
Abschlussprifers fUr die Prifung des Jahresabschlusses
und des Lageberichts” unseres Best&tigungsvermerks
weitergehend beschrieben. Wir sind von dem Unter-
nehmen unabhdngig in Ubereinstimmung mit den
europarechtlichen sowie den deutschen handelsrecht-
lichen und berufsrechtlichen Vorschriften und haben
unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Uber-
einstimmung mit diesen Anforderungen erfUllt. DarGber
hinaus erkldren wir gema3 Artikel 10 Abs. 2 Buchst. f)
EU-APrVO, dass wir keine verbotenen Nichtprifungsleis-
tungen nach Artikel 5 Abs. 1 EU-APrVO erbracht haben.
Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten
Profungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um
als Grundlage fUr unsere Prifungsurteile zum Jahres-
abschluss und zum Lagebericht zu dienen.



Besonders wichtige Prifungssachverhalte
in der Prifung des Jahresabschlusses

Besonders wichtige Prifungssachverhalte sind solche
Sachverhalte, die nach unserem pflichtgemdaBen Ermes-
sen am bedeutsamsten in unserer Prifung des Jahres-
abschlusses fUr das Geschdaftsjahr vom 1. Januar bis zum
31. Dezember 2019 waren. Diese Sachverhalte wurden im
Zusammenhang mit unserer Prifung des Jahresabschlus-
ses als Ganzem und bei der Bildung unseres Prifungs-
urteils hierzu berUcksichtigt; wir geben kein gesondertes
Prifungsurteil zu diesen Sachverhalten ab.

Die periodengerechte Umsatzerlésrealisierung

Zu den angewandten Bilanzierungs- und Bewertungs-
grundsdtzen verweisen wir auf die AusfUhrungen im
Anhang unter dem Abschnitt ,,Bilanzierungs- und Bewer-
tungsmethoden® sowie Abschnitt 9 ,,Umsatzerlése” Die
Umsatzentwicklung der Gesellschaft ist in Abschnitt 2.3.2
im Lagebericht beschrieben.

Das Risiko fUr den Abschluss

Der Jahresabschluss fur das Geschaftsjahr 2019 der
secunet Security Networks Aktiengesellschaft weist
Umsatzerldse in Héhe von EUR 221,6 Mio aus. Zu den
Umsatzerldsen tragen insbesondere Mehrkomponenten-
vertrége sowie die Erbringung von Dienstleistungen
(Entwicklungs- und Beratungsgeschdaft) bei. Mehr-
komponentenvertrdge umfassen die Lieferung von
Hardware, die Einrdumung von Softwarelizenzen inklusive
Updates sowie Support- und Wartungsleistungen.

Die secunet Security Networks Aktiengesellschaft erfasst
Umsdétze aus dem Verkauf von Produkten und Dienstleis-
tungen, wenn die Leistung erbracht bzw. die Gefahr an
den verkauften Produkten auf die Kunden Ubergegangen
ist. Dienstleistungen werden im Wesentlichen nach den
geleisteten Arbeitsstunden abgerechnet. Bei Mehrkom-
ponentengeschdaften sind die Realisationskriterien fir
jede Komponente separat anzuwenden.

Die secunet Security Networks Aktiengesellschaft erzielt
ihre Umsatzerldse im Wesentlichen mit 6ffentlichen Auf-
traggebern. Zum weiteren Kundenkreis gehéren dartber
hinaus u.a. Automobilhersteller. Diese t&tigen zum
Jahresende Uberproportional viele Bestellungen, sodass
es zu einer erhdhten Anzahl an Auftrégen und dement-
sprechend zu einer hohen Anzahl an Lieferungen und
Leistungen zum Jahresende kommt.

Aufgrund der Vielzahl der Geschdaftsvorfdlle in den
letzten Wochen vor dem Bilanzstichtag, dem unter-
schiedlichen Auslieferungsfortschritt zum Bilanzstichtag
und dem hohen Anteil an Mehrkomponentenvertrdgen
besteht das Risiko fUr den Abschluss, dass die Umsatz-
erldse im abgelaufenen Geschdaftsjahr zu hoch und somit
nicht periodengerecht erfasst werden.

Unsere Vorgehensweise in der Prifung

Zur Prufung der periodengerechten Umsatzerlds-
realisierung haben wir Ausgestaltung, Einrichtung und
Wirksamkeit der internen Kontrollen in Bezug auf die Auf-
tragsannahme, den Warenausgang bzw. die Abnahme
der Leistung und die Faktura beurteilt.

DarUber hinaus haben wir die periodengerechte Erfas-
sung der Umsatzerldse durch den Abgleich der Rech-
nungen mit den zugehdrigen Bestellungen, Vertrégen,
externen Liefernachweisen, Abnahmeprotokollen bzw.
Stundennachweisen beurteilt. Grundlage dafir waren
auf Basis eines mathematischstatistischen Verfahrens
ausgewdhlte Umsdtze, die im Dezember 2019 erfasst
wurden.

Dariber hinaus wurden fUr die zum Bilanzstichtag noch
nicht ausgeglichenen Forderungen aus Lieferungen und
Leistungen, die vor dem 1. Dezember 2019 verbucht und in
der Folge nicht durch oben genannte Stichprobe abge-
deckt waren, Saldenbestdtigungen eingeholt, die auf Basis
eines mathematisch-statistischen Verfahrens ausgewdhlt
wurden. Fir ausgebliebene Rickmeldungen der Saldenbe-
statigungsaktion wurden alternative Profungshandlungen
vorgenommen, indem die Umsatzerldse unter anderem mit
den zugrundeliegenden Bestellungen, Vertrégen, internen
Rechnungsfreigaben, Rechnungen, Liefernachweisen und
Abnahmeprotokollen bzw. Stundennachweisen sowie den
eingegangenen Zahlungen abgestimmt wurden.

FUr die in den beiden Stichproben enthaltenen Mehr-
komponentenvertrége wurde die Unterteilung in einzelne
Geschdaftsvorfélle sowie deren Umsatzerldsrealisierung
auf Basis der zugrunde liegenden Vertrédge beurteilt.

Unsere Schlussfolgerungen

Die Vorgehensweise der secunet Security Networks
Aktiengesellschaft bei der Periodenabgrenzung der
Umsatzerldse ist sachgerecht.
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Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter bzw. der Aufsichtsrat sind for
die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen
Informationen umfassen:

» die Erkl@rung zur Unternehmensfihrung, auf die in
Kapitel 7 des Lageberichts Bezug genommen wird,

» die zusammengefasste nichtfinanzielle Erkl&rung der
Gesellschaft und des Konzerns, die in Kapitel 8 des
Lageberichts enthalten ist,

Die sonstigen Informationen umfassen zudem die
Ubrigen Teile des Geschdaftsberichts.

Die sonstigen Informationen umfassen nicht den Kon-
zernabschluss, den Jahresabschluss und die inhaltlich

gepriften Lageberichtsangaben sowie unsere dazu-

gehdrigen Best&tigungsvermerke.

Unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss und zum
Lagebericht erstrecken sich nicht auf die sonstigen
Informationen, und dementsprechend geben wir weder
ein Prifungsurteil noch irgendeine andere Form von
Priufungsschlussfolgerung hierzu ab.

Im Zusammenhang mit unserer Prifung haben wir die
Verantwortung, die sonstigen Informationen zu lesen und
dabei zu wirdigen, ob die sonstigen Informationen

» wesentliche Unstimmigkeiten zum Jahresabschluss,
zu den inhaltlich gepriften Lageberichtsangaben
oder unseren bei der Prifung erlangten Kenntnissen
aufweisen oder

» anderweitig wesentlich falsch dargestellt erscheinen.

Auftragsgemd(3 haben wir eine gesonderte betriebswirt-
schaftliche Prifung der zusammengefassten nicht-
finanziellen Erkl&rung der Gesellschaft und des Konzerns
durchgefUhrt. In Bezug auf Art, Umfang und Ergebnisse
dieser betriebswirtschaftlichen Prifung weisen wir auf
unseren Prifungsvermerk vom 25. Marz 2020 hin.

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter
und des Aufsichtsrats fur den Jahres-
abschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die
Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen,
fUr Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen
Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und dafir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der
deutschen Grundsétze ordnungsmdiger Buchfihrung
ein den tats&chlichen Verhdltnissen entsprechendes Bild
der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Gesell-
schaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter
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verantwortlich fUr die internen Kontrollen, die sie in
Ubereinstimmung mit den deutschen Grundséitzen
ordnungsmadpiger BuchfUhrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsichtigten
oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafur verantwortlich, die F&higkeit
der Gesellschaft zur FortfUhrung der Unternehmens-
tatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die
Verantwortung, Sachverhalte in Zusarmmenhang mit
der FortfUhrung der Unternehmenstdétigkeit, sofern
einschlégig, anzugeben. Dariber hinaus sind sie dafur
verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungs-
legungsgrundsatzes der FortfUhrung der Unternehmens-
tatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche
oder rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.

Auferdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fUr die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft
vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit

dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen
und Risiken der zukinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwort-
lich fUr die Vorkehrungen und Mapnahmen (Systeme),
die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzu-
wendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu
ermdglichen und um ausreichende geeignete Nachweise
fUr die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kdnnen.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwachung
des Rechnungslegungsprozesses der Gesellschaft zur
Aufstellung des Jahresabschlusses und des Lageberichts.

Verantwortung des Abschlussprifers fur
die Prifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dartber
zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei

von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten — falschen Darstellungen ist, und ob der Lage-
bericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage
der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei
der Priofung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht,
den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und
die Chancen und Risiken der zukUnftigen Entwicklung
zutreffend darstellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu
erteilen, der unsere Prifungsurteile zum Jahresabschluss
und zum Lagebericht beinhaltet.



Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Ma3 an Sicherheit,
aber keine Garantie dafir, dass eine in Ubereinstimmung
mit §317 HGB und der EU-APrVO unter Beachtung der
vom Institut der Wirtschaftsprufer (IDW) festgestellten
deutschen Grundsétze ordnungsmdgiger Abschluss-
prifung durchgefUhrte Prifung eine wesentliche falsche
Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
kdnnen aus Verstden oder Unrichtigkeiten resultieren
und werden als wesentlich angesehen, wenn verninfti-
gerweise erwartet werden kédnnte, dass sie einzeln oder
insgesamt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlus-
ses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wa&hrend der Priofung Gben wir pflichtgemd&es Ermessen
aus und bewahren eine kritische Grundhaltung. DarUber
hinaus

» identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesent-
licher — beabsichtigter oder unbeabsichtigter —
falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im
Lagebericht, planen und fUhren Prifungshandlungen
als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fUr unsere PrUfungsurteile zu
dienen. Das Risiko, dass wesentliche falsche Dar-
stellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei VerstdBen
hoher als bei Unrichtigkeiten, da Verstd3e betrigeri-
sches Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte
Unvollst&ndigkeiten, irrefUhrende Darstellungen bzw.
das Au3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten
kdnnen.

» gewinnen wir ein Verst&ndnis von dem fir die
Prifung des Jahresabschlusses relevanten internen
Kontrollsystem und den fUr die Prifung des Lage-
berichts relevanten Vorkehrungen und Ma3nahmen,
um PrUfungshandlungen zu planen, die unter den
gegebenen Umsténden angemessen sind, jedoch
nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit
dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

» beurteilen wir die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungsle-
gungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten geschétzten
Werte und damit zusammenh&ngenden Angaben.

» ziehen wir Schlussfolgerungen Uber die Angemessen-
heit des von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung
der Unternehmenstétigkeit sowie, auf der Grundlage
der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentli-
che Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel
an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfihrung
der Unternehmenstdétigkeit aufwerfen kénnen. Falls
wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Best&-
tigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu
machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren.
Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grund-
lage der bis zum Datum unseres Best&tigungsver-
merks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten k&nnen jedoch dazu
fUhren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmenstatig-
keit nicht mehr fortfihren kann.

» beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau
und den Inhalt des Jahresabschlusses einschlie3-
lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die
zugrunde liegenden Geschdftsvorfélle und Ereignisse
so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beach-
tung der deutschen Grundsatze ordnungsmdagiger
BuchfUhrung ein den tatsdchlichen Verhdltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Gesellschaft vermittelt.

» beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem
Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung und
das von ihm vermittelte Bild von der Lage des Unter-
nehmens.

» fOhren wir Prifungshandlungen zu den von den
gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsori-
entierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis
ausreichender geeigneter Profungsnachweise voll-
ziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsori-
entierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern
zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und
beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsori-
entierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigen-
stéindiges Prifungsurteil zu den zukunftsorientierten
Angaben sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen
geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unver-
meidbares Risiko, dass kinftige Ereignisse wesentlich
von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erértern mit den fir die Uberwachung Verantwort-
lichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungs-
feststellungen, einschlieflich etwaiger Mangel im
internen Kontrollsystem, die wir w&hrend unserer Prifung
feststellen.
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Wir geben gegeniber den fir die Uberwachung Ver-
antwortlichen eine Erkl&rung ab, dass wir die relevanten
Unabhdé&ngigkeitsanforderungen eingehalten haben, und
erdrtern mit ihnen alle Beziehungen und sonstigen Sach-
verhalte, von denen vernUnftigerweise angenommen
werden kann, dass sie sich auf unsere Unabhdngigkeit
auswirken, und die hierzu getroffenen Schutzmaf3-
nahmen.

Wir bestimmen von den Sachverhalten, die wir mit

den fir die Uberwachung Verantwortlichen erértert
haben, diejenigen Sachverhalte, die in der Prifung des
Jahresabschlusses fUr den aktuellen Berichtszeitraum
am bedeutsamsten waren und daher die besonders
wichtigen Prifungssachverhalte sind. Wir beschreiben
diese Sachverhalte im Bestatigungsvermerk, es sei denn,
Gesetze oder andere Rechtsvorschriften schlieen die
offentliche Angabe des Sachverhalts aus.
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Sonstige gesetzliche und andere
rechtliche Anforderungen

Ubrige Angaben gemap Artikel 10
EU-APrvO

Wir wurden von der Hauptversammlung am

15. Mai 2019 als Abschlussprifer gewdahlt. Wir wurden
am 14. Dezember 2019 vom Aufsichtsrat beauftragt. Wir
sind ununterbrochen seit dem Geschdaftsjahr 2010 als
AbschlussprUfer der secunet Security Networks Aktien-
gesellschaft, Essen, tatig.

Wir erklé@ren, dass die in diesem Best&tigungsvermerk
enthaltenen Prifungsurteile mit dem zusdtzlichen
Bericht an den Aufsichtsrat nach Artikel 11 EU-APrVO
(Prufungsbericht) in Einklang stehen.

Verantwortlicher
Wirtschaftsprifer

Der fUr die Prifung verantwortliche Wirtschaftsprifer ist
Martin C. Bornhofen.

Essen, den 27. Md&rz 2020

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Dr. Sommerhoff
Wirtschaftsprifer

Bornhofen
Wirtschaftsprifer



Erklarung der
gesetzlichen Vertreter

L, Wir versichern nach bestem Wissen, dass gemd&(3 den
anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsdtzen der
Konzernabschluss ein den tatséchlichen Verhdaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzern-
lagebericht der Geschaftsverlauf einschlielich des
Geschdaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so
dargestellt sind, dass ein den tatsdchlichen Verhd&lt-
nissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die
wesentlichen Chancen und Risiken der voraussichtlichen
Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.*

Essen, den 27. Marz 2020
Axel Deininger  Torsten Henn

Dr. Kai Martius ~ Thomas Pleines
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Vermerk des unabhdangi-
gen Wirtschaftsprufers Uber
eine Prifung zur Erlangung
begrenzter Sicherheit der
zusammengefassten nicht-
finanziellen Erklarung

An den Aufsichtsrat der secunet Security
Networks Aktiengesellschaft, Essen

Wir haben die fUr die secunet Security Networks Aktien-
gesellschaft, Essen und den Konzern (im Folgenden
"secunet” oder "Gesellschaft”) zusammengefasste nicht-
finanzielle Erkl&rung der Gesellschaft und des Konzerns
sowie die durch Verweisungen als Bestandteile qualifi-
zierten Abschnitte im zusammengefassten Lagebericht —
Bericht Uber die Lage der Gesellschaft und des Konzerns
,Grundlagen des Konzerns” und ,,Risikommanagementziele
und -methoden” (im Folgenden , Erkl&rung™) nach §§315b
und 315¢ i.V.m. 289b bis 289e HGB fUr den Zeitraum vom
1. Januar 2019 bis 31. Dezember 2019 einer Prifung zur
Erlangung begrenzter Sicherheit unterzogen.

Verantwortung der gesetzlichen
Vertreter

Die gesetzlichen Vertreter von secunet sind verantwort-
lich fur die Aufstellung der Erklérung in Ubereinstimmung
mit den §§315b und 315¢ i.V.m. 289b bis 289e HGB.

Diese Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Gesellschaft umfasst die Auswahl und Anwendung
angemessener Methoden zur Aufstellung der Erklérung
sowie das Treffen von Annahmen und die Vornahme

von Schétzungen zu einzelnen Angaben, die unter den
gegebenen Umsté&nden angemessen sind. Ferner sind
die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fUr die internen
Kontrollen, die sie als notwendig bestimmt haben, um
die Aufstellung der Erkl&rung zu ermdéglichen, die frei von
wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten —
falschen Angaben ist.
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Erklarung des Wirtschaftspri-
fers in Bezug auf die Unabhdn-
gigkeit und Qualitétssicherung

Wir sind von der Gesellschaft unabhéngig in Uberein-
stimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und
berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere
sonstigen beruflichen Pflichten in Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfUlIt.

Unsere Prifungsgesellschaft wendet die nationalen
gesetzlichen Regelungen und berufssténdischen Ver-
lautbarungen zur Qualitétssicherung an, insbesondere
die Berufssatzung fur Wirtschaftsprifer und vereidigte
Buchprifer sowie den IDW Qualit&tssicherungsstandard:
Anforderungen an die Qualitdtssicherung in der Wirt-
schaftspriferpraxis (IDW QS 7).

Verantwortung des
Wirtschaftspruifers

Unsere Aufgabe ist es, auf Grundlage der von uns durch-
gefUhrten PrUfung ein Prifungsurteil mit begrenzter
Sicherheit Uber die Erkl&rung abzugeben.

Wir haben unsere Prifung unter Beachtung des Interna-
tional Standard on Assurance Engagements (ISAE) 3000
(Revised): ,, Assurance Engagements other than Audits
or Reviews of Historical Financial Information®, heraus-
gegeben vom IAASB, durchgefUhrt. Danach haben

wir die Prifung so zu planen und durchzufUhren, dass
wir mit einer begrenzten Sicherheit beurteilen k&nnen,
dass uns keine Sachverhalte bekannt geworden sind,
die uns zu der Auffassung gelangen lassen, dass die
ErklGrung der Gesellschaft im Zeitraum vom 1. Januar bis



31. Dezember 2019 in allen wesentlichen Belangen nicht
in Ubereinstimmung mit den §§315b, 315¢ i.V.m. 289b bis
289e HGB aufgestellt worden ist. Dies bedeutet nicht,
dass zu jeder Angabe jeweils ein separates Prifungsurteil
abgegeben wird. Bei einer Prifung zur Erlangung einer
begrenzten Sicherheit sind die durchgefihrten Prifungs-
handlungen im Vergleich zu einer Prifung zur Erlangung
einer hinreichenden Sicherheit weniger umfangreich,
sodass dementsprechend eine erheblich geringere
Prifungssicherheit erlangt wird. Die Auswahl der Pri-
fungshandlungen liegt im pflichtgemdfen Ermessen des
Wirtschaftsprifers.

Im Rahmen unserer Prifung haben wir unter anderem
folgende Prifungshandlungen und sonstige Tatigkeiten
durchgefUhrt:

» Befragungen von fUr die Wesentlichkeitsanalyse ver-
antwortlichen Mitarbeitern auf Gruppenebene, um
ein Verstédndnis Uber die Vorgehensweise zur I[den-
tifizierung wesentlicher Themen und entsprechender
Berichtsgrenzen von secunet zu erlangen

» Eine Risikoeinschdtzung, einschlieflich einer Medien-
analyse, zu relevanten Informationen Uber die Nach-
haltigkeitsleistung von secunet in der Berichtsperiode

» Einsch&tzung der Konzeption und der Implemen-
tierung von Systemen und Prozessen fur die Ermitt-
lung, Verarbeitung und Uberwachung von Angaben
zu Umwelt-, Arbeitnehmer- und Sozialbelangen,
Achtung der Menschenrechte, Bek&impfung von
Korruption und Bestechung, einschlieflich der Kon-
solidierung der Daten

» Befragungen von Mitarbeitern auf Konzernebene,
die fUr die Ermittlung der Angaben zu Konzepten,
Due Diligence Prozessen, Ergebnissen und Risiken, die
DurchfUhrung von internen Kontrollhandlungen und
die Konsolidierung der Angaben verantwortlich sind

» Einsichtnahme in ausgewdhlte interne und externe
Dokumente

» Analytische Beurteilung der Daten und Trends der
quantitativen Angaben, welche zur Konsolidierung
auf Konzernebene von allen Standorten gemeldet
wurden

» Einsch&tzung der lokalen Datenerhebungs-,
Validierungs- und Berichterstattungsprozesse sowie
der Verlasslichkeit der gemeldeten Daten durch eine
Stichprobenerhebung an dem Standort in Essen

» Einsch&tzung der Gesamtdarstellung der Angaben

Prifungsurteil

Auf der Grundlage der durchgefihrten Prifungshandlun-
gen und der erlangten Prifungsnachweise sind uns keine
Sachverhalte bekannt geworden, die uns zu der Auf-
fassung gelangen lassen, dass die Erkl&rung von secunet
fUr den Zeitraum vom 1. Januar bis 31. Dezember 2019 in
allen wesentlichen Belangen nicht in Ubereinstimmung
mit den §§315b und 315¢ i.V.m. 289b bis 289e HGB auf-
gestellt worden ist.

Verwendungsbeschrdnkung /
AAB-Klausel

Dieser Vermerk ist an den Aufsichtsrat der secunet
Security Networks Aktiengesellschaft, Essen, gerichtet
und ausschlielich fir diesen bestimmt. GegenUber
Dritten Gbernehmen wir insoweit keine Verantwortung.

Dem Auftrag, in dessen Erfillung wir vorstehend
benannte Leistungen fUr den Aufsichtsrat der secunet
Security Networks Aktiengesellschaft, Essen, erbracht
haben, lagen die Allgemeinen Auftragsbedingungen fir
Wirtschaftsprifer und Wirtschaftsprifungsgesellschaf-
ten in der Fassung vom 1. Januar 2017 zugrunde
(https:/www.kpmg.de/bescheinigungen/lib /aab.pdf).
Durch Kenntnisnahme und Nutzung der in diesem Ver-
merk enthaltenen Informationen bestétigt jeder Emp-
fanger, die dort getroffenen Regelungen (einschlielich
der Haftungsbeschrénkung auf EUR 4 Mio fir Fahrléssig-
keit in Ziffer 9 der AAB) zur Kenntnis genommen zu haben,
und erkennt deren Geltung im Verhdltnis zu uns an.

Essen, den 25. Mdarz 2020

KPMG AG
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Stauder
Wirtschaftsprifer

ppa. Dietrich
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Service

Standorte

Hauptsitz Essen

secunet Security Networks AG
KurfUrstenstrafe 58

45138 Essen

Tel: +49 2015454-0

Fax:+49 201 5454-1000

Berlin

secunet Security Networks AG
Alt-Moabit 96

10559 Berlin

Bonn

secunet Security Networks AG
Godesberger Allee 127

53175 Bonn

Dresden

secunet Security Networks AG
Ammonstrae 74

01067 Dresden

Frankfurt

secunet Security Networks AG
Mergenthalerallee 77

65760 Eschborn

Hamburg

secunet Security Networks AG
OsterbekstraBe 90 b

22083 Hamburg

liImenau

secunet Security Networks AG
Werner-von-Siemens-Straf3e 6
98693 limenau

Minchen

secunet Security Networks AG
Konrad-Zuse-Platz 2—-4

81829 Minchen
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Paderborn

secunet Security Networks AG
HauptstraBe 35

33178 Borchen

Siegen

secunet Security Networks AG
Weidenauer Straf3e 223-225
57076 Siegen

Stuttgart

secunet Security Networks AG
Neue Bricke 3

70173 Stuttgart

Training Center Dresden
secunet Security Networks AG

Ammonstrafe 74
01067 Dresden
Hamburg
°
Paderborn
Essen °
°
Siegen
Bonn ° limenau
° °
Frankfurt
°
Stuttgart
°
Minchen
°

Berlin
°

Dresden
°



Finanzkalender 2020

30. Marz
Geschaftsbericht 2019

14. April
Analystenkonferenz

6. Mai
Konzernquartalsmitteilung zum 31. Mérz 2020

8. Juli
Hauptversammlung

12. August
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secunet Security Networks AG
KurfUrstenstrafe 58

45138 Essen

Kontakt

Investor Relations

secunet Security Networks AG
KurfUrstenstrafe 58

45138 Essen

Tel.: +49 20154 54-12 27

Fax:  +492015454-1228

E-Mail: investor.relations@secunet.com

Halbjahresfinanzbericht zum 30. Juni 2020 Internet: www.secunet.com
4. November
Konzernquartalsmitteilung zum
30. September 2020

Konzept, Design und Satz
sam waikiki GbR, Hamburg
www.samwaikiki.de

Text
H inweise secunet Security Networks AG
Geschdftsbericht im Internet
Der Geschdftsbericht der secunet Security Networks AG
istim Internet unter www.secunet.com als PDF-Datei
abrufbar. Der Geschéftsbericht ist auch in englischer
Sprache erhdltlich. Im Zweifelsfall ist der deutsche
Bericht maBgeblich.

Marken

Alle in diesem Geschdftsbericht erwd&hnten Marken- und
Warenzeichen oder Produktnamen sind Eigentum ihrer
jeweiligen Inhaber. Dies gilt insbesondere fir DAX, MDAX,
SDAX, TecDAX und Xetra als eingetragene Warenzeichen
und Eigentum der Deutsche Borse AG.
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